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Продолжительность курса: 

5 семестр - 30 часов лекций, 15 часов практики,

 16 недель, 45 ауд. занятий. СРС – 45 часов. 

Всего часов – 90 (3 кредита)
1 академический час - 45 минут.
Цели и задачи курса

Курс «Основы предпринимательства» имеет цель доведения до студентов представления об основах предпринимательства, его сущности и законодательной базы основ предпринимательства на современном этапе.

Предпринимательство есть, прежде всего, мыслительный процесс, но поскольку каждый из нас обладает собственным аппаратом, стереотипом мышления, то применительно к этой конкретной сфере деловой активности и успехи у каждого предпринимателя различны. Но уровень успеха не может не отражать уровень мышления, хотя одного этого недостаточна большую роль играет в этом случай, удача, везение и т.п. Однако случай, удача, везение сопутствуют, лишь тому, кто научился и может мыслить. Именно к этому к попытке помочь каждому индивиду выработать свой собственный стереотип мышления, и сводится основная задача процесса обучения.

Предпринимательство, как вид экономической деятельности человека, связано с процессом создания различных материальных благ для удовлетворения потребностей отдельного человека, семьи, общества в целом. Искусство, талант, способность предпринимателя заключаются в его умении своевременно познавать тенденции рынка спроса и через организацию общественного производства формировать рынок предложения в виде конкретных предметов личного, общественного и производственно – технического потребления. Общественное производство реализуется через экономическую деятельность субъектов хозяйствования. 

Поскольку целью предпринимательской деятельности является получение прибыли в процессе общественного производства, то предпринимателю приходится постоянно практически решать задачу эффективного использования имеющихся в его распоряжении экономических ресурсов.

Предпринимательство, его интеллектуальный и деловой потенциал является наиболее важным для экономики Кыргызстана видом экономического ресурса, призванным обеспечить задачи структурной модернизации и инновационного развития национальной экономики в ближайшие годы. 

Предпринимательская деятельность является традиционным видом экономической деятельности человека, в результате которой создаются различные материальные и нематериальные блага, предназначенные для удовлетворения личных (отдельного человека, семьи) и общественных (общества в целом) потребностей. 

При этом предприниматель на свой риск, под собственную ответственность приобретает на рынке экономические ресурсы, необходимые для реализации своей идеи (задумки, проекта) по созданию и производству продукции (выполнению работ, оказанию услуг) для сбыта её на рынке с целью извлечения прибыли. 

Основной целью является обеспечение стабильного развития предпринимательства посредством создания благоприятных условий для повышения устойчивости деятельности субъектов предпринимательства.

Достижение целей зависит от решения следующих задач:

1. совершенствования законодательства, регулирующего сферу предпринимательства; 

2. умение пользоваться знаниями управленческого учета и контроль ведения бизнеса;

3. обеспечения условий свободного доступа на рынок новых хозяйствующих субъектов; 

4. совершенствования налогообложения посредством ослабления налогового бремени для субъектов предпринимательства;

5. расширения доступа субъектов предпринимательства к кредитным ресурсам для долгосрочного кредитования субъектов малого и среднего бизнеса на выгодных для заемщика условиях;

6. обеспечения малых и средних предприятий доступными информационными, консультационными и обучающими услугами через систему бизнес центров и бизнес инкубаторов в областях и районах республики.

      Целями освоения дисциплины являются получение необходимых базовых знаний по основам предпринимательства и созданию собственного дела.

      Задачи курса:

- дать представление об основных законах, регулирующих предпринимательскую деятельность;

- освоить особенности внешней и внутренней среды бизнеса;

- научить составлению бизнес-планов;

- раскрыть сущность возникновения и расчет рисков предпринимательской деятельности.

    Место дисциплины в структуре подготовки специалиста 

    Дисциплина является курсом по выбору.

    Для изучения дисциплины необходимо обладать знаниями, полученными  при изучении дисциплины гуманитарного, социального и экономического цикла «Экономика» (базовая часть).

        Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:

· Способность находить организационно-управленческие решения в стандартных и нестандартных ситуациях;

· Умение использовать нормативные правовые документы в своей профессиональной деятельности; 

· Способность организовать закупку и поставку товаров, осуществлять  связи с поставщиками и покупателями, контролировать выполнение договорных обязательств.

    В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

     знать: 

· основы права и правового регулирования предпринимательской деятельности;

· историю развития предпринимательства в Кыргызстане;

· понятие, содержание, сущность предпринимательской деятельности;

· объекты, субъекты и цели предпринимательства;

· нормативно-правовую базу, регламентирующую предпринимательскую деятельность;

· виды предпринимательства, организационно-правовые формы организаций;

· внутреннюю и внешнюю среду предпринимательской деятельности;

· характеристику и значение этапов предпринимательской деятельности;

· типы предпринимательских решений и экономические методы принятия их;

· предпринимательские риски и способы их снижения;

· понятие культуры предпринимательства.

уметь:  

· ориентироваться в нормативных и правовых документах, регулирующих предпринимательскую деятельность;

· применять экономические знания в конкретных производственных ситуациях;

· определять объекты и субъекты предпринимательской деятельности;

· оформлять основные формы документов по регистрации предпринимательской деятельности и в процессе её осуществления;

· различать виды предпринимательства и организационно правовые формы, сопоставлять их деятельность в условиях рыночной экономики;

· определять внешнюю и внутреннюю среду бизнеса, факторы её формирующие;

· разрабатывать структуру этапов предпринимательской деятельности;

· применять этические нормы предпринимательства;

· выбирать экономически эффективные способы ведения бизнеса;

· производить оценку предпринимательской деятельности.

владеть:  

· специальной и экономической терминологией;

· методами анализа предпринимательской деятельности;

· основами бухгалтерского учета предпринимательской деятельности субъектов малого и среднего бизнеса в Кыргызской Республики;

· методами оценки экономических и социальных условий осуществления предпринимательской деятельности.

· организации и ведения собственного бизнеса.

· методикой составления бизнес-плана.

Актуальность образования. 

Малый бизнес является важным звеном экономики, ему присуща особая мобильность, гибкость и высокая эффективность. Малые предприятия создают благоприятные условия для оздоровления экономики, поскольку развивается конкурентная среда, создаются дополнительные рабочие места, активнее идет структурная перестройка, расширяется потребительский сектор. В  этой сфере особенно востребованы менеджеры с навыками современного управленческого мышления, способные эффективно взаимодействовать со всеми субъектами бизнес-среды, поэтому данная программа направлена на генерацию новой волны успешных бизнесменов.

Пререквизиты: 

· Введение в специальность

· Менеджмент

· Микроэкономика

Постреквизиты: 

· Принятие управленческих решений

· Управление (менеджмент) качества
· Маркетинг
· Исследование систем управления

· Маркетинговые исследования

· Управление человеческими ресурсами и др.

Результаты освоения ООП бакалавриата определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения данной ООП бакалавриата выпускник должен обладать следующими компетенциями.


Выпускник программы должен обладать следующими общекультурными компетенциями: 
· способен к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели  и выборе путей ее достижения (ИК-1); 

· способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4); 

· способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

Поэтому, данный курс призван не только помочь специалистам в изучении основ предпринимательства, но и раскрыть конкретные их формы и методы принятия решений в важнейших областях жизнедеятельности предприятия.

Структура курса представлена отдельной учебно-методической разработкой. Данная учебная дисциплина читается для студентов по направлению 580 100 «Экономика» бакалавр «Экономика» на 3 курсе в течение одного пятого семестра и рассчитана на 90 часов. 

История дисциплины. Курс был разработан Саматовой Э.Э. доцентом кафедры «Экономика предприятия и управление бизнесом» в соответствии с учебным планом по направлению 580 100 «Экономика» бакалавр «Экономика» в 2015  году и данная дисциплина читается ее же.

Основные виды занятий и особенности их проведения 

Лекционные занятия проводит ведущий преподаватель кафедры в лекционной аудитории, оснащенной доской. Программой предусмотрено 30 часов лекций. Контроль за усвоением теоретического материала лекций и самостоятельно изученных тем, осуществляется в виде текущих устного и письменного опросов, а также в виде двух промежуточных аттестаций, которые учитывают итоговый результат ответов на вопросы компьютерных тестов.

Практические занятия проводятся в лекционной аудитории и основаны на работе с раздаточным материалом по темам практических занятий. Программой предусмотрено 15 часов практических занятий.

Программой данного курса лабораторные работы не предусмотрены.

Программой данной дисциплины курсовые работы не предусмотрены.

Виды текущего, промежуточного и итогового контроля знаний студентов и способы их проведения 

Текущий контроль за аудиторной и самостоятельной работой обучаемых осуществляется во время проведения аудиторных занятий посредством устного опроса. Промежуточный контроль осуществляется три раза в семестр в виде анализа итоговых ответов на вопросы контрольного теста или при собеседовании. Итоговый контроль осуществляется после успешного прохождения студентами текущего и промежуточного контроля, после выполнения всех контрольных заданий в виде экзамена.

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных  симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представителями администрации, общественных  организаций, компаний, мастер-классы экспертов и специалистов в области туристической индустрии. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью (миссией) программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом. В учебном процессе они составляют не менее 20%  аудиторных занятий. Занятия лекционного типа для соответствующих групп студентов составляют не более 50% аудиторных занятий.

Накопительная карта студента 

по дисциплине «Основы предпринимательства»

студента (ки) 4 курса группы ЭЭ (б) 1.16.,  ЭЭ(б) 2.16., ЭЭ(б) 3.16.,   направления 580 100 «Экономика»

ФИО студента

	Наименование темы
	Рекомендации (задания)
	Баллы
	Подпись преподавателя

	Тема 1. Введение в предпринимательство
	
	
	

	Тема 2. Формы организации предпринимательства
	СРС 1. Формы предпринимательства
Повторить пройденный материал, выделить преимущества и недостатки всех форм предпринимательства оформить в таблице (домашнее задание). Далее на семинарском занятии разбить студентов на малые группы и дать возможность им представить задание (единоличное владение (ЧП, ИП), товарищество, ОсОО, АО, кредитный союз, кооператив и др. формы предпринимательства). Презентация 
	2
	

	Тема 3. Правовая основа предпринимательства
	СРС 2. Закон КР «О хозяйственных товариществах и обществах» и Закон КР «Об акционерных обществах»
Изучить законодательную и нормативную  базу и уметь использовать ее при оценке  и выборе формы предпринимательства в будущем. Используя Диаграмму Эйлера Венна сравнить оба Закона и найти в них отличие и схожее. Работа индивидуально, в парах, работа в малой группе. Презентация
	2
	

	Тема 4. Создание, реструктуризация и ликвидация предприятия
	СРС 3. Закон КР «О государственной регистрации юридических лиц», Положение КР «О государственной регистрации юридических лиц».
Изучить законодательную и нормативную  базу о государственной регистрации юридических лиц, особо уделить свое внимание на пакеты документов необходимых для создания определенной формы предпринимательства в соответствии с законодательством Кыргызской Республики. Используя Диаграмму Эйлера Венна сравнить Закон и Положение и найти в них отличие и схожее. Работа индивидуально, в парах, работа в малой группе. Презентация.
	2
	

	Тема 5. Как организовать собственное дело
	СРС 4. Выбрать предпринимательскую идею и просчитать все необходимые затраты для открытия своего бизнеса. Оформить все в таблице. Домашнее задание. На семинарском занятии разобрать схожие бизнес-идеи и дать рекомендации по дополнению затрат на бизнес-идею
	2
	

	Тема 6. Конкуренция и ее регулирование
	ТК 1. Контрольная работа письменно. Студенты должны кратко описать и охарактеризовать Закон КР «О конкуренции», и сделать вывод по структуре Закона
	2
	

	Рубежный контроль 1.
	Эссе на тему: «Оценка конкурентных преимуществ (товара (продукта, услуги), организации (предприятия), отрасли, региона, страны (республики), как важный аспект изучения рынка 
	2
	

	Посещение, участие, активность на лекционных и семинарских занятиях
	18
	

	Итого 1 модуль
	
	30
	

	Тема 7. Издержки и результаты хозяйственной деятельности
	СРС 1. Изучить Положение «О составе затрат, включаемых в себестоимость продукции, работ и услуг и формирование финансовых результатов…» и выделить затраты постоянные и переменные. Оформить в таблице. Работа в малых группах. Презентация.
	2
	

	Тема 8. Планирование и управление финансами
	
	
	

	Тема 9. Бухгалтерский и предпринимательский учет на предприятии
	СРС 2. Изучить бухгалтерский баланс. Из материалов практики 2 курса, пройденной ранее, проанализировать бухгалтерский баланс конкретного предприятия и рассмотреть финансовые документы предприятия. Работа индивидуальная, а затем на семинарском занятии работа в малых группах и презентация.
	2
	

	Тема 10. Характеристика предпринимательской среды
	
	
	

	Тема 11. Банкротство как рыночный механизм
	СРС 3. Изучить Закон КР «О банкротстве и несостоятельности». Работа индивидуальная, а затем на семинарском занятии работа в малых группах и презентация.
	2
	

	Тема 12. Как вести себя при проверке Вашего  бизнеса
	
	
	

	Тема 13. Принципы успешного ведения бизнеса
	СРС 4. Реферат по теме (тематика приложена к силабусу, на выбор студентов)
	2
	

	Тема 14. Сущность, функции и выгоды стратегического планирования
	ТК 1. Оформить бизнес-идею в бизнес-план, состоящий из четырех разделов. Работа индивидуальная. Защита старт-апа
	2
	

	Тема 15. Основные подходы к составлению бизнес-плана и его структура
	
	
	

	Тема 16. Создание электронного бизнеса 
	
	
	

	Рубежный контроль 2. Тесты (контроль знаний студентов перед итоговым экзаменом). Студенты должны повторить все темы и подготовиться к тестам по всем темам. Провести пробное тестирование.
	2
	

	Посещение, участие, активность на лекционных и семинарских занятиях
	18
	

	Итого 2 модуль
	30
	

	Всего баллов (допуск к экзаменационной сессии)
	60
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Темы рефератов
1. Малый бизнес в Кыргызстане - экономическая и социальная роль.

2. Динамика роста малых предприятий по отраслям.

3. Условия и факторы развития малого предпринимательства в Кыргызстане

4. Роль малого бизнеса на рынках труда.

5. Основные проблемы развития малого бизнеса в Кыргызстане

6. Общая система налогообложения применительно к малому бизнесу. 

7. Пути  совершенствования условий налогообложения  для субъектов малого и среднего предпринимательства.

8. Основные риски при ведении малого бизнеса.

9. Процесс организации работы предприятия.

10. Механизмы реализации административной реформы.

11. Теневая экономика и коррупция в сфере МСП – проявления.

12. Теневая экономика и малый бизнес.

13. Кредитование малого бизнеса – проблемы и перспективы.

14. Концепция кластерной политики – место МСП.

15. Основные принципы поддержки МСП в странах Юго-восточной Азии.

16. Регулирование деятельности малого бизнеса в США.

17. Особенности программ Администрации малого бизнеса США.

18. Особенности государственной поддержки малого и среднего бизнеса в Европейском Союзе.
19. Цифровая экономика в предпринимательстве (бизнесе) 

