Бүтүрүүчүлөрдү сурамжылоо 
анкетасы 
Урматтуу бүтүрүүчүлөр!

Бул сурамжылоо Ош мамлекеттик университетинин (ОшМУ) Математика жана информациялык технологиялар факультетинде (МИТФ) бүтүрүүчүлөрдү компетенттүүлүк мамиледе даярдоонун сапатын жогорулатуу, бүтүрүүчүлөрдүн ОшМУда алган билимдерине карата «канааттануу деңгээлин» аныктоо, ОшМУ менен бүтүрүүчүлөрдүн ортосундагы байланышты чыңдоо жана болочок кадрларды ишке жайгаштыруудагы көйгөйлүү маселелерди аныктоо максатында жүргүзүлүүдө.

Өзүңүздүн оюуңузду тиешелүү ячейкага √ белгисин коюу менен билдирсеңиз.


Кызматташканыңыз үчүн ыраазычылык билдиребиз!

Төмөнкү маалыматтарды толтуруу шарт эмес:
Ишкананын аталышы _____________________________________________
Дареги___________________________________________________________

Кызмат ордуңуз __________________________________________________

Телефон: __________________________ E-mail: _______________________

Толтуруу датасы ____________________

1. Адистерди даярдоо

Адистерди даярдоо сапатынын эффективдүүлүгүн 
5 баллдык шкала боюнча баалап бериңиз!
(0 – жооп берүү кыйын же эч кандай, 1 - начар, 2 - канааттандырарлык, 
3 – жакшы, 4 – эң жакшы)

	Критерийлердин аталыштары
	4
	3
	2
	1
	0

	1.1. ОшМУда кадрларды даярдоо абалынын жалпы деңгээлин кандай деп баалайсыз?
	
	
	
	
	

	1.2. МИТФнын профессордук-окутуучулар курамынын компетенттүүлүк деңгээлин кандай деп баалайсыз?
	
	
	
	
	

	1.3. Профессордук-окуутучулук курамдын окуутуда инновациялык технологияларды колдонуусу кандай?
	
	
	
	
	

	1.4. Деканаттын, окуу бөлүмдөрүнүн (ж.б.у.с.) кызматкерлеринин компетентүүлүгү кандай?
	
	
	
	
	

	1.5. Окуу программаларынын чыныгы эмгек базарынын шарттары менен шайкеш келүүсүнүн деңгээлин кандай?
	
	
	
	
	

	1.6. Окутуу процессинде коррупциялык схемага канчалык деңгээлде кабылдангансыз?
	
	
	
	
	

	1.7. МИТФнын материалдык-техникалык базасынын абалы жана аны эркин колдонуу деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	1.8. Окутуу процессинин окуу жана методикалык адабияттар менен камсыздалышынын деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	1.9. Студенттери үчүн уюштурулуп жаткан кружоктордун, секциялык жана тарбиялык иштердин деңгээлин кандай?
	
	
	
	
	

	1.10. Окуу аудиторияларынын, китепкананын, окуу залдарынын заманбап техникалык каражаттар менен камсыздалышы кандай?
	
	
	
	
	

	1.11. ОшМУда, МИТФда окутуучулардын сабак берүүсүнө канааттанасызбы?
	
	
	
	
	

	1.12. Өзүңүздүн ОшМУда, МИТФда окуганыңыз менен сыймыктануу деңгээлиңиз кандай?
	
	
	
	
	

	1.13. ОшМУда окуган учуруңузда алган компьютерде жана интернетте иштөө көндүмдөрүңүздүн деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	1.14. МИТФнын бүтүрүүчүлөрүнүн өздөрүнүн адистиги боюнча ишке орношуусунун деңгээли кандай?
	
	
	
	
	


2. Өнөктөштүк

ОшМУнун ишмердүүлүгүнө, түрдүү иш-аракеттерине сиз канчалык канааттанганыңызды баалаңыз! 
(0 – жооп берүү кыйын же эч кандай, 1 - начар, 2 - канааттандырарлык, 
3 – жакшы, 4 – эң жакшы)

	Критерийлердин аталыштары
	4
	3
	2
	1
	0

	2.1. ОшМУнун жетекчилиги бүтүрүүчүлөрдүн муктаждыктарын, сунуштарын, сын-пикирлерин эске алабы?
	
	
	
	
	

	2.2. Окуу үчүн төлөм менен университет көрсөткөн кызматтын дал келүү деңгээли кандай? 
	
	
	
	
	

	2.3. Деканаттын, кафедралардын бүтүрүүчүлөр менен түзгөн байланыштарынын денгээли жана эффективтүүлүгү?
	
	
	
	
	

	2.5. Бүтүрүүчүлөрдү ишке жайгаштыруудагы университеттин жана факультеттин аракеттеринин денгээли?
	
	
	
	
	

	2.6. Студенттердин практикаларын өткөрүү денгээли кандай?
	
	
	
	
	

	2.7. ОшМУ бүтүрүүчүлөр менен кадрларды компетенттүүлүк мамиледе даярдоо маселелерин конференцияларда, семинарларда, тегерек столдордо талкуулоо уюштурабы?
	
	
	
	
	

	2.8. Бүтүрүчүүлөр ассоциациясынын аракети канчалык денгээлде эффективдүү?
	
	
	
	
	

	2.9. ОшМУнун Карера борбору аркылуу бүтүрүүчүлөрдүн системалуу кайтарым байланыштарынын деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	2.10. ОшМУ, МИТФ жана иш берүүчүлөр тарабынан “Бош орундар” деп аталган ярмарканы уюштуруу деңгээлин жана эффективдүүлүгүн кандай деп баалайсыз?
	
	
	
	
	

	2.11. МИТФнын өндүрүш менен болгон байланышынын деңгээлин кандай деп баалайсыз?
	
	
	
	
	

	2.12. Сизди окуткан окутуучулар, өзүңүздүн курсташтарыңыз менен болгон байланышыңыздын  деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	2.13. Сиз иштеген ишкананын адистери ОшМУдагы окуу-маданий-массалык иш-чараларды өткөрүүгө катышабы?
	
	
	
	
	

	2.14. ОшМУнун Web-сайты аркылуу бүтүрүүчүлөр менен болгон системалуу байланыштардын деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	2.15. Өкмөт бийликтеринин ЖОЖдордогу кадрларды даярдоо процессине катышуу деңгээлин кандай деп баалайсыз?
	
	
	
	
	

	2.16. Окутуу процессине сырткы өнөктөштөр, бизнес-структуралар, мамлекеттик ишканалар канчалык денгээлде тартылган?
	
	
	
	
	


3. ОшМУнун жана МИТФнын адистиктеринин коомдогу аброю
(0 – жооп берүү кыйын же эч кандай, 1 - начар, 2 - канааттандырарлык,
3 – жакшы, 4 – эң жакшы)

	Критерийлердин аталыштары
	4
	3
	2
	1
	0

	3.1. ОшМУнун, МИТФнын кесипти тандоо багытындагы ишмердүүлүгүнүн деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	3.2. ОшМУнун, МИТФнын бүтүрүүчүлөрү конкуренцияга туруштук бере алуу жөндөмдүүлүгү кандай?
	
	
	
	
	

	3.3. ОшМУнун, МИТФнын жергиликтүү коомчулуктун коомдук турмушундагы ролун кандай баалайсыз?
	
	
	
	
	

	3.4. ОшМУнун бүтүндөй өлкөнүн коомдук турмушундагы ролун кандай баалайсыз?
	
	
	
	
	

	3.5. ОшМУнун ишмердүүлүгү жалпы маалымат каражаттарында чагылтуу деңгээли кандай?
	
	
	
	
	

	3.6. ОшМУда билимди баалоо процедуралары канчалык денгээлде  коррупциядан корголгон?
	
	
	
	
	


4. Сиздин сунуштарыңыз

1. Сиз кайсыл жаңы адистиктер боюнча кадрларды даярдоо зарыл деп эсептейсиз?_____________________________________________________________
_______________________________________________________________________
2. Кадрларды даярдоодо ЖОЖ менен ишканалардын өнөктөштүгүнүн (биргеликте иштешинин) кандай формалары жана механизмдери болуш керек деп эсептейсиз?_____________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________
3. ЖОЖдордун бүтүрүүчүлөрүнүн арасындагы жумушсуздукту азайтуу үчүн эмне кылуу керек деп эсептейсиз?_______________________________________________
________________________________________________________________________
4. ЖОЖдордо кесипке байланышкан кандай жаңы дисциплиналарды окутуу зарыл деп эсептейсиз? ____________________________________________________
________________________________________________________________________
5. ЖОЖдордо даярдалып жаткан адистердин сапатын жогорулатуу үчүн кандай сунуштарыңыз бар?_______________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________
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