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10. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ ООП, ЭКСПЕРТОВ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Введение

Настоящий Государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования (далее - ГОС ООП ВПО) представляет собой совокупность норм, правил и требований, обязательных при реализации ООП подготовки магистров по направлению 560100 "Общественное Здравоохранение". Данная программа подготовки магистров является основанием для разработки учебной и организационно-методической документации, оценки качества освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования всеми образовательными организациями высшего профессионального образования (далее - вузы) независимо от их организационно-правовых форм, имеющих лицензию или аккредитацию (аттестацию) на территории Кыргызской Республики.

1.2. Нормативные документы, являющиеся основой для ООП

Нормативно-правовую базу разработки ООП составляют:

· Закон Кыргызской Республики «Об образовании» (от 15 апреля 1994 года № 1485-XII с последующими редакциями);

· Национальная программа реформирования системы здравоохранения Кыргызской Республики «Ден соолук» разработанная на 2012-2016 годы и являющейся логическим продолжением предыдущих Национальных программ по реформированию системы здравоохранения Кыргызской Республики - «Манас» (1996-2005 гг.) и «Манас таалими» (2006-2011 гг.), утвержденная постановлением Правительства КР от 24 мая 2012 года № 309;

· Положение об образовательной организации высшего профессионального образования Кыргызской Республики, утвержденное постановлением Правительства КР от 3 февраля 2004 года № 53.

· Нормативные правовые акты, регулирующие деятельность образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Кыргызской Республики, утверждённый постановлением Правительства КР от 29 мая 2012 г. № 346; 

· Постановления Правительства Кыргызской Республики «О делегировании отдельных нормотворческих полномочий Правительства Кыргызской Республики ряду государственных органов исполнительной власти и интеграции высшего профессионального образования в международное образовательное пространство» от 15 сентября 2014, № 530.

· Приказ Министерства образования и науки Кыргызской Республики «Об утверждении государственных образовательных стандартов высшего профессионального образования» от 15 сентября 2015 г., № 1179/1;

· Государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки (специальности) 560100 Общественное здравоохранение, утверждённый Приказом Министерства образования и науки Кыргызской Республики от 15 сентября 2015 г., № 1179/1;

· Устав Ошского государственного университета Министерства образования и науки Кыргызской Республики.

· Локальные нормативно-правовые акты ОшГУ, регулирующие образовательный процесс.

· Сборник стратегических планов и концепции развития ОшГУ, 2018;

1.3. Общая характеристика основной образовательной программы высшего профессионального образования

1.3.1. Цель ООП:

Цель 1: медицинских организаций, подготовка специалистов, обладающих системой знаний, умений, компетенций, определяющих готовность к самостоятельной профессиональной деятельности в сфере общественного здравоохранения, способных осуществлять мониторинг и оценку состояния здоровья населения и деятельности медицинских организаций, разрабатывать мероприятия по сохранению и укреплению здоровья, принимать управленческие решения по оптимизации деятельности оценивать эффективность их реализации.

Задачи:

1.
Углубленная подготовка выпускников к организационно-управленческой, научно-исследовательской, научно-производственной и профессиональной деятельности в сфере общественного здравоохранения.

2.
Развитие у обучающихся личностных качеств и формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с направлением подготовки магистратуры «Общественное здравоохранение».

3.
Формирование у обучающихся знаний, практических умений и навыков для применения в профессиональной деятельности в сфере общественного здравоохранения.

1.3.2. Результаты обучения ООП: 

РО1 – Способен применять, анализировать и интегрировать освоенные теории и концепции для постановки и решения задач в области здравоохранения.
РО1 = ОК1+ИК5+ПК2+ПК18+ПК19
ОК-1 – способен собирать и интегрировать освоенные теории и концепции, использовать междисциплинарный подход, определять границы их применимости при решении профессиональных задач; 
ИК-5 – умеет проводить анализ состояния системы здравоохранения в целом и отдельного учреждения, выявлять и прогнозировать кризисные состояния, оперативно вырабатывать управленческие решения, основываясь на парадигме устойчивого развития;
ПК-2 способен применять современные методики и технологии организации и реализации поставленных задач на различных уровнях системы здравоохранения ;

ПК-18 - готов использовать индивидуальные и групповые технологии принятия решений в управлении учреждением здравоохранения, опираясь на отечественный и зарубежный опыт ;

  ПК-19 - способен организовать междисциплинарное взаимодействие специалистов образовательной организации и определять круг потенциальных партнеров при решении управленческих задач в здравоохранении 
РО2 – Способен к межличностной коммуникации, поиску, анализу, оценке и обмену информации, посредством использования современной информационно-коммуникативной технологии, в том числе на иностранном языке для академического и  профессионального взаимодействия
РО2 = ОК2+ОК3+ОК4+ИК1+ИК2+ПК3+ПК10
ОК-2 - способен автономно и по собственной инициативе приобретать новые знания, умения и компетенции ;

ОК-3 - способен самостоятельно или в составе группы вести научный поиск, используя новейшие методы и техники исследования 
ОК-4 - способен создавать и развивать новые идеи с учетом культурных, социально-экономических изменений в обществе, новых явлений в технике и технологии, профессиональной сфере 
ИК-1 - имеет развитые навыки устной и письменной речи для представления научных исследований на официальном и/или государственном языках;
            ИК-2 – способен ставить и решать коммуникативные задачи во всех сферах общения (в том числе межкультурных и междисциплинарных), управлять процессами информационного обмена в различных коммуникативных средах;
            ПК-3 -  готов к преподаванию в высшей школе профильных дисциплин, способен к применению принципов образования для устойчивого развития в своей профессиональной сфере и формированию безопасной образовательной среды для обучающихся 
            ПК-10 - готов самостоятельно осуществлять научное исследование с использованием современных методов и технологий 
РО3 –Способен к формированию системного подхода к анализу медицинской информации, опираясь на всеобъемлющие принципы доказательной медицины, усвоить основные этические принципы взаимоотношений медиков и пациентов.
РО3 = СЛК1+СЛК2+ПК4+ПК23+ПК25+ПК26+ПК28
СЛК-1 – способен действовать в поликультурной среде, реализовать принципы поликультурного обучения и воспитания, использовать социальные и культурные различия как ресурс развития общества и принимать их как условие профессиональной и социальной деятельности 
СЛК-2 - способен выдвигать и развивать инициативы, направленные на развитие ценностей гражданского демократического общества, обеспечение социальной справедливости, разрешать мировоззренческие, социально и личностно значимые проблемы ;

ПК-4 – способен объединять знания и сложную практику, адаптировать методики и методы с учетом индивидуальных, возрастных и культурных особенностей студентов высшей школы и проектировать индивидуальные образовательные траектории их обучения, воспитания и развития 
            ПК-23 - знает углубленно область своей специальности ;

ПК-25 - знает методы управления, анализа, интерпретации информации применительно к факторам окружающей среды и другим детерминантам здоровья, потребностей населения в услугах здравоохранения, результатов проведенных интервенций, мониторинга и прогноза ;

            ПК-26 - определения и проведения оптимальных интервенций для решения приоритетных проблем путем:

· выбора соответствующих методов оценки проблемы;

· анализа информации;

· разработки программ и планов развития системы предоставления медицинских услуг населению;

· эффективного планирования и менеджмента имеющихся ресурсов; 
ПК-28 – владеет экологическим мировоззрением и навыками содействия решению глобальных проблем человечества для достижения устойчивого развития.
РО4 -  Способен к управлению, проведению систематического мониторинга и оценки, здоровья населения и системы здравоохранения.                   

РО4 = ОК5+СЛК3+ПК9+ПК15+ПК16+ПК24
ОК-5 - способен к экспертной оценке деятельности в своей профессиональной сфере ;

СЛК-3 понимает и способен применять в профессиональной среде и социуме нормы здорового образа жизни, безопасности жизнедеятельности, охраны окружающей среды, рационального природопользования и энергосбережения в целях устойчивого развития;

ПК-9 -готов использовать индивидуальные креативные способности для оригинального решения исследовательских задач;
ПК-15 -готов изучать состояние и проводить экспертизу производственной среды, определять административные ресурсы развития отдела, учреждения или системы здравоохранения в целом;
ПК-16 -готов исследовать и оценивать реализацию управленческого процесса, способен оперативно вырабатывать управленческие решения, основываясь на парадигме устойчивого развития;
ПК-24 –понимает сущность общественного здравоохранения и управления в условиях рыночных отношений;
РО5 – Способен управлять организациями, группами сотрудников, проектами, используя инновационные методы управления, разрабатывать корпоративные стратегии
 развития.. 
РО5 = ИК3+ИК4+ПК6+ПК7+ПК13
ИК-3 – владеет навыками работы с большим объемом информации, способен использовать современные информационные и инновационные технологии, специализированные программные обеспечения в профессиональной деятельности;

ИК-4 - готов принимать организационно-управленческие решения и оценивать их последствия, разрабатывать планы комплексной деятельности с учетом рисков неопределенной среды;
            ПК-6 – готов взаимодействовать с различными группами (коллеги, партнеры и т.п.) независимо от поколений, культуры, места и использовать информационно-коммуникативные технологии и СМИ для решения поставленных задач;

ПК-7 - ;готов использовать научные методы в том числе, информационные и инновационные технологии для решения исследовательских задач;
ПК-13 - способен организовать и руководить исследовательской работой обучающихся;

РО6 - Владеет методами экономического и стратегического анализа, демографических процессов, количественных и качественных методов исследования и прогнозирования. 
РО6 = ПК1+ПК8+ПК14+ПК17+ПК20а
ПК-1 предлагает идеи, инновации в проектировании новых условий деятельности отдела или учреждения здравоохранения, в том числе информационных, для обеспечения качества результатов;
ПК-8 - способен проводить анализ, систематизацию и обобщение результатов научных исследований, выделять актуальные проблемы развития современной системы здравоохранения;
ПК-14 - знает методы финансового, стратегического, проектного, тактического и оперативного менеджмента;

ПК-17 - готов использовать инновационные технологии менеджмента, соответствующие общим и специфическим закономерностям развития управляемой системы ;

ПК-20а - готов использовать имеющиеся возможности окружения управляемой системы и использовать современные технологии для проектирования путей развития и обеспечения качеством управления;
РО7 – Способен к научно-исследовательской деятельности и представлению результатов исследования в виде магистерских диссертаций и научных статей 
РО7 = ПК5+ПК11+ПК12+ПК20б+ПК21+ПК22+ПК27
ПК-5 - способен осуществлять профессиональное и личностное самообразование, проектировать дальнейшую профессиональную траекторию и карьеру в сфере практики и науки здравоохранения;
            ПК-11 – способен интегрировать результаты анализа исследования и экспертизы профессиональной деятельности в рекомендации и публикации (ПК-11);

ПК-12 - способен предоставлять научному сообществу исследовательские достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества;

ПК-20б - готов к осуществлению проектирования практической, научной или образовательной среды, научно-исследовательских, образовательных или прикладных программ ;

            ПК-21 - способен самостоятельно исследовать, планировать, реализовывать и адаптировать прикладные или исследовательские проекты;

            ПК-22 - способен обеспечить контроль качества выполнения проекта;

            ПК-27 -умеет планировать и ставить эксперимент, применять статистические методы обработки и оценки результатов научных исследований; 

1.3.3. Срок освоения ООП по направлению подготовки (специальности) 560100 Общественное здравоохранение  магистратура 2 года.
1.3.4. Трудоёмкость ООП ВПО по направлению подготовки (специальности) 560100 Общественное здравоохранение по очной форме обучения за учебный год равна 60 кредитам. Трудоемкость одного семестра равна не менее 30 кредитам (при двух семестровом построении учебного процесса). Один кредит равен 30 часам учебной работы магистранта (включая его аудиторную, самостоятельную работу и все виды аттестации), академический час - 50 минут.
	Коды учебных циклов и разделов
	Учебные циклы и разделы 
	Трудоемкость, кредиты

	M.1
	Общенаучный цикл
	28

	1.1
	Базовая часть
	14

	1.2
	Вариативная часть
	           14

	М.2
	Профессиональный цикл
	48

	2. 1.
	Базовая часть
	16

	2. 2.
	Вариативная часть
	32

	М.3
	Научно-исследовательская работа
	40

	М.4
	Итоговая государственная аттестация
	4

	
	Общая трудоемкость основной образовательной программы
	120


1.4.  Требования к уровню подготовленности абитуриентов
1.4.1. Уровень образования абитуриента, претендующего на получение высшего профессионального образования с присвоением академической степени "магистр",  высшее профессиональное образование с присвоением академической степени "бакалавр" по соответствующему направлению, высшее профессиональное образование с присвоением квалификации "специалист".

1.4.2. Абитуриент должен иметь документ государственного образца о высшем профессиональном образовании с присвоением академической степени "бакалавр" по соответствующему направлению или высшем профессиональном образовании с присвоением квалификации "специалист".

1.4.3. На обучение по программе подготовки магистров принимаются специалисты с полным высшим медицинским образованием, специалисты экономического профиля, а также лица, успешно освоившие одну из основных профессиональных образовательных программ по другим специальностям, подтвержденными дипломом о высшем образовании установленного образца, и работающие в сфере здравоохранения. Специализация магистра будет определяться в зависимости от его базового образования. Перечень соответствующих направлений и специальностей устанавливается УМО.

1.4.4. Для лиц, имеющих диплом бакалавра (специалиста) по другому направлению (специальности), устанавливается обязательный экзамен (экзамены) в объеме требований государственного стандарта высшего образования по направлению «Общественное здравоохранение».

1.4.5. Условия приема и формы экспертизы знаний лиц, поступающих в магистратуру, устанавливает вуз, которому предоставлено право вести подготовку магистров.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника включает совокупность технологий, средств, способов и методов человеческой деятельности, направленных на сохранение и улучшение здоровья населения путем организации медицинской помощи (лечебно-профилактической, медико-социальной) и диспансерного наблюдения.

2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 

Объектами профессиональной деятельности выпускников по направлению подготовки 560100 "Общественное Здравоохранение" выступают: образовательный процесс, образовательная среда, научно-педагогическая деятельность, менеджмент в образовании.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника
· профилактическая;

· реабилитационная;
· психолого-педагогическая;

· организационно-управленческая;

· научно-исследовательская;

· проектная.

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника

Специалист по направлению подготовки (специальности) 560100 Общественное здравоохранение должен решать следующие профессиональные задачи:

                         В области педагогической деятельности:

· изучение возможностей, потребностей и достижений обучающихся и проектирование на основе полученных результатов индивидуальных образовательных траекторий их обучения, воспитания и развития;

· работа в организациях всех уровней образования, включая высшее, с целью подготовки кадров для устойчивого социально-экономического развития Кыргызстана и личностного развития обучающихся;

· организация взаимодействия с коллегами, партнерами, в том числе иностранными, поиск новых партнеров; использование имеющихся возможностей образовательной среды и проектирование новых условий, в том числе информационных, для обеспечения качества образования и устойчивого развития; 

· осуществление профессионального самообразования и личностного роста, проектирование дальнейшей образовательной траектории и профессиональной карьеры.

       В области научно-исследовательской деятельности:

 -     анализ, систематизация и обобщение результатов научных исследований в сфере общественного здравоохранения путем применения комплекса исследовательских методов при решении конкретных научно-исследовательских задач;

 -     проектирование и организация научного исследования в сфере общественного здравоохранения с использованием современных методов и технологий,

 -      оценка результатов научного исследования в сфере общественного здравоохранения, в том числе с использованием информационных технологий;

 -      осуществление профессионального и личностного самообразования, проектирование дальнейшей исследовательской траектории и профессиональной карьеры.
      В области управленческой деятельности:

· изучение состояния и потенциала управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа, исследования на основе принципов устойчивого развития;

· проектирование, организация и оценка реализации управленческого процесса с использованием инновационных технологий менеджмента, соответствующих общим и специфическим закономерностям развития управляемой системы;

· использование имеющихся возможностей окружения управляемой системы и проектирование путей ее обогащения и развития для обеспечения качества управления и устойчивого развития отдельно взятого отдела, учреждения здравоохранения или системы в целом;

· умение проводить анализ экологических, социально-экономических условий организации или системы здравоохранения, выявлять и прогнозировать кризисные состояния, оперативно вырабатывать управленческие решения, основываясь на парадигме устойчивого развития.

    В области проектной деятельности:

· проектирование научно-исследовательских и образовательных сред, обеспечивающих качество научно-исследовательского или образовательного процесса в целях устойчивого развития;

· проектирование прикладных научно-исследовательских предложений и заявок для подачи на конкурс для финансирования для решения приоритетных проблем здравоохранения.

· проектирование образовательных программ и индивидуальных образовательных траекторий.

  3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 
3.1. Анализ потребностей работодателей

Компетентностная модель выпускника ОшГУ по специальности 560100 Общественное здравоохранение формируется с учетом потребностей заинтересованных работодателей. Объем и структура потребностей работодателя оцениваются на основании анализа заполненных руководителями лечебно-профилактических и других учреждений «Анкет для работодателей». Прогноз востребованности выпускников на рынке труда и перспективы их трудоустройства по выбранной специальности (с учетом будущей специализации) осуществляется на основании анализа анкетных данных.

3.2. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ООП 
Результаты освоения ООП определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, то есть его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

	Универсальные компетенции / Ожидаемые результаты 



	Системный подход и навыки критического мышления 
	Способен применять, анализировать и интегрировать освоенные теории и концепции для постановки и решения профессиональных задач  в области здравоохранения.(РО1)

	Коммуникационные навыки и межкультурное взаимодействие
	Способен к межличностной коммуникации, поиску, анализу, оценке и обмену информации, посредством использования современной информационно-коммуникативной технологии, в том числе на иностранном языке для академического и  профессионального взаимодействия.(РО2)

	Самоорганизация и самообразование. Лидерство и  работа в команде
	Способен к формированию системного подхода к анализу медицинской информации, опираясь на всеобъемлющие принципы доказательной медицины, усвоить основные этические принципы взаимоотношений медиков и пациентов.(РО3).

	Информационная грамотность и безопасность
	Способен к управлению, проведению систематического мониторинга и оценки, здоровья населения и системы здравоохранения.(РО4).

	Общепрофессиональные компетенции / Ожидаемые результаты



	Морфофизиологическая и патофизиологическая суть заболеваний и состояний
	Способен к оценке морфофункциональных, физиологических состояний и патологических процессов для решения профессиональных задач (РО5).

	Профессиональные компетенции / Ожидаемые результаты



	Профилактическая деятельность
	Умеет применить базовые знания в области профилактической деятельности для решения профессиональных задач (РО6).

	Диагностическая деятельность
	Умеет применить базовые знания в области диагностической деятельности для решения профессиональных задач (РО7).

	Лечебная деятельность
	Умеет применить базовые знания в области лечебной деятельности для решения профессиональных задач (РО8).

	Реабилитационная деятельность
	Умеет применить базовые знания в области реабилитационной деятельности для решения профессиональных задач (РО9).

	Организационно-управленческая деятельность
	Способен управлять организациями, группами сотрудников, проектами, используя инновационные  методы управления, разрабатывать корпоративные стратегии развития. РО 5

	Научно-исследовательская деятельность
	Владеет методами экономического и стратегического анализа,  демографических процессов, количественных и качественных методов исследования и прогнозирования. РО 6
Способен к научно-исследовательской деятельности и представлению результатов исследования в виде магистерских диссертаций и научных статей.  РО 7


Требования к результатам освоения ООП подготовки магистров Выпускник по направлению подготовки 560100 "Общественное Здравоохранение" с присвоением академической степени "магистр" в соответствии с целями основной образовательной программы и задачами профессиональной деятельности, указанными в п. 3.4 и п. 3.8 настоящих ВГТ ООП ВПО, должен обладать следующими компетенциями:

a) универсальными:

· общенаучными (ОК):

· способен собирать и интегрировать освоенные теории и концепции, использовать междисциплинарный подход, определять границы их применимости при решении профессиональных задач (ОК-1);

· способен автономно и по собственной инициативе приобретать новые знания, умения и компетенции (ОК-2);

· способен самостоятельно или в составе группы вести научный поиск, используя новейшие методы и техники исследования (ОК-3);

· способен создавать и развивать новые идеи с учетом культурных, социально-экономических изменений в обществе, новых явлений в технике и технологии, профессиональной сфере (ОК-4);

· способен к экспертной оценке деятельности в своей профессиональной сфере (ОК-5);

· инструментальными (ИК):

· имеет развитые навыки устной и письменной речи для представления научных исследований на официальном и/или государственном языках (ИК-1);

· способен ставить и решать коммуникативные задачи во всех сферах общения (в том числе межкультурных и междисциплинарных), управлять процессами информационного обмена в различных коммуникативных средах (ИК-2),

· владеет навыками работы с большим объемом информации, способен использовать современные информационные и инновационные технологии, специализированные программные обеспечения в профессиональной деятельности (ИК-3);

· готов принимать организационно-управленческие решения и оценивать их последствия, разрабатывать планы комплексной деятельности с учетом рисков неопределенной среды (ИК-4);

· умеет проводить анализ состояния системы здравоохранения в целом и отдельного учреждения, выявлять и прогнозировать кризисные состояния, оперативно вырабатывать управленческие решения, основываясь на парадигме устойчивого развития (ИК-5);

· социально-личностными и общекультурными (СЛK)

· способен действовать в поликультурной среде, реализовать принципы поликультурного обучения и воспитания, использовать социальные и культурные различия как ресурс развития общества и принимать их как условие профессиональной и социальной деятельности (СЛК-1);

· способен выдвигать и развивать инициативы, направленные на развитие ценностей гражданского демократического общества, обеспечение социальной справедливости, разрешать мировоззренческие, социально и личностно значимые проблемы (СЛК-2);

· понимает и способен применять в профессиональной среде и социуме нормы здорового образа жизни, безопасности жизнедеятельности, охраны окружающей среды, рационального природопользования и энергосбережения в целях устойчивого развития (СЛК-3).

b) профессиональными (ПК):

· в области практической деятельности:

· предлагает идеи, инновации в проектировании новых условий деятельности отдела или учреждения здравоохранения, в том числе информационных, для обеспечения качества результатов (ПК-1);

· способен применять современные методики и технологии организации и реализации поставленных задач на различных уровнях системы здравоохранения (ПК-2);

· готов к преподаванию в высшей школе профильных дисциплин, способен к применению принципов образования для устойчивого развития в своей профессиональной сфере и формированию безопасной образовательной среды для обучающихся (ПК-3);

· способен объединять знания и сложную практику, адаптировать методики и методы с учетом индивидуальных, возрастных и культурных особенностей студентов высшей школы и проектировать индивидуальные образовательные траектории их обучения, воспитания и развития (ПК-4);

· способен осуществлять профессиональное и личностное самообразование, проектировать дальнейшую профессиональную траекторию и карьеру в сфере практики и науки здравоохранения (ПК-5);

· готов взаимодействовать с различными группами (коллеги, партнеры и т.п.) независимо от поколений, культуры, места и использовать информационно-коммуникативные технологии и СМИ для решения поставленных задач (ПК-6);

· в области научно-исследовательской деятельности:

· готов использовать научные методы в том числе, информационные и инновационные технологии для решения исследовательских задач (ПК-7);

· способен проводить анализ, систематизацию и обобщение результатов научных исследований, выделять актуальные проблемы развития современной системы здравоохранения (ПК-8);

· готов использовать индивидуальные креативные способности для оригинального решения исследовательских задач (ПК-9);

· готов самостоятельно осуществлять научное исследование с использованием современных методов и технологий (ПК-10);

· способен интегрировать результаты анализа исследования и экспертизы профессиональной деятельности в рекомендации и публикации (ПК-11);

· способен предоставлять научному сообществу исследовательские достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества (ПК-12);

· способен организовать и руководить исследовательской работой обучающихся (ПК-13);

· в области управленческой деятельности:

· знает методы финансового, стратегического, проектного, тактического и оперативного менеджмента (ПК-14);

· готов изучать состояние и проводить экспертизу производственной среды, определять административные ресурсы развития отдела, учреждения или системы здравоохранения в целом (ПК-15);

· готов исследовать и оценивать реализацию управленческого процесса, способен оперативно вырабатывать управленческие решения, основываясь на парадигме устойчивого развития (ПК-16);

· готов использовать инновационные технологии менеджмента, соответствующие общим и специфическим закономерностям развития управляемой системы (ПК-17);

· готов использовать индивидуальные и групповые технологии принятия решений в управлении учреждением здравоохранения, опираясь на отечественный и зарубежный опыт (ПК-18);

· способен организовать междисциплинарное взаимодействие специалистов образовательной организации и определять круг потенциальных партнеров при решении управленческих задач в здравоохранении (ПК-19);

· готов использовать имеющиеся возможности окружения управляемой системы и использовать современные технологии для проектирования путей развития и обеспечения качеством управления (ПК-20);

· в области проектной деятельности:

· готов к осуществлению проектирования практической, научной или образовательной среды, научно-исследовательских, образовательных или прикладных программ (ПК-20); способен самостоятельно исследовать, планировать, реализовывать и адаптировать прикладные или исследовательские проекты (ПК-21);

· способен обеспечить контроль качества выполнения проекта (ПК-22);

· в области специально-профессиональной деятельности:

· знает углубленно область своей специальности (ПК-23);

· понимает сущность общественного здравоохранения и управления в условиях рыночных отношений (ПК-24);

· знает методы управления, анализа, интерпретации информации применительно к факторам окружающей среды и другим детерминантам здоровья, потребностей населения в услугах здравоохранения, результатов проведенных интервенций, мониторинга и прогноза (ПК-25);

· определения и проведения оптимальных интервенций для решения приоритетных проблем путем:

· выбора соответствующих методов оценки проблемы;

· анализа информации;

· разработки программ и планов развития системы предоставления медицинских услуг населению;

· эффективного планирования и менеджмента имеющихся ресурсов; (ПК-26);
· умеет планировать и ставить эксперимент, применять статистические методы обработки и оценки результатов научных исследований (ПК-27);

· владеет экологическим мировоззрением и навыками содействия решению глобальных проблем человечества для достижения устойчивого развития (ПК-28).

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
В соответствии с ГОС содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ООП, регламентируются:

· учебным планом;

· календарным учебным графиком;

· матрицей компетенций;

· рабочими программами учебных курсов и дисциплин;

· материалами, обеспечивающими качество подготовки магистрантов.;

· план научно-исследовательской работы;

· методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.

ООП подготовки специалиста предусматривает изучение следующих 
учебных циклов:

М.1 – общенаучный цикл (ОЦ); 

М.2 -  профессиональный цикл (ПЦ); 
М.3 –   Научно-исследовательская работа;

М.4 – Итоговая государственная аттестация

Каждый цикл дисциплин имеет базовую (обязательную) часть и вариативную (профильную), устанавливаемую ОшГУ которая дает возможность расширения знаний, умений и навыков определяемых содержанием базовых дисциплин, позволяет магистранту продолжить образование по программам послевузовского профессионального образования для получения ученой степени в соответствии с полученным профилем, получить углубленные знания, навыки и компетентности для профессиональной деятельности.

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусматривается мастер-классы специалистов, встречи с представителями отечественных и зарубежных образовательных, научно-исследовательских и производственных учреждений и компаний, государственных и общественных организаций.

Порядок формирования графика освоения дисциплин по выбору магистрантов определяется Учебно-методическим Советом международного медицинского факультета ОшГУ на основе нормативных документов.

4.1. Программные документы, обеспечивающие целостность компетентностно-ориентированной ООП

4.1.1. Матрица формирования компетенций 
Перечень формируемых компетенций кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение» Международного медицинского факультета ОшГУ в рамках соответствующих дисциплин учебного плана за 2019-2020 учебный год.

	№
	Название дисциплин
	Кол-во часов 
	Компетенции по ГОС 
	ООП

	
	
	
	ОНК
	ИК
	СЛОК
	ПК


	РО ООП

	
	Название цикла (ов)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Профессиональный цикл 
	
	
	
	
	
	

	1
	Основы менеджмента организаций здравоохранения*
	48
	
	ИК5
	
	14, 15, 17 
	РО1,4,6

	2
	Экономика общественного здравоохранения*
	36
	
	
	
	16,24
	РО4

	3
	Эпидемиологические исследования****
	36
	
	
	
	10,21
	РО2, 7

	4
	Информатика здоровья: разработка и внедрение*
	36
	ОК3
	
	
	12
	РО2,7

	5
	Политика и планирование в здравоохранении***
	36
	
	
	
	8,27
	РО5,7

	
	Общенаучный цикл 
	
	
	
	
	
	

	
	Базовая часть
	
	
	
	
	
	

	1.
	Введение в общественное здравоохранение*
	24
	
	
	
	1,18
	РО1,6

	2.
	Введение в менеджмент здравоохранения*
	24
	
	
	
	14,15
	РО4,6

	3.
	Гигиена окружающей среды*
	24
	
	
	СЛК3
	
	РО4

	4
	Принципы эпидемиологии*
	24
	
	
	
	3,25
	РО2,3

	5.
	Статистические методы изучения здоровья и здравоохранения *
	24
	
	
	
	19,20Б,27
	РО1,7

	6.
	Информационные ресурсы и технологии в здравоохранении *
	24
	ОК4
	ИК3
	
	2
	РО1,2,5

	7.
	Этика научных исследований ***
	48
	
	
	СЛК1,2
	9
	РО3,4

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Вариативная часть
	
	
	
	
	
	

	1.
	Оценка потребностей населения: диагностика хронических и инфекционных заболеваний ****
	24
	
	
	
	2
	РО1

	2.
	Глобальное здравоохранение. Управление медицинскими услугами ***
	48
	
	
	
	22,25,26
	РО3,7

	3.
	Гигиена труда и профессиональные заболевания *

	24
	
	
	СЛК3
	20А
	РО5,6

	4.
	Курсы углубленного Английский язык**
	48
	
	ИК1
	
	
	РО2

	5.
	Правовые основы здравоохранения**
	24
	ОК2
	ИК4
	
	5
	РО2,5,7

	6.
	Инфекционные болезни и иммунология, биомаркеры в эпидемиологических исследованиях ****
	36
	ОК5
	
	
	7
	РО4,5

	7.
	Интегрированные программы материнства и детства *****
	24
	ОК1
	
	
	13
	РО1,5

	8.
	Основные глобальные инфекционные болезни: перспективы контроля****

	48
	
	
	
	25,28
	РО3

	9.
	Основы профессиональной токсикологии и профессиональных болезней *
	36
	
	
	
	4,23
	РО3

	10.
	Статистика для эпидемиологов*
	48
	
	
	
	21,26
	РО3,4

	11.
	Психология и коммуникация**
	24
	
	ИК2
	
	6
	РО2,5

	
	ИТОГО


	 ⃰768
	
	
	
	
	


Примечание: 

* –– ОЗиЗ - кафедра общественного здоровья и здравоохранения;
** – СГД – кафедра социально-гуманитарных дисциплин;

*** – ПБиКФ – кафедра патологии, базисной и клинической фармакологии;

**** – ЭМиИБ – кафедра эпидемиологии, микробиологии и инфекционных болезней;

***** - КД2 – кафедра клинических дисциплин 2;

4.1.2. Паспорта и программы формирования всех обязательных общекультурных и профессиональных компетенций при освоении ООП

Паспорта и программы формирования у магистрантов всех обязательных универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций при освоении ООП ВПО по специальности 560100  Общественное здравоохранение (магистратура) в стадии разработки.

4.1.3. Компетентностно-ориентированный учебный план и календарный график учебного процесса
Рабочий учебный план и календарный учебный график по специальности 560100 Общественное здравоохранение (магистратура) утверждены на заседании ученого Совета международного медицинского факультета ОшГУ. Протокол № ___ от _________ 2018 г. (Приложение 1).

4.1.4. Программа промежуточных комплексных испытаний (аттестаций) студентов на соответствие их подготовки поэтапным ожидаемым результатам образования компетентностно-ориентированной ООП. Состав, основное содержание и содержательно-логические связи программы промежуточных комплексных испытаний учебных дисциплин, входящих в ООП в стадии разработки.
4.1.5. Программа итоговых комплексных испытаний (итоговой государственной аттестации) студентов-выпускников (в стадии разработки)
4.2. Дисциплинарные программные документы компетентностно-ориентированной ООП

4.2.1. Рабочие программы учебных дисциплин (Приложение 2)

4.2.2. Образец договора между ОшГУ и учреждениями здравоохранения 

Подробное содержание представлено в Приложении 3.
4.2.3. Программа научно-исследовательской работы

Научное-исследовательская работа магистранта является обязательным разделом образовательной программы магистратуры и направлена на формирование общекультурный и профессиональных компетенция, необходимых для проведения как самостоятельной научно-исследовательской работы, результатом которого является написание и успешная защита магистерской диссертации, так и научно-исследовательская работа в составе научного руководителя.  

Основными задачами НИРМ являются: 

- формирование умений использовать современные технологии сбора информации, обработки полученных данных, овладение современными методами исследований;

- развитие представления об основных профессиональных задачах, способах их решения, способности самостоятельного проведения научных исследований, оценки научной информации, использование научных знаний в практической деятельности;
- подготовка и публикация научных статьей; 

- подготовка отчетов и выступление с докладом на конференции, подготовка научной работы к публикации. 

- подготовка и защита магистерской диссертации; 


Научно-исследовательская работа магистрантов международного медицинского факультета ОшГУ регламентирована и в том числе нижеследующими локальными нормативно-правовыми документами:

· Положение о научно-исследовательской работе кафедр ОшГУ;

· Положение о научной школе ОшГУ;

· Положение о конкурсе «Идеи и инновационные проекты, направленные на повышение эффективности научно-исследовательских работ» ОшГУ;

· Положение о конкурсе научно-исследовательских работ магистрантов ОшГУ;

· Положение о редакционно- издательском совете ОшГУ;

5. АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН 

Содержание программ каждой из учебных дисциплин представлено в сети Интернет и локальной сети ОшГУ (www.oshsu.kg).
Примеры аннотаций дисциплин по циклам государственного образовательного стандарта:

5.1. Общенаучный цикл (ОЗ.1)

Аннотация рабочей программы дисциплины «Ведение в общественное здравоохранение»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2  кредита    (60 часов)

	Цель дисциплины
	Цель преподавания дисциплины «Введение в общественное здравоохранение» – дать знания и умения, необходимые будущему специалисту по медико-профилактическому направлению деятельности для понимания функционирования лечебно - профилактических учреждений стационарного и амбулаторно-поликлинического типа по вопросам:

- общественное здоровье и факторы, его определяющие;

- системы, обеспечивающие сохранение, укрепление и восстановление здоровья населения;

- организационно-медицинские технологии;

- управленческие процессы, включая экономические, правовые, административные, организационные и др. 

- внутриотраслевые и межсекторальные отношения;

- образ жизни населения и факторы его определяющие

- качество медицинской помощи

- страховая медицина

- тенденции развития здравоохранения в зарубежных странах.



	Задачи обучения: 


	- исследованию состояния здоровья населения с целью его сохранения, укрепления восстановления;

- организации медицинской и медико-профилактической помощи населению;

- использованию и анализу информации о здоровье населения и деятельности лечебно профилактических и санитарно-профилактических учреждений для предложения мероприятий по повышению качества и эффективности медицинской и медико-профилактической помощи;

- применению методов статистического анализа как инструмента познания общественных явлений

- анализу основ экономики, маркетинга, планирования и финансирования менеджмента, инновационных процессов в здравоохранении, правовых и этических аспектов медицинской деятельности.

- пониманию процессов управления качеством медицинской помощи

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Общественное здоровье и здравоохранение как предмет преподавание.
2. Заболеваемость и инвалидность населения как медико-социальная проблема, их показатели, методы изучения.

3. Методика изучение и анализа демографических процессов. 

4. Методика статистического исследования. Методика вычисления и анализа относительных величин.    
6. Важнейшие неинфекционные и инфекционные заболевание- и их социально-гигиеническое значение: эпидемиология ,организация медико-социальной помощи, профилактика. 
7.Структура здравоохранения КР.  Реформа здравоохранение КР. 
8. Принципы и правовые основы охраны материнства и детства в КР.  

9. Организация лечебно-профилактической помощи населению. 
10. Медицинское страхования, его законодательные и правовые основы.  
11. Система управления и финансирование учреждений здравоохранения. 12. Менеджмент и маркетинг в здравоохранении. 
13. Профилактическая  направленность здравоохранения. Основы профилактики и их показатели. 

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать:

- основные системы здравоохранения, существующие в мире (государственную, страховую, частную);

- основы медицинской статистики;

- основные разделы медицинской демографии и современную демографическую ситуацию в регионе, стране и мире;

- методику исследования здоровья населения с целью его сохранения, укрепления и восстановления;

- методики, позволяющие  выявлять влияние факторов окружающей среды на здоровье населения или отдельных его групп;

- вопросы организации лечебно-профилактической помощи городскому и сельскому населению

- вопросы организации экспертизы временной и стойкой нетрудоспособности.

- основные принципы отечественного и зарубежного здравоохранения;

- вопросы планирования и финансирования здравоохранения в современных условиях; основные инновационные процессы в здравоохранении;

- правовые и этические аспекты медицинской деятельности.

Уметь:
- анализировать здоровье населения и состояние здравоохранения;

- проводить экспертизу временной нетрудоспособности  и стойкой нетрудоспособности, определять сроки выдачи больничного листа в различных ситуациях, определять группу инвалидности;

- применять современные методы управления в условиях государственного, муниципального или частного ЛПУ, т.е. организовать  работу отдельного ЛПУ.

- использовать гигиеническое обучение и воспитание населения в интересах формирования здорового образа жизни, сохранения, укрепления здоровья и профилактики заболеваний;

Владеть:

- методикой вычисления и анализа, общих и специальных санитарно-демографических показателей;

- методикой анализа деятельности амбулаторно-поликлинических и стационарных ЛПУ на основе расчета показателей их деятельности;

- методикой расчета и оценки показателей деятельности учреждений по охране материнства и детства;

- методикой анализа эффективности использования коечного фонда;

- методикой оценки качества амбулаторно-поликлинической и стационарной помощи.

- методикой расчета цены на медицинскую услугу;

- современными методами обработки медицинской документации с применением компьютерных программ.

	Перечень формируемые компетенций
	 ПК-1, ПК-18, РО-1, РО-6

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация рабочей программы дисциплины «Введение в Менеджмент Здравоохранения»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредитов(60 часов)

	Цель дисциплины:
	Главной целью освоения дисциплины является фундаментальных знаний и практических навыков в области менеджмента в здравоохранении, которые позволят реализовывать мероприятия по менеджменту теоретические и практические знания, формировать навыки управления

менеджментом, менеджера здравоохранения.



	Задачи обучения: 


	- основа менеджмента в здравоохранении;

- основных направлений организации и управления менеджмента

здравоохранении;

- научных подходов к исследованию методов управления;

- современных подходов к управлению;

- изучение процесса принятия и реализации управленческих решений.



	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Общая характеристика

2. Менеджер, его функции и личные качества

3. Предпринимательство в здравоохранении.

4. Управление здравоохранением.

5. Информационное обеспечение

6. Информационное обеспечение врачей. 
7. Применение новых информационных технологий (НИТ). Использование информатики в медицинском образовании и в практике.

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	- Способен к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях.

- Уметь осуществлять деятельность, связанную с руководством или действиями отдельных сотрудников, оказывать помошь подчиненным.

- Уметь планировать производственно-хозяйственную деятельность медицинского учреждения в зависимости от изменения конъюнктуры рынка образовательных услуг и спроса потребителей, в том числе с учетом социальной политики государства.



	Перечень формируемые компетенций
	ПК-14, ПК-15, РО -4, РО-6.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация рабочей программы дисциплины «Гигиена окружающей среды»
	Общая трудоемкость 


	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Освоение теоретических основ всех разделов гигиенической науки и практических навыков по оценке влияния факторов среды обитания на здоровье человека и населения в быту и в производственных условиях клиники 

	Задачи обучения: 


	Изучение методологии и тенденции развития гигиены окружающей среды.

Формирование знаний в области изучения влияния факторов среды обитания на индивидуальное и популяционное здоровье человека.

Формирование знаний и умений в организации и технологии проведения медико-профилактических и реабилитационных мероприятий, оценке их эффективности

Формирование знаний, умений и навыков идентификации экологически обусловленных нарушений здоровья.

Формирование навыков использования методологии оценки риска для здоровья различных групп населения, подвергающихся воздействию неблагоприятных факторов среды обитания. 

	Содержание разделов учебной

 программы


	1. Основы гигиены окружающей среды.

2. Краткая история возникновения.  

3. Атмосферный воздух. Физические и химические свойства воздуха. 

4. Вода, ей физические и химические свойства. 

5. Гигиена почвы. Ее физические и химические свойства, гигиеническое и экологическое значение. 

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	знать 

- современное состояние окружающей среды и глобальные экологические проблемы; 

- факторы окружающей среды, влияющие на здоровье человека; 

- основные положения гигиены; 

- гигиенические принципы организации здорового образа жизни; 

- методы, формы и средства гигиенического воспитания населения. 

Уметь

-давать санитарно-гигиеническую оценку факторам окружающей среды; 

-проводить санитарно – гигиенические мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, предупреждению болезней;

-проводить гигиеническое обучение и воспитание населения

владеть 

- современными методами проведения научных исследований, 

владеть методиками гигиенических лабораторно-инструментальных исследований, в том числе с применением современных технологий

	Перечень формируемые компетенций
	ИК-3 ПК-7, ПК-8, ПК-26, ПК-27

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Принципы эпидемиологии» 
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины «принципы эпидемиологии» является обеспечение готовности обучающегося к осуществлению профессиональной деятельности, предъявляемой к врачу, освоение основных положений общей и частной эпидемиологии, овладение теоретическими и методическими основами профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний, приобретение практических навыков организации и проведения противоэпидемических мероприятий в лечебно-профилактических учреждениях в рамках, достаточных для выполнения своих профессиональных обязанностей. 

	Задачи обучения: 


	- формирование у магистрантов представления о дисциплине, определяющей профилактическую направленность в здравоохранении. Указанное положение имеет отношение, как к инфекционной, так и к неинфекционной патологии; 

- освоение раздела общей эпидемиологии, как системы знаний об общих закономерностях возникновения, развития и угасания эпидемического процесса инфекционных (паразитарных) болезней и основных принципах профилактики и борьбы с этими болезнями, включающего предмет и метод эпидемиологии, учение об эпидемическом процессе, эпидемиологический надзор (с эпиданализом и эпиддиагностикой), научные и организационные принципы борьбы и профилактики инфекционных (паразитарных) болезней; 

- изучение раздела частной эпидемиологии, как системы знаний об особенностях возникновения развития и угасания эпидемического процесса отдельных нозологических форм инфекционных (паразитарных) болезней, конкретных формах, средствах и методах профилактики и борьбы с каждой из них; 

- обучение студентов самостоятельно приобретать с помощью информационных технологий и использовать в практической деятельности новые знания и умения, в том числе данные доказательной медицины; 

- освоение алгоритма эпидемиологического обследования очага: 

- определение медицинской и социально-экономической значимости болезни и ее места в структуре патологии населения; 

- подготовка выпускников к практическому выполнению функциональных обязанностей в специальных формированиях здравоохранения и учреждениях медицинской службы гражданской обороны и службы медицины катастроф. 

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Понятие эпидемиологии

2. Цель, задачи и методы применяемые в эпидемиологии

3. Типы эпидемиологических исследований.

4. Эпидемиологический анализ и ее виды.

5. Эпидемиологическое обследование очагов

6. Методы описательного приема 

7. Задачи описательных приемов.

8. Динамика, методы вычисления динамики

9. Пространственная характеристика

10. Случай контроль

11. Интенсивный, экстенсивный показатели.

12. Расчет показателей помесячной динамике

13. Определение круглогодичной заболеваемости

14. Величина расчетного критерия Стьюдента

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать:

- права пациента и врача, основные этические документы международных и отечественных профессиональных медицинских ассоциаций и организаций; правовые аспекты противоэпидемической деятельности 

- систему профилактических и противоэпидемических мероприятий, защиту населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении эпидемиологической обстановки и стихийных бедствиях 

уметь 
- реализовывать выявление, изоляцию и госпитализацию больных инфекционными заболеваниями в условиях чрезвычайных ситуаций, эпидемий, оценивать комплекс мер (санкций) в отношении лиц, отказывающихся от различных противоэпидемических мероприятий (прививок)

- определять элементы эпидемического процесса, осуществлять эпидемиологическую диагностику, анализировать и оценивать качество медицинской помощи 

владеть 
- принципами врачебной деонтологии и медицинской этики; основными принципами проведения противоэпидемических мероприятий и клинических исследований

- навыками определения ведущих направлений проведения противоэпидемических мероприятий при различных группах инфекционных заболеваний


	Перечень формируемые компетенций
	ПК-3, ПК-25, РО – 2, РО-3

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Статистические методы изучения здоровья и здравоохранения»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины «Статистические методы изучения здоровья и здравоохранения» состоит в формировании знаний и практических навыков по оценке здоровья населения, умения организовать работу по оказанию медицинской помощи, оценить свою деятельность и медицинской организации с позиции медицинской, социальной эффективности, приобретение знаний и умений в формировании экономического мышления и овладении принципами организационно-управленческой деятельности, как важнейшей составляющей общей профессиональной подготовки

	Задачи обучения: 


	- Приобретение магистрантами знаний основ по статистике здоровья населения, основных нормативно - технических документов; основ законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения, организации врачебного контроля за состоянием здоровья населения, вопросов экспертизы нетрудоспособности и медико-юридической помощи населению; показателей здоровья населения, факторов, основ профилактической медицины, основ организации медицинской (амбулаторно-поликлинической и стационарной) помощи различным группам населения. 

- Ознакомление магистрантов с принципами управления и организации медицинской помощи населению, основами организации страховой медицины в КР, финансирования системы здравоохранения; планирования, финансирования учреждений здравоохранения; 

- Обучение магистрантов использованию статистических показателей при оценке состояния здоровья населения и деятельности медицинских организаций; методам санитарно-просветительской работы, организации профилактических мероприятий, направленных на укрепление здоровья населения; 

- Формирование умений планировать, анализировать и оценивать качество медицинской помощи, состояние здоровья населения и влияние на него факторов окружающей и производственной среды; участвовать в организации и оказании лечебно-профилактической и санитарно- противоэпидемической помощи населению с учетом его социально-профессиональной (включая профессиональные занятия спортом) и возрастно-половой структуры.

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Организация статистического исследования

2. Относительные величины и их графические изображения

3. Средние величины и критерии разнообразия вариационного ряда

4. Метод стандартизации

5. Оценка достоверности результатов исследования

6. Корреляционный анализ

7. Регрессионный анализ

8. динамические ряды

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать: 

- Основы законодательства КР по охране здоровья населения, основные нормативно технические документы. 

- Основные принципы управления и организации медицинской помощи населению. 

- Основы законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения. 

- Планирование, финансирование учреждений здравоохранения.

- Методику расчета показателей медицинской статистики

- Применения статистического метода в медицинских исследованиях, использование статистических показателей при оценке состояния здоровья населения. 

- Ведение типовой учетно-отчетной медицинской документации в медицинских организациях. 

- Основы профилактической медицины, организацию профилактических мероприятий, направленных на укрепление здоровья населения. 

- Методы санитарно-просветительской работы.

Уметь: 

- Предупреждать возникновения заболеваний среди населения путем проведения профилактических и противоэпидемических мероприятий. 

- Проводить профилактические медицинские осмотры, диспансеризацию, диспансерное наблюдение. 

- Проводить сбор и медико-статистического анализа информации о показателях здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их здоровья. 

- Применять основные принципы организации оказания медицинской помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях. 

- Участвовать в организации оценки качества оказания медицинской помощи пациентам. 

- Использовать в лечебной деятельности методы первичной и вторичной профилактики (на основе доказательной медицины), устанавливать причинно-следственные связи изменений состояния здоровья от воздействия факторов среды обитания. 

- Участвовать в решении отдельных научно-исследовательских и научно-прикладных задач в области здравоохранения. 

Владеть: 

- Правильным ведением медицинской документации в медицинских организациях. 

- Анализом научной литературы и официальных статистических обзоров, участие в проведении статистического анализа и публичное представление полученных результатов. 

- Оценками состояния общественного здоровья. 

- Консолидирующими показателями, характеризующими степень развития экономики здравоохранения, методикой расчета показателей медицинской статистики.

	Перечень формируемые компетенций
	ИК-19,  ПК-20Б, ПК-27, РО – 1, РО-7

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


«Информационные ресурсы и технологии в здравоохранении»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2  кредитов (60 часов)

	Цель дисциплины
	Овладение магистрантом теорией основных понятий информационных технологией и практикой применения современных компьютерных технологий в приложении к медицине   и здравоохранению.

	Задачи обучения: 


	- обучение общим принципам функционирования компьютерных систем и сетевого оборудования.
- овладение методами использования аппаратных и программные средства вычислительных систем и систем телекоммуникаций при решении различных задач, а также изучение основ конструирования и критериев работоспособности вычислительных систем и систем телекоммуникаций.
- формирование владения использования стандартов, технической справочной литературы и современной вычислительной техники.
- систематизация и расширение знаний приемов и методов работы с информационно-коммуникационными технологиями, подготовка к их осознанному использованию при решении различного вида прикладных задач.

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Методы и средства информатизации в медицине и здравоохранении. 
2. Классификация медицинских информационных систем. 
3. Медицинские информационные системы. 
4. Медицинские приборно-компьютерные системы. 
5. Электронные таблицы.  Назначение и основные функции Microsoft Excel. Создание и редактирование электронной таблицы. Создание диаграмм. Способы создания диаграмм на основе введенных в таблицу данных. 
6. Редактирование диаграмм. Ссылки. Встроенные функции. Фильтр.  Сортировка. PowerPoint. Назначение и основные функции программ для создания  компьютерных презентаций. MS PowerPoint.Методы и средства защиты информации. 
7. Обработка и анализ медицинских данных. Статистический анализ биомедицинских данных.  Программные средства обработки и анализа медицинских данных. Этапы анализа данных с использованием статистического пакета. Программные средства для обработки данных. 
8. Принципы и технология обработки информации. Телекоммуникационные технологии.  
9. Медицинские  ресурсы Internet.  Internet в образовательном процессе и научной деятельности студентов. Средства информационного поиска в Internet.   
10. Медицинские поисковые системы. Медицинские ресурсы lnternet.    Особенности поиска медицинской информации. Телемедицина.

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать: 

· современные компьютерные технологии в приложении к решению задач медицины   и здравоохранения;

· методологические подходы к формализации и структуризации различных типов медицинских   данных для формирования решений в ходе лечебно-диагностического процесса;

· виды, структуру, характеристики медицинских информационных систем; принципы автоматизации управления   медицинскими организациями с использованием современных компьютерных технологий.

Уметь:

· использовать современные компьютерные технологии в приложении к решению задач амедицины  и здравоохранения;

· использовать современные средства сети Интернет  для поиска профессиональной информации при самостоятельном обучении и повышении квалификации по отдельным разделам медицинских   знаний.

Владеть: 

· навыками пользования персональными компьютерами на уровне пользователей.

· терминологией, связанной с современными компьютерными технологиями в приложении к решению задач медицины  и здравоохранения.
· базовыми методами статистической обработки клинических и экспериментальных данных с применением программных средств.
· основными навыками использования  медицинских информационных систем для реализации профессиональной деятельности


	Перечень формируемые компетенций
	ОК-4, ИК-3, ПК-2, РО -1, РО-2, РО-5

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


                                          Аннотация программы по дисциплине
«Этика научных исследований»
	Общая трудоемкость 
	Изучение дисциплины составляет 4 кредита (120 часов).


	Цели дисциплины:
	Формирование нравственной культуры исследователя, способности и готовности осуществлять свою деятельность с учетом принятых в обществе моральных и правовых норм; сознанной этической позиции в отношении достижений современной биомедицинской науки в областях, связанных со смертью, умиранием, продлением жизни, в области зачатия, создания жизни и рождения, способности к формированию системного подхода  к анализу медицинской информации, опираясь на всеобъемлющие принципы доказательной медицины, усвоить основные этические принципы взаимоотношений медиков и пациентов.



	Содержание разделов учебной программы
	1. 1. Биомедицинская этика, основные принципы и правила. Исторические этапы развития медицинской этики. Особенности профессиональной этики врача. Основные правила биомедицинской этики: правдивость, конфиденциальность, информированное согласие.
2. 2. Международные принципы медицинской этики. Международный кодекс медицинской этики. Законы РК, РФ, Белоруссии о биомедицинской этике. Временные нормативные документы КР по биомедицинской этике.
3. 3. Комитеты по биомедицинской этике как форма институциализации биоэтики. Основные функции и направления работы биоэтических комитетов. Документы представляемые в биоэтические комитеты.
4. 4. Правовое регулирование биомедицинских исследований с участием человека. Этические аспекты проведения биомедицинских исследований с участием уязвимых групп населения. Проведение клинических испытаний лекарственных средств, медицинских изделий.
5. 5. Смерть как этико-философская проблема. Моральный смысл смерти. Смерть и умирание в эпоху новых медицинских технологий. Эвтаназия. Соблюдение принципов биомедицинской этики в обращении с телами умерших и анатомическими препаратами. Понятие «анатомический дар». Недопустимость деперсонализации умерших. Ответственное отношение к телу умершего человека.
6. 6. Этические нормы использования животных в биомедицинских исследованиях. Соотношение риска и пользы в исследовании. Концепция «минимального риска». Этические проблемы медицинских исследований на здоровых добровольцах, пациентах, эмбрионах, детях и др.
7. 7. Этические аспекты использования генно-инженерных технологий и проведения биомедицинских исследований. Этико-правовое регулирование новых репродуктивных технологий. Суррогатное материнство.
8. 8. Врач и пациент. Врачебная тайна. Врачебные ошибки. Этические аспекты лечения хронической боли. Качество жизни умирающего. Поддержка близких умирающего больного.
9. 9. Правовая и социальная защита лиц, живущих с ВИЧ/СПИД. СПИД как ятрогения. Морально-этические основы помощи людям, живущим с ВИЧ/СПИД. Этические нормы лечения ВИЧ- инфицированных детей.
10. Редакционная этика. Конфликт интересов. Технология публичных  выступлений.

11. Основные правила создания презентации.

	В результате изучения дисциплины магистрант должен:
	 Знать:
- документы ВОЗ, касающиеся биомедицинской этики;
- моральные ориентиры деятельности врача;
- этику новых генно-инженерных и репродуктивных технологий;
- историю медицинских экспериментов;
- основные этические принципы, регулирующие проведение исследований с участием человека;
- понятие «анатомический дар»;
- этические нормы использования животных в биомедицинских исследованиях;
 Уметь:
- применять на практике нормативно-правовые документы,   регулирующие биомедицинские исследования с участием человека;
- соотносить риск и пользу в исследовании;
- соблюдать принципы биомедицинской этики в обращении с телами умерших и анатомическими препаратами;
- ответственно относиться к телу умершего человека;
- этично относиться к животным, используемым в учебном процессе.
- основные функции и направления работы биоэтических комитетов;
Владеть:
- основными этические принципами взаимоотношений медиков и пациентов.
- подготовкой документов по теме диссертационного исследования для проведения независимой биоэтической экспертизы
Опытом подготовки статьи к публикации по требованиям редакционной этики.

	Перечень формируемых компетенций:
	СЛК – 1, СЛК-2, ПК -9, РО – 3, РО-4. 

	Виды учебной работы:
	Лекционные и практические занятия

	Отчетность:
	Заявка в комитет по биоэтике, Зачет


Аннотация рабочей программы дисциплины «Глобальное здравоохранение. Управление медицинскими услугами»
	Общая трудоемкость 
	Изучение дисциплины  составляет 4 кредита (120 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины «Глобальное здравоохранение. Управление медицинскими услугами» является обеспечение готовности обучающегося к осуществлению профессиональной деятельности, предъявляемой к врачу, освоение основных положений глобализации,  процессов глобализации в системе здравоохранения,  теоретическое и практическое исследование процессов глобализации и регионализма как двух современных тенденций развития международных  отношений в системе здравоохранения. 

	Задачи обучения: 
	- Определение сущностных и эволюционных основ глобализации; 
- Критический анализ основных теорий глобализации; 
- Исследование влияния экономической̆ глобализации и регионализма на основные формы международных экономических отношений на современном этапе; 
- Изучение количественных методов оценки  глобализации; здравоохранения 
- Анализ роли неолиберального формата глобализации в мировых финансово-экономических кризисах; 
- Исследование современных проблем и перспектив развития региональной интеграции в Северной и Южной Америке, Европе, Азиатско- Тихоокеанском регионе, а также на постсоветском пространстве; 
· Определение роли и места Кыргызстана в процессах глобализации. 

· Определение роли медицинских услуг как услуг в системе здравоохранения

· Изучение межгосударственного регулирования здравоохранения

· Изучение форм проявления глобализации в здравоохранении

· Анализ сегментирования рынка медицинских услуг

· Изучение глобального регулятора  рынка медицинских услуг

· Анализ глобализации инноваций в системе здравоохранения и медицинских услуг

	Содержание разделов учебной
 программы

	 1 Глобализация. Цели и задачи
 2 Исторические корни и развитие глобализации в современном мире
3 Теоретическое осмысление глобализации
4 Антиглобализм: осмысление и практика
5 Глобализация как идеологический проект
6 Мондиализм
7 Развитие здравоохранения в условиях глобализации
8 Глобализация здравоохранения. Формы проявления
9 Глобализация рынка медицинских услуг
10 Глобальный регулятор рынка медицинских услуг

	В результате изучения дисциплины студент должен:
	Знать 
- сущностные и эволюционные основы глобализации; критический анализ основных теорий глобализации
- о количественных методах оценки  глобализации; здравоохранения
Уметь 
- исследованать влияние экономической глобализации и регионализма на основные формы международных экономических отношений на современном этапе 
- определять роль медицинских услуг как услуг в системе здравоохранения
Владеть  
- анализом сегментирования рынка медицинских услуг
- навыками определения глобального регулятора  рынка медицинских услуг

	Перечень формируемых компетенций
	ПК – 22, 25, 26, РО – 3, РО-7.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Оценка потребностей населения: диагностика хронических и инфекционных болезней» 
	Общая трудоемкость


	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита(60 часов)

	Цель дисциплины
	Формирование активной жизненной позиции, развитие правосознания, повышение правовой культуры  и качеств специалиста,  необходимых при совершении юридически значимых поступков в процессе профессиональной деятельности.

	Задачи обучения:

	- привитие магистрантам знаний, умений и навыков в области правового регулирования сферы здравоохранения;

- умение применять нормы права при разрешении конкретных жизненных ситуаций;

- изучить содержание основных нормативных правовых актов (международных договоров и законов, подзаконных нормативных правовых актов), регулирующих отношения, связанные с оказанием медицинской помощи гражданам;

- получение определенных  знаний об основании  и порядка наступления ответственности за нарушение законодательства в сфере здравоохранения;

- применять нормы действующего законодательства при осуществлении своей профессиональной деятельности



	Содержание разделов учебной

программы


	1. Оценка потребностей в здравоохранении
2. Прогнозирование в здравоохранении
3. Диагностика хронических неинфекционных заболеваний
4. Диагностика хронических инфекционных заболеваний

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	знать:

- основные элементы права в медицине;

-современное международное право в области здравоохранении

уметь:

-демонстрировать знание прав и обязанностей пациента, исследователя и врача

владеть навыками:

- предпринимательства в сфере



	Перечень формируемые компетенций
	ПК -2, РО-1

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия

	Отчетность
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Гигиена труда и профессиональные заболевания»
	Общая трудоемкость 


	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Целью обучения на цикле является совершенствование компетенции специалистов, необходимой для профессиональной деятельности в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения, среды обитания человека, сохранения и улучшения его здоровья, а также повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

	Задачи обучения: 


	- Изучение методологии и тенденции развития гигиены труда и профессиональные заболевания.

- Формирование знаний в области изучения влияния факторов производственного труда на индивидуальное и популяционное здоровье человека.

- Формирование знаний и умений в организации и технологии проведения медико-профилактических и реабилитационных мероприятий, оценке их эффективности

- Формирование знаний, умений и навыков идентификации экологически обусловленных нарушений здоровья.

- Формирование навыков использования методологии оценки риска для здоровья различных групп населения, подвергающихся воздействию неблагоприятных факторов среды обитания. 

	Содержание разделов учебной

 программы


	1. Организация, формы и методы санитарно- эпидемиологического надзора за условиями труда

2. Производственная пыль

3. Гигиенические основы санитарной техники в производстве и средства индивидуальной защиты

4. Гигиена труда в машиностроении и приборостроении

5. Гигиена труда в химической и нефтяной промышленности

6. Гигиена труда в промышленности строительных материалов и строительном производстве

7. Гигиена труда в легкой промышленности

8. Гигиена труда в сельскохозяйственном производстве

9. Гигиена труда на транспорте

10. Гигиена труда женщин, подростков. лиц пенсионного возраста, инвалидов

11. Гигиена труда в отдельных производствах

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать 
- Законодательные документы, определяющие основные задачи и направления деятельности по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека;

- Основные разделы работы отделения гигиены труда, права и функциональные обязанности врача по гигиене труда;

- Основные категории и понятия в области гигиены труда;

- Гигиенические требования к устройству и содержанию промышленных предприятий, технологическим процессам и оборудованию;

- Гигиеническую характеристику химических, физических, биологических факторов производственной среды, действие их на организм человека, принципы их гигиенического нормирования, меры профилактики вредных воздействий;

- Нормативные документы, порядок учета, регистрации и расследования профессиональных заболеваний (отравлений);

- Основные меры профилактики профессиональных заболеваний (отравлений) и организационные основы организации труда;

- Особенности санитарного надзора в отдельных отраслях промышленности и сельского хозяйства, строительства;

- порядок проведения социально-гигиенического мониторинга;

- методы исследования, применяемые в области гигиены труда.

Уметь:
- Проводить санитарно-гигиеническое обследование подконтрольных объектов на соответствие санитарным нормам с применением лабораторно-инструментальных методов исследования;

- Организовать работу по гигиеническому воспитанию среди населения, отдельных профессиональных групп;

- Рассматривать жалобы, письма, заявления от граждан по санитарно-эпидемиологическим вопросам;

- Проводить расследование случаев острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений);

-Анализировать результаты санитарных обследований, лабораторных исследований и давать квалифицированное заключение;

- Осуществлять надзор за состоянием территории, производственных и вспомогательных помещений объектов, условиями труда работающих, и т. д.;

- Проводить исследования вредных производственных факторов: физических, химических и др., с их гигиенической оценкой;

Владеть:
- Методами проведения мероприятий по контролю на объектах надзора.

- Методами медицинской статистики и информатики.

- Навыками и алгоритмами профессиональных действий в чрезвычайных ситуациях.

- Навыками подготовки служебных писем, составлением основных документов, необходимых при проведении государственного санитарно-эпидемиологического надзора, а также и статистических отчётных форм.

- Осуществлять консультативную работу по всем видам деятельности в пределах своей компетенции.

	Перечень формируемые компетенций
	СЛК -3, ПК-20А, РО 5, РО -6

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация дисциплины “Курсы углубленного английского языка”

	Код дисциплины
	560100

	Название дисциплины
	Углубленный английский язык

	Обьем дисциплины в кредитах ECTS
	Изучение дисциплины  составляет 4 кредитов (120 часов)

	Семестр и год обучения
	2019-2020-учебный год, 1-семестр

	Цель дисциплины
	- формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций магистра общественного здравоохранения и воспитание его профессионально-личностных качеств на основе овладения основами делового и профессионального общения на английском языке; 

- развитие способности осуществлять академическое и профессиональное взаимодействие на английском языке, в том числе с применением современных коммуникативных технологий.

	Пререквизиты дисц-ны
	«Иностранные языки» 

	РО дисциплины
	 ИК1, РО 2.

	Метод оценивания
	Балльная система,тестирование, КР,устный опрос

	Количество наименований используемой литературы с указанием 2-3х основных учебников
	1. English in Medicine. Eric H. Glendenning, Beverly A.S. Holmstrom

2. Professional English in use in Medicine

3. Check your English Vocabulary


	Исп-ние технико-исследовательского, компь-го оборудования
	Электронная доска, видео-урок, презентации и др

	Лабораторные работы/проекты 
	Не предусмотрено

	ФИО преподавателя
	Ысмаилова Райкан Апжапаровна


5.2 Профессиональный цикл (ОЗ.2)

Аннотация рабочей программы дисциплины «Основы менеджмента организаций здравоохранения»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 4 кредитов (120 часов)

	Цель дисциплины:
	Целью данной дисциплины является подготовка специалиста в области общественного здравоохранения, обладающего системой знаний и

навыков, общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, способного и готового для самостоятельной профессиональной деятельности в сфере общественного здравоохранения.

Содержание дисциплины охватывает вопросы, касающиеся основ планирования в здравоохранении и бизнеспланирования в здравоохранении.



	Задачи обучения: 


	- изучение основных функций и принципов современной практики управления учреждениями здравоохранениями;

- развитие навыков оценки внешней и внутренней среды организации, используя современные методы диагностики организаций здравоохранения;

- развитие навыков осуществления коммуникаций и межличностного общения в деловой среде;

- изучение принципов диагностики организационной структуры, ее оценки во взаимосвязи с эффективностью организаций здравоохранения;

- изучение системы стратегического и оперативного планирования как одной из основных функций менеджмента;

- изучение совокупности методов принятия решения в условиях определенности, неопределенности и риска.



	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Основы сервисного менеджмента и сферы услуг.

практическое занятие:

2. Эволюция управленческой мысли. Основные классических школ менеджмента:

3. Современные концепции менеджмента и особенности управления организациями здравоохранения

4. Современные подходы к построению системы менеджмента качества

5. Особенности правового регулирования учреждений здравоохранения.

6. Экономическое содержание финансово-хозяйственной деятельности медицинских учреждений

7. Основы стратегического планирования и навыков прогнозирования

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	- иметь способность развивать свой общекультурный и профессиональный уровень и самостоятельно осваивать новые методы исследования;

- способность управлять организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями;

- способность разрабатывать корпоративную стратегию;

- уметь использовать методы экономического анализа поведения экономических агентов и рынков в глобальной среде;

- составлять бизнес –планы и все его составляющие элементы, а так вести надлежащий контроль над выполнением;

- уметь своевременно адаптироваться к новым условиям и бесперебойно менять профиль своей профессиональной деятельности

	Перечень формируемые компетенций
	ИК-5, ПК-14, ПК-15, ПК-17, РО-1, РО- 4, РО- 6.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация рабочей программы дисциплины

«Экономика Общественного Здравоохранения»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 3 кредитов (90 часов)

	Цель дисциплины:
	Цель освоения учебной дисциплины «Экономика здравоохранения» состоит в овладении студентами теоретическими знаниями, в формировании профессиональных компетенций, умений и навыков в области экономики здравоохранения и экономики медицинской организации. Задачи учебной дисциплины: приобретение магистрантами  знаний в области функционирования экономики медицинских организаций; обучение магистрантов основам финансирования

Медицинских организаций, медицинского страхования; приобретение магистрантами практических навыков в области организации оплаты труда

работников здравоохранения, ценообразования на платные медицинские услуги. А также совершенствование экономических финансовых знаний в области управления отраслью здравоохранения, формирование способности грамотно и эффективно организовывать хозяйственные процессы медицинской организации на основе экономического мышления посредством освоения специальных теоретических знаний и овладения практическими умениями

и навыками управления финансово-хозяйственной деятельностью

медицинской организации, экономическими ресурсами медицинской

организации для ее стратегического развития в современных условиях.



	Задачи обучения: 


	- приобретение теоретических знаний в области экономики и финансов отрасли здравоохранения;

- овладение навыками научного системного и экономического мышления;

- обучение важнейшим методам и методикам экономического анализа, позволяющим выявлять проблемы экономического характера для принятия эффективных управленческих решений в сфере экономической и финансовой деятельности медицинской организации; овладение навыками работы с научной литературой по теоретическим проблемам экономики и экономики здравоохранения и нормативными документами по практической хозяйственной деятельности;

- формирование навыков систематизации и обобщения информации, изучения и анализа официальных статистических обзоров и научной литературы по экономическим вопросам отрасли здравоохранения;

- формирование понимания специфики медицинских услуг как особого вида услуг (особенностей экономических отношений в системе здравоохранения);

- овладение ключевыми экономическими понятиями и категориями, наиболее широко используемыми в экономической теории и хозяйственной практике;

- ознакомление с экономическими особенностями функционирования различных организационно-правовых форм медицинских организаций;

- формирование навыков в области социологии, психологии и управления трудовым коллективом;

- использования в профессиональной деятельности системного подхода в процессе управления ресурсами медицинской организации

- овладение навыками применения полученных знаний в практической деятельности: определение потребности в ресурсах для решения поставленных задач, оценка имеющихся ресурсов и источников их формирования; 

- определение эффективности использования отдельных процессов и деятельности медицинской организации в целом, 

- управление материально-техническими ресурсами в медицинских организациях;

- управление кадровыми ресурсами в медицинских организациях

- управление финансами медицинской организации;

- обучение выбору оптимального использования финансовых ресурсов медицинской организации и путей повышения эффективности ее деятельности как хозяйствующего субъекта

- изучение основных функций и принципов современной практики управления учреждениями здравоохранениями;

- развитие навыков оценки внешней и внутренней среды организации, используя современные методы диагностики организаций здравоохранения;

- развитие навыков осуществления коммуникаций и межличностного общения в деловой среде;

- изучение принципов диагностики организационной структуры, ее оценки во взаимосвязи с эффективностью организаций здравоохранения;

- изучение системы стратегического и оперативного планирования как одной из основных функций менеджмента;

- изучение совокупности методов принятия решения в условиях определенности, неопределенности и риска.

	Содержание разделов учебной
 программы
	1. Теоретические основы здравоохранения «Экономика Здравоохранения». 
2. Рынок товаров и услуг здравоохранения.
3. Процесс управления маркетингом.

4. Финансирование здравоохранения:

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	- Основные показатели здоровья населения; критерии комплексной оценки состояния здоровья пациента.

- Основы организации медицинской помощи населению;

- Нормативные правовые акты Кыргызской Республики, применяемые в сфере здравоохранения, технического регулирования, обеспечения эпидемиологического благополучия населения, в сфере защиты прав потребителей.

- Основные показатели деятельности различных

здравоохранения.

- Основы планирования, финансирования и управления системы здравоохранения.

- Основы маркетинга и менеджмента в здравоохранении.
- Основы управления качеством медицинской помощи.

	Перечень формируемые компетенций
	ПК-14, ПК-15, ПК -17, РО – 1, РО-4, РО-6.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация рабочей программы дисциплины «Эпидемиологические исследование»
	Общая трудоемкость 
	Изучение дисциплины  составляет 3  кредита (90 часов)

	Цель дисциплины
	формирование у магистрантов научных представлений теоретическим основам эпидемиологии, усвоение методов эпидемиологической диагностики, знаний эпидемиологической диагностики инфекционных и неинфекционных заболеваний, принципов профилактики инфекционных заболеваний, усвоение средств, используемых для профилактики инфекционных заболеваний, как в мирное время, так и военное время, и понимания значения клинической эпидемиологии как основы доказательной медицины



	Задачи обучения:

	- формулировать и объяснять общие законы и категории эпидемиологии, биолого-экологическую характеристику инфекционных болезней, их эпидемиологию. Использование знаний и понимания на практике: - осуществлять прогнозирование заболеваемости и алгоритм необходимых профилактических и противоэпидемических мероприятии при наиболее распространенных нозологических формах инфекционных заболеваний.
- формирование широко образованных и квалифицированных медицинских профессионалов владеющих навыками  профессионального  оценивать и интерпретировать результаты обследования эпидемического очага, объяснять наблюдаемые факты и явления, их причинно-следственные взаимоотношения и оценивать эффективность и качество профилактических и противоэпидемических мероприятий при ликвидации эпидемического очага, и   способных предлагать    механизмы решения  проблем в этих сферах, необходимых для приобретение профессиональной подготовки и развитие последующей практической деятельности врача.


	Содержание разделов учебной

программы


	1. Предмет, структура, задачи эпидемиологии, история развития

2. Эпидемиологический процесс, его основные звенья 

3. Сущность и проявление эпидемиологического процесса, его движущие силы

4. Инфекционный процесс, источник инфекции. 

5. Учение о механизме передачи фазы, пути механизма передачи Восприимчивость организма. Иммунитет. Плановая иммунизация в КР

6. Эпидемиологический метод и его основные приемы

7. Профилактическая и противоэпидемическая работа

8. Медицинская профилактическая и противоэпидемическая работ.

9. Санитарная охрана территории страны 

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	 Знать: 

- современные тенденции  и проблемы  медицинской эпидемиологии и другими отраслями медицины;
- способы  обобщения, анализа, восприятия информации в сфере эпидемиологии и другими отраслями медицины;

- основные закономерности и тенденции развития эпидемического процесса;

- знать ключевые понятия эпидемиологии и способы их использования при решении микробиологических и профессиональных задач ;

- основные современные исследования и методов в профилактике инфекционных болезней;

- Теоретические основы информатики в медицинских эпидемиологических системах, использование информационных компьютерных систем и периодических изданий.

- Решение клинических проблемно-ситуационных задач; самостоятельная подготовка устных реферативных докладов по программным вопросам с последующим их обсуждением.

Уметь:

 - выявлять основные факторы и тенденции  развития  эпидемиологии;

- критически оценивать различные теоретические подходы, существующие в области эпидемиологии; 

-  применять теоретические знания для анализа текущих проблем эпидемиологии;

-  определять источники инфекции и механизм передачи инфекционных болезней;
- классифицировать инфекционных болезней оценивать проявления эпидемического процесса;
-  проведение первичного эпидемиологического обследования очагов инфекционных (паразитарных) болезней;
-  заполнения экстренного извещения на инфекционное заболевание; 
-  определять предвестников и предпосылок при инфекционных заболеваниях;
-  составлять алгоритмов профилактических и противоэпидемических мероприятий в ЛПУ различного профиля;
-  работать с оригинальными научными медицинскими текстами , адекватно интерпретировать медицинские тексты различной доктринальной направленности;  

- пользоваться учебной, научной, научно-популярной литературой, сетью Интернет и учебным порталом для профессиональной деятельности;
- собирать, перерабатывать и обобщать информацию в сфере медицинской и применять основные теоретико-методологические подходы;

Владеть навыками: 

- культурой врачебного мышления в сфере эпидемиологии, представлением о текущих эпидемических реалиях и вызовах глобализации;

- способами эпидемиологического взаимодействия в общественной медицине, характерной наличием существенных эпидемиологических и общемедицинских различий;

- навыками научных исследований   и анализа эпидемиологических проблем и процессов, связанных с эпидемиологией и другими отраслями медицины;

- основными теоретико-методологическими подходами при подходе к эпидемиологии и другими отраслями медицины в сфере микробиологического прогнозирования.



	Перечень формируемые компетенций
	ПК-10, ПК-21, РО 2, РО-7.


	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Информатика здоровья:  Разработка и внедрение»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 3  кредитов(90 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины является формирование и развитие компетенций, направленных на применение современных компьютерных технологий в медицине и здравоохранении, получение знаний о методах информатизации врачебной деятельности, автоматизации клинических исследований, компьютеризации управления в системе здравоохранения; умение пользоваться компьютерными приложениями для решения задач в области медицины и здравоохранения.


	Задачи обучения: 


	- обучение общим принципам функционирования компьютерных систем и сетевого оборудования.
- овладение методами использования аппаратных и программные средства вычислительных систем и систем телекоммуникаций при решении различных задач, а также изучение основ конструирования и критериев работоспособности вычислительных систем и систем телекоммуникаций.
- формирование владения использования стандартов, технической справочной литературы и современной вычислительной техники.
- систематизация и расширение знаний приемов и методов работы с информационно-коммуникационными технологиями, подготовка к их осознанному использованию при решении различного вида прикладных задач.

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Введение в информатику здоровя. Понятие информации. Общая характеристика процессов сбора, передачи, обработки и накопления информации. 
2. Аппаратное и программное обеспечение информационных процессов. Технология передачи данных в информационных системах. 
3. Нормативно-правовое обеспечение информатизации здравоохранения. Основные понятия и определения в сфере информационной безопасности и защиты информации. 
4. Методы и средства защиты информации.  Информационная поддержка диагностического и лечебного процесса. 
5. Медицинские информационные системы. Базовые технологии преобразования информации.  
6. Моделирование физиологических процессов.

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать: 
- что такое информация, ее основные свойств, особенности сбора, хранения, поиска, преобразования, распространения информации в медицинских и биологических системах, использование информационных компьютерных систем в медицине и здравоохранении; 
- современные компьютерные технологии в приложении к решению задач медицины и здравоохранения. 
- основные подходы к формализации и структурированию различных типов медицинских данных, используемых для формирования решений в ходе лечебно-диагностического процесса. 
- виды, структуру, характеристики медицинских информационных систем; 
- государственные стандарты, посвященные электронной истории болезни, а также способам и средствам защиты персональных данных в медицинских информационных системах; 
- алгоритмы и программные средства поддержки принятия решений в ходе лечебно-диагностического процесса. 
Уметь: 
- пользоваться учебной, научной, научно-популярной литературой, сетью Интернет для профессиональной деятельности 
- проводить текстовую и графическую обработку медицинских данных с использованием стандартных средств операционной системы и общепринятых офисных приложений, а также прикладных и специальных программных средств; 
- разрабатывать структуры и формировать базы данных и знаний для систем поддержки врачебных решений.
- использовать статистические и эвристические алгоритмы диагностики и управления лечением заболеваний, оценивать их эффективность. 
Владеть: 
- базовыми технологиями преобразования информации 
- текстовые, табличные редакторы, поиск в сети Интернет; 
- терминологией, связанной с современными информационными и телекоммуникационными технологиями применительно к решению задач медицины и здравоохранения; 
- базовыми технологиями преобразования информации с использованием систем управления базами данных; 
- базовыми методами статистической обработки клинических и экспериментальных данных с применением стандартных прикладных и специальных программных средств; 
- основными навыками использования медицинских информационных систем и Интернет-ресурсов для реализации профессиональных задач. 
- применять полученные знания на практике.

	Перечень формируемые компетенций
	ОК-3, ПК -12, РО 2, РО-7.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация рабочей программы дисциплины «Политика и планирование  в здравоохранении»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины составляет 3 кредитов (90ч.)

	Цель дисциплины
	Улучшение здоровья людей на основе обеспечения населения доступной

качественной медицинской помощью, а также развитие культуры здорового образа жизни и расширение профилактических мероприятий.

	Задачи обучения: 


	- Сокращение заболеваний, распространение которых несет особую угрозу здоровью граждан и национальной безопасности;

- Снижение уровня преждевременной смертности;

- Борьба с заболеваниями, имеющими особую значимость для демографической ситуации в стране (заболеваниями, угрожающими репродуктивному здоровью матери и отца, здоровью новорожденных);

- Борьба с заболеваниями, представляющими особую угрозу для здоровья нации (туберкулез, ВИЧ/СПИД, наркомания, заболевания, передающиеся половым путем).

- Обеспечение доступности населению качественной медицинской помощи.

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Стратегическое планирование в здравоохранении

2. Планирование деятельности медицинской организации - изучает  оценку  эффективности деятельности медицинской организации и стационаров

3. Система государственных гарантий обеспечения бесплатной медицинской помощью создание единого механизма реализации конституционных прав граждан по получению бесплатной медицинской помощи  гарантированного объема и качества на территории всей страны, единой  системы планирования и финансирования медицинской помощи

4. Договоры на оказание медицинской помощи - права и обязанности, сроки, стоимость и прочие условия взаимоотношения пациента и исполнителя  медицинских услуг

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знает:

-Основные направления развития здравоохранения в стране;

- Совершенствование системы финансирование;

- Совершенствование организации медицинских услуг;

- Совершенствования лекарственного обеспечения;

- Развития медицинской науки;

- Совершенствование медицинского образования и кадровой политики,

- Организация здравоохранения;

Умеет:

- Определить улучшения здоровья населения за счет уменьшения факторов, влияющих на заболеваемость и смертность;

- Решение большей части медицинских проблем на первичном уровне и рационализация стационарных учреждений,

- Обеспечение население лекарственными средствами и их рациональное использование

- Развитие медицинской науки и внедрения в практическую медицину:

Владеет:

- Реформирование финансирование медицинских учреждений в зависимости от объема и качества оказываемых медицинских услуг;

- Принципы совершенствования организации медицинских услуг населения,

- Создания института семейных врачей и развитие консультативно-

диагностических служб поликлиниках c развертыванием отделений

медико-социальной реабилитации и терапии, дневных стационаров и т. д.;

- Обеспечение доступа к безопасным, эффективным и качественным

лекарственным средствам по приемлемым ценам;

- Развитие и совершенствование госсанэпидслужбы.

	Перечень формируемые компетенций
	ПК-8, ПК- 27, РО 5, РО-7.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Правовые основы здравоохранения»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Формирование активной жизненной позиции, развитие правосознания, повышение правовой культуры  и качеств специалиста,  необходимых при совершении юридически значимых поступков в процессе профессиональной деятельности.

	Задачи обучения:

	- привитие магистрантам знаний, умений и навыков в области правового регулирования сферы здравоохранения;

- умение применять нормы права при разрешении конкретных жизненных ситуаций;

- изучить содержание основных нормативных правовых актов (международных договоров и законов, подзаконных нормативных правовых актов), регулирующих отношения, связанные с оказанием медицинской помощи гражданам; 

- получение определенных  знаний об основании  и порядка наступления ответственности за нарушение законодательства в сфере здравоохранения;

- применять нормы действующего законодательства при осуществлении своей профессиональной деятельности



	Содержание разделов учебной
программы

	1.Правовые основы организации и управления здравоохранением. 
2. Международно​правовые основы охраны здоровья. 
3. Права человека в сфере оказания медицинской помощи в Кыргызской Республике. 

4. Общая характеристика законодательства  Кыргызской Республики, в области здравоохранения. 

5. Правовые основы медицинского страхования. 
6. Понятие и систе​ма медицинского права. 

7. Правовой статус медицинского работника. 

8. Правовой статус пациента. 
9. Юридическая ответственность медицинских работников и организаций здравоохранения. 

10. Проблемы и перспективы развития государственного регулирования здравоохранения.

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	знать: 

- основные элементы права в медицине;

-современное международное право в области здравоохранении

уметь:

 -демонстрировать знание прав и обязанностей пациента, исследователя и врача

владеть навыками: 

- предпринимательства в сфере



	Перечень формируемые компетенций
	ОК -2, ИК -4, ПК -5, РО – 2, РО-5, РО-7.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия 

	Отчетность 
	Экзамен 


Аннотация 

«Инфекционные болезни, иммунология, биомаркеры в эпидемиологических исследованиях»
	Общая трудоемкость


	Изучение дисциплины  составляет 3 кредита (90 часов)

	Цель дисциплины
	Формирование активной жизненной позиции, развитие правосознания, повышение правовой культуры  и качеств специалиста,  необходимых при совершении юридически значимых поступков в процессе профессиональной деятельности


	Задачи обучения:

	- привитие магистрантам знаний, умений и навыков в области правового регулирования сферы здравоохранения;

- умение применять нормы права при разрешении конкретных жизненных ситуаций;

- изучить содержание основных нормативных правовых актов (международных договоров и законов, подзаконных нормативных правовых актов), регулирующих отношения, связанные с оказанием медицинской помощи гражданам;

- получение определенных  знаний об основании  и порядка наступления ответственности за нарушение законодательства в сфере здравоохранения;

- применять нормы действующего законодательства при осуществлении своей профессиональной деятельности



	Содержание разделов учебной

программы


	1. Инфекционные болезни

2. Общая иммунология

3. Клиническая иммунология

4. Биомаркеры в эпидемиологии, классификация

5. Примеры использования конкретных биомаркеров

статистическая обработка исследований

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	знать:

- основные элементы права в медицине;

-современное международное право в области здравоохранении

уметь:

-демонстрировать знание прав и обязанностей пациента, исследователя и врача

владеть навыками:

- предпринимательства в сфере



	Перечень формируемые компетенций
	ОК-5, ПК-7, РО-4, РО-5 

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия

	Отчетность
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Интегрированные программы  материнства и детства»

	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Дать магистрантам основы статистических методов, используемых в акушерстве и гинекологии, как части Биостатистики, изучающей  системы  государственного, муниципального, общественного и частного характера, направленная на сохранение и укрепление здоровья женщины и ребенка, создание оптимальных условий для выполнения женщиной важнейшей биологической и социальной функции – рождение и воспитание здорового ребенка, сохранение дермографических показателей.

	Задачи обучения: 


	- Научить применять передовые биостатистические методы для     решения вопросов исследований в области охраны материнства и детства

- Профилактические мероприятия

- Оказание лечебной акушерско-диагностической помощи населению прикрепленной территории

- Обеспечение преемственности в обследовании и лечении беременных, родильниц и гинекологических больных с акушерско-гинекологическими стационарами и др. ЛПУ

- Оказание помощи по планированию семьи

- Оказание социально-правовой помощи женщинам
- Гигиеническое воспитание

- Внедрение в практику современных достижений

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. «Описательная статистика». В этом разделе курса магистранты изучают:
2. Значение биостатистики в медицинских исследованиях,
3. Статистическая совокупность, единицы наблюдения, учетные признаки, виды переменных. Методы выборки.
4. Теоретическое обоснование выборочному методу: теория вероятности.

5. Понятие о репрезентативности. Распределение элементов в совокупности.

6. Показатели центральной тенденции. Средние величины. Характеристика разнообразия признаков в совокупности.

7. Z-тест.

8. Статистическая программа SPSS. Введение данных. Расчет показателей центральной тенденции и разнообразия переменных. Виды диаграмм. Упражнения.
9. «Аналитическая Статистика» – в этом разделе курса магистранты изучают: 
10. Типы лечебно-профилактических учреждений, оказывающих 
медицинскую помощь детям

11. Организационно-методическая работа: 

12. Ведение учетно-отчетной документации; 

13. организация мероприятий по повышению квалификации медицинского персонала.

14. Организационно-массовая работа: 

15. пропаганда здорового образа жизни,

16. Консультирование по вопросам контрацепции.
17. Штатно-нормативные показатели

18. Возможные последствия в области репродуктивного, психического и социального здоровья
19.  «Статистика в Акушерстве и гинекологии». В этом разделе курса магистранты  изучают:

20. Экспериментальные и неэкспериментальные исследования; Слепые исследования, двойные слепые исследования. Рандомизация. Когортные исследования, Исследования «Случай-контроль», Исследования серийных случаев

21. Структура причин перинатальной смертности

22. Показатели качества работы всех лечебно-профилактических учреждений, оказывающих медицинскую помощь женщинам и детям

23. Структура причин младенческой смертности

24. Материнская смертность

25. Статистика рождаемости в Кыргызстане

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знает:

- применять передовые биостатистические методы для решения вопросов исследований в области акушерства и гинекологии.
Умеет: 

- Определить подходящую статистическую аналитический метод для различных планов  исследований и наборов данных.

- Провести статистический анализ с использованием соответствующих статистических методов и программного обеспечения для сложных наборов данных с различными типами переменных.

- Продемонстрировать понимание проблем, возникающих в результате применения методов моделирования в статистическом анализе и соответствующих процедур для решения этих проблем.

- Правильно интерпретировать результаты и делать обоснованные выводы, касающиеся вопроса исследования.

- Критически обсудить результаты и представить результаты в стандарте, достаточном для подачи в научные журналы или отчеты.
Владеет:

- Передовыми биостатистическими методами для решения вопросов исследований в области акушерства и гинекологии.

	Перечень формируемые компетенций
	ОК-1, ПК-13, РО-1, РО-5

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины

«Основные глобальные инфекционные болезни. Санитарная грамотность»
	Общая трудоемкость


	Изучение дисциплины  составляет 4 кредита (120 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины «Инфекционные болезни» является формирование профессиональной компетентности магистранта в области инфекционных болезней для использования полученных знаний в научной, исследовательской и педагогической деятельности и для осуществления самостоятельной профессиональной деятельности в сферах здравоохранения. 

	Задачи обучения:

	- Ознакомление со статистикой общественного здоровья и статистикой здравоохранения, ознакомление с методикой изучения заболеваемости населения, основных демографических процессов и других показателей состояния здоровья населения. 

( Изучение организационных принципов охраны здоровья населения в современных условиях с овладением необходимыми для практического врача навыками организации профилактики, оказания медицинской помощи и управления персоналом.

	Содержание разделов учебной

программы


	1. Инфекционные болезни

2. Общая иммунология

3. Клиническая иммунология

4. Биомаркеры в эпидемиологии, классификация

5. Примеры использования конкретных биомаркеров статистическая обработка исследований

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	   - знать теоретические и практические аспекты расспроса, осмотра, пальпации, перкуссии и аускультации инфекционного больного;

- знать стандарты медицинской помощи по инфекционным заболеваниям;

- знать современные лабораторные и инструментальные методы обследования, используемые в клинической практике для более точной диагностики симптомов и синдромов основных инфекционных заболеваний;

- уметь провести физикальное исследование инфекционного больного.

- уметь использовать субъективные, объективные и функциональные методы исследования инфекционного больного;

- уметь использовать клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской помощи инфекционным больным и больным туберкулезом;

- владеть практическими навыками работы с информационными ресурсами, организацией научных исследований;

- владеть правилами написания истории болезни инфекционного больного;

- владеть порядком оказания медицинской помощи инфекционным больным;

- владеть навыками диагностики неотложных состояний и оказания (экстренной) и первой врачебной помощи при неотложных и угрожающих жизни состояниях.   


	Перечень формируемые компетенций
	ПК-25, ПК-28, РО-3.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия

	Отчетность
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Основы профессиональной токсикологии и профессиональных болезней»
	Общая трудоемкость 


	Изучение дисциплины  составляет 3 кредита (90 часов)

	Цель дисциплины
	Целью освоения дисциплины «Основы профессиональной токсикологии и профессиональных болезней» является формирование представлений об основных научных положениях токсикологии как науки, особенностях воздействия химических веществ на живой организм и мерах защиты от токсических веществ и вредных воздействий производства

	Задачи обучения: 


	1.Ознакомление магистрантов с научными основами токсикологии;

2.Рассмотрение вопросов токсикологического нормирования химических веществ, принципы их классификации и сравнительной оценки;

3.Ознакомление магистрантов с расчетными методами определения токсикологических характеристик;

4. Раскрытие механизма воздействия токсичных веществ на живой организм и последствий, вызванных этими веществами;

5. Ознакомление магистрантов с наиболее эффективными методами контроля токсичных веществ и с современными методами борьбы с токсическими веществами

	Содержание разделов учебной

 программы


	1. Предмет токсикология

2. Краткая история возникновения токсикологии и профессиональных болезней. 

3. Классификация ядов, характеристика действия ядов.

4. Связь токсичности действия ядов на организм человека при профессиональных заболеваниях.
5. Проводить расследование случаев острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений);
6. Анализировать результаты санитарных обследований, лабораторных исследований и давать квалифицированное заключение;

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	знать 
- научные основы безопасности, основы профессиональной коммуникации.

Уметь. 
- Учитывать медико – биологические аспекты при организации рабочих мест и производств; использовать естественные системы  организма человека для защиты от негативных воздействий.

Владеть: 
- Методами использования гигиенических нормативов для оценки воздействия на человека различного рода вредных и травмоопасных факторов в конкретных условиях производства, быта и иных видов деятельности; составления научно-обоснованных указаний по снижению заболеваемости и травматизма. 

	Перечень формируемые компетенций
	ПК-25, ПК-28, РО-3.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Статистика для эпидемиологов»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 4 кредита (120 часов)

	Цель дисциплины
	Дать магистрантам основы статистических методов, используемых в эпидемиологии, как части Биостатистики, изучающей количественную сторону распространенности инфекционных и неинфекционных заболеваний в неразрывной связи с их качественной стороной.

	Задачи обучения: 


	- Научить применять передовые биостатистические методы для решения вопросов исследований в области эпидемиологии.

- Помочь достичь уровня квалификации, при котором они смогут выбрать соответствующий статистический аналитический метод для решения конкретных исследовательских вопросов эпидемиологии того или иного заболевания, провести выбранный статистический анализ с использованием ЭпиИнфо, представить и интерпретировать результаты соответствующим образом, и сделать обоснованные и проницательные выводы по вопросу исследования

	Содержание разделов учебной
 программы

	1.  «Описательная статистика». В этом разделе курса магистранты изучают:

2. Значение биостатистики в медицинских исследованиях,

3. Статистическая совокупность, единицы наблюдения, учетные признаки, виды переменных. Методы выборки.

4. Теоретическое обоснование выборочному методу: теория вероятности.

5. Понятие о репрезентативности. Распределение элементов в совокупности.

6. Показатели центральной тенденции. Средние величины. Характеристика разнообразия признаков в совокупности.

7. Z-тест.

8. Статистическая программа SPSS. Введение данных. Расчет показателей центральной тенденции и разнообразия переменных. Виды диаграмм. Упражнения.

9.  «Аналитическая Статистика» – в этом разделе курса магистранты изучают: 

10. Параметры аналитической статистики

11. Теорему центрального предела.

12. Оценку популяционной средней величины: Доверительный интервал, Точность и аккуратность расчетов, Оценку средней ошибки, t значения. Степень свободы и таблица значений t.
13. Методы параметрической и непараметрической оценки значмиости различий

14.  «Статистика в Эпидемиологии». В этом разделе курса магистранты изучают:

15. Экспериментальные и неэкспериментальные исследования; Слепые исследования, двойные слепые исследования.

16. Рандомизация.

17. Когортные исследования, Исследования «Случай-контроль», Исследования серийных случаев

18. Исследования распространенности заболеваний. Кросс-секционные и ретроспективные исследования.

19. Параметры заболеваемости, смертности и инвалидности.

20. Валидность и надежность диагностических тестов. Референс-величины. Чувствительность и специфичность тестов. Прогнозные значения. Положительные и отрицательные прогнозные значения

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знает:

- применять передовые биостатистические методы для решения вопросов исследований в области эпидемиологии.
Умеет: 

- Определить подходящую статистическую аналитический метод для различных планов эпидемиологических исследований и наборов данных.

- Провести статистический анализ с использованием соответствующих статистических методов и программного обеспечения для сложных наборов данных с различными типами переменных.

- Продемонстрировать понимание проблем, возникающих в результате применения методов моделирования в статистическом анализе и соответствующих процедур для решения этих проблем.

- Правильно интерпретировать результаты и делать обоснованные выводы, касающиеся вопроса исследования.

- Критически обсудить результаты и представить результаты в стандарте, достаточном для подачи в научные журналы или отчеты.
Владеет:

- Передовыми биостатистическими методами для решения вопросов исследований в области эпидемиологии.

	Перечень формируемые компетенций
	ПК-21, ПК-26, РО -3,РО-4

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


Аннотация рабочей программы дисциплины «Психология и коммуникация»
	Общая трудоемкость 

	Изучение дисциплины  составляет 2 кредита (60 часов)

	Цель дисциплины
	Целью курса «Психология и  коммуникация»- дать общие знания в области психологии  и общения, различных теорий коммуникации, познакомить магистрантов с содержанием, структурой психологического процесса коммуникации и психологии. Учебная дисциплина носит  практикоориентированный характер и предназначена для эффективного освоения различных коммуникативных компетенций. В первую очередь это компетенции межличностного общения между пациентом и врачом, межкультурной и гендерной коммуникации.

	Задачи обучения: 


	Данный курс лекций раскрывает основные психологические закономерности процесса коммуникации, дает возможность развить определенные психологические компетенции в данной области. В содержании лекционного материала делается упор на особенности межкультурной коммуникации с учетом основной адресной группы данного курса — магистрантов  специальности «Общее здравоохранение». Курс лекций предоставляет базовый материал теоретических знаний в области процесса коммуникаций, его содержания и структуры.

	Содержание разделов учебной
 программы

	1. Психология как наука.

2. Основные психологические категории: психика,

сознание, деятельность.

3. Психология личности

4. Индивидуально-типологические особенности личности

Понятие индивидуальности, ее структура. Продуктивные и

инструментальные проявления индивидуальности.

Понятие характера. 
5. Эмоционально-волевая сфера личности

Представление об эмоциональных процессах. Понятия «эмоции» и

«чувства», их определения, функции. Классификации эмоций и

чувств. Характеристика основных эмоциональных состояний

человека. Теории эмоций.

6. Психология познавательных процессов.

Сенсорно-перцептивный уровень, его особенности. Ощущения, их

виды и закономерности. 

	В результате изучения дисциплины студент должен:


	Знать:

- предмет, задачи, методы, отрасли психологии;

- особенности психологии как науки о функционировании и

строении психического отражения реальности;

- теоретические основы деятельности;

- индивидуально - психологические особенности человека;

- особенности функционирования и строения эмоциональноволевой сферы личности.

Уметь:

- использовать полученные знания в профессиональной

деятельности, коммуникации и межличностном общении;

- самостоятельно работать с научной психологической

литературой;

- осуществлять познавательно-исследовательскую

деятельность.
- анализировать и оценивать социальную информацию,

планировать и осуществлять свою деятельность с учетом

результатов этого анализа; разрабатывать варианты решений.

Владеть:

- навыками анализа своей деятельности и умению применять

методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации)

собственной деятельности и психического состояния;

- навыками позитивного восприятия другого человека,

проявления эмпатии, установления доверительного контакта и

диалога, убеждения и поддержки людей. основные категории и

понятия психологической и педагогической наук;

- понятийно-категориальным аппаратом педагогической науки,

инструментарием педагогического анализа и проектирования.

	Перечень формируемые компетенций
	ИК-2, ПК-6, РО -2, РО-6.

	Виды учебной деятельности
	Лекционные и практические занятия, самостоятельная работа

	Отчетность 
	Экзамен


7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

a. Кадровое обеспечение ООП

Реализация основной образовательной программы подготовки выпускника по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ) обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и ученую степень или опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере и систематически занимающимися учебно-методической и научно-исследовательской деятельностью.

Доля преподавателей, имеющих ученую степень и ученое звание, в общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по основной образовательной программе по специальности 560100 Общественное здравоохранение, составляет не менее- (88%); 

Повышение квалификации ППС международного медицинского факультета ОшГУ представляет собой важную составляющую его деятельности. Оно реализуется в плановом порядке - каждый преподаватель должен не реже одного раза в три-пять лет обязан повысить собственную квалификацию. Преподаватели, реализующие основную образовательную программу по направлению (специальности) подготовки 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ), систематически повышают квалификацию по специальным дисциплинам и по педагогике в профильных медицинских учреждениях КР, а также в Институте повышения квалификации ОшГУ.
Эффективная организация комплекса мер по развитию кадрового потенциала вуза, позволяет ППС в сжатые сроки овладеть особенностями преподавания в медицинских вузах, что нашло отражение в учебном процессе и внедрении инновационных технологий в преподавание соответствующих дисциплин в международном медицинском факультете ОшГУ.

b. Учебно-методическое и информационное обеспечение ООП

Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем циклам дисциплин основной образовательной программы, предусмотренным ГОС. Учебно-методический комплекс по каждой учебной дисциплине представлен в локальной сети ОшГУ.

Каждому магистранту  обеспечен доступ к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам. Обеспечена возможность осуществления одновременного индивидуального доступа к такой системе из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин общенаучного и вариативного цикла– за последние 5 лет).

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной включает официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания.



Каждому магистранту обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящего из следующего перечня наименований отечественных и зарубежных журналов: «Здравоохранение Кыргызстана», «Вестник Кыргызской государственной медицинской академии им. И.К. Ахунбаева», «Центрально-Азиатский медицинский журнал», «Вестник ОшГУ», «Акушерство и гинекология», «Аллергология», «Анестезиология и реаниматология», «Архив патологии», «Вестник отоларингологии», «Вестник офтальмологии», «Врач», «Иммунология», «Кардиология», «Клиническая медицина», «Медицинский вестник», «Педиатрия», «Пульмонология», «Ревматология», «Российский медицинский журнал», «Травматология и ортопедия», «Терапевтический архив», «Урология», «Физиология человека», «Хирургия»;

Для обучающихся обеспечена возможность оперативного обмена информацией с отечественными и зарубежными вузами, обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам, таким как:

· информационно-справочные материалы Министерства образования и науки КР и Министерства здравоохранения КР;

· информационно-поисковая система службы по интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам КР;

· базы данных по электронным компонентам (медицинские поисковые системы - MedExplorer, MedHunt, PubMed, Medline и др.).

c. Материально-техническая база, обеспечивающая реализацию ООП

ОшГУ располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов профессиональной подготовки, лабораторной, практической, клинической и научно-исследовательской работы магистрантов, предусмотренных учебным планом ООП и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Минимальный перечень материально-технического обеспечения включает в себя:

- планируется организация научно-исследовательской лаборатории, в данный момент имеются соглашение с «Ден соолук», ОГЦПЗиГСЭН сФКДОО, ЮО НАН КР.
- лаборатория Университетской Клиники ОшГУ. 

При использовании электронных изданий каждый магистрант обеспечивается во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном зале библиотеки с выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин или в компьютерных классах теоретических и клинических кафедр. Рабочие места, предоставляемые студентам, обеспечиваются необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

d. Финансирование реализации ООП

Учёный совет ОшГУ рассматривает и утверждает основные параметры бюджета программы. Финансирование реализации основных образовательных программ осуществляется в объёме не ниже установленных нормативов финансирования высшего учебного заведения. Фонд стимулирующих надбавок в рамках общего фонда заработной платы работников ОшГУ формируется в порядке, установленном действующим законодательством.

8. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ СТУДЕНТАМИ ООП
a. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация

ОшГУ обеспечивает гарантию качества подготовки, путем реализации следующих направлений:

· создания общевузовской системы менеджмента качества образовательного процесса;

· разработки единых требований к обеспечению качества подготовки выпускников с привлечением работодателей;

· мониторинга обновления и рецензирования рабочих программ по дисциплинам;

· создания и совершенствования технологий оценки уровня знаний и умений обучающихся, освоения компетенций выпускниками;

· обеспечения профессионализма и компетентности преподавательского состава;

· регулярного проведения внутреннего аудита по согласованным критериям для оценки деятельности и сопоставления показателей качества образовательного процесса с другими медицинскими образовательными учреждениями (с привлечением представителей работодателя);

· информирования общественности через СМИ и электронные ресурсы  ОшГУ о результатах своей деятельности, планах, инновациях.

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по направлению подготовки (специальности) 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ) осуществляется в соответствии с «Типовым положением о вузе». Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся утверждается Ученым Советом ОшГУ в порядке, предусмотренном Уставом ОшГУ. 

b. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации

В соответствии с требованиями ГОС для аттестации обучающихся в ОшГУ созданы и утверждены фонды оценочных средств (в том числе на электронных носителях) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Они включают тесты, контрольные вопросы и типовые ситуационные задания для практических занятий, лабораторных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные интерактивные программы; примерную тематику разделов самостоятельной работы магистранта и примерный перечень тем рефератов, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся. На клинических кафедрах ОшГУ созданы условия для максимального приближения программ текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к условиям их будущей профессиональной деятельности.

c. Итоговая государственная аттестация выпускников

Целью итоговой государственной аттестации (ИГА) является установление уровня подготовленности обучающегося в Ошском государственном университете к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ). 

К государственным аттестационным испытаниям, входящим в состав государственной итоговой аттестации, допускается магистрант, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по образовательной программе по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ), разработанной ОшГУ в соответствии с требованиями ГОС высшего профессионального образования, и, сдавший все установленные учебным планом зачеты и экзамены.

Государственные аттестационные испытания выпускников по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ) Ошского государственного университета проходят в форме государственного междисциплинарного экзамена в три этапа. Государственный междисциплинарный экзамен учитывает общие требования к выпускникам, предусмотренные ГОС по специальности 560100 Общественное здравоохранение и включает в себя определение уровня подготовки магистранта по профилирующим дисциплинам (общественное здравоохранение, гигиена, инфекционные болезни, эпидемиология), а также по разделам смежных дисциплин, знание которых необходимо для его профессиональной деятельности. 

d. Программа, форма и порядок проведения ИГА

Программа ИГА включает перечень общемедицинских проблем, заболеваний и патологических состояний, на основании которых формируются аттестационные тестовые задания, перечень практических умений и ситуационные клинические задачи. Магистрант должен показать свою способность и готовность, опираясь на полученные углубленные знания, умения и сформированные общекультурные и профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения.

Программа, форма и условия проведения государственного междисциплинарного экзамена утверждаются Ученым советом международного медицинского факультета ОшГУ по представлению Учебно-методического Совета по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ). 

Программа, форма и условия проведения ИГА доводятся до сведения магистрантов не позднее, чем за полгода до начала государственной итоговой аттестации. Магистрантам создаются необходимые для подготовки к экзаменам условия, проводятся консультации. С целью подготовки студентов к ИГА, выпускающие кафедры и кафедры смежных дисциплин (по необходимости) определяют тематику обзорных лекций. Подготовка с использованием типовых ситуационных задач и тестовых заданий проводится на практических занятиях и в часы, выделяемые учебным планом на самостоятельную работу магистрантов. 

Итоговая государственная аттестация проводится государственной экзаменационной комиссией. Основными функциями государственной экзаменационной комиссии являются:

· определение соответствия подготовки выпускника требованиям образовательного стандарта;

· принятие решения о присвоении квалификации по результатам государственной итоговой аттестации и выдаче выпускнику документа об образовании и квалификации, образца, устанавливаемого Министерством образования и науки КР;

· разработка на основании результатов работы государственной экзаменационной комиссии рекомендаций, направленных на совершенствование подготовки обучающихся.

Форма проведения государственных аттестационных испытаний

Государственные аттестационные испытания выпускников международного медицинского факультета Ошского государственного университета по специальности 560100 Общественное здравоохранение (ОЗ) проходят в форме государственного междисциплинарного экзамена в два этапа:

· междисциплинарный комплексный экзамен по циклу специальных дисциплин; 

· защита магистерской диссертации;

Процедура проведения государственных аттестационных испытаний

Последовательность проведения этапов государственных аттестационных испытаний, их порядок устанавливаются приказом ректора ОшГУ.

Первый этап ИГА –тестирование на электронных носителях (с использованием персональных компьютеров) в течение 2 часов. Тестовое задание включает 100 вопросов по циклу специальных дисциплин. В каждом из заданий несколько вариантов ответов, из которых только один является верным и наиболее полно отвечающим всем условиям вопроса. Критерием оценки знаний выпускников является количество правильных ответов на тестовые задания. 

Для второго этапа ИГА – защита магистерской диссертации. Оценивает знания выпускника экзаменационная комиссия. 

Возможность использования печатных материалов, вычислительных и иных технических средств

Во время государственных аттестационных испытаний магистранты должны соблюдать установленный порядок проведения государственного экзамена и следовать указаниям председателя и секретаря ГАК. 

Во время государственного экзамена магистранты не вправе общаться друг с другом, свободно перемещаться по аудитории, пользоваться справочными материалами; запрещается иметь при себе и использовать средства связи и электронно-вычислительной техники (в том числе калькуляторы).

Критерии и параметры оценки результатов сдачи государственных экзаменов

Результаты любого из видов государственных аттестационных испытаний, включенных в государственную итоговую аттестацию, определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». В связи с введением в ОшГУ модульно-рейтинговой системы оценки успеваемости («Положение о модульно-рейтинговой системе оценки успеваемости в Ошском государственном университете», принятое решением Малого Ученого Совета ОшГУ, протокол № 23 от 26 марта и утвержденное приказом ректора ОшГУ от 29 марта 2011 года, №131) дополнительно проводится дифференцированная оценка знаний магистрантов на первом и втором этапах экзамена. Результаты аттестации объявляются выпускнику в тот же день после оформления и утверждения в установленном порядке протоколов заседания государственной экзаменационной комиссии. Магистрант, не сдавший один из двух первых этапов аттестационных испытаний, не допускается к собеседованию.

Особенности проведения государственных аттестационных испытаний для лиц с ограниченными возможностями здоровья

Для инвалидов I, II групп и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения аттестационных испытаний устанавливается ОшГУ с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья в соответствии с Законом Кыргызской Республики «Об образовании» (от 15 апреля 1994 года № 1485-XII с последующими редакциями);
Обучающиеся должны не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации подать письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении государственных аттестационных испытаний.

9. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Система менеджмента качества ОшГУ


Обеспечение качества подготовки специалистов и их востребованности на рынке труда подтверждается оценкой деятельности университета со стороны государства и общественных организаций.


Качество образования на уровне университета обеспечивается в первую очередь теснейшей связью учебного процесса, науки, практики, а также преемственностью традиций. 

На департамент качества образования возложено решение следующих задач:

· разработка методических документов системы качества, анализ нормативной документации и ее стандартизации;
· разработка планов и программа по качеству и программ аудита;
· проведение мониторинга системы менеджмента качества в подразделениях университета;
· разработка анкет опроса сотрудников, магистрантов и выпускников;
· обработка и анализ анкет; корректировка документов системы качества;
· внесение предложений руководителям структурных подразделений по осуществлению мероприятий, направленных на улучшение результативности СМК ОшГУ;
· планирование и осуществление внутренних аудитов (проверок) и анализ их результатов; 
· проведение самооценки эффективности функционирования СМК;
· формирование и внесение на обсуждение Ученый Совет ОшГУ предложений по определению стратегии, целей и задач в области качества, по разработке и реализации корректирующих и предупреждающих действий, по реализация проектов и программ стратегического плана развития ОшГУ, по подготовке документов, необходимых ОшГУ для обеспечения эффективного планирования, осуществления образовательных процессов и управления ими;
· представление материалов о деятельности университета в области качества на сайт ОшГУ и поддержание их в актуальном состоянии.      

Реализованы следующие направления функционирования СМК:

· сформирована и реализуется политика руководства в области качества, политика доведена до каждого сотрудника через университетскую газету «Нур»;
· разработан и утвержден план по созданию и внедрению системы управление вузом на основе критериев качества по EFQM;
· приказом ректора назначены ответственные и определены их полномочия в области менеджмента качества;
· в целях поддерживания компетентности персонала университета создан координационный совет по качеству, утвержден план его работы.

Действия координационного совета по качеству направлены на согласование усилий всех подразделений университета по созданию системы менеджмента в рабочем состоянии и постоянное улучшение качества работы в сфере образовательной и научной деятельности. Разработаны стратегические и тактические мероприятия для достижения целей, указанных в «Политике ОшГУ в области качества».

Политика Ошского государственного университета 

в области качества образования


Для реализации стратегии развития Ошского государственного университета его руководство, во взаимодействии с руководителями всех подразделений, определило следующие основные положения в области качества:

· обеспечение соответствия образовательной деятельности государственным образовательным стандартам, возрастающим потребностям общества в квалифицированных специалистах и научно-педагогических кадрах высшей квалификации и потребностям обучающихся в интеллектуальном, культурном, духовном и нравственном развитии;
· установление устойчивости взаимовыгодных связей со всеми заинтересованными в образовательной деятельности сторонами, изучение и прогнозирование их требований к образовательному процессу;
· лидерство и персональная ответственность руководителей всех уровней, обеспечение четкого понимания каждым сотрудником своих задач, обязанностей, полномочий и ответственности;
· активное вовлечение преподавателей, сотрудников и магистрантов в деятельность по улучшению качества образования посредством непрерывного повышения их квалификации, компетентности, профессионализма, мотивации, поддержки творческой инициативы;
· интеграция образовательного процесса с наукой, укрепление связей с научными учреждениями, предприятиями и организациями;
· проведение регулярной самооценки возможностей и достигнутых результатов по удовлетворению требований заинтересованных сторон;
· совершенствование образовательного и воспитательного процессов с целью формирования из магистрантов социально активных и творческих личностей, обладающих профессиональной ответственностью, самостоятельностью, гражданским самосознанием, высокими нравственными ценностями;
· расширение видов образовательных услуг, обеспечение их доступности, использования адекватных и гуманных образовательных технологий;
· информатизация университета, обеспечивающая повышение качества всех видов деятельности;
· постоянное улучшение учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса, создание условий для продуктивной и творческой работы персонала и магистрантов;
· социальная поддержка сотрудников и магистрантов, защита их здоровья и безопасности.

Политика ОшГУ в области качества образования постоянно анализируется и используется руководством как средство обеспечения гарантий качества образовательной деятельности. 


Политика реализуется на всех уровнях и может подвергаться анализу и пересмотру в случае необходимости. Каждый сотрудник университета несет персональную ответственность в пределах своей компетенции за качество работы.

Назначение СМК ОшГУ в части реализации ООП это:
· выполнение внешних (ГОС ВПО, аккредитационные показатели и др.) и внутренних требований (показателей), предъявляемых к качеству под​готовки специалистов в течение всего цикла обучения, от формирования плана набора и профориентационной работы, определения требований к подготовке специалистов, до итоговой государственной аттестации;
· мониторинг информации об удовлетворенности внутренних и внешних потребителей - магистрантов, работодателей, персонала, общества в целом и др. и улучшения деятельности университета.
Система управления качеством образования в ОшГУ состоит из следующих структурных элементов: ректор, координационный совет по качеству, представитель руководства по качеству – проректор по учебной работе, департамент качеством образования, уполномоченные по качеству в структурных подразделениях университета, на факультетах, кафедрах, во вспомогательных службах обеспечивающих организацию учебного процесса, мониторинг и оценку образовательной деятельности, внедрение ГОС ВПО 3-го поколения.


Система менеджмента качества ОшГУ базируется на следующих внешних и внутренних документах: 

1. Внешние базовые документы системы менеджмента качества:

· Закон «об Образовании» в КР (с последними изменениями);

· Положение и Постановление правительства КР о «Национальном аккредитационном Совете» Кыргызской Республики;
· Критерии независимых аккредитационных агентств («EdNet» и тд.);
· Стратегия развития последипломного и непрерывного медицинского образования в Кыргызской Республике на период 2014-2020 годы (Приказ МЗ КР №248, от 18.05.15г.);

· Ошская декларация (совместное заявление руководителей высших учебных заведений МОиН КР, г.Ош, от 21.05.16 г.);
· Системы внешней оценки качества реализации ООП (учета и анализ мнений работодателей, выпускников вуза и других субъектов образовательного процесса).
2. Внутренние базовые документы системы менеджмента качества:

· Миссия ОшГУ;

· Политика ОшГУ в области качества образования;
· Ежегодно формируемые цели в области качества;

· Ош МУнун өнүктүрүү концепциясы жана стратегиялык программалардын жыйнагы;
· Ежегодное обращение ректора ОшГУ;

· Ежегодные планы работ в области качества;
· Ежегодные планы структурных подразделений международного медицинского факультета ОшГУ;
· Самообследование кафедр, факультета по согласованным критериям для оценки их деятельности.
a. Внутренние механизмы оценки качества образования  
	Внутренние механизмы оценки качества обучения

	1. Оценка качества подготовки выпускников на основе анализа результатов текущего контроля и промежуточных аттестаций по учебным дисциплинам, контроля остаточ​ных знаний, итоговых аттестаций выпуск​ников;

	2. Мониторинг качества подготовки вы​пускников, включающий:
· информационное обеспечение контроля и аттестации обучающихся;
· информационное обеспечение системы принятия управленческих решений и кон​троля исполнения на различных уровнях;
· формирование и совершенствование фон​дов оценочных средств;
· формирование единой базы данных отзы​вов о выпускниках, запросов работодателей и т.п.


	3. Оценка качества обучения и качества профессорско-преподавательского состава, а также мотивация персонала;

	4. Формирование ежегодного Отчета об учебно-методической и научной деятельности факультета;

	5. Мониторинг обучающихся, выпускников, персонала факультета и ра​ботодателей;

	6. Внутренние аудиты СМК;

	7. Реализация положений об организации учебного процесса, системе контроля успе​ваемости магистрантов.


b. Внешние механизмы оценки качества образования  
	Внешние механизмы оценки качества обучения

	1. Государственно-правовое регулирование качества образовательных услуг, анализ ре​зультатов прохождения университета процедуры государственной (независимой) аккредитации;

	2. Внешние аудиты СМК университета;

	3. Отчеты председателей государственных аттестационных комиссий;

	4. Сбор и анализ данных об учете и трудоустройстве выпускников университета;

	5. Сбор и анализ отзывов внешних органи​заций (анкетирование);

	6. Ежегодное участие магистрантов в международных проектах по обмену в сфере профессионального об​разования;

	7. Ежегодное участие магистрантов в международных и республиканских конференциях в сфере профессионального об​разования.


10. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ ООП В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ

В соответствии с требованием ГОС ВПО по специальности 560100 Общественное здравоохранение, разработчиками ООП ВПО периодически производится ее обновление. Не реже одного раза в год выпускающие кафедры обязаны проводить самообследование ООП по следующим критериям:

· оценка актуальности используемых учебно-методических материалов, по всем читаемым дисциплинам с учетом изменений в законодательной базе, развитием науки, внедрение новых подходов в практику;

· оценка активности читаемых дисциплин по выбору студентов;

· оценка активности читаемых дисциплин вариативной части.

К проведению самообследования выпускающая кафедра должна привлекать представителей работодателей.

Результаты проведенного самообследования утверждаются на заседании выпускающей кафедры и оформляются в форме отчета о результатах самообследования. Отчет о результатах самообследования ООП должен содержать предложения по внесению изменений в ООП, которые согласовываются с представителями работодателей, привлекаемых к проведению самообследования. Предложения по внесению изменений в ООП могут включать:

· перечень внесенных изменений в рабочие программы учебных дисциплин;

· перечень внесенных изменений в программы практик;

· перечень внесенных изменений в программу итоговой государственной аттестации;

· внесенные изменения в перечень дисциплин по выбору магистрантов;

· внесенные изменения в перечень дисциплин вариативной части.


В течение месяца после утверждения результатов самообследования на заседании выпускающих кафедр, Учебно-методическим Советом (УМС) международного медицинского факультета рассматривается отчет о результатах самообследования ООП и при отсутствии замечаний осуществляется его утверждение на заседании УМС факультета.

При наличии замечаний по отчету о результатах самообследования ООП, он возвращается на доработку.

После утверждения отчета о результатах самообследования на заседании УМС факультета он представляется в УИД в течение 2 недель после даты утверждения.

УИД назначает одного рецензента из числа членов УМО университета. В течение 10 рабочих дней рецензент готовит рецензию и представляет ее в учебно-методическое объединение (УМО).

На заседании УМО ОшГУ заслушивается декан факультета с докладом о проведении самообследования ООП и рецензент. При отсутствии замечаний производится утверждение отчета о результатах самообследования ООП и внесение соответствующих изменений в ООП. Внесение изменений в ООП, относящихся к компетенции ученого Совета ОшГУ утверждается на заседании ученого Совета ОшГУ. После утверждения информация о внесенных изменениях размещается на официальном сайте ОшГУ.

Организация проведения внешней экспертизы возлагается на декана факультета, реализующего соответствующую ООП. По результатам проведенной внешней экспертизы в ООП вносятся изменения в соответствии с настоящим регламентом.

11. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ ООП, ЭКСПЕРТОВ

1. Сакибаев К.Ш. – председатель рабочей группы, к.м.н., доцент, зав.кафедрой;

2. Бугубаева М.М. – секретарь рабочей группы, к.м.н., доцент, зав.кафедрой;

Члены рабочей группы:

3. Джумаева Л.М. –  PhD, доцент, зам.декана по учебной работе (3-6 к.);

4. Атабаев И.Н. – зам.декана по учебной работе (1-2 к.);

5. Ажимаматова Р.М. – председатель УМС факультета;

6. Маматова С.М. – к.м.н., доцент, зав. кафедрой;

7. Белов Г.В. – д.м.н., профессор, зав. кафедрой;

8. Курбаналиев А.Ы. – д.ф.-м.н., профессор, зав. кафедрой;

9. Ысмаилова Р.А. – к.ф.н., доцент, зав. кафедрой;

10. Турусбекова А.К. – к.м.н., доцент, зав. кафедрой;

11. Мамасаидов А.Т. – д.м.н., профессор;

12. Белеков Ж.О. – д.м.н., профессор, директор ОМОЦО;

13. Калматов Р.К. – д.м.н., профессор, директор УНИПК “Клиника ОшГУ”; 

14. Мамашарипов К.М. – к.м.н., зам.директора ГКБ г.Ош;

15. Мохд Мушеер – выпускник ОшГУ;

16. Мухаммад Васим – брокер компании “WCI”, выпускник ОшГУ;

17. Мухаммад Ясир – студент 6-курса;
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