ПРОЕКТ

Образец договора между ОшГУ и учреждением здравоохранения – базой производственной практики:

ДОГОВОР
безвозмездного пользования

      Государственное учреждение здравоохранения «______________________________________», именуемое в дальнейшем «Учреждение здравоохранения»,  в лице главного врача _____________________________________________,  действующего на основании Устава, с одной стороны, и «ОшГУ», именуемое в дальнейшем «Университет»,  в лице ректора Исакова Каныбек Абдуваситовича, действующего на основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Договаривающиеся стороны принимают на себя взаимные обязательства по совместной организации, совершенствованию и обеспечению медицинской помощи населению, ведению образовательной деятельности, эффективному использованию кадровых, материальных, финансовых ресурсов и научного потенциала  «Учреждения здравоохранения» и «Университета», направленных на улучшение здоровья населения г. Ош и Ошской области. 
1.1. Совместная медицинская помощь населению и образовательная деятельность осуществляется в помещениях «Учреждения здравоохранения», предоставляемых в качестве учебно-клинической базы.
1.2. По настоящему договору «Университет» и «Учреждение здравоохранения» обязуются объединить свои ресурсы и возможности и действовать без образования юридического лица в целях:
- практической подготовки квалифицированных медицинских кадров в системе высшего и послевузовского профессионального образования;
- совершенствования и обеспечения высококвалифицированной медицинской помощи населению;
- проведения научных и научно-практических исследований в области здравоохранения.
1.3 Совместному использованию на безвозмездной основе подлежат площади, медицинская техника, оборудование и аппаратура, технические средства обучения, наглядные пособия. Совместно используемые помещения должны содержаться в чистоте и порядке, не должна допускаться порча имущества, должны выполняться правила противопожарной безопасности. 
1.4. Медицинская техника, оборудование, аппаратура, инвентарь, выведенные из строя вследствие нарушения правил эксплуатации, восстанавливаются за счет виновной стороны. 
1.5. Должностные инструкции сотрудников «Университета», работающих на базе «Учреждения здравоохранения», согласовываются с главным врачом «Учреждения здравоохранения».  

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. «Учреждение здравоохранения» обязуется:
2.1.1. Предоставить помещения, указанные в приложении к настоящему договору, принадлежащие «Учреждению здравоохранения», на праве совместного безвозмездного использования. Осуществлять оплату коммунальных и эксплуатационных услуг за счет средств, выделяемых на эти цели «Учреждению здравоохранения».
2.1.2. Обеспечить работников «Университета» медицинскими инструментами, приборами, аппаратурой и медицинской одеждой, необходимыми для проведения лечебно - диагностического процесса и образовательной деятельности.
2.1.3. Своевременно и качественно выполнять работы по ремонту и обслуживанию совместно используемой медицинской техники, находящейся на балансе «Учреждения здравоохранения»
2.1.4. Обеспечить:
– плановые капитальные и текущие ремонты зданий и помещений, в которых размещены кафедры, лекционные аудитории и т.п. силами «Учреждения здравоохранения», во внеучебное время;
– условия для проведения лечебно-диагностической, образовательной и научно - исследовательской работы сотрудникам кафедр и практикующим врачам;
– контроль за участием кафедральных сотрудников в проведении лечебно-диагностического процесса, в том числе по ведению медицинской документации, оценке эффективности лечения и динамики состояния больных согласно рекомендациям по диагностике и лечению;
– сохранность кафедрального инвентаря и оборудования;
– выделение 15% коечного фонда для госпитализации тематических больных.
2.2. «Университет» в составе кафедры детских болезней педиатрического факультета обязуется:
2.2.1. Обеспечить использование по назначению предоставленных помещений и выполнение технических условий эксплуатации совместно используемой медицинской техники, не допускать к работе лиц, не имеющих специальной подготовки.
2.2.2 Использовать медицинскую технику, принадлежащую как «Учреждению здравоохранения», так и «Университету», в полном объеме для лечебно - профилактического, диагностического процесса, образовательной деятельности и научных целей.
2.2.3. В целях повышения квалификации, переподготовки врачебного персонала «Учреждения здравоохранения» и обеспечения возможности получения последипломного образования:
- оказывать помощь при подготовке к аттестации врачебного персонала «Учреждения здравоохранения»;
- организовывать и проводить лекции, семинары, реферативные обзоры по актуальным профильным вопросам медицины;
- предоставлять возможность врачебному персоналу «Учреждения здравоохранения» на безвозмездной основе обучаться по программам последипломного образования в «Университете» (кроме интернатуры и клинической ординатуры) и выдавать соответствующие документы в установленном порядке;
- проводить итоговую аттестацию врачей-интернов, обучающихся на базе «Учреждения здравоохранения» и выдавать соответствующие документы.
2.2.4. Обеспечить: 
– научно обоснованную систему ведения больных;
– разработку и внедрение современных методов диагностики, лечения и реабилитации больных в соответствии с установленным порядком; 
– согласование с руководством «Учреждения здравоохранения» рабочего времени сотрудников «Университета», отпусков, времени дежурств, консилиумов, порядка ведения больных, фиксированных дней обходов и консультаций, их периодичность.

3. ПОРЯДОК ФИНАНСОВО - ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Стороны обязуются:
3.1. Производить сотрудникам кафедр «Университета» и «Учреждения здравоохранения» оплату за выполнение нормативных объемов работ в соответствии с действующим законодательством КР.
3.2. Оплата медицинских услуг, не входящих в программу ОМС, а также отдельным категориям лиц, для которых медицинская услуга является платной, производится по ценам прейскуранта, утвержденного органом исполнительной власти, в ведении которого находится «Учреждение здравоохранения».
4. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ 
4.1. Стороны несут ответственность в установленном законодательством КР порядке за невыполнение возложенных на них обязанностей в соответствии с настоящим договором. 
4.2. Все споры, возникающие между сторонами по настоящему договору, разрешаются в установленном законодательством КР порядке.
4.3. Договор заключается сроком на 5 лет и пролонгируется автоматически на следующие 5 лет, если не позднее, чем за 1 месяц до истечения срока его действия стороны не уведомляют друг друга о необходимости его прекращения. Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

