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“ ИЧКИ ООРУЛАР 2” КАФЕДРАСЫНЫН 2018 – 2022 ЖЫЛДАРЫНА КАРАТА
ПЕРСПЕКТИВДҮҮ ИШ ПЛАНЫ
	№
	Иш-чаралар
	Аткаруунун мөөнөтү
	Жооптуулар

	1. Окуу процессин уюштуруу, аны нормативдик-укуктук жана методикалык документтер менен камсыздоо, материалдык-техникалык базаны чыңдоо

	1.
	Специалитет багытындагы негизги билим берүү программаларын көз карандысыз аккредитациядан өткөрүүгө көмөк көрсөтүү
	2018-2019 окуу жылы,
2018-2019 окуу жылы
	Кафедра


	2.
	Специалитет багытындагы негизги билим берүү программаларына лиценцияларды жаңылоо көмөк көрсөтүү
	2018- жыл, июнь
	Кафедра


	3.
	Илимий-изилдөө иштерин жандандыруу, жакшыртуу
	2018– 2022-жыл
	Кафедра

	4.
	 Окуу процессине керектүү материалдар менен камсыздоо
	2018-2019-жыл
	кафедра

	5. 
	Заманбап интерактивдүү технологиялардын негизинде окуу процессиндеги студенттин активдүү ишмердүүлүгүнө жетишүү
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	6.
	Булуттук технологиялар аркылуу виртуалдык окуу кааналарын ачуу
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	
	а) жумушчу окуу пландарын оркундотуу;
	2018-2022
	Каф.башчы, окутуучулар

	
	б) кафедранын предметтери боюнча жумушчу программаларды модификациялоо;
	Жыл сайын
	Каф.башчы, окутуучулар

	
	в)дисциплиналар  боюнча толук ОМКны тузуу;
	жыл сайын
	Каф.башчы, окутуучулар

	
	г) студенттердин оз алдынча иштери, модулдар, текшеруу иштери, экзамендик билеттердин материалдарын иштеп чыгуу;
	жыл сайын
	Каф.башчы, окутуучулар

	
	д) ачык сабактардын иштелмелерин даярдоо.
	жыл сайын
	Окутуучулар


	7
	Онлайн (вебинар) жана офлайн технологиялык форматтагы сабактардын окуу-усулдук комплексин  иштеп чыгуу
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	8
	Стейхолдерлер менен иш алып барууну күчөтүү

	2018-2022 окуу жылы
	Кафедра

	9.
	Практикаларды уюштуруунун жана өткөрүүнүн натыйжалуу формаларын жана жолдорун колдонуу жана ойлоп табуу
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	10
	Студенттерди эл аралык предметтик олимпиадаларга даярдоо
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	11
	Студенттердин билим сапатын жогорулатуу максатында үзгүлтүксүз мониторинг жүргүзүү, жаңы формаларын иштеп чыгуу
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	12
	Өндүрүштүк, мамлекеттик башка практикаларды талапка ылайык уюштуруу максатында:
· Ишкана-мекемелер менен байланышты  кучотуу;
· Практика мезгилинде өздөштүрө турган билимдердин, билгичтиктердин, көндүмдөрдүн жана компетенциялардын банкын түзүү жана алардын студенттерде калыптандырылышына жетишүү;
· Практиканын инструктивдүү жана жыйынтыктоочу конференцияларын талапка ылайык денгээлде уюштуруу жана практика боюнча отчетту кабыл алууда формалдуулукка жол бербөө
	2018-2019 окуу жылы
	Кафедра

	2. Бүтүрүүчүлөр жана  иш берүүчүлөр менен байланышты күчөтүү

		1.
	 “Иш берүүчү – университет - студент ” механизмин эффективдүүколдонуу: 
· “Бош орундар (вакансиялар)” жарманкесин регулярдуу түрдө уюштуруп туруу.
	Жыл сайын
	Кафедра,


	2.
	Адистиктер боюнча “Бүтүрүүчүлөрдүн ассоциациясынын” ишин өркүндөтүүБутуруучулор менен жолугушууларды откозуп туруу
	Жыл сайын
	Кафедра,


	3. Модернизациялоо менен илимий-изилдөө иштеринин эффектидүүлүгүн жогорулатуу

	1
	Кафедранын аспиранттарынын изилдоо иштерин уюштуруу жана козомолдоо
	Жыл сайын
	Илимий жет.,
каф.башчы

	2
	Кафедранын изденуучулорун, аспиранттарынын кандидаттык диссертацияларын коргоого алып чыгуу:
а) Арипова Г.
б) Айтиева Ж.
	2018-2022
	Илим.жет.

	3
	Кафедранын илимий-методикалык семинарынын ишин оркундотуу
	Жыл сайын
	каф. башчы

	4
	Студенттердин ИИИ уюштуруу
а) конкурстук жумуштарды даярдоо
[bookmark: _GoBack]б) мезгилдуу басылмаларга , конференцияларга, материал даярдоо.
	Жыл сайын 
	Илимий жетекчилер

	5
	Борбордук, жергиликтуу басылмаларга макала даярдоо, доклад жасоо
	Жыл сайны
	Окутуучулар 

	6
	Илимий иштерди, авторефераттарды, дипломдук, курстук жумуштарды рецензиялоо
	Жыл сайын
	Илимий жетекчилер, окутуучулар

	7
	Билимин оркундотуу  курстардан отуу
	5 жылда
	Окутуучулар 

	8
	Жакынкы жана алыскы чет өлкөлөр менен билимберүү, илим-изилдөөжанамаданияттармактарындакызматташуунукүчөтүү
	Жылсайын
	Кафедра

	9
	Факультеттеокуганчетөлкөлүкстуденттердинсанынкөбөйтүү, алараркылуумамлекеттераралыкбайланыштыкүчөтүү
	Жылсайын
	Кафедра

	10
	Эл аралыкпроектер, семинар жанаконференцияларгакатышуу
	Жылсайын
	Кафедра

	5. Тарбиялык, коомдукжанамаданий-массалыкиштер

	1
	Студенттердин кесиптик даярдыгын оркундотуу боюнча иштер.
	План боюнча
	Кураторлор

	2
	Студенттерде оз алдынча жумуштарды аткарууну тарбиялоо.
	Окуужылы ичинде
	Кураторлор

	3
	Студенттерде коомдук пайдалуу эмгекке жондомдуулукторунн калыптоо (ийримдерге тартуу, коомдук тапшырмаларды беруу ж.б.)
	Окуу жылы ичинде
	Кураторлор,       

	4
	Студенттердин коомдук-саясий активдуулугун кучотуу(жатаканада диспут, ангеме ж.б.)
	Окуу жылы ичинде
	Каф.башчы
Окутуучулар

	5
	Студенттерди элдин, ОшМУнун, факультеттин мыкты традицияларында тарбиялоо (белгилуу даталар,  ж.б.)
	Жыл сайын
	Кураторлор

	6. Кесипке багыттоо иштери


	1
	Абитуренттердинконтингентининжанакадрлардыдаярдоонунсапатынжогорулатуу.
	2018-2022окуужылы
	Кафедра

	2
	МектепокуучуларынынЖалпыреспубликалыктестирлөөпроцессинеактивдүүкатышуусуна, болочоккесиптитандоогобагыттоомаксатындаишчаралардыуюштуруу
	Жылсайын
	Кафедра






