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1. Профессорско-преподавательский состав кафедры
Количественные показатели по профессорско-преподавательскому составу
Таблица 1
	№
	Кафедра
	Всего
	Доктор наук
	Кандидат наук
	PhD
	Ст. преп.
	Преп.
	Асс.-преп.
	Совм.
	Почас.
	Иностр.
	Муж.
	Жен.
	Кач. пок. %

	1
	ГиМУ
	14
	-
	3
	1
	1
	4
	2
	4
	0
	-
	5
	9
	70%


Анализ профессорско-преподавательского состава:
На кафедре "Государственное и муниципальное управление" работает 14 преподавателей, из которых 3 кандидата наук (доценты), 1 PhD, 1 старших преподавателя, 4 преподавателя, 2 ассистента-преподавателя. Качественный показатель кадрового состава составляет 70%, что свидетельствует о достаточно высоком уровне квалификации преподавательского состава. Соотношение по гендерному признаку: 5 мужчин и 9 женщин.

2. Научно-исследовательская работа магистрантов
Темы магистерских диссертаций и научные руководители
Группа ГМУ(м)1-24
Таблица 2
	№
	ФИО выпускника
	Тема квалификационной работы
	Научный руководитель

	1
	Жумадиллаев Кайратбек Жумадиллаевич
	Участие граждан в процессах местного самоуправления в Кыргызской Республике: механизмы и проблемы
	Ташболотова С.А., к.и.н., доцент

	2
	Казакбаев Турдубек Абдилсеитович
	Государственные и муниципальные услуги в сельских районах Кыргызской Республики: проблемы и решения
	Ташболотова С.А., к.и.н., доцент

	3
	Муратбек уулу Эрмек
	Роль государственного управления в сфере СМИ в условиях цифровой трансформации: на примере Национальной телерадиовещательной корпорации КР
	Маматова А.Б., к.и.н., доцент

	4
	Исманова Гульноза Тахиржановна
	Механизм формирования и использования кадрового резерва в системе государственного и муниципального управления (на примере мэрии г. Ош)
	Маматова А.Б., к.и.н., доцент

	5
	Муратов Санжарбек Рахманбердиевич
	Административно-территориальные реформы: отечественный и зарубежный опыт
	Маматова А.Б., к.и.н., доцент

	6
	Муратбекова Айбийке Муратбековна
	Стандарты государственных услуг, оказываемых физическим и юридическим лицам государственными органами и их структурными подразделениями (на примере КР)
	Ташболотова С.А., к.и.н., доцент

	7
	Жапар уулу Нурсултан
	Сущность и перспективы развития национальной политики Кыргызской Республики (на примере Ошских событий 1990-2010 гг.)
	Абдыраева Г.Р., к.с.н., доцент

	8
	Анарбаев Алмазбек Дженишбекович
	Государственная политика в сфере социальной защиты семьи (на примере Ошской области)
	Садыкова Р.С., к.с.н., доцент


Анализ тематики магистерских диссертаций:
В 2024-2025 учебном году 8 магистрантов работают над диссертационными исследованиями по актуальным направлениям государственного и муниципального управления. Тематика охватывает следующие ключевые области:
• Местное самоуправление и участие граждан (2 работы) • Цифровая трансформация государственного управления (1 работа) • Кадровая политика и кадровый резерв (1 работа) • Административно-территориальные реформы (1 работа) • Стандарты государственных услуг (1 работа) • Национальная политика (1 работа) • Социальная защита семьи (1 работа)
Научное руководство осуществляют квалифицированные преподаватели кафедры: к.и.н., доценты Ташболотова С.А., Маматова А.Б., Абдыраева Г.Р., к.с.н., доцент Садыкова Р.С.

3. Количественные и процентные показатели о студентах
Количественные показатели по специальностям
Таблица 3
	№
	Наименование направлений подготовки/специальностей с профилями
	Бакалавр (бюдж.)
	Магистр

	1
	580900 Государственное и муниципальное управление
	-
	11


Количественные показатели по курсам
Таблица 4
	№
	Наименование направлений подготовки/специальностей с профилями
	1 курс
	2 курс

	1
	Магистратура 580900 Государственное и муниципальное управление
	11
	нет

	
	Всего по магистратуре
	11
	



4. Успеваемость студентов (магистрантов) по дисциплинам
Процентные показатели по образовательным программам
Таблица 5. Магистратура - первая половина учебного года
	№
	Дисциплины
	Абс. усп. (%)
	Кач. усп. (%)
	Абс. FX (%)
	Кач. FX (%)

	1
	Иностранный язык в профессиональной сфере (3 кр.)
	100
	100
	100
	100

	2
	Методология и метод научного исследования (4 кр.)
	100
	100
	100
	100

	3
	Основы государственного управления (4 кр.)
	100
	100
	100
	100

	4
	Правовое обеспечение ГиМУ (4 кр.)
	62.5
	50
	62.5
	50

	5
	Информационно-аналитические технологии ГиМУ (3 кр.)
	100
	100
	100
	100

	6
	Научно-производственная практика (8 кр.)
	100
	100
	100
	100

	7
	Адаптивное лидерство (3 кр. КПВ 1)
	100
	100
	100
	100

	
	Среднее арифметическое
	94%
	92%
	94%
	92%


Таблица 6. Магистратура - вторая половина учебного года
	№
	Дисциплины
	Абс. усп. (%)
	Кач. усп. (%)
	Абс. FX (%)
	Кач. FX (%)

	1
	Педагогика высшей школы (4 кр.)
	87.5
	87.5
	87.5
	87.5

	2
	Анализ государственной политики (4 кр.)
	100
	75
	100
	87.5

	3
	Кадровая политика и кадровая работа на ГиМС (4 кр.)
	100
	75
	100
	87.5

	4
	Муниципальное управление и МСУ (4 кр.)
	75
	75
	100
	87.5

	5
	Управление проектами и программами развития (4 кр.)
	100
	87.5
	100
	87.5

	6
	Научно-педагогическая практика (8 кр.)
	87.5
	87.5
	87.5
	87.5

	7
	Профессиональная этика в ГиМУ (3 кр. КПВ 1)
	100
	100
	100
	100

	
	Среднее арифметическое
	92%
	83%
	96%
	89%



5. Анализ успеваемости и выводы
Сводные показатели за учебный год:
Первая половина учебного года: • Абсолютная успеваемость: 94% • Качественная успеваемость: 92%
Вторая половина учебного года: • Абсолютная успеваемость: 92% • Качественная успеваемость: 83% • Абсолютная успеваемость FX: 96% • Качественная успеваемость FX: 89%
Проблемные дисциплины:
1. Правовое обеспечение государственного и муниципального управления (4 кредита) - абсолютная успеваемость 62.5%, качественная 50%. Данная дисциплина требует особого внимания и усиления методической работы.  2. Муниципальное управление и местное самоуправление (4 кредита) - качественная успеваемость снизилась до 75%.  3. Анализ государственной политики (4 кредита) - качественная успеваемость составила 75%.
Общие выводы:
По итогам 2024-2025 учебного года на специальности 580900 "Государственное и муниципальное управление" обучается 11 магистрантов на контрактной основе (дневное и заочное отделение). Средний показатель абсолютной успеваемости составляет 93%, качественной успеваемости - 87,5%.  Наибольшие трудности у студентов вызвали дисциплины в области правового обеспечения, анализа государственной политики и муниципального управления. Наблюдается снижение качественной успеваемости во втором семестре на 9%, что требует анализа причин и принятия корректирующих мер.

Заключение
Кафедра "Государственное и муниципальное управление" института "Экономика, бизнес и менеджмент" ОшГУ в 2024-2025 учебном году обеспечила подготовку магистрантов по актуальным направлениям государственного и муниципального управления.  Основные достижения года: • Стабильный контингент магистрантов • Высокий качественный показатель преподавательского состава (70%) • Средняя успеваемость на уровне 93% (абсолютная) и 87,5% (качественная) • Разнообразие тематики магистерских диссертаций • Квалифицированное научное руководство
 Основные задачи на следующий год: • Улучшение показателей по проблемным дисциплинам • Увеличение контингента магистрантов • Активизация научно-исследовательской работы • Укрепление материально-технической базы • Развитие международного сотрудничества

Заведующий кафедрой "Государственное и муниципальное управление" к.и.н., доцент
__________________ А.Б. Маматова
"____" ____________ 2025 г.
