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Мамлекеттик билим берүү стандартынын, ОшМУнун миссиясынын, 710200 – 

«Информациялык системалар жана технологиялар» багыты боюнча НББПнын жана 

стейкхолдерлердин сунуштарынын негизинде түзүлгөн. 

710200 – «Информациялык системалар жана технологиялар» багыты боюнча 

магистрды даярдоодогу НББПнын бүтүрүүчүсүнүн модели иш берүүчүлөргө жана 

бүтүрүүчүлөргө багыттама катары колдонулат. 

710200 – «Информациялык системалар жана технологиялар» багытындагы жогорку 

билимдүү магистрлерди даярдоонун мезгили – 4 жыл. 

 Академиялык даражасы: «Информациялык системалар жана технологиялар» багыты 

боюнча магистр. 

 

1. 710200 «Информациялык системалар жана технологиялар» багыты боюнча 

бакалаврды даярдоодогу билим берүү программасынын максаттары (М): 

М1. Компетенттик мамиле менен студенттердин социалдык-инсандык сапаттарын 

калыптандыруу, жалпы маданияттуулук деңгээлин жана кругозорун жогорулатуу; 

бүтүрүүчүлөрдүн мамлекеттик жана расмий тилдерде ишмердүүлүгүн жүргүзө алуусун 

камсыздоо, англис тилиндеги маалыматтарды колдоно алуу жөндөмдүүлүктөрүн арттыруу; 

интеллектуалдык потенциалын, билимин жана билгичтиктерин Кыргызстандын ар 

тараптан өнүгүшү үчүн жүзөгө ашырууга даяр экендигин тарбиялоо, өлкө үчүн болгон 

патриоттук сезимдерин жогорулатуу. 

М2. Сапаттын кепилдигин камсыздоо аркылуу экономикалык, математикалык жана 

IT технология багытындагы заманбап илимий билимдердин негиздеринде бүтүрүүчүгө 

тандап алган иш чөйрөсүндө ийгиликтүү иштөөгө мүмкүндүк берүүчү жогорку кесиптик 

жактан адистешкен, тереңдетилген кесиптик, атайын кесиптик билимдерди өздөштүрүүсүн 

камсыздоо жана аларды иш жүзүндө колдоно алууга даярдоо. 

М3. Бүтүрүүчүлөргө ишмердүүлүк чөйрөдөгү маселелерди чечүүнүн, 

информациялык процесстерди иштетүүнүн моделдерин жана алгоритмдерин түзүү, аларды 

долбоорлоонун ыкмаларын жана методдорун колдоно алуу, информациялык системаларды 

жана тармактарды программалык камсыздоо, инструменталдык тейлөө технологияларын 

өздөштүрүү менен иштете алуу жөндөмдүүлүктөрүн калыптандыруу. 



М4. Болочок адисти илимдин жана техниканын жаңылыктарын жана 

жетишкендиктерин колдонуу менен ишкана-мекемелердеги информациялык, 

экономикалык жана банк системаларындагы процесстерди автоматташтырууга, интранет 

жана интернет тармактарын эффективдүү колдонуу аркылуу берилгендер базасын түзүүгө 

жана колдонууга, электрондук продукция чыгарууга жана киреше алууга, команда менен 

иштөөгө, өндүрүштөгү ар түрдүү татаал кырдаалдардан жана конфликтик ситуациялардан 

чыгымды азайтуу менен мыйзам чегинде чыга алууга үйрөтүү. 

М5. Билимин жана квалификациясын тынымсыз өз алдынча өркүндөтүүгө 

тарбиялоо менен болочок кадрларды электрондук коомдо иштөөгө, ресурстарды 

рационалдуу пайдаланууга, инновациялык ишмердүүлүккө, эмгек базарынын шарттарында 

киреше табууга, ата мекендик жана чет элдик тажрыйбаларды колдонуу менен гранттарды 

алууга жана инвестицияларды тартууга даярдоо.  

 

 

2. 710200 «Информациялык системалар жана технологиялар» багыты боюнча 

бүтүрүүчүлөр ээ боло турган компетенциялар 

2.1. Универсалдык компетенциялар 

а) жалпы илимий (ЖИК):  

 айлана-чөйрө жөнүндөгү илимий билимдердин толук системасына ээ, маданияттын, 

турмуш-тиричиликтин баалуулуктарында багыт аныктоого жөндөмдүү (ЖИК-1); 

 кесиптик маселелерди чечүүдө математикалык / табигий / гуманитардык / 

экономикалык илимдердин негизги жоболорун колдонууга жөндөмдүү (ЖИК-2);  

 жогорку даражадагы өз-алдынчалулуукта заманбап билим берүү жана 

информациялык технологияларын колдонуу менен жаңы билим алууга жөндөмдүү 

(ЖИК-3); 

 традициялык жана инновациялык ойлорду түшүнүүгө жана колдонууга, аларды 

ишке ашуруучу кадамдарды табууга жана изилдөө ишмердигинин базалык 

усулдарын колдонуп долборлор үстүндө иштөөгө катышууга жөндөмдүү (ЖИК-4); 

 илимдеги, техникадагы жана технологиялардагы, профессионалдык чөйрөдөгү 

жаңы кубулуштардын социалдык-экономикалык жана маданий бүтүмдөрүн 

талдоого жана баалоого жөндөмдүү (ЖИК-5);  

 өзүнүн эмгегин илимий негизде баалоого жана өзүнүн иш-аракеттеринин 

жыйынтыгын жогорку даражадагы өз-алдынчалулуук менен баалоого жөндөмдүү 

(ЖИК-6). 

б) аспаптык (АК): 

 маалыматты кабыл алууга, жалпылоого жана талдоого, максат коюуга жана ага 

жетүүнүн жолдорун тандоого жөндөмдүү (АК-1);  

 мамлекеттик жана расмий тилдерде өзүнүн оозеки жана жазуу сүйлөмдөрүн 

логикалык туура, аргументтүү жана ачык-айкын түзүүгө жөндөмдүү (АК-2);  

 социалдык баарлашуу деңгелинде чет тилдердин бирөөсүнө ээ болуу (АК-3); 

 ишмердик баарлашууну жүзөгө ашырууга жөндөмдүү: эл алдына чыгып сүйлөө, 

сүйлөшүүлөр, кеңешме өткөрүү, ишмердүүлүктө жазуу түрүндө баарлашуу, 

электрондук коммуникациялар (АК-4); 



 маалыматты алуунун, сактоонун, кайра иштетүүнүн негизги усулдарына, 

ыкмаларына жана каражаттарына, маалымат башкаруунун каражаты катары 

компьютер менен, анын ичинде глобалдык компьютердик тармактарда жана 

корпоративдик маалыматтар системаларында, иштөөнүн шыктарына ээ (АК-5); 

 уюштуруу жана башкаруу чечимдерин иштеп чыгууга катышуугажөндөмдүү (АК-

6). 

в) социалдык-инсандык жана жалпы маданий (СИЖМК): 

 коомдо кабыл алынган моралдык жана укуктук негизде социалдык өз-ара 

аракеттенишүүгө жөндөмдүү, элге сый, башка маданиятка толеранттуулук жана 

шериктештик мамилелерди колдоого даярдыкты көрсөтөт (СИЖМК-1);  

 өзүнүн жетишкендигин жана жетишпегендигин сын көз менен кароону, 

жетишкендиктерин өнүктүрүү  жана жетишпегендиктерин жоюуу жолдорун 

белгилөөнү жана каражаттарын табууну билет (СИЖМК-2);  

 активдүү граждандык позицияда болууга, граждандык демократиялык коомдун 

баалуулуктарынын негизиндеги диалогго жөндөмдүү жана даяр (СИЖМК-3); 

 сергек жашоо үлгүсүнө, табиятты коргоого жана ресурстарды рационалдуу 

колдонууга керек болгон билимдерин колдонууга жөндөмдүү (СИЖМК-4); 

 коллективде, анын ичинде дисциплиналар аралык долбоорлордо иштөөгө 

жөндөмдүү (СИЖМК-5). 

2.2. Кесиптик компетенциялар (КК) 

Бүтүрүүчү төмөнкүдөй кесиптик компетенцияга ээ болууга тийиш (КК): 

Конструктордук –долбоорлоо ишмердиги: 

 обьектти долбоорлоонун астындагы, предметтик чөйрөнүн системалык анализи, 

алардын өз ара байланышы (КК-1); 

 техникалык долбоорлоо иштерин жүргүзүү (КК-2); 

 жумушчу долбоорлоо иштерин жүргүзүү (КК-3); 

 долбоорлоо үчүн керектүү чоңдуктарды тандоо иштерин жүргүзүү (КК-4); 

 процесстерди жана системаларды  моделдештирүү иштерин жүргүзүү (КК-5); 

 обьекттилерди долбоорлоонун ишенимдүүлүгүн жана сапаттуу иштөөсүн баалоо 

(КК-6); 

 сапаттык стандарт боюнча долбоорду тастыктоо иштерин жүргүзүү (З7); 

 коопсуздуу жашоо иштешин камсыздандыруучу шарттарга эсептөө жүргүзүү (КК-

8); 

 экономикалык эффективдүүлүгүн эсептөө (КК-9); 

 долбоорлоочу документтердин бардык түрлөрүн иштеп чыгуу, макулдаштыруу жана 

басып чыгаруу (КК-10); 

Технологиялык-долбоорлоо- ишмердүүлүгү: 

 негизги жана колдонмо информациялык технологияларын долбоорлоо (КК-11); 

 информациялык технологияларынын ишке ашыруу  каражаттарын  (методикалык, 

информациялык, математикалык, алгоритмикалык, техникалык жана 

программалык) иштеп чыгуу (КК-12); 



 информациялык технологияларын автоматташтыруу долбоорлорунун 

каражаттарын иштеп чыгуу (КК-13); 

 кесиптик ишмердүүлүктүн маселелерин чечүү үчүн биосферанын иштөөсүнүн 

негизги закон ченемдүүлүктөрүн жана жаратылышты рационалдуу колдонуунун 

принциптерин колдоно билүү(КК-14). 

Өндүрүштүк-технологиялык ишмердүүлүгү: 

 жаңы продукцияны өндүрүүнү даярдоодо өндүрүштүк технологиялык процесстерди 

табууга жана өздөштүрүүгө катышуу (КК-15); 

 өндүрүштүк участоктордо технологиялык процесстердин сапаттарын башкаруу 

боюнча документтерди даярдоо (КК-16); 

 кесиптик ишмердүүлүктүн объекттерин иштеп чыгуунун технологияларын төмөнкү 

чөйрөлөрдө өздөштүрүү: илим, техника, билим, медицина, административдик 

башкаруу, юриспруденция, бизнес, жекече ишмердүүлүк, коммерция, менежмент, 

банктык системалары, информациялык системалардын коопсуздугу, технологиялык 

процесстерди башкаруу, механика, энергетика, курулуш, транспорт, байланыш, 

телекоммуникациялар, инфокоммуникациялык башкаруу, почта байланышы, айыл 

чарба, жеңил өнөр жайы, тамак-аш өнөр жайы, медициналык жана 

биотехнологиялык, тоо-кен иши, өндүрүштөрдү коопсуздук менен камсыздандыруу, 

геология, нефть жана газ тармагы, геодезия жана картография, геоинформациялык 

системалар, токой комплекси, экология, тейлөө сферасы, массалык информациялык 

системалары, дизайн жана ошондой эле ар кандай түрдөгү ишканалардын 

профилдери жана экономикалык шарттагы информациялык коомунун бардык 

ишмердиктери (КК-17). 

Уюштуруучулук-башкаруучулук ишмердүүлүгү: 

 жумушчу орундарды, алардын техникалык жабдыктоосун уюштуруу, компьютердик 

жабдыктоону жайгаштыруу (КК-18); 

 кичи жааматтагы иштерди уюштура билүү (КК-19); 

 долбоорлоо обьектисинин өндүрүштүк жана өндүрүштүк эмес чыгымдарынын 

сапаттарын камсыздандырууну баалоо (КК-20); 

 киргизилүүчү маалыматтардын сапаттарын текшерүүнү уюштуруу (КК-21);   

Илимий-изилдөөчүлүк ишмердүүлүк: 

 маселени коюуда жана эксперименталдык изилдөөлөрдү жүргүзүүдө 

маалыматтарды чогултуу, тематика боюнча илимий текникалык маалыматтарды 

изилдөөдө  ата мекендик жана чет элдик тажырыйбаны колдоно билүү 

жөндөмдүүлүгү (КК-22); 

 эксперименталдык чондуктарды жана алынган чечимдерди салыштыруу менен 

тандалган моделдин тууралыгын жөндөө жөндөмдүүлүгү (КК-23); 

 кесиптик изилдөөлөрдүн жыйынтыктарын математикалык методдорду колдонуу 

менен иштеп чыгуу, анализдөө жана синтездөө жөндөмдүүлүгү (КК-24); 

 алынган жумушчу жыйынтыктарды илимий техникалык конферецияларга 

презентация түрүндө, илимий техникалык отчеттор, статьялар жана докладдар 

катары көрсөтүү (КК-25). 

Инноватикалык ишмердүүлүгү: 



 жаңы атаандаш идеяларды түзүү жана аларды долбоорлордо ишке ашыруу (КК-26);  

Түздөө-оңдоо ишмердүүлүгү: 

 программаны коюу, информациялык системдерди тажрыйбалык жана өндүрүштүк 

иштетүүгө киргизүү үчүн программалык жана техникалык каражаттарды түздөө 

(КК-27);   

 программалык системаны даяр компоненттерден чогултуу (КК-28);    

Сервистик-иштетүү ишмердүүлүгү: 

 информациялык системдердин жана технологиялардын берилген функционалдык 

мүнөздөмөлөрүндө жана аларга тиешелүү сапаттык критерийлеринде иштөөнү 

камсыздандыруу жана коштоо (КК-29); 

 информациялык системалардын жана алардын технологияларынын коопсуздугун 

жана бүтүмдүүлүгүн камсыздандыруу, программалардын өзгөрүүчү шарттарда 

иштөөсүн адаптациялоо (көндүрүү) (КК-30).   

 

3. 710200 «Информациялык системалар жана технологиялар»  бакалаврды даярдоо 

багытынын НББПсындагы күтүлүүчү натыйжалар 

 

№ Күтүлүүчү натыйжалар 
Компетен-

циялар 

1 Конструктордук–долбоорлоо ишмердүүлүгү: ишмердүүлүк чөйрөсүндөгү 

маселелерди чечүүнүн, информациялык процесстерди иштетүүнүн 

моделдерин жана алгоритмдерин түзүүгө, аларды долбоорлоонун ыкмаларын 

жана методдорун колдонуу менен эксперименттерди жүргүзүүгө; 

долбоорлоочу документтердин бардык түрлөрүн иштеп чыгууга, 

макулдаштырууга жана басып чыгарууга; сапаттык стандарт боюнча 

долбоорлорду тастыктоо иштерин жүргүзүүгө жөндөмдүү 

КК-1, КК-2, 

КК-3, КК-4, 

КК-5, КК-6, 

КК-7, КК-8, 

КК-10 

2 Технологиялык ишмердүүлүк: ишкана-мекемелерде колдонулуучу 

информациялык системаларды жана программалык-аппараттык 

жабдыктарды ишке киргизүүнүн методикалык, информациялык, 

математикалык, алгоритмдик, техникалык жана программалык каражаттарын 

иштеп чыгууга жана автоматташтырууга; кесиптик маселелерди чечүүдө 

математикалык, табигый жана экономикалык илимдердин негизги 

жоболорун пайдаланууга; изилдөөлөрдүн жыйынтыктарын математикалык 

методдорду колдонуу менен иштеп чыгууга, анализдөөгө жана синтездөөгө  

жөндөмдүү 

ЖИК-2,  

КК-11,  

КК-12,  

КК-13,  

КК-14 

3 Өндүрүштүк ишмердүүлүк: ишкана-мекемелерде локалдык, корпоративдик 

жана глобалдык тармактарды түзүүгө, колдонууга, администрациялоого; 

жаңы продукцияны өндүрүүнү даярдоодо өндүрүштүк технологиялык 

процесстерди табууга жана өздөштүрүүгө; кесиптик ишмердүүлүктүн 

объекттерин иштеп чыгуунун технологияларын өздөштүрүүгө жана ошондой 

эле ар кандай түрдөгү ишканалардын профилдери жана экономикалык 

КК-15,  

КК-16,  

КК-17 



шарттагы маалыматтоо коомунун бардык ишмердиктерин жүргүзө алууга; 

чыгарылуучу продукциянын айлана-чөйрөнүн жана биосферанын тазалыгын 

сактоо критерийи менен өндүрүүгө; өндүрүштөгү ар түрдүү татаал 

кырдаалдардан жана конфликттик ситуациялардан чыгымды азайтуу менен 

мыйзам чегинде чыга алууга жөндөмдүү 

4 Уюштуруу-башкаруу ишмердүүлүгү: коопсуздук техникаларын сактоо 

менен жумушчу орундарды жана алардын техникалык жабдыктоолорун 

кынтыксыз уюштурууга; компьютердик жабдыктарды оптималдык 

жайгаштырууга; кичи жааматтагы иштерди уюштура билүүгө; киргизилүүчү 

маалыматтардын сапаттарын текшерүүнү уюштурууга, пландоо иштерин 

жана башкаруу чечимдерин иштеп чыгууга; өндүрүштүк участоктордо 

технологиялык процесстердин сапаттарын башкаруу боюнча документтерди 

даярдоого; ишмердүүлүктө оозэки жана жазуу түрүндө баарлашууну жүзөгө 

ашырууга; эл алдына чыгып сүйлөөгө, сүйлөшүүлөргө жана кеңешме 

өткөрүүгө жөндөмдүү 

АК-6,  

КК-18,  

КК-19,  

КК-21 

5 Программалык камсыздоо, түздөө жана оңдоо ишмердүүлүгү: 

системалык, офистик жана прикладдык программаларды орнотууга, 

иштетүүгө, оңдоп-түздөөгө, колдонууга жана ишкананын жана билим берүү 

мекемелеринин кызматкерлерин ИКТны окутуп–үйрөтүүгө, прикладдык 

информациялык системаларды тажрыйбалык жана өндүрүштүк иштетүүгө 

киргизүү үчүн программалык жана техникалык каражаттарды саздап-

түздөөгө; программалык системаны жана аппараттык комплекстерди даяр 

компоненттерден чогултууга жана иштетүүгө жөндөмдүү 

КК-27,  

КК-28 

6 Илимий-изилдөө ишмердүүлүгү: кесиптик изилдөөлөрдүн 

жыйынтыктарын математикалык методдорду колдонуу менен иштеп чыгуу 

менен анализдөөгө жана синтездөөгө, илимдеги, техникадагы жана 

технологиялардагы, профессионалдык чөйрөдөгү жаңы кубулуштардын 

социалдык-экономикалык жана маданий бүтүмдөрүн талдоого жана 

баалоого, маселени коюуда жана эксперименталдык изилдөөлөрдү 

жүргүзүүдө маалыматтарды чогултууга, тематика боюнча илимий 

текникалык маалыматтарды изилдөөдө ата мекендик жана чет элдик 

тажырыйбаны колдоно билүүгө, эксперименталдык чондуктарды жана 

алынган чечимдерди салыштыруу менен тандалган моделдин тууралыгын 

аныктоого жөндөмдүү 

ЖИК-5,  

КК-22,  

КК-23 

7 Инновациялык ишмердүүлүк: жаңы атаандаш идеяларды түзүүгө жана 

аларды долбоорлордо ишке ашырууга; гранттык жана инвестициялык 

проекттерди тартууга; ишкана-мекеменин өндүрүштүк жана өндүрүштүк 

эмес чыгымдарын баалоо менен экономикалык өнүгүүсүн прогноздоого; 

традициялык жана инновациялык ойлорду түшүнүүгө жана колдонууга, 

аларды ишке ашуруучу кадамдарды табууга жана изилдөө ишмердигинин 

базалык методдорун колдонуп, киреше табуу үстүндө иштөөгө жөндөмдүү 

КК-26,  

КК-20,  

ЖИК-4 



8 Сервистик-тейлөө ишмердүүлүгү: ишкана-мекемелерде жана банктык 

системаларда колдонулуучу информациялык системалардын иштөөсүн 

уюштурууга, тейлөөгө жана башкарууга, коопсуздугун жана бүтүмдүүлүгүн 

камсыздандырууга, алардын технологияларынын, программаларынын 

өзгөрүүчү шарттарда иштөөсүн адаптациялоого (көндүрүүгө) жөндөмдүү 

КК-29 

9 Ресурстарды рационалдуу пайдалануу ишмердүүлүгү: ишкана-мекеменин 

ресурстарын үнөмдүү жана рационалдуу колдонуу менен программалык 

комплекстердин үзгүлтүксүз иштөөсүн камсыз кылууга; чыгымдарды 

азайтууга жана өндүрүлгөн продукциянын сапатын жогорулатууга; 

ресурстарды оптималдуу колдонууга керек болгон билимдерди окуп-

үйрөнүүгө жана колдонууга жөндөмдүү 

СИЖМК-4 

10 Мамлекеттик жана расмий тилдерде иштөө ишмердүүлүгү: мамлекеттик 

жана расмий тилдерде өзүнүн оозеки жана жазуу кебин логикалык жактан 

туура, аргументтүү жана ачык-айкын түзүүгө жана иш жүргүзө билүүгө, 

аткарылган илимий-техникалык жана өндүрүштүк маселелердин отчетторун 

түзө алууга, аларды мультимедиалык каражаттардын жардамында 

презентация, статья, доклад формасында баяндай алууга жөндөмдүү 

ЖИК-1, 

ЖИК-4,  

АК-2,   

КК-6,  

КК-7,  

КК-25 

11 Англис тилиндеги дүйнөлүк маалыматтарды колдонуу ишмердүүлүгү: 

англис тилинде социалдык баарлашууга, алынган маалыматтарды 

ишмердүүлүк чөйрөлөрдө колдоно алууга; эмгек базарынын керектөөлөрүн 

эсепке алууда жана ресурстарды оптималдуу пайдаланууда чет элдик 

тажрыйбалардын илимий-техникалык маалыматтарын колдонуу менен 

анализдөөгө; стратегиялык пландаштырууда жана IT-технология багытында 

чет элдик өнөктөштөр менен кызматташууга жөндөмдүү 

АК-3 

12 Мамлекеттин өнүгүшүнө салым кошуу ишмердүүлүгү: активдүү 

граждандык позицияда болуу менен Кыргызстандын ар тараптан өнүгүшү 

үчүн өзүнүн интеллектуалдык потенциалын, билимин жана билгичтиктерин 

илимде, өндүрүштө жана кесиптик ишмердүүлүгүндө сарптай алууга, сергек 

жашоо үлгүсүнө жана табиятты коргоого жөндөмдүү 

СИЖМК-3,  

КК-9 

13 Электрондук коомдо иштөө ишмердүүлүгү: интернет тармагында 

демократиялык баалуулуктардын негизинде пикир алмашууга, команда 

курамында интранет жана интернет тармагындагы программаларды 

иштетүүгө, аларды программалык камсыздоого, окутуучу, үйрөтүүчү жана 

билимдерди текшерүүчү автоматташтырылган информациялык 

системаларды колдонууга жана үйрөтүүгө жөндөмдүү 

АК-1,  

КК-1 

14 Веб ишмердүүлүгү: интернет тармагында клиент-сервер технологияларын 

колдонуу менен берилгендер базасын жана веб продукцияларын түзүүгө 

жана бизнес-проекттерди жүзөгө ашырууга; маалыматтарды алуунун, 

сактоонун жана кайра иштетүүнүн негизги методдоруна, ыкмаларына жана 

каражаттарына, информацияларды башкаруунун каражаты катары 

АК-5,  

АК-6,  

КК-4 



компьютер менен, анын ичинде глобалдык компьютердик тармактарда жана 

корпоративдик информациялык системаларда иштөөгө жөндөмдүү 

15 Өзүн өзү өнүктүрүү ишмердүүлүгү: өзүнүн жетишкендигин жана 

жетишпегендигин сын көз менен кароого, жетишкендиктерин өнүктүрүүгө 

жана жетишпегендиктерин жоюуга; жогорку даражадагы өз-

алдынчалулуукта заманбап билим берүү жана информациялык 

технологияларды колдонуу менен жаңы билим алууга, коомдо кабыл алынган 

моралдык жана укуктук негизде социалдык өз-ара аракеттенишүүгө, элге 

сый, башка маданиятка толеранттуулук жана шериктештик мамилелерди 

колдоого, өзүнүн эмгегин илимий негизде баалоого жана өзүнүн иш-

аракеттеринин жыйынтыгын жогорку даражадагы өз-алдынчалулуук менен 

баалоого, айлана-чөйрө жөнүндөгү илимий билимдерин толуктоого; 

коомдун, маданияттын жана турмуш-тиричиликтин баалуулуктарында 

өзүнүн багытын аныктоого жөндөмдүү 

ЖИК-1,  

АК-4, 

СИЖМК-1, 

СИЖМК-2, 

СИЖМК-5, 

ЖИК-3, 

ЖИК-6 

 

4. 710200 «Информациялык системалар жана технологиялар»  бакалаврды даярдоо 

багытынын НББПсындагы окуу-өндүрүштүк жана квалификациялоонун алдындагы 

практикалар 

Практиканын 

мөөнөтү: 

1-курс 2-семестр: 2 жума 

2-курс 4-семестр: 2 жума 

3-курс 6-семестр: 2 жума 

4-курс 8-семестр: 4 жума 

 

 

 


