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МЕЖДУНАРОДНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ*•

ПРОТОКОЛ № 4

ЗАСЕДАНИЯ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ООП ММФ

10 октября 2019 года

Председатель: к.м.н., доцент М. М. Бугубаева
Секретарь: В. Д. Турсунова

Присутствовало 15 человек из 18 членов рабочей группы ООП ММФ. 
(Явочный лист прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Обсуждение миссии ОшГУ, ООП и целей и РО ООП, 
реализиуемая на ММФ 560001-«Лечебное дело» (GM) 2019-2020 уч. г. с 
учетом потребностей рынка труда;

2. Составление матрицы компетенций ООП ММФ 560001- 
«Лечебное дело» (GM) на 2019-2020 уч. г.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ

1. По первому вопросу руководитель ООП ММФ, к.м.н., доцент М. 
М. Бугубаева ознакомила с повесткой дня заседания РГ ООП и представила 
миссию ОшГУ и отметила, что данная миссия сохранилась без изменения и на 
2019-2020 уч. г., поэтому предложила оставить прежнюю миссию ОН 560001- 
«Лечебное дело» (GM): Подготовка современных медицинских кадров 
через научно-образовательный процесс, отвечающих международным 
стандартам, требованиям рынка труда и обеспечивающих потребности 
личности, общества и государства.

Выступили д.ф.-м.н., профессор А. Ы. Курбаналиев, к.ф.н., доцент Р. А.



Ысмаилова, Арынов 3. С., брокер компании “WCI” Мухаммад Васим, студент 
3 курса Рави Куниял согласились с утверждением прежней миссии ОП, так как 
студенты, преподаватели, работодатели полностью ознакомились, выучили и 
удовлетворены результатом обучения и целями ОП. Кроме этого, по 
результатам мониторинга ООП 560001 - «Лечебное дело» (GM) на 2018-2019 
уч. г. имеется необходимость корректировки ОП только на уровне УМК 
дисциплин.

Далее, по вопросу целей и РО ООП ММФ 560001-«Лечебное дело» (GM) 
2019-2020 уч. г. с учетом потребностей рынка труда доцент М. М. Бугубаева 
перечислила 4 целей ООП ММФ и 1 1 результатов обучения. В то же время, 
руководитель программы отметила то, что цели ООП ММФ 560001 -«Лечебное 
дело» (GM) нуждаются в некоторых корректировках, так как во время 
семинаров EdNet «Формирование результатов обучения и их роль в 
построении учебного процесса» представителем агенства отмечено о 
необходимости включения больше медицинских терминологий, которые 
соответствуют специальности “лечебное дело - 560001” с учетом
потребностей рынка труда.

Выступил председатель УМС, ответственный по подготовке к 
аккредитации ММФ, к.м.н., доцент К. Ш. Сакибаев: - Каждая цель в ООП 
была обсуждена на прошлогодних заседаниях рабочей группы, где все члены 
активно участвовали в обсуждении и были полностью согласны с их 
содержанием. В апреле текущего учебного года нам предстоит пройти 
независимую аккредитацию. У нас мало времени для подготовки самоотчета. 
Думаю, нет необходимости менять или корректировать сейчас цели ООП 
ММФ на 2019-2020 учебный год. Уважаемая Махабат Миталиповна, 
предлагаю ваши рекомендации учитывать при разработке ООП на следующие 
учебные годы.

Присутствующие члены рабочей группы активно обсуждали цели и РО 
ООП и пришли к единому мнению и решению, оставить без изменения и 
корректировок все цели и результаты обучения программы во время ее 
разработки и в ближайшее время утвердить, так как 3 стандарт самоотчета 
неприемлемо подготовить без утвержденного ООП.

2. По второму вопросу руководитель ООП ММФ 560001-«Лечебное 
дело» (GM), к.м.н., доцент М. М. Бугубаева дала слово председателю УМС, 
к.м.н., доцент К. III. Сакибаеву. Кыялбек Шерикбаевич предоставил 
пересмотренные, обсужденные и утвержденные на кафедральных заседаниях 
матрицы компетенций всех 8 кафедр, которые в свою очередь ранее 
предоставили председателю УМС. Далее, руководитель ООП ММФ, к.м.н., 
доцент М. М. Бугубаева предложила объединить все матрицы компетенций 
кафедр в один и корректировать 4.1. подпункт (матрица формирования 
компетенций) в ООП. Члены рабочей группы (в то же время зав. каф. 8 кафедр 
ММФ) в лице д.м.н., проф. Г. В. Белов, д.м.н., проф. А. Ы. Курбаналиев, к.ф.н., 
доцент Р. А. Ысмаилова, к.м.н., доцент С. М. Маматова, к.м.н., доцент М. М. 
Бугубаева, к.м.н. 3. С. Арынов, к.м.н., доцент А. К. Турсубекова отметили то, 
что предоставленные матрицы компетенций кафедр соответствуют РО и



компетенциям (OK, ПК, СЛК, ДК, ИК по ГОС ВПО 2015г.) их дисциплин.
В конце заседания руководитель ООП ММФ560001-«Лечебное дело»

(GM), к.м.н., доцент М. М. Бугубаева предложила ООП на 2019-2020 уч.г. с 
рекомендациями и предложениями утвердить на следующем Ученом совете 
ММФ ОшГУ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ:
1. Утвердить миссию, цели, РО и матрицу компетенций ООП ММФ 560001- 
«Лечебное дело» (GM) реализуемая на ММФ ОшГУ и рекомендовать на 
утверждение на очередном Ученом совете факультета (по плану УС 
21.10.2019г.);
2. Обеспечить всем зав. кафедрами ознакомление каждого преподавателя с 
утвержденным ООП ММФ 560001-«Лечебное дело» (GM) на учебный 2019- 
2020 год.

Председатель рабочей группы 
ООП ММФ, к.м.н., доцент

Секретарь рабочей группы 
ООП ММФ, преподаватель

М. М. Бугубаева

В. Д. Турсунова
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№ ФИО Подпись

] Бугубаева М.М. - председатель РГ

2 Турсунова В. Д. - секретарь РГ сж

Члены РГ:

3 Джумаева Л. М.

4 Атабаев И. Н.

5 Сакибаев К. Ill.

6 Маматова С. М.

7 Белов Г. В. /
8 Курбаналиев А. Б1.

9 Ысмаилова Р. А. /1
10 Турусбекова А. К.

11 Арынов 3. С. /к.
12 Мамасаидов А. Т. / рр
13 Белеков Ж. О. //}//
14 К ал матов Р. К.

15' Мамашарипов К. М.

16 Саид Али Аббас Рахат

17 Мухаммад Васим

18 С. М. Жевель

19 Рави Куниял


