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ВВЕДЕНИЕ 

В предоставленном Аналитическом отчете по оценке удовлетворенности 

стейкхолдеров (выпускников, работодателей) качеством организации 

образовательного процесса в Международном Медицинском факультете, 

результаты направлены на повышение качества образовательного процесса и 

являются инструментом определения сфер приложения усилий  по развитию 

факультета. 

 

 

ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ КАЧЕСТВОМ 

ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ ММФ. 

26-октября  2018 года состоялось скайп- конференции с выпускниками и с 

работодателями  Международного Медицинского Факультета ОшГУ. 

Выпускники и работодатели ММФ с Индии, Пакистана, и Непала вышли на 

связь и обсудили вместе с деканатом, ППС и с контрактерами основную 

образовательную программу на 2018-2019 учебный год.                                        

Со стороны Факультета в скайп-конференции приняли участие:                                                                                               

1.декан ММФ Муратов Ж.К                                                                                                                                                         
2. зам.декан по УР ММФ Джумаева Л.М.                                                                                                                                                                                                                                                                          
3.зам.декан по УР Атабаев И.Н.                                                                                                    
4. зав.кафедрой КД2 Бугубаева М.М                                                                                                                                               
5. зав.кафедрой ОЗиЗ Турусбекова А.К.                                                                                                                                               
6.Саед Али Аббас                                                                                                                                                                                
6. зав.кафедрой КД1  Маматова С.М.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Работодатели: 

1. Sitaram Sharma- Doctor, Director of the Department of Reanimatology -PHC, 

Khakholi, Rajestan, INDIA. 

2. Tripathy Kabita - Doctor obstetrician-gynecologist-Subdistrict Government 

Hospital Aska Ganjam, INDIA 

3. Pinki Soni –Physician, Master Of Medicine, BH University, INDIA. 

4. Мухаммед Васим -контрактер                                                                                                               

5. Магарде Бхупендра Кумар  - контрактер                                                                                                  

6. Мохд Мушер- контрактер                                                                                                                                                                                       

7. Бохара Суюил -контрактер                                                                                                                                                                                   



 

Выпускники:  

1.Abdul Hadi-2007 

2.Ayad Akhtar-2004 

3.Mahendra Vaishnav-2019  

4.Baqar Raza-2019 

5. Umar Zeeshan-2019 

6. Mubashir Ahmad Quershi-2019 

Конференция прошла  в виде беседы «вопрос-ответ».                                                              

На вопрос уровень удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

выпускников ММФ, все работодатели дали положительный отзыв о хорошем 

теоретическом и практическим знаний выпускников, но удовлетворенность 

уровнем владения выпускниками современными методами и технологиями 

слабая.                                                                                                                 

Работодатель Tripathy Kabita отметила, что с каждым днем медицина 

развивается  и в первую очередь выпускники  при трудоустройстве 

сталкиваются с проблемами при работе с новыми технологиями. Считаю что, 

начиная с 4го курса нужно ввести отдельный предмет для более 

углубленного изучения новых методов и технологий. 

С какими трудностями сталкиваются Выпускники? 

Mubashir Ahmad Quershi- я удовлетворен качеством преподавания в ММФ, 

хочу выразить огромную благодарность всему коллективу, но хотелось бы 

отметить то что, обеспечение книгами в период моего обучения была низкая. 

Как предложение хочу сказать было бы хорошо, если факультет имел бы 

собственную большую библиотеку.  

В целом работодатели и выпускники дали положительный отзыв об ОП. 

Предложили усилить двухстороннюю связь, и составить договор по обмену 

опыта сотрудников.  

 

Решили: 

1. Усилить двухстороннюю связь с клиниками Индии и Пакистана. 



2.Рассмотреть книжный фонд факультета. 

3. Рассмотрение предмета элективного курса по новым методам и 

технологиям. 

4. Организовать более расширенную конференцию с выпускниками ММФ 

работающие в разных странах.  

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


