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                                                    ВВЕДЕНИЕ 

 

Целью скайп-конференции  является определение уровня 

удовлетворенности работодателей подготовкой выпускников ММФ 

ОшГУ. 

 

В представленном Аналитическом отчете по оценке 

удовлетворенности работодателей качеством организации 

образовательного процесса в ММФ, результаты направлены на 

повышение качества образовательного процесса в ММФ и является 

в первую очередь инструментом определения сфер приложения 

усилий по развитию факультета. 

 

 

 

Методика исследования:                                                                                                         

При организации и проведении исследования использовалась 

дистанционная онлайн скайп-конференция, через приложение 

Zoom.                                                                                                               

В конференции приняли участие представители и руководители 

медицинских предприятий Пакистана и Индии. 

 

 

 

 



27-ноября 2019 года состоялось скайп- конференции с выпускниками 
Международного Медицинского Факультета ОшГУ. Выпускники ММФ с 
Индии, Пакистана, и Непала вышли на связь и обсудили вместе с деканатом, 
ППС и с контрактерами основную образовательную программу на 2019-2020 
учебный год. Со стороны выпускников были предложены ввести 
дополнительные занятия по подготовке к MCI и PMDC.  

https://www.oshsu.kg/news/new/?lg=1&id_parent=3528&id2=12851&list=40 
https://www.oshsu.kg/news/new/?lg=1&id_parent=3539&id2=12996&list=9                                        

Участники скайп конференции: 

1.Abdul Hadi- 2007                                                                                                                                                          
2. Ayad Akhtar - 2004                                                                                                                                                                         
3. Jonaid Salahudin- 2007                                                                                                                                                                
4.  Zaighum Abbar-2005                                                                                                                                                              
5.Amit Kumar Barode -2018                                                                                                                                                                              
6. Riya Kushva- 2019                                                                                                                                                                                
7. Bhushkan Kerr- 2019                                                                                                                                                                    
8. Shakeel -2019                                                                                                                                                                                     
9. Waseem-2019                                                                                                                                                                                 
10. Khurram-2011                                                                                                                               
11. Yadav Sunil Kumar -2016                                                                                                             
12. Nirala Phahlad Kumar-2016 

Работодатели: 

1. Sitaram Sharma- Doctor, Director of the Department of Reanimatology -PHC, 

Khakholi, Rajestan, INDIA. 

2. Tripathy Kabita - Doctor obstetrician-gynecologist-Subdistrict Government 

Hospital Aska Ganjam, INDIA 

3. Pinki Soni –Physician, Master Of Medicine, BH University, INDIA.     

4.Fathimathul Thasneem-  BHMS (Vidyadiraja homeopathic hospital Индия).                                                                                                                

5. Мухаммед Васим -контрактер                                                                                                               

6. Магарде Бхупендра Кумар  - контрактер                                                                                                  

7. Мохд Мушер- контрактер                                                                                                                                                                                       

8. Бохара Суюил -контрактер       

https://www.oshsu.kg/news/new/?lg=1&id_parent=3528&id2=12851&list=40
https://www.oshsu.kg/news/new/?lg=1&id_parent=3539&id2=12996&list=9


Со стороны Факультета в скайп-конференции приняли участие:                                                                                               

1.декан ММФ Муратов Ж.К                                                                                                                                                         
2. зав.кафедры АГНФ Сакибаев К.Ш                                                                                                                                             
3. зам.декан по УР ММФ Джумаева Л.М.                                                                                                                              
4. зав.кафедрой КД2 Бугубаева М.М                                                                                                                                               
5. Саед Али Аббас                                                                                                                                                                                
6. Мухаммед Васим                                                                                                                                                                     
7. Магарде Бхупендра Кумар                                                                                                                                                           
8. Мохд Мушер                                                                                                                                                                                       
9. Бохара Суюил                                                                                                                                                                                   
10. Хурраси Шахзад 

В скайп –конференции с работодателями и с выпускниками обсудили в 
первую очередь трудоустройство наших выпускников.  

На вопрос с какими трудностями сталкиваются чаще наши выпускники при 

прохождении практики и трудоустройстве»? 

- Работодатель Khurram из  Пакистана: руководителеь клиники Faizan 

Hospital Sialkot в Пакистане. К нам в клинику приходят выпускники ММФ 

устраиваться на работу, несмотря на сильный базовый уровень студентов, в 

первую очередь мы замечаем проблемы по работе с пациентами в приемном 

отделении, думаю, что это связано с тем, что практическая часть по работе с 

больными у них мало практикуется.  Я считаю, что по клиническим 

предметам студенты должны больше проводить время с больными, общаться 

с ними, проводить осмотры, сбор жалоб и самостоятельно выставлять 

предварительную диагностику. В общем выпускники очень старательные, 

быстро учатся и показывают хорошие результаты при лечении больных».   

- Jonaid Salahudin  (Gagan clinic, Индия)- Хотел бы высказать предложение 

увеличить кредит по тропическим Инфекционным болезням, которые часто 

встречаются в тропических странах как Индия, и по окончания университета 

выпускники часто будут встречаться с этими больными и будут лечить их. 

Также выпускники часто затрудняются при расшифровке результатов ЭКГ и 

УЗИ-исследований. Было бы хорошо внести отдельный курс или предмет для 

глубокого изучения инструментальных исследований». 

 

Со стороны выпускника Bhushkan Kerr было предложена ввести 

дополнительные занятия по подготовке к MCI и PMDC, а также предмет по 

оказанию неотложной помощи больным. 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

Решили: 

1.  Дать на рассмотрение УМС вышепредложенный предмет как элективный 

курс “Патологические основы диагностики” для подробного изучения ЭКГ и 

УЗИ-исследований а также предмет Алгоритм неотложной помощи. 

2. По клиническим предметам усилить практические навыки студентов.  

3.  Регулярно организовать встречи с работодателями и работать над их 

предложениями.  

 

 


