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№ Иштин мазмуну Жооптуулар Меенету Кутулуучу натыйжа
Эскерту
Y

1

Билим беруунун сапатын 
камсыздоо саясатына 
минималдуу талаптар

Окутуучу 
Раимбердиева А.

Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Март

Апрель

Октябрь

-Кабыл алынган миссияны, анын негизинде иштелип чыккан жана 
бекитилген, кызыкдар тараптардын керектоолеруне ылайык 
келген стратегиялык жана учурдагы пландар папкасы;
-билим беруу уюмунун миссиясынын негизинде иштелип чыккан 
жана кабыл алынган билим беруу максаттарынын жана окутуунун 
кутулуучу натыйжапарын студенттерге жеткируу;
-жыл сайын стратегиялык жана учурдагы пландардын, билим 
беруу максаттарынын, окутуунун натыйжаларынын аткарылышын 
иликтео, аткаруунун натыйжапарын тапдоо жана тиешелуу 
тузетуулорду киргизуу боюнча сунуштардын топтому;
-билим беруунун сапатын камсыздоо саясатын ишке ашырууга, 
контролдоого жана кайра кароого билим беруу уюмунун 
жетекчилиги, кызматчылары, окуучулары (студенттери) жана 
кызыкдар тараптардын катышуусун камсыздоо графиги;
-билим беруунун сапатын камсыздоо саясатын билим беруунун 
сапат менеджментинин документтештирилген тутумунун 
жардамы менен киргизуу;
-билим беруу уюмунда билим беруунун сапат менеджментинин 
документтештирилген тутумунун жардамы менен билим беруу 
сапатын камсыздоо саясатын киргизууге жооп беруучу жооптуу 
адамдардын (кызматтардын) тизмеси, буйруктары, кызматтык 
милдеттери;



2 Билим беруу 
программаларын иштеп 
чыгуу, бекитуу, байкоо 
жургузуу жана мезгили 
менен баалоого 
минималдуу талаптар

Программа 
жетекчиси: 
Темирова К

Жылына 
2 жолу 
ноябрь, 
май

Октябрь

Май

Ноябрь

Сентябрь

Г рафик 
менен

июнь

- жумуш беруучулорду жана башка кызыкдар тараптар менен, 
мониторинг жана баалоо жургузуусу;
- билим беруу программасын иштеп чыгууга;

- бекитууго, мониторингдееге жана мезгили менен баалоо 
жургузууго чен-елчемдорду талкулоо:
- мамлекеттик билим беруу стандарттарынын талаптарына 
ылайык так аныкталган 2023-2024-окуу жылына карата кесиптик 
негизги билим беруу программасынын билим беруу максаттарын 
аныктоо;
- кесиптик, ендуруштук уюмдардын жана кызмат корсетуулор 
чейросундогу уюмдардын окулдерунун катышуусунда иштелип 
чыккан 2022-2023-окуу жылына карата НКББПсынын, эмгек 
базарынын талаптарына жооп беруучу окутуунун кутулуучу 
натыйжаларына мониторинг;
-мамлекеттик билим беруу стандартына ылайык 2022-2023-окуу 
жьшынын НКББПсына негизделген окуу жуктомун бекитуу; 
-КНББПны еркундетуу максатында мониторинг;
-КНББПсы менен практикалардын (окуу-ендуруштук, 
ендуруштук квалификациялык) турлорунон етуу учун окуу 
прогрограммасын тузуу;
-актуалдуулугун камсыздоо учун илимдин сонку 
жетишкендиктерин жана технологияларын эске алуу менен 
конкреттуу дисциплинанын мазмунун баалоо;
-программаны жакшыртуу багытында мониторинг жургузуу: 
-окуу-усулдук камсыздоо билим беруунун максаттарына, 
мамлекеттик билим беруу стандарттарына ылайык келуусу 
анализдоо.

Инсанга багытталган 
окутууга жана 
студенттердин

Окутуучу: 
Камчибекова С.

Март -инсанга багытталган окутуу программамасын, студенттин 
жетишуусун баалоого чен-елчемдер, билим беруунун 
формаларын жана технологияларын баалоо жана тузотуу учун



жетишуусун баалоого 
минималдуу талаптар

апрель

февраль

иш планы 
менен

студенттер менен узгултуксуз ез ара байланышты пайдалануу 
критерийлерин иштеп чыгуу жана окуу процессине киргизуу; 
-окутуучулардын квалификациясын жогорулатуу семинар- 

тренингдерди уюштуруу;
-окутуунун сапатын жогорулатуу максатында инновациялык 
окуу-уеулдук ресурстарды, педагогикалык усулдарды, 
формаларды жана технологияларды колдонуу;
-студенттердин учун кошумча куретар, факультативдер, 
ийримдерди уюштуруу.

4 Студенттерди кабыл алуу, 
билим беруунун 
натыйжаларын таануу 
жана студенттердин 
бутуруусуне минималдуу 
талаптар

Окутуучу 
Закирова А

Сентябрь

июнь

-студенттерди кабыл алууну, билим беруунун натыйжаларын 
таануу жана студенттердин бутуруп чыгышын женге салуучу 
эрежелер коомго тааныштыруу
-студенттерди иргеенун жана кабыл алуунун калыс жана туура 
усулдары менен жол-жоболорун колдонуу, ошондой эле 
потенциалдуу студенттердин тапшыруусу учун негизсиз 
тоскоолдуктарды жоюу иштерин жургузуу;

5 Окутуучулук жана 
окутуучу-кемекчу 
курамга минималдуу 
талаптар

Цикл башчы: 
Туменбаева Г.

Августь
Сентябрь

Г рафик 
менен

-колледждин окутуучулук жана окутуучу-кемекчу курамга карата 
чен-елчемдер папкасын даярдоо:
-окутуучу-кемекчу курамды жумушка кабыл алуунун, кызматтан 
жогорулатуунун Кыргыз Республикасынын эмгек боюнча 
мыйзамына жараша ачык-айкын жана обьективдуу чен- 
елчемдеру;
-окутуучулук жана окутуучу-кемекчу курамдын квалификациясы, 
билими жана тажрыйбасы ишке ашырылып жаткан билим 
беруучу программага жана билим беруу процессинин талаптарына 
ылайыктуугун текшеруу комиссиясын тузуу;
-окутуучуларды тандоо учун шарттарды тузуу;



-окуу куралдарынын, окуу китептеринин устунен иштее; 
-окутуучуларды инновациялык билим беруу усулдарына жана 
технологияларына мезгилдуу окутууга шарт тузуусу.

6 Материалдык-техникалык 
базага жана маалымат 
ресурстарына 
минималдуу талаптар

Окутуучу 
Кубанычбек 
уулу Азирет

Студент 
Асланбек 
Сураналы уулу

Октябрь 

Жыл бою

-адистикти окутуудагы материалдык-техникалык жана маалымат 
ресурстарына чен-елчемдеру, тизмесин, базасын тузуу:
-колледждин окуу аянттарынын абалын жана жеткиликтуулугун 
камсыздоо иштери;
-окутулуучу белмолордун санитардык-гигиеналык ченемдер 
менен эрежелерге, орт коопсуздугунун талаптарына, ошондой эле 
Кыргыз Республикасынын эмгекти коргоо чейресундегу 
мыйзамдарына ылайык эмгекти коргоо жана коопсуздук 
ыкмасынын талаптарына аткаруу;
-жатаканада окуу, жашоо жана эс алуу учун шарттарды 
камсыздоону кезомолдео;

7 Маалыматты башкарууга 
жана аны коомчулукка 
жеткирууге минималдуу 
талаптар

Окутуучу: 
Нурбаев Э.

Сентябрь
Январь

Жыл бою

Материалдык жана маалыматтык ресурстар женунде чогултуу. 
системага салуу жана сактоо критерийлерин иштеп чыгуу:
-маалыматты коомчулукка туруктуу тааныштыруу учун сайтга 
жуктоо. Ал ар:

- миссиясы;
- билим беруу максаттары;
- окутуунун кутулуучу натыйжалары;
- берилуучу квалификациялар;
- окуунун жана окутуунун формалары жана каражаттары;
- баалоонун жол-жоболору;
- етуу учун балл жана окуучуларга (студенттерге) берилуучу 

мумкунчулуктер;
- бутуруучулорду ишке орноштуруу мумкунчулуктору 

женунде маалымат;
студенттердин илимий изилдеечу иштеринин 

жыйынтыктары (жогорку окуу жайлар учун);


