
ОФФын ОшМУнун Окумуштуулар кеңешине “Иш берүүчүлөрү менен байланыштын 

учурдагы абалы” деген маселеге аныктама 

 

1. Иш берүүчүлөр менен жүргүзүлө турган иштердин пландаштырылышы. 

НББПнын максаттарынын жана ОНдон күтүлүүчү натыйжаларын аныктоого кызыктар 

тараптарды тартуу боюнча факультете ар жылы ар кандай иш-чаралар жүргүзүлүп келет. 

Мисалы, “кышкы лагердин” креативдүү өтүш үчүн атайын программалар иштелип чыгат. 

Дыйканбаева Т.Т., Сейитбекова С.С., Байтикова Г.С., Алимбаева С.А., ж.б.дын мастер-

класстарды өтүштү. Мектеп окучууларынын жоопторун тастыктаган сүрөттөр сакталган. Бул иш 

планында окуу жылынын биринчи айында факультеттин деканы тарабынан бекитилет. Планга 

жараша “Кышкы лагерь”, “Ачык эшик”, “Вакансиялар жарманкеси”, “Ийримдердин аземи”, 

ж.б.у.с. аталыштагы кызыктар тараптарды тартуу боюнча иш чараларды ар бир кафедра 

облусттун ар кайсы райондорунун орто мектептеринен окуучулар менен мугалимдерин 

чакырышып, атайын күн тартип боюнча өткөрүшөт. Иш чарада НББПнын максаттары жана ОН 

менен тааныштырып, кызыктуу оюндарды өткөрүп, активдүү катышкандарга сыйлыктар берилет.  

Быйыл да бир нече роликтерди жаратып, профориентациялык иштерге промороликтерди тартып 

иштерди катырып жатабыз. 

 

2. Иш берүүчүлөрдун базасы (сайт, ж.б.), ассоциациясы. 
Факультеттин сайтында мындай маалыматтарды тымбай илип турабыз, шаардагы орто 

мектептер менен биз дайыма тыгыз байланыштабыз. Ош шаарынын жан облусунун орто 

мектептери: №18 А. Навои атындагы орто мектеби,  №27 ом, №52 ом, №7 Наримановатындагы 

ом, №6 Макаренко атындагы ом, №38 Барпы атындагы ом ж.б.у.с. Булардын баары менен 

договорлор түзүлгөн, 2017-жылдан 2024-жылга чейин. Жашаган жери боюнча да 

студенттеришканадан справка алыпкелсе, ошолжерге районо аркылууишкеорнотулушат. 

ОшМУнунОФФнин тышкы стейкхолдердин тизмеси 

№ ФАЖ (толугуменен) Иштегенжери, кызматы Контакт.маалымат (тел.) 

1 АтахановаМуаззамХус

нитдиновна 

№23 Панфиловат. 

омОрусжанаанглис тилимугалими, 

«Билимордо»клуб.жетекч. 

0557 110613 

2 АтахановаИлтифатМом

иновна 

№41Х. Абдуллаеват. ом, 

КРэмгексиниргенмугалим 

0555 027820 

3 Юлдашева 

БегайымАйталиевна 

№38 Барпыат о м англис тили 

мугалими 

0771 267842 

4 МамадалиеваНасибаУс

убжанова 

ӨзгөнрайонунунГ.С. Титоватом 

директору 

0770 171567, 0557 202208 

5 СулаймановЧырмашМа

масалиевич 

Карасуурайонунун Панфилов ат. 

ом директору 

0777 686447 

6 Муратов 

ШукурМансурович 

КарасуурайонунунМ. Тешебаеват. 

Ом директору 

0773 848080 

7 

 

Асанов 

НурмаматАсанович 

Карасу районунунА.Султановат. 

ом директору 

0772 219790 

8 АшимовМедербекСыды

кович 

Ош ш. «Достук сервис» директору 0555 755029 

9 КалчороевАдылТулеше

вич 

МЧС, инженер 0703015813 

10 Исаков Нурмамат Ош облустукоорукана, 

көзбөлүмүнүнбашчысы 

0554 337887 

11 АрстанбековаБегимай «ЦИМИР» КФ англис тили 

боюнча инструктору  

0550 079660, 0777 404743, 

begishsbis@mail.ru 

12 Мамазаит у. Мамат Обл.балд.оорукананын 

травматология бөл.башч. 

0770 800300 



13 МамасалиеваГулгакы ОО «Интербилим-Ош», менеджер 0777073433 

14 МискичековаЗанфираЯ

гсуповна 

Орусборборунунбашчысы Ош ш. 

РМСУнунастында 

0772 649459, 0550 649459, 

russkiymircenter@mail.ru 

15 ОсековаГулмираАбыло

вна 

Ош ш. М.В. Ломоносоват. ом 

директору 

0772 297591 

16 ТашбаевАдылбекМазан

ович 

Макаренкоат. ом директору 0552648433 

17 ТаштановаНургульАбд

исавировна 

ЦРКИО КФ директору 0773885458, 0552300109 

18 УсеновКубатбекТуратб

екович 

КР 

финансминистрликтинбашкыюрис

ти 

0555 671076  

19 ШаматовДуйшон Назарбаев-

университетинпрофессору 

(Нурсултан РК) 

duishonkul.shamatov@nu.e

du.kz 

20 Юсупов 

ЗамирБайышевич 

Ош ш. мэриясынын тышкы 

байланыштар жана өнүгүү 

агенттигинин башчысы 

0552 702222, 

zamiryusupov8@gmail.co

m 

21 Шарипова Салима 

Канатбековна 

Кармышак Ташбаев а. “Ош 

шаардык жана Региондор 

жазуучулары” коомдук бирикмеси 

0777195017 

22    

23    

24    

25    

26    

27    

 

НББПнынмаксаты, ОНдорбаннергежазылып, 

факультеттинимаратындаилингенжанауниверситеттинсайтындажайгаштырылган. 

Мындансырткарыбуклеттерде, бардыкдисциплиналарбоюнча ар бирсиллабустардакөрсөтүлгөн. 

Андантышкары. Ар бирапталыккураторлуксааттардасурамжылоожүргүзүлүп, 

аудиторялардадубалдардаОшМУнунмиссиясы, НББП максаттары, 

ОНдорбоюнчамаалыматилинген. Фейсбук, Ватсапжана башка 

социалдыкуюлдуктармактардабулмаалыматтардайымажарыяланыптурат. Жыл бою 

профориентацияларөткөрүлүп, булмаалыматтардайымастейкхолдерлергежеткирилипкелди. 

 

3. Иш берүүчүлөр менен жүргүзүлгөн иштердин багыттары (фактылык жүргүзүлгөн 

иштер) 

“Ачык эшиктер күнүндө”  НББПнын максаттары жана окутуу натыйжаларын, окутуу 

дисциплиналары камтылган брошюраларды келген кызыктар тарапка таркатып, баннерлерди 

илип, кафедра мүчөлөрүнүн эмгектерин (окуу китеп, колдонмо) көргөзмөгө койобуз жана 

презентация жасайбыз.  

Профориентациялык иш чаралардын пландарына ылайык жакынкы жана алыскы райондордун 

мектептерине барып, программа менен кеңири тааныштырып, алар менен байланышуу жолдорун 

белгилеп келебиз. 2017-ж., 2018-ж. Тажикстандын Жергетал (Лахшт), Тажикабад жана Мургаб 

райондоруна бардык, 2019-ж. май айында профориентациялык максатта Өзбекстандын Андижан 

областындагы Коргон-тепе жана Жалал-кудук райондорунун 25 мектептеринде маалыматтык иш-

чараларда болуп келдик. 2020-жылы ондон ашык түрдүү видеороликтерди тартып, ар кандай 

меенктептерге биздин студенттер – колледждеги, бакалавриаттаг жана маги стратура аркылуу 

баарына айтып тараттык, “ОшМУнун ачык эшик куну” 2-июньда да аябай коп адам тартып 

келдик. Тымбай азыр да аракет кылуудабыз. 
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ЧТжМАБК НББП реализациясын камсыздайт, жылда окуу программаларын базар 

керектөөлөрүнө жана иш берүүчүлөрүнө жараша ондоп чыгат. ОФФ Окумуштуулар кенешинде 

жылдагы ондоолор каралып чыгат. 

2016-2017-жылда НББПэмне кирген: 

- студенттерден окутулган натыйжалар биринчи жолу формулировкаланган 

- дисциплиналар боюнча окуу программалар жана ОМКлар корректировкаланган, 

- окутуунуннатыйжалары формулировкаланган. 

2017-2018-жылдатөмөнкү өзгөрүүлөр киргизилди: 

- элективдик курстардын саны 6дан 8 көбөйдү; 

- күтүлгөн окутуунун натыйжалары переформулировкаланды; 

- силлабустар, окуу программалар дисциплиналар боюнча такталды. 

2018-2019-окуу жылында дагы башка өзгөрүүлөр болду: 

- окуу программалар №19 Бюллетеньге жараша ондолду, 

- жаны образецтерде тесттик суроолоржыйынтыктоочу контрольго жараша болду, 

- жаны формадаГАКтын суроолору НББПры боюнча такталды 

2018-ж.20-январында ОшМУнун ОФФ проекттин катыгшуучулары Кышкы лагерь откоруп, 

адабий-музыкалык чараларды аткарышты; «Ч. Айтматовдун чыгармаларынын дүйнөсүндө» (№ 

51 Жусуп Баласагынат. ом, Токтогулат. ом, Жолон Мамытоват. ом, № 21 Пушкинат. ом, Рудаки 

ат. ом, Горький ат. ом окучууларынын катышуусу менен бирге, «Манастын дүйнөсү» 

(адабийокуунун конкурсу; интерактивдик оюн «Бул кайсы чыгармадан?» ж.б.у.с.Женичүүлөр 

баалуу приздер, грамоталар менен сыйланды.  

2019-ж. 4-майындаоблусттук жазычуулар Союзунун мүчөлөрү (поэт, котормочу Жороев Турабай, 

жазычуу, публицист Салима Шарипова, Самиев Мамаибраим - манаспозчу, Алиева Гуласал – 

жооптуу секретарьлар менен жолугушу болуп өттү. 

2020-жылдын 24-январында Ош обулстук Токтогул Сатылганов атындагы китепканада чон 

жыйын болуп өттү. Ошол эле жылдын 11-февралында Кармышак Ташбаев атындагы коомдук 

фонддун пайда болушуш белгилуу инсан КР маданиятына эмгек синирген ишкери Салима 

Шарипова жарыялады. Бул ишканада 5-тилди чагылдырган “Ош” аттуу альманах чыгарылат.  

Жылды ийгиликтүү квалификациялык /бакалаврдык/ жана магистердик иштер корголот. 

ЧТжМАБ кафедранын (прот. № 3, 4, 6, 7) отурумдарында инновациялар, инвестициялар, 

интеграциякаралып келүүдө. 

2020-жылдын 26-апрелинде Назарбаев университетинин профессору Дуйшон Шаматов менен 

“Чеит олколук илимий журналдарга илимий макалаларды кантип жазуу керек” деген темада 

вебинар өткөрдүк, ага бир нече башка жождор, ОшМУнун башкафакультетиндеги адамдар да 

активдүү катышышты. 

 

4. Иш берүүчүлөр менен жүргүзүлгөн иштердин натыйжалары (НББРга, ОПга, 

ОНдорго, БКФга ж.б. өзгөртүүлөрү, кошумчалары, рецензиялары, практика боюнча база 

катары кызматташтыгы ж.б.) 

 

Ар бир жаны окуу жылынын башында биринчи курстун студенттерине диагностикалык 

тестирование жүргүзүлүп, билим денгээлине жараша студенттер башталгыч, орто жана 

улантуучу топторго бөлүнүшөт. Ошондой эле окуу жылынын ичинде ата-энелер менен 

жолугушууларда күтүлүүчү натыйжалар, корпустун китепканалары, компьютердик борборлор, 

жатаканалар менен тааныштыруу болот.   

 

НББП 

максаттары 

Окутуунун натыйжалары (ОН) 

ОН1 ОН2 ОН3 ОН4 ОН5 ОН6 ОН7 ОН8 

1-максат + + + +    + 

2-максат   + + + + +  

3-максат  + +   +  + + 

 



НББПнын максатын жана ОНду аныктоо кафедранын отурумунда андан кийин факультеттин 

окумуштуулар кенешинде каралат жана протоколдоштурулат. Тастыктоочу документтер катары 

райондордон келген Азизбекова Айдай (№72 К. Таширов атындагы орто мектеби), Шамшидинова 

Озода (№44 ом), Апсатар кызы Макбуба (№21 ом), ж.б.дын пикирлерин эске алып, окуу 

программаларга бир топ элективдик курстар киргизилди. Мисалы, “Сынчыл ойломдун 

ыкмалары”, “Аналитикалык окуу”, “Окутуунун инновациялык усулу”, ж.б. бир топ предметтер 

иштелип чыгып, аларга жумушчу программалар жана силлабсутар даярдалган. 

 

НББПнын максатын жана бакалавриаттын8 ОНды, магистратуранын 4 ОНды, колледжибизде 5 

ОКды түзүүдө стейкхолдерлер менен жолугушууну уюштуруп, алардан анкета алып, бизге берген 

сунуштарын, ойлорун жана каалоо-тилектерин атайын журналга калтырып, сүрөттөрүн 

альбомдорго жармаштыруу менен иш алып барабыз. Бул иш-чарага тиешелүү документтер 

кафедрада сакталган. Жумуш берүчүлөр тарабынан (“Конок-сервис” гест-хаус, турецкий 

онкоцентр, кыргызско-турецкий факультет ОшГУ, “Раян” отели, “Гений” окуу борбору, ‘Beuty’ 

салон красоты, ж.б.у.с.) берилген кызматтарда биздин студенттер окуп жатып эле, мектеп менен 

гана чектелбей, көп профильдикти турмушта айкалыштырып, Ешмуратова Айзада, Анвар кызы 

Эркинай, Шамшиева Бурулкан, Муктарова Аида, Акылбек кызы Айгерим, Толекова Мээрим, 

Алдрахманова Мээрзат, Маткосимов Бабур, Ахунбаева Муксина, Бердибек к.Аида ж.б.у.с. 

факультеттен алган билимдерин практикада пайдаланып жршөт. 

 

Стейкхолдерлер арасында сурамжылоо анкеталардын мазмуну алардын түрүнө (студенттер, 

бүтүрүүчүлөр, ата-энелер, жумуш берүүчүлөр) жараша ар түрдүү. Аларды анализдеп жыйынтык 

катары жазып койгонбуз. Бул маалыматтардын баары даярдалган Аккредитацияга тиешелүү №6 

папкеде тиркелген.  

 

НББПнын пландаштырылыган максатынын, окутуунун натыйжаларынын иш жүзүндө билим 

сапатын аныктоого дал келиши, колдонулушу. 

Программаны камсыз кылган бардык окутулуучу дисциплиналардын максаты НББПнын 

максатынын негизинде түзүлөт. Ал эми дисциплинаны окутудагы күтүлүүчү натыйжаларын 

ОНнын негизинде түзүп чыгарышат жана окутуучунун №19 бюллетень боюнча түзүлгөн 

жумушчу программасынын 2-пунктунда көрсөтүлгөн.  

Мектептин бүтүрүчүлөрүнүн билим денгээли дайым эле ЖОЖдун талабына жооп бербей келет, 

ошондуктан кафедранын окутуучулары кошумча сабактарды өтгө аргасыз болушат.  

Учурдагы, 1, 2-чи модульдук аралык жана жыйынтыктоочу контрольдордо билимдери бааланып, 

аларга ар тараптуу жардамдар берилет.     

 

5. Орун алган кемчиликтер, проблемалары  

-Компетенциялардын матрицасыНББП бардык дисциплиналарын камтыш керек. 

- “Иштиктуучет тили” деген сабак 8 компетенцияны калыптантпайт.  

- ЧТжМАБкафедранын иш планында атайын “Стейкхолдердер менен иш” деш керек. 

- НББП өнүгүү планында 5 жылдык бөлөк документ болуш керек. 

- Бакалавриат менен магистратуранын НББПин кафедралардын отурумдарындаиликтеп, жана 

Окумуштуулар кенешинде натыйжаларын карап чыгуу керек. 

-ЧТжМАБ кафедранын отурумдарынын протоколдорунда стейкхолдерлерге караштуу ишти 

терен карап чыгыш керек экен. 

 

6. Жакшыртуу үчүн сунуштары  
- Ректоратжана деканат тарабынан атайын фонд түзүлүп, акча-каражаттары жана приз-мактоо 

баракчаларына окшогон майда бир нерселерге каражат каралса жакшы болмок. 

- Кошумча сабактарды өткөнгө атайын техника каражаттары бар (диктофон, лингафон, камера, 

ж.б.у.с.) сөздктөр менен жабдылган кааналар болсо.  



- Бакалаврлар курстук иштерди аткарбай туруп, квалификациялык иштерди аткарыш 

студенттерге аябай кыйынчылык туудурууда.  

- Магистранттарды активдештирүү максатында, биздин колледжибиздеги студенттерге сабак 

өтүп үйрөнүшсө. Жакшы болмок. 

- Биздин колледжибиздеги студенттерге алар окуусун бүтөрү менен сразу 2-чи эмес, 3-чү курска 

окууга кабыл алышса, абдан жакшы болмок, алардын контрагы бакалавриаттан жогору болгон 

үчүн, алар 2-жыл 11-класстын негизинде, 3-жыл 9-класстын негизинде окууган сон, биздин 

бакалавриаттынан жогорку билим алуу үчүн 6-7 жыл ОшМУда окуп калышат экен. 

- Андан көрө ИПКды ар бир факультеттке бергенден кийин, алар көбүраак бул структурага иш-

берүүчүлөрдү тартып, стейкхолдерлер менен жандуу иш алпарышса жакшы болмок. 

 

ОшМУнун ОФФ магистратура бөлүмүмүн башчысы, 

ЧТжМАБ кафедрасынын башчысы, ф.и.д., проф. В. К. Сабирова 


