
Ош мамлекеттик университетинин студенттеринин окуу-таанышуу, ендуруштук
жана квалификациялык практикадан еткеруу боюнча

К Е Л И Ш И М

Ош шаары

Биз, тем ендегу  кол коючулар, Ош мамлекеттик университетинин 

ректору, профессор Г. К. Кожобеков мындан ары “О ш М У ”, ж ана мекеме

ОшМУда практикаларды уюштуруп еткеруу боюнча талаптарга ылайык темендегу 

келишимди тузду.

1. “ОшМ У” милдеттенет:

1.1. Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун жумушчу программаларын алдын ала 

ендурушке сунуштайт жана кунделугу менен камсыздайт;

1.2. Адистештирилген кафедрадан практика жетекчисин дайындайт;

1.3. Мыйзам чегинде каралган, ОшМУнун нормативдик документтерине туура келген 

тартипте ендуруштегу практика жетекчилеринин эмгек акыларын вакансиядагы сааттар 

аркылуу телейт,

1.4. Практиканын багыт беруучу жана жыйынтыктоочу конференцияларын еткерет;

1.5. Факультет, колледж студенттерди адистикге калыптандыруу менен илимий усулдук 

жана семинарларды ендуруш менен биргеликте уюштуруп еткерет;

1.6. Мекеме ишканалар менен биргеликте конференцияларды, окуу-усулдук 

семинарларды, маданий-массалык иш чараларды еткерууде дайыма кызматташат.

2. “ М екеме” милдеттери:

2.1. ОшМУнун Табият таануу туризм жана агрардык технологиялар факультетинин 

“520100-Химия багытынын химиялык, экологияльж, криминалистикалык экспертиза” 

адистигинин студенттерине практикадан' етуу учун календарлык планга ылайык

орун берет;

2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча эрежелер менен тааныштырат;

2.3. Практиканын программасына ылайык студентти керектуу иш кагаздар менен



таанышуусуна уруксат берет;

2.4. Табият таануу туризм жана агрардык технологиялар факультетинин химия жана 

химиялык технологиялар кафедрасынын 520100-Химия багытынын химиялык, 

экологиялык, криминалистикалык профилинин студенттерине ендуруштук мекеме 

ишканалар, ишмердуулугу боюнча иш пландары менен тааныштырат жана 

практикаларын жетектее учун жетиштуу даражадагы адистерди дайындайт,

2.5. Эгерде студент практика мезгилинде акы теленуучу жумуш ордуна кызматка же 

стажерлукка кабыл алынса, ага ишканада колдонулуучу жалпы укуктук ченем 

актыларын коргоонун жана ички эмгек тартибин сактоонун эрежелерин белгилуу тартипте 

таанышкандан кийин колдоно алат;

2.6. Окуу - таанышуу, ендуруштук жана квалификациялык практиканын аягында 

ар бир студентин аткарган жумушу боюнча жана ал даярдаган отчетунун негизинде 

мунездеме берет.

2.7. бндуруш студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин 

окуу жайга билдирет.

3. Тараптарды н келишимди аткаруудагы  жоопкерчилиги:

3.1. Тараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткеруу боюнча 

коюлган милдеттерди аткарууга жооптуу;

3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет,

3.3. Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Мекеме” кол койгондон 

кийин ез кучуне кирет;

3.4. Келишим меенету 20J Л. - жылдын Р$. Ь /  20^Г-жылдын 0^- айына 

чейин;

3.5. Келишим эки нускада тузулет, бири “ОшМУда” экинчиси “Мекемеде” сакталат.
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Ош мамлекегтик университегинин студенперинин окуу-таанышуу, вндуруштук жана
квалификациялык практикадан етквруу боюнча

К Е JI И Ш И М

Ош шаары 20 ж.

Биз, темендегу кол коючулар, Ош мамлекеттик университегинин ректору,

ОшМУда практикаларды уюштуруп еткоруу боюнча талаптарга ылайык темендегу 

келишимди тузду.

1. “ОшМ У” милдеттенет:

1.1. Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун жумушчу программаларын алдын ала 

ендурушке сунуштайт жана кунделугу менен камсыздайт;

1.2. Адистештирилген кафедрадан практика жетекчисин дайындайт;

1.3. Мыйзам чегинде каралган, ОшМУнун нормативдик документтерине гуура келген 

тартипте ендуруштегу практика жетекчилеринин эмгек акыларын вакансиядагы сааттар 

аркылуу телейт;

1.4. Практиканын багыт беруучу жана жыйын гыктоочу конференнияларын еткерет;

1.5. Факультет, колледж студенттерди адистнкке калыптандыруу менен илимий усулдук 

жана семинарларды ендуруш менен биргеликте уюштуруп откерет;

1.6. Мекеме ишканалар менен биргеликте конференцияларды, окуу-усулдук семинарларды, 

маданий-массалык инг чараларды еткерууде дайыма кызматташат.

2. “Мекеме” милдеттери:

2.1. ОшМУнун Медицина, Эл аралык медицина, Табият таануу, туризм жана айыл чарба 

технологиялары факультетинин “химия" жана “химия экологиялык криминалистикалык 

экспертиза” ж.б. адистиктеринин, Ош медициналык колледжинин студенттерине практикадан 

етуу учун календарлык планга ылайык____  орун берет;

2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча эрежелер менен тааныштырат;

2.3. Практиканын программасына ылайык студентти керектуу иш кагаздар менен 

таанышууеуна уруксат берет;



2.4. Медицина, Эл аралык медицина, Табият таануу, туризм жана айыл чарба технологиялары 

факультетинин “химия” жана "химия, экологиялык криминалистикалык экспертиза” ж.б. 

адистиктеринин, Ош медициналык колледжинин студенттерине ендуруштук мекеме 

ишканалар, ишмердуулугу боюнча иш пландары менен тааныштырат жана практикаларын 

жетектее учун жетиштуу даражадагы адистерди дайындайт;

2.5. Эгерде студент практика мезгилинде акы теленуучу жумуш ордуна кызматка же 

стажерлукка кабыл алынса. ага ишкаиада колдонулуучу жалпы укуктук ченем актыларын 

коргоонун жана ички эмгек тартибин сактоонун эрежелерин белгилуу тартипте таанышкандан 

кийин колдоно алат; »

2.6. Окуу - таанышуу, ендуруштук жана квалификациялык практиканын аягында ар бир 

студентин аткарган жумушу боюнча жана ал даярдаган отчетунун негизинде мунездоме берет,

2.7. Ондуруш студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин 

окуу жайга билдирет.

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы  жоопкерчилиги:

3.1. Тараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткеруу боюнча коюлган 

милдеттерди аткарууга жооптуу;

3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет;

3.3. Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Мекеме” кол койгондон кийин ез 

кучуне кирет;

3.4. Келишим мееноту 20Д Х  - жылдын -жъ\п)\ы\\р£*&44Ь&/ айына чейин;

3.5. Келишим эки нускада тузулет, бири '■-'ЪшМУда” экинчиси “Мексмеде” сакталат.



Ош шаары д х р в А б ______2021 -жыл

Биз, темендегу кол коючулар, Ош Мамлекеттик университетинин ректору, профессор 
Кожобеков ■- Кудайберди Гапаралиевич, мындан ары “ОшМУ” жана

жйекчиси K -d p '& J 'Q c
Мамлекеттик стандарттын негизинде бшМУда практикМ^рды уюштуруу жана еткеруу 
боюнча талаптарга ылайык темендегу келишимди тузду.

1. “ОшМУ” милдеттенет:
1.1. Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун планын жана программасын сунуштайт;
1.2. Адистештирилген тиешелуу кафедрадан практика жетекчисин дайьшдайт;
1.3. Ондуруш жетекчилигинен жана анын кызматкерлеринен сунуштарды кабыл алат;
1.4. Практиканын жыйынтыктоочу конференцияларын еткерет жана ага чакырат.
1.5. Мекеме ишканалар менен биргеликте конференцияларды, окуу-усулдук семинарларды, 

маданий-массалык иш чараларды еткерууде кызматташат.

2. “Ишкана” милдеттенет:
2.1. Ош МУнун Табият таануу жана география факультетинин “550100-ТИББ багытынын 
химия профили” жана “520100-химия багытынын, химиялык-экологиялык, 
криминалистикалык экспертиза” профилинин студенттерине практикаларды етуу учун 
календарлык планга ылайык ишкананын тиешелуу процесстери жана лабораториялары 
менен тааныштырат;
2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча инструктаж еткерет;
2.3. Факультет менен илимий усулдук иштерди аткарат;
2.4. Ишкана студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин 

окуу жайга билдирет.

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоопкерчилиги:
3.1. Тараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткеруу боюнча коюлган 
милдеггерди аткарууга жооптуу;
3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет;
3.3. Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Ишкана” кол койгондон кийин 
ез кучуне кирет;
3.4. Келишим меенету 2021-жылдан 2026-жылга чейин;
3.5. Келишим эки нускада тузулет, бири “ОшМУда” экинчиси келишим тузген “Ишканада” 
сакталат.

Ош мамлекеттик университетинин студенттеринин окуу-таанышуу, ендуруштук жана
квалификациялык практикадан еткеруу боюнча

К Е Л И Ш И М
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Ош мамлекеттик университетинин студенттеринин окуу-таанышуу, ендуруштук жана
квалификациялык практикадан еткеруу боюнча

К Е Л И Ш И М

Ош шаары “ / 5~ ”______ °  _______2021-жыл

Биз, темендегу кол коючулар, Ош Мамлекеттик университетинин ректору, профессор

боюнча талаптарга ылайык темендегу келишимди тузду.

1. “ОшМУ” милдеттенет:
1.1. Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун планын жана программасын сунуштайт;
1.2. Адистештирилген тиешелуу кафедрадан практика жетекчисин дайындайт;
1.3. ©ндуруш жетекчилигинен жана анын кызматкерлеринен сунуштарды кабыл алат;
1.4. Практиканын жыйынтыктоочу конференцияларын еткерет жана ага чакырат.
1.5. Мекеме ишканалар менен биргеликте конференцияларды, окуу-усулдук семинарларды, 

маданий-массалык иш чараларды еткерууде кызматташат.

2. “Ишкана” милдеттенет:
2.1. Ош МУнун Табият таануу жана география факультетинин “550100-ТИББ багытынын 
химия профили” жана “520100-химия багытынын, химиялык-экологиялык, 
криминалистикалык экспертиза” профилинин студенттерине практикаларды етуу учун 
календарлык планга ылайык ишкананын тиешелуу процесстери жана лабораториялары 
менен тааныштырат;
2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча инструктаж еткерет;
2.3. Факультет менен илимий усулдук иштерди аткарат;
2.4. Ишкана студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин 

окуу жайга билдирет.

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоопкерчилиги:
3.1. Тараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткеруу боюнча коюлган 
милдеттерди аткарууга жооптуу;
3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет;
3.3. Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Ишкана” кол койгондон кийин 
ез кучуне кирет;
3.4. Келишим меенету 2021-жылдан 2026-жылга чейин;
3.5. Келишим эки нускада тузулет, бири “ОшМУда” экинчиси келишим тузген “Ишканада” 
сакталат.

Тараптардын даректери:

к университета 
j Ленин кеч.331 

факс 7-09-15 edu@oshsu.kg 
' 7
, профессор К.Г.Кожобеков

о К '.п  Т В  'H L ’& b
Do* UU.

OuJuu.e~(b О -

mailto:edu@oshsu.kg


Договор
О совместной научно-технической деятельности

г. Ош / £ » _____ и _ 2020-2025г.

Ошский Государственный Университет в лице ректора, профессора Кожобекова Кудайберди 
Гапаралиевича, действующего на основании Устава Университета с одной стороны, и ЭКО УВД г. Ош в лице 
начальника ЭКО УВД -  - I*а р , / /  з
настоящее соглашение о нижеследующем: '

заключили

1. Предмет договора.
Совместная научно-техническая деятельность осуществляется в форме оказания материально- 

технической и практической помощи и совместном использовании лаборатории экспертно­
криминалистической отделении УВД г. Ош’и прохождения различных практик студентам факультета 
Естествознания, кафедры химии и химической технологии ОшГУ на базе ЭКО УВД г. Ош и его 
подразделений

Права и обязанности сторон 
ОшГУ обязуется:

1. Обеспечить бережное отношение студентов к предоставляемым лабораторией экспертно­
криминалистического отделения УВД г. Ош научно-техническим средствам и в случаях порчи производить 
их ремонт за счет собственных средств.

2. Обеспечить студентов, направляемых на практику программой прохождения практики направлением и 
дневником практиканта.

3. Своевременно ознакомить с графиками учебного процесса специалистов принимающих участие в 
обучении и стажировке студентов.

4. Оказывать помощь в разработке, издании и распространении среди сотрудников, методических пособий 
и справочников

5. Осуществлять иные виды совместной деятельности и по согласованию сторон.

УВД г. Ош обязуется:
1. Оказать помощь в привлечении специалистов экспертов-криминалистов и экспертов-химиков в процессе 
обучения студентов -  по специальности эксперт-криминалист, эксперт-химик, эксперт-токсиколог и эксперт- 
эколог.
2. Предоставить возможность студентам использования лабораторий ЭКО УВД в процессе обучения 
студентов под руководством специалистов экспертов-криминалистов ЭКО УВД г. Ош
3. Предоставить возможность студентам пользоваться специальной и служебной литературой при обучении 
методикам проведения различных исследований и экспертиз.
4. Предоставить возможность для обучения студентов технические и служебные компьютерные программы, 
используемые в работе экспертов.
5. Предоставить для студентов рабочие места и закрепить за ними экспертов-криминалистов как 
руководителей практики.
6. Осуществлять по согласованию с ОшГУ иные виды совместной деятельности.

Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания.

Юридические адреса и реквизиты сторон:

Ошский Г осударсг^Ш й1?8!*!™^ 
г. Ош, ул. ЛенинаЧ^З'Р00'’
тел: 03222 ----- -
Ректор O w l j f i f  
Проф. КожфбекЬв

;итет ЭКО
г. Ош ул.

Н*\
начальник ЭКО УВД г. Ош

/ Y l j *>ъ 4 ------



Ош мамлекеттик университетинин студенттеринин окуу-таанышуу, ендуруштук жана
квалификациялык практикадан еткеруу боюнча

К Е Л И Ш И М

X? О
Ош шаары “ fo  ” J c ty s _______ 2Q X /ok.

Биз. темендегу кол коючулар, Ош мамлекеттик университетинин ректору, 

профессор Г. К. Кожобеков мындан ары '‘ОшМУ”, жана( ^ ^ ^ / ^ ^ £ -

ОшМУда практикаларды уюштуруп еткеруу боюнча талаптарга ылайык темендегу 

келишимди тузду.

1. “ОшМУ” милдеттенет:

1.1. Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун жумушчу программаларын алдын ала 

ендурушке сунуштайт жана кундолугу менен камсыздайт;

1.2. Адистештирилген кафедрадан практика жетекчисин дайындайт;

1.3. Мыйзам чегинде каралган, ОшМУнун нормативдик документтерине туура келген 

тартипте ендуруштегу практика жетекчилеринин эмгек акыларын вакансиядагы сааттар 

аркылуу телейт;

1.4. Практиканын багыт беруучу жана жыйынтыктоочу конференцияларын еткерет;

1.5. Факультет, колледж студентгерди адистикке калыптандыруу менен илимий усулдук 

жана семинарларды ендуруш менен биргеликте уюштуруп еткерет;

1.6. Мекеме ишканалар менен биргеликте конференцияларды, окуу-усулдук семинарларды, 

маданий-массалык иш чараларды еткеруу до дайыма кызматташат.

2. “Ишкана” милдеттери:

2.1. ОшМУнун Табият таануу жана география факультетинин “химия” жана “химиялык- 

экологиялык, криминалистикалык экспертиза” адистиктеринин студенттерине практикадан 

етуу учун календарлык планга ылайык S O  орун берет;

2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча эрежелер менен тааныштырат;

2.3. Практиканын программасына ылайык студентти керектуу иш кагаздар менен 

таанышуусуна уруксат берет;

2.4. Табият таануу жана география факультетинин “химия” жана “химиялык-экологиялык, 

криминалистикалык экспертиза” адистиктеринин студенттерине ендуруштук мекеме 

ишканалар, ишмердуулугу боюнча иш пландары менен тааныштырат жана практикаларын 

жетектее учун жетиштуу даражадагы адистерди дайындайт;



2 .5 . Эгерде студент практика мезгилинде акы теленуучу жумуш ордуна кызматка же 

стажерлукка кабыл алынса, ага ишканада колдонулуучу жалпы укуктук ченем актыларын 

коргоонун жана ички эмгек тартибин сактоонун эрежелерин белгилуу тартипте таанышкандан 

кийин колдоно алат;

2 .6 . Окуу - таанышуу, ендуруштук жана квалификациялык практиканын аягында ар бир 

студентин аткарган жумушу боюнча жана ал даярдаган отчетунун негизинде мунездеме берет.

2 .7 . Ондуруш студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин
i

окуу жайга билдирет.

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоопкерчилиги:

3.1. Тараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткеруу боюнча коюлган 

милдеттерди аткарууга жооптуу;

3 .2 . Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет;

3 .3 . Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Ишкана” кол койгондон кийин ез 

кучуне кирет;
9  <7

3 .4 . Келишим меенету 20#£/ - жылдын jZocm / 20^ / - ж ы л д ы н  JU & xs  айыначейин;

3 .5. Келишим эки нускада тузулет, бири “ОшМУда” экинчиси “Ишканада” сакталат.

Ош мамлекеттик университета 

Ленин кеч.331

Тараптардын дареги

f a /e.

Л


