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ГОСУДАРС'ГВГ',НПЫЙ УНИВЕРСИЈТТ
МЕЖДУНАРОДНЫЙ мГдицинский ФАКУЛЬТЕТ
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ЗАСЕДАНИЯ РАЬОЧ Г Л'УППЫ ООН ММФ

5 сентября 2022 года

1 [релес.лалс.ль: к.м.н.. долен л М. М. Бу )Г»аева

Секретарь: В. Д. •турсузова

Присутствовало 18 человек из 23 членов рабочей группы ООН ММФ.

(Явочный лис•пг прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Составление и утверждение руководителя и состава рабочей группы ООП УIМФ
560001- «лечебное дело» (GM) на 2022-2023 учебный год:

2. Разное.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ

1. По первому вопросу с.лулпа.лпдекана ММФ, проф. Р. К. Калматов:
Приветствую уважаемые коллс1т1! Для начала учебного процесса ОП по подготовке
специалистов нам необдимо пересмолрсллэ.внес лм изменения. дополнить программу и
утвердить новый ООП на 2022-2023 учебный год на основе соответствующего ГОС ВПО.
В 2022-2023 учебном году нам необходимо утвердить 4 разны.х образовательных
программ на основе 4 разных учебных планов и ВГ10 от 201 51“. и ГОС [ЗП() от 202! 1.

. -560001— Ј]ечебное дело“ (General Mcdicine) (для иностранных студентов)
(специалитет — 5 лет) от ГОС ВПО утверждён приказом МОН КР 1357/1 от 30.07.2021

г. (регистрационный 10822 от МЮ КР)
2. 560001—”Лечебное дело” «General Medicine» (специалитет- 5 лет) от ГОС ВПО

утверждён приказом МОН КР ЛГУ! 1357/1 от 30.07.2021 г. (регистрационный 10822 от

03.08.2021 МЮ КР)

З. Ј1счсбное дело (ОМ) (специалилст 6 ле•г) от 1 ОС' Bl у пзерж.'(ён

приказом КР от 15.()9.2()15 г.. N' 1179/l•, ие Правилельслма КР от

15.09.2014 Г, 530

4, Лечебное дело (для ИНОСЛраННЫ.Х студен лов) (специалитет 5 лет) от ГОС

13Il() улверж.'(ён приказом 1) 15.09.2015 1 л. 1179/l: [ослам ювление

11равительс•гва КР от 530.

С'смодня. на распшренном

- «Ј1ечебное лело»

(ОМ) на 2()22-2023 учебный год и в качеслве руководителя [)l' предлагаю оставить

предыдущего руководителя к.м.н., доценли М. М. как она имее•г болыпой

опыт в этой сфере в течении 5 леял У ко:л» еслъ какие предложения.)

В обсукдении приняла участие PhD. ;1011CllT, декана по учебной части

Л. М. Джумаева: - Да. 51 полнослъ\о сем ласна с вапшм предложением Роман Калмалювич.



Действительно, Махабат Ми талиновна имеет по разработке ОП, проходила обучения
(семинары, тренинги) по мой час лм н с успехом вела необходимую документацшо и
отчетность. А в качестве замести ясля руководил сля ославимъ прежних преподавателей
ка(Ьедры « Кл н н и чес кн х н н 2» : Гурсунова [3. Д. заместитель руковидителя

ь
•Лечебное дело' ( Cl ( и ал и Лечебное дело“ (General

Medicine) (для иностранных слуденлов) (специајшјс•г 5 лет); Мамыјова Ж. Т.
заместитель руковидителя Лечебное дело (ОМ) (сисциалитст 6 лет):
Алимова ll. А. — заместитель РУКОВИДИ]СЛЯ ЈЈсчсбнос дсјю (для иностранных

студентов) (специалитет 5 лет). А в качестве членов рабочей группы предјјагаю оставшь
всех кафедр ММС!), в качес егве стейк.холдеров необходимо включить

учре-гкдений. кроме этотЛ). нужно добавить

представителей среди наших выпускников и студента-активиста который учится на
данный момент.

После множественных предлоэксний участники заседания пришли к единому

мнению и Роман Калматович организовал голосования по выбору председателя.

заместителя председателя и секретаря рабочей группы. Позвольте огласить весь состав

рабочей группы ООП ММФ 560001 - (GM) на 2022-2023 учебный год.

1. Бугубаева М.М.- руководитель ООГ] ММФ 560001— ”Лечебное дело“, к.м.н..

доцент, заведующая кафедрой;

2. Турсунова В. Д. — заместитель руковидителя 560001— ”Лечебное дело” (специалитет

5 лет) и Лечебное дело” (General Medicine) — (для иностранных

студентов) (специалитет — 5 лет)

З. Мамытова Ж. Т. - заместитель руковидителя ”560001— Лечебное дело (GM)

(специалитет — 6 лет)

4. Алимова Н. А. — заместилсль руковидипля 1— Лечебное дело (для

иностранных студентов) (спем.щиалилст - 5 лет)

Члены рабочей группы:

5. Калматов Р. К. — д.м.н., профессор, декан международного медицинского

факультета;

6. Джумаева Л. М. — PhD, доцент, заместитель декана по учебной части (4-6):

7. Исмаилов И. Дж. — ст. преп., аспирант, заместитель декана по учебной части (1-3 к.):

8. Салиева Р. Ш. — ст. преп., председатель УМС факультета;

9. Курбаналиев А. Ы. — д.ф-м.н, профессор, заведующий кафедрой;

10. Жолдубаев С, Ж. — к.м.н., доцент, заведующий кафедрой:

11. Маматова С. М. — к.м.н., доцент, заведующая кафедрой;

12. Ысмаилова Р. А. - к.ф.н., доцент, заведуют-цая кафедрой;

13. Турусбекова А. К. - к.м.н.. доцен тјк заведуюпдая кафедрой:

14. Момунова А. А, - к.м.н.. доценли заве.дуоншая кафедрой;

15. Курбанбаев О. И. к.м.н., заведуонций

16. Абдурахманов Б. к.м.н., заведукмций ка(Ьедрой',

17. Мамасаидов А. Т. — д.м.н., профессор;

18. Белеков Ж.О. — д.м.н., профессор, дирек егор

19. Мамашарипов К. М. к.м.н., замесегитель главного врача КБ;

20. Саид Али Аббас Рахат PhD, с•гатпий преподаватель;

21. Мухаммад Васим — брокер компании ••WCI”, выпускник ' У;

22. С. М. Жевель — работодаегель компании ••MC'I”;

23.



Результаты голосовсшия.• за — 18, против - 0,

Выступила к.м.н., доцент М. М. Бу убаева: ”Так как, на следуюпщем заседании РГ

ОП планируется рассматренис содер•јкание. слэуктуры и матрицу компетенции

программы, необходимо на уровне провести мониторинг УМК на уровне

тематических планов ка)КДОЙ дисциплины и утвержденный вариант матрицы

формирования ком петеНЦИЙ дисциплины всех (Ракультета.

1. Утвердить состав рабочей но разраболке основной образовательной

глрограммы ММФ 560001- «Ј1ечебнос дело» ((N) на 2()22-2()23 учебный [од.

Председатель рабочей группы

ООП ММФ, к.м.н., доцент

Секретарь рабочей группы

ООП ММФ, преподаватель

М. М. Бугубаева

В. Д. Турсунова



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ КР

ОШСКИ Й ГОСУДАРС
Г
ГВИГЛ Ы И уп И В ЕРСИТЕТ

М МЕДИЦИПСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

ПР(УГОКОЛ 2

РАСШИРЕННОЕ ЗАСЕДАНИЕ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ООП ММ“)

12 сентября 2022 года

Председатель: к.м.н., доцент М. М. Ьугубаева

Секретарь: В. Д. Турсунова

Присутствовио 15 человек из 23 члснов рабочей группы ООН ММФ. (ЯВочный. Ист

при.шгаепгся).

ПОВЕСТКА ДНЯ
1. Составление и утверэкдение плана работы рабочей группы ООП на 2022-2023

учебный год;

2. Разное.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ

По первому вопросу слушали к.м.н., доцент, руководителя рабочей группы по

внесению изменений и дополнений ММФ М. М. Бугубаеву. Махабат

Миталиповна презентовала предварительный план работы РГ ООП на 2022-2023 учебный

год, с разъяснением каждого пункта. [Три составлении плана РГ ООГШ учитывались

результаты мониторинга стейкхолдеров и потребности рынка труда зарубежных стран в

частности Индии, анализированы учебные и рабочие учебные планы их медицински.х

вузов. Далее, к.м.н., доцент С. М. Маматова проинформировала, что необходимо

включить в план и в программу подробное полоэкение ДИСТаНЦИОННОГО обучения, так как

после сложившегося эпидемиологичеСК(МЛ) случая во всем мире непосредственно привел

перевороту в процессе образования, то ее п» актуальности гибридного метода обучения.

В бурном обсуждения плана работы РГ ООН на текущий учебный год приняли

участие д. ф.-м.н. Курбанајшев, к.м.н., доцснт А, Ы., Курбанбаев О. И., к.м.н., „доцент С.

М. Маматова, а также к.ф.н., доцент Р. А. Исмаилова, 11осле внесения изменений и

корректировок руководитель РГ 0011 llPcYLJlO>kPlJla на угверждение план работы Pl 
'

на 2022-2023 учебный год.

Посгановлепие:

1. Принять к сведению рекомендации и допојшения членов рабочей группы по

внесению изменений и ДОПОЛНСА НИЙ в ООН и утвердить план работы рабочей

группы ООП ММФ на учебный 2022-2023 год.

Председал•ель рабочей группы

ММФ, к.м.н., доцент

Секретарь рабочей (руппы

ООН ММФ, преподава•гель

М, М. Бугубаева

В. Д. Турсунова



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ кр

ОШСКИЙ 
МЕЖДУНАРО)Џ 

УНИВЕРСИТЕТ
пскиИ (ОД КУЛ

П Р(УГОКОЛ з

ЗАСЕДАНИЯ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ООП ММ“)

19 сентября 2022 года

11ре:щседатель: к.м.н., доцент М. М. Бу•убаева
Секретарь: В. Д. Турсунова

Присутствовало 16 человек из 23 членов рабочей группы ООН ММФ.
(Жочный лисп? прилагаепгся).

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Обсуждение миссии ОшГУ- миссии. целей и РО ООГЈ ММФ 560001-«Лечебное
дело» (ОМ) 2022-2023 уч. г. с учетом потребностей рынка труда:

2. Составление матрицы компетенций ММФ 560001 -«Лечебное дело» (GlV1) на
2022-2023 уч. г.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ
По первому вопросу руководитель ООН ММФ, к.м.н.. доцент М. М. Бугубаева

ознакомила с повесткой дня заседания РГ ООН и озвучила миссию ОшГУ: ОшГУ
предоставляет качественное и доступное образование в соответствии с международными
стандартами на основе научных исследований и требований рынка труда. Университет
обеспечивает интеллектуальный, культурный и личностный рост всех членов его
сообщества. способствует сохранению и приумножению национальных ценностей.

Далее. руководитель ОП выступила: lla основе мониторинга ММФ, сообщила
об отсутствии необходимости внесисть изменения и дополнсния в миссию ()ll в
следующем учебном году. лак- как заинтересованные лицы ознакомлены и мовлетворены
результатом обучения программы.

Выступили к.м.н., доцент Курбанбаев О. И.: Да, я полностью согласен с
руководителем ОП, так как нам миссия и [Шель полностью соответствует миссии
университета и цель соответствует для (Рормирования все результатов обучения для

«Лечебное

2. второму вопросу руководи•гсль ()ll ММФ -«Ј1ечебное дело» (ОМ), к.м.н.,
доцент М. М. Бугубаева дала слово председателю У МС, стллреп. Салиева Р. Ш. Рана
Шербаевна предоставила пересмотренные, обсужденные и утвержденные на
кафедральных заседаниях матрицы компетенций всех 9 кафедр, которые в свою очередь
ранее предоставили председателю У МС. Далее, руководилель 011 ММФ, к.м.н., доцент М.
М. Бугубаева предложила объединить все мал•рицы компетенций кафедр в один и
корректировать 4.1. подпункт (малрица (Рормирования компетенций) в Члены
рабочей 1 руппы (в же время зав. ка4). 9 ММФ) в лице д.ф.-м.н.. А. Ы.
Ку'рбаналиев, к.ф.н.. допенл•Р. А. Ысмаи. К) ва, к.м.н., доцент М. Мамалова. к.м.н..



доцент М. М. Бугубаева, к.м.н., доцент Момунова А. А., к.м.н. Курбанбаев О. И., к.м.н.,
доцент А, К. Турсубекова отметили то. что предоставленные матрицы компетенций
кафедр соответствуют РО и компетенциям (ОК, Г [К, С ЛК, ДК, ИК но [

З
ОС ВПО 201.5[1 И

ГОС ВПО от 2021 г.) их дисциплин.

ВЫСТУГIИЛа Phl), доценлкза,МССЛМЛСЛЬ декана но учебной час•ги Джумаева JI.

1 осударслленной аллес•џации выпускников по
специально-сти .]1ечебное дело» lIPOlllY ее включил л, в ВИј(С приложения в

подпункте ”4.1.5. Программа и ЛАН овы,х комнлсксных испылкишй (итоговой
государственной аттестации) студенлов-выпускников' протну добавить ссылку
https://base.oshsu.kg/resurs/doctllnent/Pl)F-2()21 0429193553-usekov85 .pd f В ил

ст. преп., аспирант, заместитель декана по учебной час•тм Исмаилов И. Дж. прон:у

написать ссылку в виде приложения «Поло)кснии о производственной практике ММФ»

https:((basegpshsu.kg/restllSdpcyunent/P[)l•'-2()21 14553 1-usckov85gpdf и образец договора

между ОшГУ и учреждением здравоохранения http://inn_Loshsu.kg(pages/page/7343 в

ПОДПУНКТЫ 4.l .2. и 4.1.3.

ВЫСТУПИЛ к.м.н., доцент Жолдубасв С. Ж. отметил о необходимости разработки

положения об организации процесса для студентов с ограниченными

возможностями здоровья Международного медицинското факультета и включить в виде

приложения в пункт 12.

В конце заседания руководитель -«Лечебное дело» (GM), к.м.н..

доцент М. М. Бугубаева предложила на 2022-2023 уч. г. с рекомендациями и

предложениями утвердить на следующем Ученом совете ММФ ОшГУ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ:
1. Утвердить миссию, цели и РО ООН ММФ 560001 -«Лечебное дело» (GM) на 2()22-

2023 уч. г.

2. Составить матрицу формирования компетенций и внести в 4.1.1. пункт ООП ММФ

560001-«Лечебное дело» (ОМ) на 2()22-2()23 уч. г.; Принять к сведению рекомендации

членов РГ ОП при разработке ООП на 2022-2023 уч.г.

Председатель рабочей группы

О()П ММФ, к.м.н., доцент

Секретарь рабочей 1 рунны

ММФ, преподаватель

М. М. Бугубаева

В. Д. Турсунова


