
Анкета дисциплины 

Код дисциплины Б.3.13 

Название дисциплины Стратегический менеджмент 

Объем дисциплины в 

кредитах ECTS 

5 кредита 

Семестр и год 

обучения 

4 курс, 7 семестр 

Пререквизиты 

дисциплины 

«Менеджмент», «Маркетинг», «Производственный 

менеджмент», «Инновационный менеджмент». 

Как поставлена 

работа СРС в целях 

достижения РО по 

данной дисциплине 

Знает этапы и методы стратегического планирования. 

Уметь разрабатывать стратегические планы, инвестиционные 

проекты и стратегические программы развития предприятия, 

корпорации. 

Владеть умением формулировать миссию и стратегические цели.  

Количество  

используемой 

литературы с 

указанием 2-3х 

основных учебников 

1. Стратегический менеджмент С.А. Попов М.2017 г. 

2. Стратегический менеджмент О.Д.Волкогонова М. 2011 г. 

3. Стратегический менеджмент А.И. Панов, И.О. Коробейников 

М. 2018 г. 

ФИО преподавателя Бабаева Аида Доолотбаевна 

 

РО по 

дисциплине 

Методы 

обучения 

Какие 

материалы, 

лабораторные 

работы или 

проекты ( если 

предусмотрены) 

для данного РО 

Укажите 

используемое 

оборудование 

для 

достижения 

данного РО, 

если 

предусмотрено 

Метод 

оценивания 

РО7 – Способен 

организовать 

деятельность 

команды (группы 

работников) и 

принимать 

обоснованные 

управленческие 

решения.  

Работа в малых 

группах,  

мозговой 

атаки, 

интерактивный 

метод, 

наглядные, 

практические, 

(по источнику 

изложения 

учебного 

материала) 

Не 

предусмотрено. 

Уроки 

проводятся с 

использованием 

проектора для 

презентации 

слайдов по 

теме. 

Для оценки знаний 

студентов 

применяются 

следующие формы 

контроля: устный 

опрос – 10 баллов, 

письменная 

контрольная 

работа – 14 баллов,  

практические 

работы на 

компьютере – 36 

баллов, 

компьютерное 

тестирование для 

итогового 

контроля – 40 

баллов. Итого – 

100 баллов. 

                      

 

 

 

 



Анкета дисциплины 
Код дисциплины В.3.28 

Название дисциплины Антикризисный менеджмент, 

Объем дисциплины в 

кредитах ECTS 

3 кредита 

Семестр и год 

обучения 

4 курс, 8 семестр 

Пререквизиты 

дисциплины 

«Менеджмент», «Инновационный менеджмент», 

«Стратегический менеджмент», «Производственный 

менеджмент». 

Как поставлена 

работа СРС в целях 

достижения РО по 

данной дисциплине 

 Знает какие признаки характеризуют кризисы на предприятии, 

чем эти кризисы могут быть вызваны. 

Уметь выделять стадии в развитии кризисного процесса на 

предприятии по совокупности  внешних признаков. 

Владеть специальной терминологией антикризисного 

управления; 

методами выявления кризисных ситуаций.  
Количество  

используемой 

литературы с 

указанием 2-3х 

основных учебников 

1. Антикризисное управление А.Т. Зуб М. 2017 г. 

2. Антикризисное управление А.И. Кочеткова М. 2018г. 

3.Бирюкова О.А. Приемы антикризисного менеджмента: учеб. 

пос. - М .: 2019г. 

4.Грязнова, А.Г. Антикризисный менеджмент. - М.:2020г.  
ФИО преподавателя Бабаева Аида Доолотбаевна 

 
РО по дисциплине Методы 

обучения 

Какие 

материалы, 

лабораторные 

работы или 

проекты ( если 

предусмотрены) 

для данного РО 

Укажите 

используемое 

оборудование 

для 

достижения 

данного РО, 

если 

предусмотрено 

Метод 

оценивания 

РО5 -  Способен 

участвовать в 

планировании и 

исполнении 

деятельности в 

профессиональной 

сфере, в 

распределении ее 

исполнения между 

ответственными 

лицами, в 

стимулировании и 

мотивации персонала 

организации и в 

контроле 

деятельности 

предприятия и его 

отделов 

Работа в 

малых 

группах,  

мозговой 

атаки, 

интерактивный 

метод, 

наглядные, 

практические, 

(по источнику 

изложения 

учебного 

материала) 

Не 

предусмотрено. 

Уроки 

проводятся с 

использованием 

проектора для 

презентации 

слайдов по 

теме. 

Для оценки 

знаний студентов 

применяются 

следующие 

формы контроля: 

устный опрос – 10 

баллов, 

письменная 

контрольная 

работа – 14 

баллов,  

практические 

работы на 

компьютере – 36 

баллов, 

компьютерное 

тестирование для 

итогового 

контроля – 40 

баллов. Итого – 

100 баллов. 



Анкета дисциплины 
Код дисциплины К.3.29. 

Название дисциплины Инвестиционный менеджмент,   

Объем дисциплины в 

кредитах ECTS 

3 кредита 

Семестр и год обучения 3 курс, 5 семестр 

Пререквизиты 

дисциплины 

«Менеджмент», «Производственный менеджмент», «Основы 

предпринимательства» . 

Как поставлена работа 

СРС в целях 

достижения РО по 

данной дисциплине 

Знает принципы организации инвестиционного процесса на 

предприятиях и модели оценки финансовых и реальных активов. 

Уметь осуществлять разработку и оценку инвестиционных 

проектов. 

Владеть навыками применения современных информационных 

технологий в инвестиционной деятельности.  

Количество  

используемой 

литературы с указанием 

2-3х основных 

учебников 

1. Инвестиционный менеджмент П.Н. Брусов, Т.В. Филатова  

М. 2018 г. 

2. Инвестиционный менеджмент В.В. Бочаров М. 2019 г.  

3. Инвестиционный менеджмент Д.В. Кузнецова М. 2018 г. 

ФИО преподавателя Бабаева Аида Доолотбаевна 

 
РО по дисциплине Методы 

обучения 

Какие 

материалы, 

лабораторные 

работы или 

проекты ( 

если 

предусмотрен

ы) для 

данного РО 

Укажите 

используемое 

оборудование 

для 

достижения 

данного РО, 

если 

предусмотрено 

Метод 

оценивания 

РО8 -  Способен 

принимать 

непосредственное 

участие в разработке 

маркетинговой 

стратегии предприятия 

и ее реализации, в 

процессе управления 

качеством, в 

привлечении 

внутренних и внешних 

инвестиций, в 

управлении 

инвестиционными и 

другими проектами и 

управлении внешней 

экономической 

деятельностью 

предприятия 

Работа в 

малых 

группах,  

мозговой 

атаки, 

интерактивн

ый метод, 

наглядные, 

практически

е, (по 

источнику 

изложения 

учебного 

материала) 

Не 

предусмотрено. 

Уроки 

проводятся с 

использованием 

проектора для 

презентации 

слайдов по 

теме. 

Для оценки 

знаний 

студентов 

применяются 

следующие 

формы 

контроля: 

устный опрос – 

10 баллов, 

письменная 

контрольная 

работа – 14 

баллов,  

практические 

работы на 

компьютере – 36 

баллов, 

компьютерное 

тестирование 

для итогового 

контроля – 40 

баллов. Итого – 

100 баллов. 

 



Анкета дисциплины 

Код дисциплины Б.3.2. 

Название дисциплины Основы теории управления. 

Объем дисциплины в 

кредитах ECTS 

4 кредита 

Семестр и год 

обучения 

1 курс, 2 семестр 

Пререквизиты 

дисциплины 

«Введение в профессиональную деятельность», 

«Делопроизводство в управлении», «Информационные 

технологии в управлении», «Микроэкономика» 

Как поставлена работа 

СРС в целях 

достижения РО по 

данной дисциплине 

Знает основные понятия, категории и определения теории 

управления. 

Уметь применять полученные теоретические знания для 

разработки и принятия управленческих решений в конкретных 

организациях.  

Владеть методами подготовки и реализации управленческих 

решений, налаживания коммуникации, мотивации работников, 

сбора, обработки и анализа информации по отдельным 

проблемам управления; 

 
Количество  

используемой 

литературы с 

указанием 2-3х 

основных учебников 

1. Гапоненко, А. Л. Теория управления: учебник и практикум 

для академического бакалавриата.М. 2019 г. 

2. Фрейдкина, Е. М. Теория организации и организационное 

поведение.- СП6., 2016 г. 

3.Смирнов Э.А. Теория организации: Учебное пособие – М.: 2019 

г. (серия «Вопрос-ответ»). 

 

4.Дафт Р.Л.Теория организации. пер. с англ. Э. М. Короткова. -

М.: 2019 г. 

 
ФИО преподавателя Бабаева Аида Доолотбаевна 

 

РО по дисциплине Методы 

обучения 

Какие 

материалы, 

лабораторные 

работы или 

проекты ( если 

предусмотрены) 

для данного РО 

Укажите 

используемое 

оборудование 

для достижения 

данного РО, 

если 

предусмотрено 

Метод оценивания 

РО3-Способен 

участвовать в 

процессе 

планирования, 

распределения и 

контроля 

деятельности 

компании и 

оценивать 

эффективность 

Работа в малых 

группах,  

мозговой атаки, 

интерактивный 

метод, 

наглядные, 

практические, 

(по источнику 

изложения 

Не 

предусмотрено. 

Уроки 

проводятся с 

использованием 

проектора для 

презентации 

слайдов по 

теме. 

Для оценки знаний 

студентов 

применяются 

следующие формы 

контроля: устный 

опрос – 10 баллов, 

письменная 

контрольная работа 

– 14 баллов,  

практические 



организационно-

управленческих 

решений  

учебного 

материала) 

работы на 

компьютере – 36 

баллов, 

компьютерное 

тестирование для 

итогового контроля 

– 40 баллов. Итого 

– 100 баллов. 

 

 


