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ждңңң  

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 

БИЛИМ БЕРҮҮ ЖАНА ИЛИМ МИНИСТРЛИГИ 

  

    ОШ МАМЛЕКЕТТИК УНИВЕРСИТЕТИ 

 

Медицина факультетинин 

   №3  Окумуштуулар кеңеши  

 (2020-жыл, 26-ноябрь)  
 

 

 
 

 

 

 

 

№ Күн тартиби Жооптуу  Жабдуу 

1 «Педиатрия», «МПД» адистиги боюнча көз 

карандысыз аккредитацияда айтылган 

сунуштарды аткаруу  

 

Программа 

жетекчилери 

 

Баяндама 

Токтом 

2 2019-2020 – окуу жылындагы факультеттин 

өндүрүштүк практика иштеринин 

жыйынтыктары жана алдыдагы милдет, 

максаттары жөнүндө  

декандын орун басарларынын отчеттору 

Камчиев Э.К., 

Омурбеков Э.О. 

Баяндама 

Токтом 

3 Ар түрдүү маселелер Окумуштуу катчы Документтер 

 

 

*Эскертүү: Берилген материалдардын мазмунуна, сабаттуулук денгээлине жана кыргыз 

тилине которулушуна маселени даярдаган баяндамачы жооптуу. 
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Кыргыз Республикасынын Гимни 
       

    Сөзү:           Ж. Садыков жана Ш. Кулуевдики 

    Музыкасы: Н. Давлесов жана К. Молдобасановдуку 

 

 

Ак мөңгүлүү аска, зоолор, талаалар, 

Элибиздин жаны менен барабар. 

Сансыз кылым Ала-Тоосун мекендеп, 

Сактап келди биздин ата-бабалар. 

 

 

Кайырма: 

Алгалай бер, кыргыз эл, 

Азаттыктын жолунда.  

Өркүндөй бер, өсө бер, 

Өз тагдырың колуңда. 

 

Аткарылып элдин үмүт-тилеги, 

Желбиреди эркиндиктин желеги. 

Бизге жеткен ата салтын, мурасын 

Ыйык сактап урпактарга берели. 

 

 

Кайырма: 

Алгалай бер, кыргыз эл, 

Азаттыктын жолунда.  

Өркүндөй бер, өсө бер, 

Өз тагдырың колуңда. 
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             УСТРАНЕНИЕ ЗАМЕЧАНИЙ   ООП «ПЕДИАТРИЯ» (аккредитация). 

 

1.  Стандарт Миссия ВУЗа  и стратегия развития  образовательной 

программы. 
 

Рекомендации:  

1. Рекомендуется продолжить работу по информированности внутренних и внешних 

стейкхолдеров о миссии вуза, стратегии развития вуза и ООП.  

2. Рекомендуется разработать стратегический план ООП «Педиатрия» на 2020-2024. На 

основании комплексной оценки работы ООП (отчёт по самооценке и настоящее 

экспертное заключение) доработать имеющиеся разделы стратегического плана и 

дополнить его недостающими разделами, согласно стратегическому плану факультета на 

2020 - 2024гг.  

3. Усилить контроль выполнения стратегической задачи по увеличению количества 

публикаций в научных журналах, что напрямую способствует реализации миссии вуза.  

4. Согласиться с мнением комиссии по самооценке о необходимости увеличения 

количества гостевых лекций с приглашением зарубежных преподавателей, что также 

напрямую способствует реализации миссии вуза.  

5. Учитывая угрозу утечки кадров в частные мед.вузы, которую отметила комиссия по 

самооценке, рассмотреть данную проблему на расширенном заседании ООП и 

разработать систему мотивационных мер по решению данной проблемы.  

6. В связи с объективными причинами, сложившимися в стране, в срочном порядке 

обсудить стратегию развития программы на ближайшее время и долгосрочную 

перспективу. Отразить в стратегии реальные задачи и ожидаемые результаты, в том 

числе по оказанию помощи государству в сложившейся ситуации, связанной с 

пандемией и её последствиями.  

7. Вовлечь в разработку стратегии ООП как можно большее количество ППС, студентов, 

работодателей на этапе формирования задач и этапе обсуждения  

 проекта стратегии в целях усиления чувства сопричастности и разделения 

ответственности за реализацию поставленных целей и задач.  

8. Заполнить раздел, отведённый ООП на сайте вуза (см. http://oop.oshsu.kg/?id2=67) 9. 

Для информирования о миссии вуза и стратегии ООП большего числа стейкхолдеров 

разработать информационную стратегию ОП, включая использование возможностей 

сайта и других средств коммуникации. 

 

1.1. Работа ведется по информированию стейкхолдеров о мисси, стратегии развития 

ВУЗа и ООП. Отражены в рабочих программах по дисциплинам и планах ООП. 

1.2. Ведется работа по разработке стратегического плана ООП Педиатрия на 2020-

2024гг..Учитывается преемственность со стратегическим планом медицинского 

факультета, дополнив некоторые разделы. 

1.3. Повысить количество и качество публикации в научных журналах. 

1.4. Планируем в будущем увеличить количество гостевых лекций из ближнего 

зарубежья. 

1.5. На заседании ООП рассмотреть и разработать систему мотивационных мер по 

решению утечки кадров. 

1.6. В связи с эпидситуацией, на уровне факультета организованы вебинары  по COVID 

19, с особенностями у взрослых,  детей и больных с иммунодефицитом.  Участники 

вебинара студенты старших курсов. В тематических планах по дисциплинам 

вводятся темы по COVID-19. В будущем подготовка кадров ВОП  со знаниями по 

ковид инфекции, готовы оказать профилактическую и лечебную помощь. 

1.7. В будущем при разработке стратегии ООП привлекать больше ППС, стейкхолдеров 
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и студентов. 

1.8. Необходимая документация по ООП Педиатрия вводится на сайт ВУЗа по 

специальности Педиатрия (http//oop.oshsu.kg) . 

1.9. Проинформированы и разосланы адрес сайта, где отражены информации  о миссии 

ВУЗа и стратегии ООП всем стейкхолдерам. 

 

Стандарт 2. Гарантия качества ОП. 

 

Рекомендации: 

1. Сохранить и постоянно поддерживать приверженность программы требованиям по 

гарантии качества на этапах ее формирования и реализации.  

2. Провести комплексный анализ работы ООП в условиях увеличения контингента 

обучаемых на ООП «Педиатрия» и соответственно внести коррективы в стратегические 

задачи, разработать матрицу активностей с указанием конкретных сроков и индикаторов 

достижения.  

3. Разработать полноценную ООП с разделами, описывающими механизмы 

мониторинга, оценки и корректировки учебного процесса для достижения РО.  

4. Рассмотреть возможность переориентировать рабочие программы гуманитарного 

цикла на образовательные потребности студентов: академическое письмо, принципы 

академической честности в оформлении научных работ, речевые ситуации, связанные с 

профессиональной деятельностью (коммуникативно-деятельностной подход), народная 

медицина в эпосе Манас, анализ медицинских услуг с т.з. географической 

распределённости и т.д.  

5. Учитывая также сложившуюся ситуацию с пандемией, приобретённый опыт и ряд 

принятых решений, в целях обеспечения гарантии качества разработать стратегию 

работы ООП и подготовить руководство для внутренних стейкхолдеров по 

осуществлению своей деятельности в условиях дистанционного обучения с 

последующим переходом в обычный режим. 

 6. Рассмотреть возможность включения во все регулятивные документы вопросы 

академической честности как на уровне ППС, так и студентов, включая СРС. 

Инициировать процесс доработки бюллетеня № 34 о системе «PlagiatPro» и 

распространения её на все виды работ ППС и студентов.  

7. Привести в единообразие ФОС для обеспечения равенства и доступности в оценке 

качества предоставляемых услуг по дисциплинам ООП.    

 
2.1. Продолжается работа по сохранению и поддерживанию приверженности программ. 

2.2. Стратегический план меняется в зависимости от  контингента студентов на ООП 

Педиатрия. Улучшаем работу по профориентации и поднятием качества ППС на 2020-

24гг.. 

2.3. Разработана и используется механизм мониторинга оценки и корректировки 

учебного процесса. 

2.4. ППС гуманитарных циклов получили рекомендации по изменениям рабочих 

программ с профессиональной деятельностью. 

2.5. В связи с пандемией COVID-19 обучение внутренних стейкхолдеров проводится в 

онлайн режиме(с использованием платформы  Zoom, классрум, вотсап). 

2.6. ППС и студенты при разработке документации придерживаются элементы  

академической честности. 

2.7. Идет начальная разработка единого ФОС по медицинскими ВУЗами КР (методика 

тестологии, обучение с КГМА, совместные  учебные программы). 
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Стандарт 3. Цели и результаты обучения образовательной программы. 
 

Рекомендации: 
1. Цели и Результаты обучения образовательной программы «Педиатрия» соответствуют 

государственным образовательным стандартам, согласуются с миссией ОшГУ и 

запросам стейкхолдеров. Рекомендовано заполнить раздел, отведенный целям и 

результатам обучения на сайте ОшГУ.  

2. Рекомендовано разработать и включить в образовательную программу такие 

дисциплины, как напр. коммуникативные навыки, научно-исследовательские навыки, 

медицинская этика, которые способствуют медицинской практике и эффективному 

принятию клинических решений, и общению.  

 3.  Рекомендовано в результатах обучения образовательной программы разграничить и 

четко выделить перечень конкретных клинических навыков (сбор анамнеза, конкретные 

процедуры и т.д.), которые требуются для последующего последипломного обучения. 

 

3.1. Ввели на сайт ОшГУ  цели и РО ООП Педиатрия. 

3.2. Предложить на рассмотрению ученого совета на 2020-24гг. включить в 

образовательную программу дисциплины коммуникативные навыки и научно-

исследования в педиатрии. 

3.3.Планируем четко выделить перечень конкретных навыков в РО ООП. 

 

 

Стандарт 4.   Содержание медицинской образовательной программы и 

учебный процесс, способствующие студентоориентированному 

обучению. 

 

Рекомендации: 
1. В рабочем плане практики «Помощник врача ГСВ» предусмотреть интеграцию 

навыков по всем дисциплинам, чтобы целеполагание, содержание практики 

соответствовало её названию.  

2. Более бережное и ответственное отношение к документам, особенно 

предназначенным студентам. При наличии большого объема и неясного материала в 

силлабусе, студенты не будут им пользоваться в должной мере. Силлабус должен быть, 

четким, ясным при минимуме информации.  

3. Рекомендуем поддерживать связь и с выпускниками, которые находятся вне 

Кыргызской Республики, привлекать их как гостевых лекторов для студентов.  

4. Студенты должны приходить подготовленными на занятия и активно участвовать в 

обсуждении тем. Рекомендуем усилить активность студентов к самостоятельной работе.   

 
4.1. В рабочем плане производственной практики “помощника врача ГСВ” 

интегрированы навыки по дисциплинам (педиатрия, внутренние болезни, хирургия и 

акушерство). 

4.2. Ведется работа по улучшению качества силлабусов. 

4.3. Планируем улучшить связь с выпускниками медицинского факультета ОшГУ за 

пределами КР. 

4.4. Применять интегрированные методы обучения. 
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Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав. 

 

Рекомендации: 
1. Усилить подготовку научно-педагогических кадров.  

 2. Усилить привлечение в научно-исследовательскую работу студентов, молодых 

преподавателей, что позволит усилить кадровый резерв.  

 3. Рассмотреть возможности виртуальной клиники и научной лаборатории.   

4. Рассмотреть возможности увеличения количество штатных сотрудников на кафедрах 

детской хирургии.  

5. Рассмотреть возможность введения одного полноценного рабочего дня в неделю в 

клинике для закрепления навыков студентов. 

 
5.1. Увеличивается количество аспирантов педиаторов. 

5.2. Планируем повысить количество студентов участвующих в НИР и качество научно-

практических конференций. 

5.3. Планируем  открытия виртуальной клиники на базе кафедры Педиатрия. 

5.4. Ведется работа по сокращению совместителей и увеличение штатных 

преподавателей на квфедре Детская хирургия. 

5.5. Планируем составить график практических навыков в стационаре при офлайн 

обучении. 

5.6. Оформлена заявка на приобретения маникенов и муляжей для студентов и 

преподавателей. 

 

Стандарт 6. Инфраструктура и поддержка студентов. 

 
                           Замечаний нет. 

 

Стандарт 7. Прозрачность и достоверность информации. 
 

1. Обеспечить информацией все имеющиеся папки дисциплины “Педиатрия”.  

2. Проводить работу в части постоянного обновления информации. 

 

7.1. Периодически обновляются все папки. 

7.2. Дополняется и вводится необходимые документы на сайт.  

 

 
 

Руководитель программы ООП «Педиатрия» 

к.м.н., доцент:                                                                                                      Нуруева З.А. 

 

 

 

«МПД» 560003 адистиги боюнча көз карандысыз аккредитациядагы 

айтылган сунуштарды аткаруу жөнунундө маалымат  

24.11.2020 ж.                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 

Медициналык-профилактикалык иш 560003 адистиги боюнча дарыгер базасында 

жалпы орто же орто/жогорку кесиптик билим берүүнүн күндүзгү окуу формасындагы 6 жылды 

түзөт. ЖББП өздөштүрүүнүн жалпы эмгек сыйымдуулугу адистик боюнча 360 кредитти түзөт. 

ЖББПнын эмгек сыйымдуулугу окуу жылы үчүн  60 кредитке барабар. 
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2020-жылдын  январь-май айлары ичинде МПД адистигин  көз карандысыз 

аккредитациядан откоруу боюнча жумушчу топ тузулуп, баардык керектуу документтер 

даярдалды. Еднет агенствосу тарабынан тиешелуу кенештер, сунуштар берилип жатты.  Оздук 

баалоо отчетту 2020-жылдын 12-майында толугу менен EdNet агенствосуна жонотулгон. 

Жыйынтыгында, бул агенствонун чечими менен МПД дистиги 5 жылдык моонот менен 

аккредиттациядан отту деген чечим кабыл алып, сертификат алынды. Ушуну менен катар, 

EdNet агенствосунун эксперттери тарабынан бир топ кемчилдиктер, сунуштар, пикирлер 2020- 

жылдын сентябрь айында кагаз турундо берилген. 

Ушул EdNet агенствосунун эксперттеринин сын-пикирлерин, сунуштарын, талаптарын 

аткаруу максатында МПД адистигин тейлоочу  кафедраларында бир топ иш-чаралар 

пландаштырылып, аткарылды. 

   Билим берүүнүн сапатын камсыздалышынын уюштурулушу боюнча  баалоонун 

программасын иштеп чыкты. Баалоонун жыйынтыктарына негизделип, стратегиялык жана 

учурдагы иш пландары кайрадан каралды. Билим берүү максаттарынын, окутуунун 

натыйжаларынын аткарылышын иликтөө, аткаруунун натыйжаларын талдоо жана тиешелүү 

түзөтүүлөрдү киргизилди. Билим берүүнүн сапатын жетекчилик, кызматчылар, студенттер 

жана кызыкдар тараптардын катышуусу каралат. Билим берүү программасы менен каралган 

практикалардын (тааныштыруучу, өндүрүштүк, дипломдун алдындагы) бардык түрлөрүнөн 

өтүү үчүн окуу програмасында орундарды талкуулоо. 

Конкреттүү дисциплинанын мазмунуна билим берүү уюму менен биргеликте 

мониторинг жүргүзүү жана баалоо уюштуруудуда. Мониторинг жүргүзүүнү жана мезгили 

менен баалоону өткөрүү үчүн процесстерди жана жоопкерчиликтүү адамдарды 

(кызматтарды) аныкталды. Студенттердин билим жана билгичтиктерин текшерүүгө 

багытталган иш-чараларды уюштуруу каралып жатат.  

Педагогикалык усулдарды, билим берүүнүн формаларын жана технологияларын баалоо 

жана түзөтүү үчүн студенттердин катышуусунда семинарларды уюштуруу каралган.     

Студенттердин билимин текшерүүнүн усулдарына ээ болуу максатында 

окутуучулардын квалификациясын жогорулатуу пландаштырылган жана отуп жатышат. 

Баалоо жол-жоболору жана каражаттары, учурдагы текшерүүнүн формалары, студенттерге 

болгон талаптар, билимин баалоонун колдонулуучу чен-өлчөмдөрү, окуудан четтетүүнүн 

жана тикеленүүнүн  жол-жоболору боюнча студенттер менен жолугушууларды уюштуруу 

керек. 

Адистиктин окуу-адабияттык фондун жогорулатуу боюнча иш чаралардын иш-планын 

иштеп чыгылган. Методикалык мезгилдүү басылмаларга жазылуу уюштурулат. 

Кафедра үчүн атайын усулдук, мультимедиялык каана уюштуруу жана илимий, 

усулдук,  дидактикалык, таркатма ж.б. окуу каражаттарын топтоо жана аларды окуу 

процессинде пайдалануу журуп жатат. 

Окуу процессин өркүндөтүү үчүн кафедрага техникалык  каражаттарды 

(видеопроектор, ксерокс ж.б.) бөлдүрүп алуу максатында ОшМУнун ректоруна кайрылдык. 

Санитардык жана гигиеналык  изилдөө үчүн окуу-лабораториялык машыгуу каанасын 

заманбап талаптарга ылайык камсыздоо каралган. Микробиологиялык изилдөө үчүн окуу-

лабораториялык машыгуу каанасын заманбап талаптарга ылайык болуп жатат.   

Ар бир окуу кабинеттери интерактивдүү доскалар жана видеопроекторлор менен 

камсызддалат. 

   COVID -19 илдетине байланыштуу EdNet агенттигинин эксперттери тарабынан 

берилген сунуштар толугу менен аткарууга мумкун болбой жатат. 2020-2021- окуу жылдын 

аягына чейин дагы бир топ иш-чаралар аткарылат. 

 

 

«Коомдук саламаттыкты сактоо» кафедрасынын 

башчысы, м.и.д., профессор                                                                           Т. Мамаев 
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Ош мамлекеттик университетинин медицина факультетинин           

   2019-2020-окуу жылына карата факультеттин өндүрүштүк практика 

иштеринин жыйынтыгы. 

 
ОшМУнун медицина факультетинин 

 «Дарылоо иши» адистигинин өндүрүштүк практика боюнча декандын орун басары  

К.А. Камчиевдин 2019-2020 окуу жылынын  

 

ОТЧЕТУ 

 

Медицина факультетинин 2019-2020 окуу жылынын  планына  ылайык стандарттын 

негизинде 1-2 -3-5 курстарынын  студенттери  4-майдан  23-майга чейин,  2-4 курстар  30-

марттан  11-апрелге  чейин өткөрүлүүчү өндүрүштүк практикалары  Кыргыз 

Республикасындагы өзгөчө кырдаалга байланыштуу медицина факультетинин деканынын  

билдирмесинин негизинде  август айына, андан сон кайрадан сентябрь айына  жылдырылган. 

Төмөндөгү  2020-жылдын 29-июнундагы № 1699/4, 1698/4 чыгарылган буйруктарынын 

негизинде   2020-2021-окуу жылынын 7-сентябрдан 27-сентябрга чейин окуудан сырткары 

жана жергиликтүү медициналык мекемелердин иштөө жадыбалына макулдашуу аркылуу 

уюштурууга  ОшМУ нун  ректорунун буйругу менен  жана өндүрүштөр жана Байланыштар 

департаментинин директорунун макулдугу менен,  ошондой эле медицина факультетинин 

деканынын  келишиминин негизинде  «Дарылоо иши» адистигинин студенттери өндүрүштүк 

практикаларын дарылоо мекемелеринде өтөп келишкен.  

Ондуруштук практиканын графиги: 

Дарылоо иши  

 

Курс Жумасы Сааты Мооноту Практика аталышы 

 

I - курс 1 жума 1кредит 

(30) 

07.09.20. - 13.09.20. Помощник младщего 

мед.персонала 

II- курс 1 жума 1кредит 

(30) 

07.09.20. -13.09.20. Помощник 

медицинской сестры 

II- курс 2 жума 2кредит 

(60) 

14.09.20. -20.09.20. Помощник по уходу 

за больными 

III - курс 2 жума 2кредит 

(60) 

07.09.20. -20.09.20. Помощник 

фелдьшера скорой  

помощи 

IV- курс 2 жума 4кредит 

(120) 

07.09.20. -20.09.20. Помощника врача 

стационара 

V - курс 3 жума 5кредит 

(150) 

07.09.20. -27.09.20. Помощника врача 

ЦСМ 

 

Кафедралардагы ондуруштук практиканын сааттары: 

№ Кафедралар   Жалпы сааты 

1 Жалпы хирургия кафедрасы 40,5 855 895,5 

2 Акушерство жана Гинекология 

кафедрасы 

- 246 246 

3 Хирургиялык оорулар кафедрасы 82,5 1690,5 1773 

4 Ички оорулар  кафедрасы №1 80 2537 2617 

5 Ички оорулар  кафедрасы №3 78 81 159 
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 ЖАЛПЫ 281 5409,5 5690,5 

Окуу планына ылайык  медицина факультетинде 2019-2020 окуу жылында 

өндуруштук практиканы  белгиленген дарылоо мекемелеринде   откоруу боюнча   смета 

бекитилген жана курс, тайпалар боюнча студенттерге жооптуу практика жетекчилери 

бекитилген, командировка чыгымдары жана кунумдуктъру смета боюнча  93992  сомду тузуп  

ОшМУ тарабынан болунуп берилген жана аларга студенттердин коопсуздугун сактоо, 

практикага козомол жургузуу милдеттери тапшырылган. 

 

Дарылоо мекемелерине буйрук боюнча бөлүнгөн пратикант студенттер 
 

№ 
 

                        Клиникалык базалар  

Студент

тердин 

саны 

  

Практиканын багыты 

1 Жалал-Абатская областаная обьединенная больница 33 Стационар (хир,терапия) 

2 Сузакская териториальная больница 20 Стационар (хир,терапия) 

3 Базаркоргонская териториальная больница 29 Стационар (хир,терапия) 

4 Ноокенская териториальная больница 37 Стационар (хир,терапия) 

5 Кочкор-Атинская териториальная больница 11 Стационар (хир,терапия) 

5 Таш-Комырская териториальная больница 4 Стационар (хир,терапия) 

6 Кара-Кулжинсая териториальная больница 27 Стационар (хир,терапия) 

7 Куршабская районная  больница 10 Стационар (хир,терапия) 

8 Баткенская  областаная обьединенная больница 35 Стационар (хир,терапия) 

9 Кызыл-Кыйская городская больница 41 Стационар (хир,терапия) 

10 Кадамжайская териториальная больница 66 Стационар (хир,терапия) 

11 Ноокатская териториальная больница 123 Стационар (хир,терапия) 

12 Лейлекская териториальная больница 11 Стационар (хир,терапия) 

13 Мырзакинская териториальная больница 2 Стационар (хир,терапия) 

14 Узгенская териториальная больница 58 Стационар (хир,терапия) 

15 Кара-Сууская териториальная больница 98 Стационар (хир,терапия) 

16 Кара-Сууская териториальная детская больница - Стационар (хир,терапия) 

 17 Нариман териториальная больница 30 Стационар (хир,терапия) 

18 Алайская териториальная больница 11 Стационар (хир,терапия) 

 19 Чон-Алайская ЦОВП 11 Стационар (хир,терапия) 

20 Араванская териториальная больница 38 Стационар (хир,терапия) 

 21 Чаткалская  ЦОВП 5 Стационар (хир,терапия) 

22 Ала-Букинская териториальная больница 41 Стационар (хир,терапия) 

23 Аксыская териториальная больница 30 Стационар (хир,терапия) 

24 г.Ош  ЦСМ №1 и его филиалы 153 ГСВ (хир,терапия) 

25 г.Ош  Стансия скорой медицинской помощи - Выездная, процедурная 

26 Ошская городская клиническая больница 142 Стационар (хир,терапия) 

27 Ош межобластая обьединенная клиническая 

больница 

95 Стационар (хир,терапия) 

28 Ош областной родильный дом 20 Стационар (АГ) 

29 Ошский межобластной онкологический центр 42 Стационар (хир,терапия) 

30 Ошкая межобластая обьединенная детская 

больница 

55 Стационар (терапия) 

31 Ошская городская детская инфекционная больница - Стационар (терапия) 

32 г.Ош  медицинская клиника ОшГУ - Стационар (терапия) 

33 Ошский межобластной кожвен диспацер 54 Стационар (терапия) 

34 Ошский городской перинатальнй центр 24  Стационар (АГ) 

35 г.Ош  МЦ  Ош-Кардио - Стационар (терапия) 

36 г.Ош  МЦ  Кардио-Азия - Стационар (терапия) 

37 Военный госпитал г.Ош 2 Стационар (хир,терапия) 
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Дарылоо мекемелерине практика жетекчилердин бекитилиши 

№ Откоргон жери Жооптуу кафедрасы Жооптуу жетекчи 

1 Жалалабат областык оорукана Жалпы хирургия Камчиев К.А. 

2 Сузак  ооруканасы Жалпы хирургия Айдаров У.А. 

3 Базаркоргон  ооруканасы Жалпы хирургия Камчиев К.А. 

4 Ноокен аймактык ооруканасы Жалпы хирургия Камчиев К.А. 

5 Таш-Комур аймактык ооруканасы Ички оорулар №3 Рысматова Ф.Т. 

 Ала-Бука  аймактык ооруканасы Ички оорулар №3 Рысматова Ф.Т. 

7 Куршаб ооруканасы Акушерство и 

гинекология 

Оморалиева Ч.Э. 

8 Баткен областык оорукана Хирургиялык оорулар Тажибаев М. 

9 Кызылкыя ооруканасы Хирургиялык оорулар Тажибаев М. 

10 Кадамжай  ооруканасы Хирургиялык оорулар Тажибаев М. 

11 Ноокат ооруканасы Хирургиялык оорулар Кутуев Ж. 

12 Лейлек  ооруканасы Хирургиялык оорулар Тажибаев М. 

13 Мырзаки ооруканасы Акушерство и 

гинекология 

Оморалиева Ч.Э. 

 Алай ооруканасы Жалпы хирургия Айдаров У.А. 

14 Озгон ооруканасы Акушерство и 

гинекология 

Оморалиева Ч.Э. 

15 Кара-Суу ооруканасы Жалпы хирурния Шукуров С.Н. 

16 Араван ооруканасы Ички оорулар №1 Тажибаева Ф.Р. 

17 Ош шаардык ЦСМ Ички оорулар №1 Мамасаидов А.Т. 

19 Ош шаардык аймактык оорукана Хирургиялык оорулар Тажибаев М.К. 

20 Ош облустар аралык клиникалык 

оорукана 

Хирургиялык оорулар Абдиев А.Ш. 

21 Ош облустар аралык 

онкологиялык борбор 

Хирургиялык оорулар Жумагулов Н.М. 

22 Ош облустар аралык балдар 

ооруканасы 

Ички оорулар №1 Койчуев К.К. 

 

Медицина факультетинин деканы доцент А.А.Исмаиловдун жана Ондуруштор жана 

Байланыштар департаментинин директору Т.К. Матикеевдин макулдугу боюнча ондуруштук 

пратиканын отчетун тапшыруу графиги бекитилген.  

Жогорудагы аталган жетекчилер, белгиленген дарылоо мекемелеринде студенттер 

менен иштеп, аларга козомол жургузуп жана кундолукторунун  толтурулушун, медициналык 

кагаздарынын  жазылуусуна жардам берип, студенттердин жашоо шарттары менен да 

таанышып келишти. Ошондой эле жетекчилер дарылоо мекемелер менен келишимдерин 

тузуп, ондуруштук практика боюнча отчетторун тапшырышты. 

Отчеттун жыйынтыгы 

Дарылоо адистиги 

Адистиги Курс Жалпы саны Тапшырбаган 

Дарылоо 1-курс 165 19 

Дарылоо 2-курс 290 22 

Дарылоо 3-курс 345 37 

Дарылоо 4-курс 326 18 

Дарылоо 5-курс 318 11 

  Баары:1443 Баары: 107 
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Сунуш 

Практиканын сапатын  жогорулатуу учун ар бир курсту өзунчө график менен  

өндуруштук практикага чыгаруу зарыл деп эсептейбиз. Себеби  бир убакытта  бардык 

курстар окуу план боюнча практикага жөнөтүлөт жана ошол эле кезде студенттердин саны 

көптүгүнө байланыштуу дарылоо мекемелерге студенттер батпай калган учурлар да 

байкалган. 

 

ОшМУнун медицина факультетинин 

     «Педиатрия»,«Стоматология», «МПД», «Фармация» адистиктеринин  

     өндүрүштүк практика боюнча декандын орун басары  

                   Омурбеков Эсенбек Омурбековичтин 2019-2020 окуу жылынын 

 

ОТЧЕТУ 
   

Медицина факультетинин 2019-2020 окуу жылынын планына ылайык бекитилген 

иш планынын негизинде «Педиатрия» «Стоматология» «МПД» «Фармация» 

адистиктеринин студенттери 28 октябрьдан 20 майга чейин, студенттер ондуруштук 

практикаларын дарылоо жана даарыкана мекемелеринде практикаларын олкобуздогу 

пандемияга байланыштуу толугу менен окуу жылында отулбой калгандыгына 

байланыштуу жаны окуу жылында ар турдуу жаны усулдарды колдонуу менен биргеликте 

аралыктан откозулуудо.  

Ондуруштук практикаларды аралыктан откозуу учун жаны усулдар жана 

колдонмолор: 

1. Whatsapp тиркемеси аркылуу 

2. Zoom 

3. Онлайн тестирлоо 

4. Документердин элетрондук кочурмолору. PDF 

 
Жогоруудагы усулдардын жардамы менен биз практика жетекчилери практиканы 

козомолдоп,   жыйынтыктоочу экзамендерди кабыл алып, алган бааларын  AVN порталына 

жуктодүк. 

Студенттердин кундолуктору ОшМУнун басмаканасынан чыгарылып берилип  

студенттер ондуруштук практикаларын дарылоо жана даарыкана мекемелеринде отуп 

жатышат. 

Медицина факультетинин деканы А.А. Исмаиловдун билдуруусу жана Ондуруштор 

жана Байланыштар департаментинин директору Т.К. Матикеевдин макулдугу менен 

студенттердин ондуруштук пратиканын отчетун тапшыруу графиги бекитилген. 

Дайындалган дарылоо мекемедеги практика жетекчиси студенттер менен иштеп, аларга 

козомол жургузуп бекитилген график боюнча отчетторун тапшырышты. 

 

ОшМУнун медицина факультетинин «Педиатрия, стоматология, фармация, коомдук 

саламаттык сактоо» адистиктеринин өндүрүштүк практика боюнча 2019-2020 окуу 

жылынын өндүрүштүк практиканы өткөрүү графиги. 

 

Педиатрия  

 

Курс Жумасы Сааты Мөөнөтү Практика аталышы 
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  I- курс 1 жума 1кредит (30) 9.12.20-14.12.20  Помощник младщего 

мед.персонала 

  I- курс 1 жума 1кредит (30) 16.12.20-21.12.20 Уход за детьми 

II- курс 2 жума 3кредит(90) 07.05.-19.05.20 Помощник медицинской 

сесетры 

III - курс 2 жума 3кредит(90) 07.05.-19.05.20 Помощник фелдьшера 

скорой помощи 

IV- курс 2 жума 3кредит(90) 07.05.-19.05.20 Помощника врача в 

стационаре 

V - курс 3 жума 3кредит(90)  30.04.-19.05.20 Помощника врача ЦСМ 

Стоматология 

 

Курс Жумасы Сааты Мөөнөтү  Практика аталышы 

  

II - курс 2 жума 2кредит(60) 29.05.20-18.05.20 Помощник медицинской 

сестры 

III - курс 2 жума 2кредит(60) 18.03.20-21.05.20 Помошник врача 

стоматолога терапевта 

IV- курс 2 жума 2 кредит(60) 3.12.20-16.12.19 Помошник врача 

стоматолога хирурга 

IV-курс 2 жума 2кредит(60) 22.04.-4.05.20 Помошник врача 

стоматолога ортопеда 

V - курс 2 жума 2 кредит(60)  29.10.19-11.12.19 Помошник   детского врача 

стоматолога 

Фармация 

 

Курс Жумасы Сааты Мөөнөтү Практика аталышы 

  

II - курс 1 жума 1кредит(30) 29.04.-6.05.20. Ознакомительная практика 

по технологии 

лекарственных средств 

III - курс 1 жума 1кредит(30) 16.12.2019-

23.12.2019 

Первая до врачебная 

помощь 

IV - курс 1 жума 1кредит(30) 16.12.19-22.12.19. Ознакомительная практика 

по технологии 

лекарственных средств 

V-курс 7-жума   25.03.20-13.05.20 Гос практика 
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Медико-профилактикалык иши 

 

Курс Жумасы Сааты Мөөнөтү Практика аталышы 

  

 I – курс  1жума 1кредит(30)  10.12. -15.12.19. 

  

 Помощник младщего 

мед.персонала 

II-курс 3-жума 5кредит(150) 22.04.20-13.05.20 Помощник СЭС Лаборанта 

III-курс 5 жума 5кредит(150) 30.06.19-02.08.19 Помощник санитарного 

врача эпидемиолога 

 

Жашыл менен белгиленген практикалар өтүлдү.  

Көк менен белгиленген жаны окуу жылында, өткөн жылкы практикаларын өткөргөндөр. 

Кызыл менен белгиленген практика өтүүгө даярданууда. 

 

 

ОшМУнун медицина факультетинин ондуруштук практика боюнча 

декандын орун басарлары К.А.Камчиевдин, Э. О.Омурбековдун  баяндамаларын 

талкуулоонун жана жарыш сөздөрдө айтылган сунуштардын  негизинде 

Окумуштуулар кенеши 

 

ТОКТОМ кылат: 

 

1. Медицина факультетинин 2019-2020 окуу жылындагы өндуруштук практика боюнча 

уюштурулган жана аткарылган иштердин  жыйынтыктары   ___________________ 

деп эсептелсин. 

2. Факультеттин окуу процессинин ажырагыс бөлугун тузгөн жана студенттерди кесипке 

даярдоодо өзгөчө орду бар өндүрүштүк практиканы уюштуруу, өткөзүү жана 

жыйынтыктоо маселесин сапаттуу деңгээлге чыгаруу максатында иш-чараларды иштеп 

чыгуу практика жетекчилерине тапшырылсын. 

3. Өндүрүштүк практиканын жумушчу программаларынын өзгөртүүсүнө көзөмөл жүргүзүү 

иштери практика башчылары тарабынан камсыз кылынсын. 

4. Өндүрүштүк практикага тиешеси бар профессордук-окутуучулук курамдын иш 

пландары, жумушчу программалары кафедра башчылары тарабынан текшерилсин. 

5. Практика учурунда дарылоо мекемедеги практиканттардын үстүнөн көзөмөл 

жүргүзбөгөн окутуучулардын  жана практика өтпөгөн студенттердин үстүнөн конкреттүү 

чаралар колдонулсун.  

6. Бул токтомдун аткарылышы тиешелүү деканаттын мүчөлөрүнө, структуралардын 

жетекчилерине жүктөлсүн. 

 

      Окумуштуулар кенешинин 

      төрагасы  м.и.к., доцент:                                                        Исмаилов А.А. 

 

       Окумуштуу катчы       

       х.и.к., доцент:                                                                        Омурзакова Г.Г. 
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3. Ар түрдүү маселелер 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


