
Для 

РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу по дисциплине 034 «Детская неврология» 

Факультет последипломного медицинского и непрерывного образования 

отдел программы педиатрических специальностей . 

рецензирования представлена рабочая программа, составленная кафедрой 

последипломного медицинского и непрерывного образования отдел программы педиатрических 

специальностей. Рабочая программа разработана в соответствии с нормативными документами 

МО и СР КР, утвержденный приказомутвержденногоприказом МЗ КР № 691 от 04.10.2018года 

«Об утверждении требований 1< структуре основной профессиональной образовательной 

программы последиплом1-юго медицинского образования в Кырrызской Республики» и в 

соответствии с п.5.3 . требованиями и I<аталогом компетенции по специальности 034«Детская 

неврология» . 

Рабочая программа составлена в полном соответствии с требованием к структуре,содержанию 

и оформлению данного документа. Следует отметить, что все разделы программ изложены 

корректно, четко, представлены в полном объеме, правильно сформулированы цели, задачи, 

требования к знаниям, умениям, которыми должны владеть. студенты, освоив дисциплину. 

Представлена четкая дифференцировка между знаниями, умениями, представлением, владением и 

компетенцией будущих специалистов. 

Целью освоения дисциплины «Детская неврология» является углубление теоретических знаний и 

повышение практической подготовки выпускников медицинской академии по специальности на 

базе знаний и умений по педиатрии, приобретенных в процессе обучения в ВУЗе до уровня, 

необходимого для их самостоятельной работы в качестве врачей-невропатологов участковых 

поликлиник, амбулаторий, МСЧ и ординаторов педиатрических отделений больниц, 

формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

развит"!е профессионально 

Кафедра направляет свою деятельность на создание оптимальных условий для освоеnия 

ординаторами основных знаний и пра~сгических навыков по осмотру ребенка, его анатоi\\о­

физиологическим особенностям и заболеuанням в возрастном аспекте. Анализирrя програ~1му по 

разделам, следует отметить угюрядоченн1,1й модульный подход I< изучаемым разделам с четки~~ 

изложением целей и '3адnч, а п1ю1<е распре;tслснием времени по юучснню той нлн иной темы на 

аудиторную и ш1сау;tитор11ую (сnмостонтст,11ую) работу ордннnторов, которnя состnuляет основу 

обучс11ю1 по OCBOCIIИIO теuрст11 1 1сс101х '!lli111Hi1 И IIJ)!ll<THЧCCl<HX IIПBЬll(OB. 

ДиС((ИПJIИНа «)~C'f'CICШI 1/CII/IOЛOl ' H)I)) JIIIJIJICTC>I l(JIHHHЧeCI(01·1 )(НСЦНПЛIШОЙ 11 предназначена 

ДJ1ярешс11ия задач IIO uGсс111,; 1 1снню IIOДl 'OП)lll(Н uрачн оGщсй 11рnктики С 130ЗМОЖНОС1ЫО 

приобретения нсобхо;1им1,1х тсорет1,1 1 1сс10 •1х ·111ш1нi-1 н 11рп1<тичсс1шх 1шuы1<ов работы со здоровым и 

болы-11..,1м рсбс1-11<0м . 13 рсзуJ11,тнтс юу•1сню1 1 tнсцн11J1н11ы ор,цн11атор должен овладеть методикой 



1K(TJ)Cllltoli 11 IIC(l lJll))l( IIOii I IO~Юl ll ll 11р11 ЖII IIIC)'I IIOЖHIUlllll X COCTOilШHI X, умет~, 11ра ви111,110 оцешпь 
к.1111111,ч сск~ ·ю CIIT~ 11 1\1 11\J II CIШOCTO II 1·cm,110ii ра601 LI II t( а 1 1 сстое врачей -детский 11евро1юr·ов. 

Ос 1ю111 ю li форщ1ii 0Gу 1 1 с 1111н 11 11т1 1.: 1 с 11 11ракп1ческос обуче ние 11а рабочем месте rюд 
ко1п1ю.1см 11 11абтодс11 11 см 11рс1юдаоатсля 111111 1шстшm11ка . Стацио н;~ р ные услов ия обеспечива~т 

.1учш11 1i дост) 11 к отр[\601 1<с 11ршп11 чсс1<1 1 х 1ншL1ко1J, более тесный и дл ительный контакт с 
ll3ЦltC ltТ3MI I. TCCIIOC IJЗ:111M OJ \C iicп.1 11 c С f(Jlllllll lf CCIOIМ IШCПIIJII Иl<OM И старшими коллегами. По:rгому, 
ка к 11pau11 .1O. на первом I uду 0Gy 11c111111. орн 11 шпор, согласно и ндивидуальному плану и графику 
рота ц1 1i1. п роход 1п 11ракт11 1 1с с1<ое 0Gyч\.'111tc в с ооп.1стсп1ующе~1 отделении стационара . В тделении 
сn1ш1011ара. opдttll [\TOP 11L1п ол11 яст обиза 111 юсти врнча , под 11аблюдением и под контроле~, 

па.1апюrо врача соотuстствующего отделения. ил и врача , за которым закрепляется ординато р. 

Общ1111 ко нтроль 11 11 011де р ,1,к[\ осущестDляется кл11 1111ческим наставником . 

Согласно грасjтку ротации , после каждого цикла сдают текущий контроль по форме ~,ин• 
КОФ. проводятся непосредственное наблюдение за выполнением процедурных навыков (форF 
ННЛН ). Ординатор сохра11яет заполненные наставником оценочные формы в с воем дневнике. 
По.1угодовая аттестация основывается на результатах текущего контроля (запол нение дневника 
ординатора, мини - КОФ, ННПН) . 

Библ иотечно-информационные ресурсы представлены литературой последних .:rесяти 
.1етиздания в печатном и электронном вариантах . Представленная кафедрой последнпло,1ного 

медиц111к1юrо 11 непрерывного образовани я отдел программы педиатрических спецнальностеii 

рабоч а я 11 роrрамма по юt сципл ине 034 «Детская неврология» включает все необходю1ые 
кuм по1 1е11т1, 1 , оформле на в соответствии с современными требованиями , ш11роко 11спол ьзуется 
1 1 репо;1д в,л ельс1<им составом в практической работе. В целом рабочая програ~ша соответств:.ет 

всем требования м, прею,я вляемым к такого рода учеб1ю-методическ11м доку~1е 1111ш II может быть 
pe l<O Mt'l!ДOBaJНt 1( ДaJll, lf (;ill lH:~ 1 y II CПOЛl>ЗOBa lltlIO . 

Реце1пе1 11 : 

Врач в 1, 1 сше111ш1е 1 о р1111 · 1ам .;01р\.' 111ор UM) tIOi Ж. 10 . ЛG;~\' Ш\Лllt' B:1 
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