
ОшМУнун Окумуштуулар кеңешинде (2023-жылдын 10-мартындагы № 6 протокол) 
2022-2023-окуу жылы 

Финансы жана банк иши ПЦКсы 

1. 2022-жылдагы университеттеги илимий- изилдөө иштеринин жыйынтыктары жана алдыдагы 
милдеттер 

 

№ 
Токтом Аткарылышы Далилдик базалар Мөөнөтү Эскер

түү 

1. 2022-жылы Ош мамлекеттик 

университетинде аткарылган 

илимий-изилдөө иштери 

канааттандырарлык деп 

эсептелсин. 

    

2. «Ош мамлекеттик 

университетинин 2023-2026-

жылдарга туруктуу өнүгүү 

модели» стратегиялык 

программасындагы илимий-

изилдөө багытындагы 

милдеттерди аткаруу боюнча 

деталдаштырылган 

индикатордук пландагы 

илимий- метрикалык 

көрсөткүчтөр кийинки жылдык 

отчетто аткарылбаган учурда 

тиешелүү кафедра башчыларга, 

декандарга жана структуралык 

бөлүмдөрдүн жетекчилерине 

административдик чара 

көрүлсүн. 

    

3. Электрондук өздүк баракчада 

(http://teacher.portal.oshsu.kg/) 

профессордук- окутуучулук 

курамдын ички рейтингин 

чыгарууга жана 

дифференцияланган айлык 

Финансы жана банк иши 

ПЦКсынын жалпы 25 

окуутуучу бар. Алар 

тууралуу маалыматтар  

электрондук  өздүк 

баракчада толугу менен 

катталган. 

https://teacher.portal.oshsu.kg/ 

 

https://teacher.portal.oshsu.kg/ 
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маяна берүүгө колдонулган 

критерийлерди QS глобалдык 

рейтингдин, эл аралык 

аккредитациялык 

агенттиктердин талаптарына 

ылайык иштеп чыгуу жана 

аларга салым кошуусун эске 

алуу менен атайын комиссия 

түзүлүп 2023-жылдын 1- 

июнуна чейин жобо кайрадан 

иштелип чыксын. 
4. Эл аралык фонддор, уюмдар 

сунуштаган илимий 

долбоорлорго ПО курамды 

катыштырууну активдештирүү, 

ОшМУга инвестиция тартуу 

жана илимпоздордун 

ишкердүүлүк менен алектенүү 

активдүүлүгүнө кеңири 

шарттарды түзүп берүү боюнча 

факультеттерде, кафедраларда 

илимий-изилдөө, эл аралык 

байланыштар, пландоо-

финансылык бөлүмдөрү жана 

“Бизнес парк” борбору менен 

биргеликте иш-аракеттер 

аткарылсын. 

2022-жылдын 31-

октябрында  Биздин 

“Финансы жана банк 

иши” адистиктери 

ОшМУнун “Бизнес 

парк” борборуна 

таанышуу жана өз 

бизнес идеяларын 

сунуштоо үчүн барып 

ФКР-3-20 тайпасынын 

студенти Шоятбек кызы 

Жылдыз бизнес 

долбоору менен 

катышып грант жеңип 

алыпр “MD STUDIO” 

бий залы ачылды. 

 

https://m.facebook.com/groups/1340522222979401

/permalink/1828242280874057/?mibextid=Nif5oz 

 

2022-

жылдын 29- 

сентябрь. 

 

5. “Илим изилдөөнүн заманбап 

усулдары”, “Академиялык 

жазуу” ж.б. тиешелүү илимий 

багыттагы курстарды иштеп 

чыгып, профессордук-

окутуучулук курамды окутуу 

боюнча иш-чараларды 1-майга 

чейин уюштуруп сунуштоо 

милдети квалификацияны 

    

https://m.facebook.com/groups/1340522222979401/permalink/1828242280874057/?mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/groups/1340522222979401/permalink/1828242280874057/?mibextid=Nif5oz


жогорулатуу институна, 

илимий-изилдөө, PhD 

докторантура жана аспирантура 

секторлоруна жүктөлсүн. 
6. Scopus илимий-метрикалык 

базасындагы факультеттердин 

жана кафедралардын 

спецификасына дал келген 

илимий журналдарды изилдеп 

таап иштешүү боюнча 

үзгүлтүксүз семинар-

тренингдерди уюштуруп, ар бир 

окутуучу/кызматкердин базаны 

эффективдүү колдонуу менен 

илимий-изилдөө 

ишмердүүлүгүнө колдонуусун 

камсыз кылуу жана тынымсыз 

мониторинг жүргүзүү 

декандарга жана кафедра 

башчыларына 

милдеттендирилсин. 

 2023-жылдын                   

9-февраль “Заманбап 

изилдөө усулдары жана 

изилдөө этикасы, Scopus  

жана  Web of science 

журналдарына 

статьяларды туура 

түзүү” аттуу темада 

семинар ОшМУнун БиМ 

факултеттинде семинар 

болуп өттү. 

 

 
 

 

2023-жыл        

9- феврвль 

 

2. Эл аралык билим берүү программаларынын жогорку мектебинин эл аралык программаларды 

даярдоодогу окуу-илимий ишмердүүлүгү, жыйынтыктары жана алдыдагы милдеттер 
1 Профессордук-окутуучулук 

курамдын сапаттык көрсөткүчүн 

жогорулатуу боюнча иштерди 

жүзөгө ашыруу ЭАББПЖМдин 

бөлүм башчылары жана 

программа жетекчилери 

тарабынан жетекчиликке 

алынсын. 

“Финансы жана банк 

иши” ПЦКсында жалпы 

25 окуутучу бар. Анын 

ичинен 5-илимдин 

кандидаты, 1- магистр, 

3-аспирант бар. 

 

 

 

 

1. Н.Ж.Исаков, О.Э.Абдрахманов, Асилбек 

кызы Ж, Ч.К.Муратова, 

Г.К.Тойчубекова, Ж.К.Раимбердиева 

2. Абдималик кызы Ж-магистр 

3. Маликов А., Аскаралиев Ш,, Каримова Г 

аспирант. 

 

2022-2023-

ж. 

 

2 Жаш окутуучулардын 

квалификациясын жогорулатуу 

боюнча иштерди күчөтүү эл 

 “Фингансы жана банк 

иши” ПЦКсында 

Финансылык 

менеджмент, билим 

 2023-жыл.  



аралык билим берүү 

программаларынын жогорку 

мектебинин жетекчилигине 

жүктөлсүн. 

берүүнүн менеджменти 

боюнча жаш 

окутуучулардын 

билимин жогорулатуу 

максатында атайын окуу 

курстар уюштурулуп 

келе жатат.  
 

 

3 ЭАББПЖМ жөнүндө 

профориентациялык иштер 

күчөтүлсүн. 

    

4 Студенттердин сабактарга 

катышуусун, сабактардын 

сапатын жогорулатуучу иш-

чараларды иштеп чыгуу жана 

жүргүзүү ЭАББПЖМнын 

жетекчилигине жүктөлсүн. 

“Финансы жана банк 

иши” ПЦКсында 

студенттердин 

сабактарга катышуусун 

жакшыртуу максатында 

атайын журналдар 

ачылып, жума сайын 

анализ жүргүзүлүп 

жатат. 

 

 

 

 

2022-

2023жыл. 

 

5 Окутуучулардын, методист-

диспетчерлердин эмгек 

тартибин сактоосун 

көзөмөлдөөнү күчөтүү 

ЭАББПЖМнын жетекчилигине 

жүктөлсүн. 

    

6 Студенттик окуу залы жана 

ашкананы ишке кийирүүнү 

тездетүү жагы ОшМУнун 

жетекчилигинен суралсын. 

    

7 Студенттердин практикасын 

уюштуруу боюнча иштерди 

жакшыртуу жана окуу планына 

практиканын окуу жүгүн 

(кредитин) көбөйтүү 

Финансы жана банк иши 

адистигинин 

студенттеринин 

практика өтөөсүн 

натыйжалуулугун 

http://fjc.oshsu.kg/pages/news/11632 
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ЭАББПЖМдин жетекчилигине 

милдеттендирилсин. 

арттыруу максатында  

иш берүүчүлөр менен 

жеринде тийиштүү 

деңгээлдеги 

мктодикалык жардамдар 

көрсөтүлүп келүүдө. 

Аны менен катар эле 

ПЦКдан буйрук боюнча 

бөлүнгөн окутуучулар 

аймактардагы тиешелүү 

ишканаларга барып 

студенттер менен 

жолугуп, кырдаалдык 

суроолорду жеринде 

ишканадагы жетекчилик 

менен бирге 

талкуулашты. 

8 Турция жана Европа 

багытындагы университеттер 

менен кош диплом, академиялык 

мобилдүүлүк боюнча иш алып 

баруунун күчөтүү 

ЭАББПЖМдин директоруна 

жана тиешелүү бөлүм 

башчыларына 

милдеттендирилсин. 

    

 

 

 


