
1 г 

•· 1 

1 ' 1 :1 
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~из, теменде~,уче кол 1<01,1 го нrс\О Р 0 1.11 ~1<щл:9 1<спи1 у 11ивсрситсти , МJ,11-1ла н ар 1,1 «ОшМУ», ОшМУ 11 у н 
iУfтавынын нег,. винде )ю11-1н · ,: :j 

~- ~ {)ш ~JИл//._ k~~ ~-L оо;/_1/-1!!,Ц)Се} _ _ 
' >i<етекчиси~ Кыргыз rес публикасы нь11э екм - туну, ( 11.1 2.20 1 1 : ж. №1798 токтомунун неrизинде 

!'~Кырrыз Республикнсындаrы медици налык ди ломдон 1<ийи1-11<~ б илим беруу" жана Кырrыз 
~~еспубликасынын саламатты1пы сактоо ми1-1ис ·ирл иrинин 04 . 09.: . 2018ж. No 630 буйруrу ме1-1е н 
-~бекитилген ординатура бою1-l'~а жобосуну н не из инде, ОшМУ~рдинатураны еткеруу бою 11ч а 
tг.алаптарга ылайык темендегу кел ишимди тузду 

1. «Мекеме - ишканасьl)) милдсттенет: ; j 
1. J. Ординаторлордун ординатурасын еткерууtе уруксат бepvv ; , 
1.2 . Ординаторлорго алдын,кы тажрыйбалуу адиqтерди насаатчы 'кылып бекитип беруу; 
] .3 . Илимий усулдук иштерди бирдикте аткаруу;J 
J .4. Ординаторлор акы теленуучу жумуш ордуtа жана кызматка кабыл алынгандан баштап ага 
ишканада колдонулуучу жалnы эмrек мыйзамда~ы , эмгекти корrоонун эрежелери жана ич1<и эмгек 

та?тибинин сактоонун эрежелери , алар м1енен беуилуу тартипте таанышкандан кийин , колдонуу: 
1•.:,. Ординатурасынын аягында ар би р ординатоrдун аткарrан жумуL11уна жана ал даярда га н эсе 11 -
кысаптын саnатына мунездеме беруу. · 

·2. «ОшМУ)) милдеттенет: 
2.1. Дипломдон кийинки медициналык билим беруу факультеiинин кафедралары адистиктер 
·0оюнча окуу планын сунуштайт. 1 

: 

2.2. Мыйзам чегинде каралrан , ОшМУнун нор.lативдик документтерине туура келrен тартипте I ,1 
.J,jшканадагы же-rекчилеринин жана адистердин э~гек акыларын телейт; 

1.3. Илимий усулдук конференцияларды бири1,,щt 1<те еткерет; i 

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоо~ш.:ерчилиги: 
3.]. Тараптар КР эмrек мыйзамдарыныf1 неr~зинде ординатураны еткеруу боюнL~а коюлган 
милдеттерди аткарууга жооптуу; · 1 

3.2. Тараптардын ортосундаrы келишим боюнча талаштар мыйзам чеrинде чечилет; 
1 

3.3 . Келишим биринчи тараптан «ОшМУ», э 1<и~1 чи тараптан « Мекеме - ишкана» кол койrо ндо н 

кийин ез кучуне кирет; •' 
1 .4. Кели,шим м~эенету 2022-жыл I ан 2028-жылг, чей ин ; 1 

i.s.Эripдe тар;iптар . i<елишимдин тузулг~н м00 -10ту буткенrе L, ей ин J_Q_кун мурун келиш~щ ,1и 
токтоту.у;ж0нунд0 жазуу турунде билдирбесе, анда бул кел ишим 5)i<Ылд ь11< м00 1-10тке жана ошол эле 
шарттар алдында узартылган болуп эсептелет. 1 

1.6. Келишим эки нускада тузулген , бири «ОшМУ»да , э 1<инчиси « ~уtекеме - ишкана» сакталат . 
,, 1 
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