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Ош мамлскеттик университстинин ордииаторлордун 

ординатурасьш откоруу боюнча 

№ ..iQ__ КЕЛИШИМ 
Ош шаары «_1__» cJJ 20 ,и__ж. 

Биз, темендегуче кол койго1-щор Ош мамлекеттик у11иверситсти, мындан ары «ОшМУ», ОшМУну1-1 
Уставынын неги3инде жана Ош 1ш1ард1,1к медици1-1алык социалдык Jскпертгик комиссиясынын 

жетекчиси жана Кыргы3 Республикасынш-1 0км0туну11 1 1.1 2.20 17 ж. №798 токтомунун негизинде 
"Кыргы3 Республикасындагы медицишurык дипломдо1-1 кийинки билим беруу" жана Кырrыз 
Рес11убликасы1-1ы1-1 саламаттыкты сактоо ми1-1истирлиги1-1и1-1 04 . 09 .2018ж . № 630 буйругу менен 

бекитилген ординатура боюнча жобосунун жа1-1а КР1-1ын ССМ 1-1ин №923 01.08.2022ж . саламаттык 
сактоо уюмдары менен КРнын Эмгек, социалдык камсы3доо жа11а миграция министирлигине караштуу 
РЦМСЭ борборунун 03 ара аракетин жогорулатуу чаралары ж011унд0 № 1 12 О 1 . 08 .2022ж . биргелешке н 
буйругунун неrи3инде ОшМУ ординатураны еткеруу боюнча талаптарга ылайык т0м0нд0гу 
келишимди тузду: 

1. «Мекеме - ишканасы» милдеттенет: 

1 . 1 . Ординаторлордун ординатурасын еткерууге уруксат беруу; 
1.2. Ординаторлорго алдьщкы тажрыйбалуу адистерди насаатчы кылып бекитип беруу; 
1.3 . Илимий усулдук иштерди бирдикте аткаруу; 
1.4. Ординаторлор акы теленуучу жумуш ордуна жана кы3матка кабыл алынгандан баштап ага 
ишканада колдонулуучу жалпы эмгек мый3амдары, эмгекти I<оргоонун эрежелери жана ички эмгек 

тартибинин сактоонун эрежелери, алар менен белгилуу тартипте таанышкандан кий ин, колдонуу ; 
1.5. Ординатурасынын аягында ар бир ординатордун аткаргш, жумушуна жана ал даярдаган эсеп­
кысаптын сапатына муне3деме беруу. 

2. «ОшМУ>> милдеттенет: 
2.1 . Дипломдон кийинки жана узгултуксуз медициналык билим беруу борборунун белумдеру 
адистиктер боюнча окуу планын сунуштайт. 

2.2. Мый3ам чегинде каралган, ОшМУнун нормативдик документтерине туура келген тартипте 
ишканадагы жетекчилеринин жана адистердин эмгек акыларын телейт; 

2.3. Илимий усулдук конференцияларды биримдикте еткерет; 

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоопкерчилиги: 
3.1. Тараптар КР эмгек мый3амдарынын негизинде ординатураны еткеруу боюнча коюлган 
милдеттерди аткарууга жооптуу; 

3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мый3ам чегинде чечилет; 
3.3. Келишим биринчи тараптан «ОшМУ», экинчи тараптан «Мекеме - ишкана» кол койгондон кийин 
03 кучуне кирет; 
3.4. Келишим меенету 2022-жылдан 2028-жылга чейин; 
3 .5 .Эгерде тараптар келишимдин ту3улген меенету буткенге чей1ш Rкун мурун келишимди токтотуу 
женунде жазуу турунде билдирбесе, анда бул келишим 5жылдык меенетке жана ошол эле шарттар 
алдында у3артылган болуп эсептелет. 

3.6. Келишим эки нускада тузулген, бири «ОшМУ>>да, экинчиси «Мекеме - ишкана» сакталат . 

Юридикалык дареги: 

Ош мамлекеттик университети: 

723500, Ош шаарь Лени кечесу 331. 

Мекеме-ишкана: 

Ош шаардык медициналык 
социалдык эксперттик комиссиясы : 

Ош шаары , Ле~1ина кечесу 312а. 

Ош шаардык МСЭКтин терайымы: 

~ .-, 
/_,-.:,, i,~ ,\ r1• ,,. " ., 
<,-5 \\ t-~'\ _ 1,.C'!t.1' \, ... 1 .; : J:' 

~q,. \ -'\> ,1,1\L , , ~ '\. 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }

