
Анализ анкетирования выпускников бакалавриата по специальности 710100 

«Информатика и вычислительная техника» на 25.12.2021 г.  

В результате анкетирования выпускников бакалавриата по 

специальности 710100 «Информатика и вычислительная техника» мы 

получили следующие диаграммы. Исходя из этого можно сделать следующий 

вывод:  

- выпускников Ошского государственного университета специальности 

«Информационные системы и технологии» удовлетворяет ООП этого 

направления;  

- многие выпускники работают по специальности;  

- университетская служба по трудоустройству не помогает выпускникам в 

поиске работы;  

- выпускникам требуется образование, полученное в рамках ООП;  

- выпускники используют полученные компетенции в своей трудовой 

деятельности;  

- многие выпускники считают, что интерес к профессии появилось во время 

практики;  

- выпускники по специальности 710100 «Информатика и вычислительная 

техника» считают, что ООП надо часто рассматривать со специалистами из 

предприятий, чтобы подготовить нужных кадров.   

1 Эгерде артка кайтуу мүмкүнчүлүгү болсо, Сиз ЖОЖго тапшырат белеңиз? (Если бы 

была возможность вернуться в прошлое, стали бы Вы снова поступать в вуз?)  

    

  

  



#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   2  13,3 %  

 

 #  Вариант ответа  Ответы  Доля   

  Кесибим боюнча эмгектенем (Работаю по специальности)  5  33,3 %  

  Башка кесипте эмгектенем (Работаю не по специальности)  5  33,3 %  

  Жумуш издеп жүрөм (Ищу работу)  3  20 %  

  Окубайм жана иштебейм (Не учусь и не работаю)  0  0 %  

  Окуумду улантып жатам (Я продолжаю обучение)  2  13,3 %  

3 Университеттин ишке жайгаштыруу кызматы сизге жумуш табууга жардам бердиби?  

(Помогла ли Вам в поиске работы университетская служба содействия трудоустройству 

выпускников?)  

    



  

 #  
Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Мен иштебейм (Я не работаю)  3  20 %  

  Ооба (Да)  2  13,3 %  

  Жок (Нет)  10  66,7 %  

  Другой...  0  0 %  

4 Бүгүнкү иштеп жаткан ишиңизде НББПнын алкагында алган билимиңиз керектелип 

жатабы? (Требуется ли в Вашей сегодняшней работе образование, полученное в 

рамках ООП?)  

 

    

  

#  Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба мыйзам боюнча керек (Да, требуется по закону)  9  60 %  

  
Керек, бирок мыйзам боюнча керек эмес (Оно необходимо, но не требуется 

по закону)  4  26,7 %  



  
Мыйзам боюнча керек эмес, бирок пайдасы бар (Не требуется по закону, но 

тем не менее, полезно)  2  13,3 %  

 

 #  Вариант ответа  Ответы  Доля   

  Ооба (Да)  14  93,3 %  

  Жок (Нет)  1  6,7 %  

  Другой...  0  0 %  

6 Практика сиздин өз адистигиңизге адаптацияланууңузга жардам бердиби? (Облегчила 

ли практика Вашу адаптацию в профессии?)  

    

#   Вариант   ответа   Ответы   Доля   

  Мыйзам   боюнча   керек   эмес   жана   пайдасыз   Не (   требуется   по   закону   и   
бесполезно)   

0   0   %   

5   Университетте окуп жатканда алган компетенцияларды өз ишмердүүлүгүңүздө  

пайдаланасызбы? (Используете ли Вы полученные за время учебы в Университете  

компетенции в своей деятельности?)   

     

  



  

#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   11  73,3 %  

  Жок (Нет)   1  6,7 %  

#    Вариант ответа  Ответы  Доля  

  
Другой...    3  20 %  

Другой...:   

Практикада гана уйрондум 

Азырынча айта албайм азырынча 

жок  

7 НББПнын алкагында дисциплиналар боюнча алган билимиңизге канаатанасызбы?  

(Удовлетворены ли Вы приобретенных по дисциплинам знании, полученной в рамках  

ООП?)  

  

#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   9  60 %  

  Жок (Нет)   5  33,3 %  



  Другой...   1  6,7 %  

Другой...:  толук 

эмес  

8 НББПда каралган суроолордун алкагында алган билимди колдонууңузга 

канаатанасызбы? (Удовлетворены ли Вы способности применять полученные знания 

и умения в контексте вопросов, рассматриваемых ООП?)  

    

  

#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   9  60 %  

  Жок (Нет)   5  33,3 %  

  Другой...   1  6,7 %  

Другой...:  

билбейм  

  

  

9 НББПда каралган суроолордун алкагында өз алдынча чечим чыгарууга жана тандоого 

канаатанасызбы? (Удовлетворены ли Вы способности принимать самостоятельные 

решения и делать выбор в контексте вопросов, рассматриваемых ООП?)  

    



 
    

  

#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   10  66,7 %  

  

#   Вариант   ответа   Ответы   Доля   

  Ооба   ) Да (   11   3 , 73   %   

  Жок   ) Нет (   4   7 26 ,   %   

  Другой...   0   0   %   

  

 НББПда каралган суроолордун алкагында өз ара  10 баарлашууда билиминизди жана  

көндүмдөрүңүздү колдоно алууңузга канаатанасызбы? Удовлетворены ли Вы  

способности применять при общении знания и умения в контексте вопросов,  

рассматриваемых ООП?   



  Жок (Нет)   4  26,7 %  

  Другой...   1  6,7 %  

Другой...:  толук 

эмес  

  

  

11 Окууну андан ары улантуу жөндөмүңүзгө канаатанасызбы? Удовлетворены ли Вы 

способности продолжать обучение?  

    

  

#   Вариант ответа  Ответы  Доля  

  Ооба (Да)   11  73,3 %  

  Жок (Нет)   3  20 %  

  Другой...   1  6,7 %  

Другой...:  айта 

албайм 12 

Сиздин 

оюуңуз 

боюнча 

НББПнын 

күчтүү жана 

алсыз 

жактарын 

эсептеңиз.  

(Перечислите основные сильные и слабые стороны ООП по Вашему мнению) кучтуу 

жактары; материалдык базасы жакшы, алсыз жактары; ишканалар менен мамилеси начар  

Молодцы  

Оаокококококок  

материалдык базасы кучтуу  

Сильные стороны это то что есть возможность создания своей траектории обучения  

Актуальность  



Материалдарды жанылоо керек (2x)  

Техника тез жаныланып тургандыктан, НББПны жанылоо керек  

НББПнын кучтуу жактары коомго керектиги, алсыз жактары жумуш беруучулор менен 

байланыш начар  

кучтуу жагы бардык сабактар пайдалуу, алсыз жагы практика аз кээ бир сабактарды 

алып салуу керек (2x) алсыз жактары коп деп ойлом. Алар турмушта керек эмес 

сабактарды алып салуу керек.  


