
ОШ МАМЛЕКЕТТИК УНИВЕРСИТЕТИ 

 

Ош шаары 

БУЙРУК 

 

 ОшМУнун Окумуштуулар кеңешинде (2023-жылдын 12-декабрындагы № 4 

протокол) негизги маселеде каралган «ОшМУда 2022-2023-окуу жылынын окуу 

иштеринин жыйынтыктары жана жаңы окуу жылындагы милдеттер, андан ары 

өркүндөтүү иштери» деп аталган № 1 маселе боюнча төмөндөгүдөй буйрук кылам: 

 

 1. Ош мамлекеттик университетинде 2022-2023-окуу жылында жүргүзүлгөн окуу 

иштери канааттандырарлык деп эсептелсин. 

 2. Ednet агенттиги өткөрүп жаткан Кыргыз Республикасынын ЖОЖнун биринчи 

Улуттук рейтингине катышуу үчүн талап кылынган критерийлерге ылайык 

маалыматтарды топтоо, талдоо жана базага (порталга) жүктөө боюнча факультет жана 

колледждерде иштер аткарылсын. 2023-жылдын 25-декабрына чейин аткарылышын 

көзөмөлдөө М. Дж. Тотобаевге жүктөлсүн. 

 3. Эл аралык QS глобалдык рейтингине катышуу үчүн талап кылынган 

критерийлерге ылайык маалыматтарды топтоо, талдоо жана ХАБга жүктөө боюнча ар 

бир факультет жана колледждер тынымсыз иш жүргүзүшсүн. 2023-жылдын 25-

декабрына чейин аткарылышын көзөмөлдөө М. Дж. Тотобаевге жүктөлсүн. 

 4. QS Asia University Rankings: Central Asia жана Sustainability рейтигдеринин 

индикаторлорун изилдеп чыгып, 2025-жылга бериле турган улуттук жана эл аралык 

академиялык эксперттердин жана стейкхолдерлердин тизмелерин, ХАБга жүктөлүүчү 

статистикалык маалыматтарды аныктоо, талдоо жана жаңылоону, Webometrics Ranking 

of World Universities системасына ылайык жумушчу топ менен биргеликте 

университеттин сайтынын окумдуулугун өркүндөтүү максатында жол картасын иштеп 

чыгууну жетектөө милдети улуттук жана эл аралык рейтингдер бөлүмүнүн башчысы М. 

Дж. Тотобаевге милдеттендирилсин. 

 5. Дисциплиналар аралык, маданияттар аралык жана ийкемдүү билим берүү 

программаларын түзүү жана ишке ашыруу, өз алдынча окутууга басым жасоо менен 

гибриддик педагогикалык технологияларды түзүү жана ишке ашыруу боюнча иштер 

факультет жана кафедраларда, академиялык иштер башкармалыгында  жана билим 

берүүнүн сапаты жана лицензиялоо департаментинде жүргүзүлсүн, аны жалпы 

координациялоо милдети билим берүүнүн сапаты жана лицензиялоо департаментинин 

директору Ж. А. Артыковага жүктөлсүн. 

 6. Коммерциализациялоо боюнча экосистеманы түзүү, инкубациялык жана 

акселерациялык инфраструктураны өнүктүрүү, университетте ишкердик маданиятын 

өнүктүрүү боюнча иштер колго алынсын, бул иштерди жетектөө инвестиция жана 

экономикалык өнүгүү боюнча проректор К. К. Токторовго милдеттендирилсин.  

 7. Улуттук инновациялык экосистеманы калыптандырууга салымды көбөйтүү үчүн 

эл аралык, улуттук жана жергиликтүү коомчулуктарда жогорку билим берүүнүн 

сапатын жана релеванттуулугун жогорулатуу, жергиликтүү, улуттук жана эл аралык 
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коомчулуктарды өнүктүрүүнүн туруктуу жана тездетилген өсүү темпи үчүн 

интеграцияланган билим берүү мейкиндигин, чет өлкөлөрдө университеттин 

өкүлчүлүктөрүн түзүү жана ишин уюштуруусун координациялоо милдети тышкы 

байланыштар боюнча проректор К. Ш. Аттокуровго жана коомчулук менен иштөө жана 

жаштар саясаты боюнча проректор Н. А. Мапаевага жүктөлсүн. 

 8. Тарбиялык иштерди жана социалдык өнүгүүнү өркүндөтүү (жаштарда активдүү 

жарандык позицияны, социалдык жоопкерчиликти, патриоттук сезимди, жогорку 

адептик жана лидерлик сапаттарды калыптандыруу) иштерин уюштуруусун көзөмөлдөө 

милдети коомчулук менен иштөө жана жаштар саясаты боюнча проректор Н. А. 

Мапаевага жүктөлсүн. 

 9. Окуу-билим берүү, илимий изилдөө, финансылык-чарбалык ишмердүүлүктөрдүн 

бирдиктүү санариптик экосистемасын түзүү, окутуунун бардык формалары, анын 

ичинде онлайн университет үчүн санариптик билим берүү контентин калыптандыруу, 

өнүктүрүү жана колдоо боюнча иштерди жөнгө салуу жагы академиялык иштер 

башкармалыгынын начальниги М. Э. Манашов, илимий изилдөө борборунун башчысы 

Н. Н. Курбанбаева, административдик-чарбалык департаментинин директору А. Т. 

Зайнидиновдорго милдеттендирилсин. 

 10. Окутуу жана изилдөө процесстеринин натыйжалуулугун жогорулатуу үчүн 

жаңы технологияларды (жасалма интеллект, машиналык үйрөнүү, чоң маалыматтар, 

блокчейн жана башкалар) колдонуу менен окутууну уюштуруунун интеллектуалдык 

системаларын ишке ашыруусун уюштуруу жана аны координациялоо санариптик 

трансформациялоо жана электрондук билим берүү боюнча проректору У. Д. 

Молдояровго жүктөлсүн. 

 11. Прикладдык колдонууга жараган перспективдүү илимий изилдөө жана 

инновациялык долбоорлорду каржылоо моделин (анын ичинде башка булактардан) 

иштеп чыгуу боюнча иш-аракеттери ар бир факультет, кафедраларда жана ОшМУнун 

илимий изилдөө бөлүмүндө тынымсыз аткаруусун көзөмөлдөө милдети илимий иштер 

жана инновациялар боюнча проректор Р. Н.  Арапбаевге жүктөлсүн.  

 12. Маалыматтык системалардын, ресурстардын жана процесстердин биримдиги 

катары маалыматтык экосистеманы калыптандыруу жолунда университеттин 

маалыматтык инфраструктурасын өркүндөтүү багытындагы комплекстүү иш-

чаралардын аткарылышын жетектөө маалымат жана коомчулук менен байланыш 

борборунун башчысы М. К. Ниязалиевге жүктөлсүн. 

 13. ОшМУнун квалификацияны жогорулаттуу борборунун иштери күчөтүлсүн. 

Профессордук-окутуучулук курамдын квалификациясын жогорулатуусуна мониторинг 

жүргүзүү, анын жыйынтыгында тиешелүү курстарды уюштуруу Т. А. Жороевге 

милдеттендирилсин. 

 14. Биргелешкен билим берүү программаларынын окуу пландарынын түзүлүшүн 

жана окуу процессинин жүрүшүн көзөмөлдөө академиялык иштер башкармалыгынын 

начальниги М. Э. Манашовго милдеттендирилсин. 

 15. Илимий китепканага Dspece серверин орнотуу менен электрондоштурууну 

уюштуруу, «КИРЛИБНЕТ» сайтына профессорлордук-окутуучулук курамынын илимий 
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эмгектерин жайгаштырууну жандандыруу иштерин жетектөө А. М. Орозбаевге  

милдеттендирилсин. 

 16. ОшМУнун PhD докторанттарынын, ата мекендик жана чет өлкөлүк илимий 

жетекчилердин маалыматтык базасын иштеп чыгуу, 2023-2024-окуу жылында 

аккредитациядан өтүүчү программалардын иштерин координациялоо аспирантура жана 

докторантура бөлүмүнүн башчысы М. А. Кадыровго милдеттендирилсин. 

 17. Жергиликтүү жана чет элдик иш берүүчүлөрдүн сандык жана сапаттык 

көрсөткүчүн жогорулатуу жана алар тарабынан улуттук жана эл аралык рейтингдерде 

ОшМУнун бааланышын камсыздоо, ОшМУнун иш берүүчүлөр арасындагы беделин 

(репутациясын) көтөрүү максатындагы иш-аракеттер ар бир факультет, колледж, 

кафедраларда жүргүзүүсүн координациялоо практика жана карьера борборунун 

башчысы Т. К. Матикеевге жүктөлсүн.  

 18. Иш кагаздарын мамлекеттик тилде түзүүнүн жана жүргүзүүнүн талаптарын 

күчөтүү, окуу имараттарындагы, жатаканалардагы көрнөк-жарнактардын абалын 

жакшыртуу, студенттердин жана ПО курамдын тил билүү деңгээлдерин аныктоо 

боюнча мониторинг жүргүзүү иштерин координациялоо мамлекеттик тил жана 

социалдык иштер боюнча проректор М. С. Шариповага милдеттендирилсин. 

 19. Бул токтомдун аткарылышы тиешелүү структура жетекчилерине 

милдеттендирилсин, ишке ашырылуусун көзөмөлгө алуу окуу иштери боюнча 

проректору Н. К. Омуровго жүктөлсүн. 

 

Негиз: окумуштуу катчынын билдирүүсү, ректордун сунушу 

 

ОшМУнун ректору,  

профессор         К. Г. Кожобеков 
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ОШ МАМЛЕКЕТТИК УНИВЕРСИТЕТИ

Ош шаары

ОшМУнун Окумуштуулар кеңешинин 2023-жылдын 12-декабрындагы
№ 4 жыйынынын 

ТОКТОМУНАН КӨЧҮРМӨ 
КҮН ТАРТИБИ

1. ОшМУда 2022-2023-окуу жылынын окуу иштеринин жыйынтыктары жана жаңы 
окуу жылындагы милдеттер, андан ары өркүндөтүү иштери

УГУЛДУ: ОшМУнун окуу иштер боюнча проректору Н. К. Омуров «ОшМУда 2022- 
2023-окуу жылынын окуу иштеринин жыйынтыктары жана жаңы окуу жылындагы 
милдеттер, андан ары өркүндөтүү иштери» деп аталган маселе менен тааныштырып, 
талкууго алынып, айтылган сунуштардын негизинде Окумуштуулар кеңеши 
төмөндөгүдөй ТОКТОМКЫЛАТ:

1. Ош мамлекеттик университетинде 2022-2023-окуу жылында жүргүзүлгөн окуу 
иштери канааттандырарлык деп эсептелсин.

2. Ednet агенттиги өткөрүп жаткан Кыргыз Республикасынын ЖОЖнун биринчи 
Улуттук рейтингине катышуу үчүн талап кылынган критерийлерге ылайык 
маалыматтарды топтоо, талдоо жана базага (порталга) жүктөө боюнча факультет 
жана колледждерде иштер аткарылсын. 2023-жылдын 25- декабрына чейин 
аткарылышын көзөмөлдөө М. Дж. Тотобаевге жүктөлсүн.

3. Эл аралык QS глобалдык рейтингине катышуу үчүн талап кылынган 
критерийлерге ылайык маалыматтарды топтоо, талдоо жана ХАБга жүктөө боюнча ар 
бир факультет жана колледждер тынымсыз иш жүргүзүшсүн. 2023-жылдын 25- 
декабрына чейин аткарылышын көзөмөлдөө М. Дж. Тотобаевге жүктөлсүн.

4. QS Asia University Rankings: Central Asia жана Sustainability рейтигдеринин 
индикаторлорун изилдеп чыгып, 2025-жылга бериле турган улуттук жана эл аралык 
академиялык эксперттердин жана стейкхолдерлердин тизмелерин, ХАБга жүктөлүүчү 
статистикалык маалыматтарды аныктоо, талдоо жана жаңылоону, Webometrics 
Ranking of World Universities системасына ылайык жумушчу топ менен биргеликте 
университеттин сайтынын окумдуулутун өркүндөтүү максатында жол картасын 
иштеп чыгууну жетектөө милдети улуттук жана эл аралык рецтингдер бөлүмүнүн 
башчысы М. Дж. Тотобаевге милдеттендирилсин.

5. Дисциплиналар аралык, маданияттар аралык жана ийкемдүү билим берүү 
программаларын түзүү жана ишке ашыруу, оз алдынча окутууга басым жасоо менен 
гибриддик педагогикалык технологияларды түзүү жана ишке ашыруу боюнча иштер 
факультет жана кафедраларда, академиялык иштер башкармалыгында жана билим 
берүүнүн сапаты жана лицензиялоо департаментинде жүргүзүлсүн, аны жалпы 
координациялоо милдети билим берүүнүн сапаты жана лицензиялоо 
департаментинин директору Ж. А. Артыковага жүктөлсүн.



6. Коммерциализациялоо боюнча экосистеманы түзүү, инкубациялык жана 
акселерациялык инфраструктураны өнүктүрүү, университетте ишкердик маданиятын 
өнүктүрүү боюнча иштер колго алынсын, бул иштерди жетектөө инвестиция жана 
экономикалык өнүгүү боюнча проректор К. К. Токторовго милдеттендирилсин.

7. Улуттук инновациялык экосистеманы калыптандырууга салымды көбөйтүү 
үчүн эл аралык, улуттук жана жергиликтүү коомчулуктарда жогорку билим берүүнүн 
сапатын жана релеванттуулугун жогорулатуу, жергиликтүү, улуттук жана эл аралык 
коомчулуктарды өнүктүрүүнүн туруктуу жана тездетилген өсүү темпи үчүн 
интеграцияланган билим берүү мейкиндигин, чет өлкөлөрдө университеттин 
өкүлчүлүктөрүн түзүү жана ишин уюштуруусун координациялоо милдети тышкы 
байланыштар боюнча проректор К. Ш. Аттокуровго жана коомчулук менен иштөө 
жана жаштар саясаты боюнча проректор Н. А. Мапаевага жүктөлсүн.

8. Тарбиялык иштерди жана социалдык өнүгүүнү өркүндөтүү (жаштарда активдүү 
жарандык позицияны, социалдык жоопкерчиликти, патриоттук сезимди, жогорку 
адептик жана лидерлик сапаттарды калыптандыруу) иштерин уюштуруусун 
көзөмөлдөө милдети коомчулук менен иштоо жана жаштар саясаты боюнча 
проректор Н. А. Мапаевага жүктөлсүн.

9. Окуу-билим берүү, илимий изилдөө, финансылык-чарбалык 
ишмердүүлүктөрдүн бирдиктүү санариптик экосистемасын түзүү, окутуунун бардык 
формалары, анын ичинде онлайн университет үчүн санариптик билим берүү 
контентин калыптандыруу, өнүктүрүү жана колдоо боюнча иштерди жөнгө салуу 
жагы академиялык иштер башкармалыгынын начальниги М. Э. Манатов, илимий 
изилдөө борборунун башчысы Н. Н. Курбанбаева, административдик-чарбалык 
департаментинин директору А. Т. Зайнидиновдорго милдеттендирилсин.

10. Окутуу жана изилдөө процесстеринин натыйжалуулугун жогорулатуу үчүн 
жаңы технологияларды (жасалма интеллект, машиналык үйрөнүү, чоң маалыматтар, 
блокчейн жана башкалар) колдонуу менен окутууну уюштуруунун интеллектуалдык 
системаларын ишке ашыруусун уюштуруу жана аны координациялоо санариптик 
трансформациялоо жана электрондук билим берүү боюнча проректору 
У. Д. Молдояровго жүктөлсүн.

11. Прикладдык колдонууга жараган перспективдүү илимий изилдөө жана 
инновациялык долбоорлорду каржылоо моделин (анын ичинде башка булактардан) 
иштеп чыгуу боюнча иш-аракеттери ар бир факультет, кафедраларда жана ОшМУнун 
илимий изилдөө бөлүмүндө тынымсыз аткаруусун Көзөмөлдөө милдети илимий 
иштер жана инновациялар боюнча проректор Р. Н. Арапбаевге жүктөлсүн.

12. Маалыматтык системалардын, ресурстардын жана процесстердин биримдиги 
катары маалыматтык экосистеманы калыптандыруу жолунда университеттин 
маалыматтык инфраструктурами өркүндөтүү багытындагы комплекстүү иш- 
чаралардын аткарылышын жетектөө маалымат жана коомчулук менен байланыш 
борборунун башчысы М. К. Ниязалиевге жүктөлсүн.

13. ОшМУнун квалификацияны жогорулаттуу борборунун иштери күчөтүлсүн. 
Профессордук-окутуучулук курамдын квалификациясын жогорулатуусуна



мониторинг жүргүзүү, анын жыйынтыгында тиешелүү курстарды уюштуруу 
Т. А. Жороевге милдеттендирилсин.

14. Биргелешкен билим берүү программаларынын окуу пландарынын түзүлүшүн 
жана окуу процессинин жүрүшүн көзөмөлдөө академиялык иштер башкармалыгынын 
начальниги М. Э. Манашовго милдеттендирилсин.

15. Илимий китепканага Dspece серверин орнотуу менен электрондоштурууну 
уюштуруу, «КИРЛИБНЕТ» сайтына профессорлордук-окутуучулук курамынын 
илимий эмгектерин жайгаштырууну жандандыруу иштерин жетектөө 
А. М. Орозбаевге милдеттендирилсин.

16. ОшМУнун PhD докторанттарынын, ата мекендик жана чет өлкөлүк илимий 
жетекчилердин маалыматтык базасын иштеп чыгуу, 2023-2024-окуу жылында 
аккредитациядан өтүүчү программалардын иштерин координациялоо аспирантура 
жана докторантура бөлүмүнүн башчысы М. А. Кадыровго милдеттендирилсин.

17. Жергиликтүү жана чет элдик иш берүүчүлөрдүн сандык жана сапаттык 
көрсөткүчүн жогорулатуу жана алар тарабынан улуттук жана эл аралык рейтингдерде 
ОшМУнун бааланышын камсыздоо, ОшМУнун иш берүүчүлөр арасындагы бед един 
(репутациясын) көтөрүү максатындагы иш-аракеттер ар бир факультет, колледж, 
кафедраларда жүргүзүүсүн координациялоо практика жана карьера борборунун 
башчысы Т. К. Матикеевге жүктөлсүн.

18. Иш кагаздарын мамлекеттик тилде түзүүнүн жана жүргүзүүнүн талаптарын 
күчөтүү, окуу имараттарындагы, жатаканалардагы корнок-жарнактардын абалын 
жакшыртуу, студенттердин жана ПО курамдын тил билүү деңгээлдерин аныктоо 
боюнча мониторинг жүргүзүү иштерин координациялоо мамлекеттик тил жана 
социалдык иштер боюнча проректор М. С. Шариповага милдеттендирилсин.

19. Бул токтомдун аткарылышы тиешелүү структура жетекчилерине 
милдеттендирилсин, ишке ашырылуусун көзөмөлгө алуу окуу иштери боюнча

К. Г. Кожобеков


