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№                   Критерии Кафедра ПБКФ 

1.1 Миссия вуза, Миссия ОП, Наличие на   стендах, Протоколы обсуждения миссии вуза, миссии  

ООП 

Миссия вуза, ООП имеются на стендах,  

протоколы обсуждения представлены 
1.2 Участие ППС при разработке ООП, Протоколы обсуждение ООП, РО, матрицы компетенций 

 

В составе РГ все заинтересованные лица  участвуют при 

разработке ОП. Протоколы имеются 

 

2.1 Планы работ структурных подразделений   

Стратегический  план  развития ОП  и ее исполнение. Протокол ее обсуждение  

Страт. план есть, Протокол обсуждения  есть 

2.2 План работы   на текущий год, план заседаний,  их протоколы. + 

2.3 Планы НИР ППС  + 

2.4 План УМС и их отчеты + 

2.5 План НИРД + 

2.6 Графики проведения ТК и ИК + 

2.7 Каталог  КЭД, протоколы обсуждение КЭД 

 

есть,  обновление  идет 

 

3.1 3.ППС  Трудовые Договоры  ППС  

3.2 Должностные  инструкции  ППС + 

3.3 Портфолио ППС 

Сертификаты ППС по педагогике  
 тестологии, 

 языковые, 

 Менеджмент в образовании 

Сертиф. Тестологов. + 

 Серт межд образц- 
Языковые -.  

 

 

3.4 Перспективный план повышении квалификации ППС. На 5лет с 2021-2026 ( таблица) План ПК есть  

3.5 Отчет  по повышению квалификации ППС  за 2021-2022г.г.  

3.7 Инструкция по ТБ и ОТ, Журнал ознакомления + на кафедрах 

3.8 Гостевые лекции  + 

3.9 Мобильность ППС кафедры + 

5.1 5. Оценка обучающихся  
УМКД- с Дублин дескрипторами и  с интерактив методами  обучения 

 

5.4 Методологические семинары,  графики  

6.2 План работы с руководителем, выполнение плана. План и отчет есть 

7.1 7. НИР ППС Качественный  состав   

7.3 Список опубликованных научных трудов ППС   

7.4 Индекс Хирша  

7.6 Регистрация в научных электронных базахORCID,eLIBRARY.RU, SCOPUS, Elsevier, WoS есть 



7.7 Какие меры поддержки со стороны вуза 

 для ППС  были 

1. Оплата командировочных: 

2.Оплата  ПК ППС (Воронеж по фармакологии) 

3.Льготы для посещения санаториев и курортов 

4.Льготы при медосмотре  мед клинике ОшГУ. 

5. Менеджмент  в образовании  циклы  + 

6. Оценивание виды +оплата ОшГУ  
 

7.8 Акт внедрения интерактивных методов обучения  На кафедре + 

7.9 Публикации по интерактивным методам.обучения и оценивания  

 

 + 

7.10. Стандарты этических норм и кодекс  академической честности  ЛЭК на сайте 

10.1 10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ 

МТБ  - аудитории площадь,   твердый инвентарь ,  оргтехника, 
   

 

Базы  практики,  договоры. 

 

 

Заявки на улучшение МТБ кафедры, на оснащение ЦПН, Список фантомов и муляжей  

10.2  Информационные технологии (Moodle, МООС) лекций на YouTube  

Наличие и перечень учебной, научной литературы, периодических изданий. 
 

На Ibooks-   источников 

Сайт  Актуальный,  информация обновляется по годам 

Выводы 

1. Сайт  функционирует только на русском языке. 

2. Качественный состав соответствует   лицензионным нормативам (90%) 

3. Методические  семинары по обучению и оцениванию проводятся в недостаточной степени 

Рекомендации 

1. Обеспечить размещение информации на сайте на всех языках  (кыргызском, английском)  

2. Руководству обеспечить постоянный мониторинг деятельности и анализ эффективности всех мероприятий 

3. Проводить анализ управления рисками при        реализации  ОП 

4. Использовать внешнюю академическую мобильность ППС для разработки совместных курсов. 

5. Внедрить инновационные образовательные технологии, основанные на современной теории обучения взрослых 


