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1- болум. Жалпы жобо

1.1. Негизги кесиптик билим беруу программасы
0ЭА М К тарабынан ишке ашырылып жаткан негизги кесиптик билим беруу 

программасы 060108 «Фармация» адистиги боюнча Мамлекеттик билим беруу 
стандартынын негизинде практикалык саламаттыкты сактоонун талаптарын эеке алуу менен 
9ЭА М К тарабынан иштелип чыккан жана бекитилген документтердин системасы
(https://www.___ .kg/) , жана Фармацевттин компетенцияларынын каталогу. Эмис бол гон
приказ?

НКББП максаттарды, кутулгон натыйжаларды, мазмунду, окуу процессии ишке 
ашыруунун шарттарын жана технологияларын, берилген адисгик боюнча бутуруучулорду 
даярдоонун сапатын баалоону жонге салат жана геменкулорду камтыйт: окуу планын. окуу 
курстарынын иш программаларын, предметтерин. дисниплиналарды (модулдарды) жана 
студенттерди даярдоонун сапатып камсыз кылууч) башка материалдар, ошондой эле 
тийиштуу билим беруу технологиясын ишке ашырууну камсыз кылган окуу жана 
практикалык окуу программалары, академиялык календарлык жана окуу-методикалык 
материалдар.

НКББП жыл сайын окуу пландарынын мазмуну, дисциплиндердин иш 
программаларынын курамы жана мазмуну, кесиптик дисциплиндердин жумушчу 
программалары, практикалык окуу программалары, студенттерди даярдоонун сапагын 
камсыз кылуучу методикалык материалдар жагынан каралып жана жацыртылып турат.

НКББП студенттер менен колледж кызматкерлеринин биргелешкен окуу, илимий, 
ендуруштук, коомдук жана башка иш-чараларында ишке ашырылат.

«Фармация» адистиги боюнча окутуу программасы теменку принциптердин негизинде 
ишке ашырылат:

- бутуруучулерду даярдоодо практикага багытталган багыттын артыкчылы^туулугу; 
«Фармация» адистигинин окутуучулары тарабынан колдонулган заманбап 

педагогикалык окутуу технологияларын колдонуу:
билим беруунун мазмунун аныктоодо практикалык саламаттык сактоонун 

керектеелерун эске алуу;
-окуучуларды кесиптик чейреде узгултуксуз енуктурууге жана инновацияларга, анын 

ичинде узгултуксуз профессионалдык енугууге мотивациялоо.

2. 060108 «Фармация» адистиги боюнча НКББП сын онуктуруу боюнча чснемдик 
документтер

ОКБнун НКББП сын енуктуруу учун ченемдик укуктук база теменкулерден турат:
- Билим беруу женунде Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августундагы No 

179 Мыйзамы;
- Кыргыз Республикасынын вкметунун 2019-жылдын 30-декабрындагы No 718 

Жогорку жана орго билим беру^1/ жаатындагы Кыргыз Республикасынын вкметунун айрым 
чечимдерине езгертуулерду киргизуу тууралуу гоктому.

- Кыргыз Республикасынын вкметунун 2011-жылдын 23-августундагы № 496 Кыргыз 
Республикасында жогорку кесиптик билим беруунун эки баскычтуу тузумун тузуу женунде 
(Кыргыз Республикасынын вкметунун 2012-жылдын 4-июлундагы токтомдорунун 
редакцияларына ылайык) токгому No 472. 2014-жылдын. 22-июлундагы No 405. 2018- 
жылдын 16-июлундагы No 323, 2019-жылдын 30-декабрындагы No 718. Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2021-жылдын 25-ноябрындагы No 278, 29-май,
2023-жыл. 290)

- Мамлекеттик орто кесиптик билим беруунун билим беруу стандарты 060108 
«Фармация» адистиги, 2022-жылдын 10-майындагы № 863/1 буйругу менен бекитилген. 
Каттоо № 8 Код 200724.

https://www


- Дарыкана компетенцияларынын каталогу. Кыргыз Республикасынын 
Саламаттык сактоо министрлигинин 2020-жылдын 17-январындагы № 28 
буйругу (https://med.kg/prikazy);?

- 0Э А М К  Уставы.
- ЭЭАМКнын ички эрежелери.
- Билим беруу ишмердуулугуне тиешелуу болгон ©ЭАМКнын ченемдик 

укуктук актылары жана жергиликтуу актылары.
3. Терминдер жана аныктамалар

• негизги кесиптик билим беруу программасы - тиешелуу адистик боюнча окуу 
процессинин максаттарын, кутулген натыйжаларын, мазмунун жана ишке 
ашырылышын уюштурууну женге салуучу окуу-методикалык документтердин 
жыйындысы;

• негизги кесиптик билим беруу программасы - тиешелуу адистик боюнча окуу 
процессинин максаттарын, кутулген натыйжаларын, мазмунун жана ишке 
ашырылышын уюштурууну женге салуучу окуу-методикалык документтердин 
жыйындысы;

• дисциплиналардын цикли -  окутуунун жана тарбиялоонун белгиленген максаттарына 
жана натыйжаларына карата белгилуу бир легикалык толукгукка болгон билим 
беруу программасынын белугу же окуу дисциплиналарынын жыйындысы; модуль - 
часть учебной дисциплины, имеющая определенную логическую завершенность 
по отношению к установленным целям и результатам обучения, воспитания;?

• компетенттуулук -  белгилуу бир тармакта анын натыйжалуу жемиштуу иш-аракети 
учун зарыл болгон студенттин билим беруу даярдыгы учун алдын ала белгиленген 
коомдук талап (норма);

• кредит -  негизги кесиптик билим беруу программасынын эмгек сыйымдуулугунун 
шарттуу елчему;

• окутуунун натыйжалары негизги билим беруу программасы/модуль боюнча 
окутуунун натыйжасында алынган компетенциялар;

• профессионалдык стандарт - кесиптик иштин белгилуу бир турунун алкагында анын 
мазмунуна жана сапатына талаптарды аныктаган жана штаттагы оз ордун гатыктуу 
ээлее учун кызматкер жооп бериши керек болгон кналификациясынын сапаттык 
децгээлин суреттеген негизги документ, анын ишинин туруне карабастан ар кандай 
уюмдун;

• компетенттуулук матрицасы -  билим беруу программасынын мазмуну менен 
компетенттуулукке негизделген билим беруунун пландалган натыйжаларын ын 
ортосундагы тузумдук жана логикалык байланыштардын чагылдырылышы.

Бул орто кесиптик билим беруунун негизги кесиптик билим беруу программасында 
томенкудей кыскартуулар колдонулат:

МББС- Мамлекеттик билим беруу стандарты;
ОКБ - Орто кесиптик билим ;
НКББП - негизги кесиптик билим беруу программасы;
МК -  методикалык кецеш;
КН —  кутулуучу натыйжа;
ЖК - жалпы компетенциялар;
ПК - кесиптик компетенциялар;
ПК - инструменталдык компетенциялар

4. 060108 «Фармация» адистиги боюнча НКББПнын жалпы муноздемосу 
1.4.1. НКББПнын максаттары

060108 «Фармация» адистиги боюнча орто кесиптик билим беруунун негизги 
кесиптик билим беруу программасынын максаттары болун теменкулер саналат:

1-максат: Кеснптештер, бейтаптар жана алардын жакындары менен 
эффектпвдуу байланыш тузуу учун маалыматтык технологияларды жана тилдерди

https://med.kg/prikazy


колдонуу, медициналык докумен п ер ди  туура тузуу, булакгарды окуу (адабинттар, 
рецепттер, нускамалар).

2-максат: Райондун калкын сапаттуу, жеткиликтуу, коопсуз, керектуу дары- 
дармектер жана медициналык буюмдар менен уюштурууга, ондурууго жана камсыз 
кылууга жондомдуу адистерди даярдоо.

3-максат: Этномаданий озгечелугун сактоо менен бардык этностук жамаа ггарды 
бириктирип, жарандык иденттуулук прпнцпптерин кармаиууга жондемдуу ошоидой 
эле табигый социалдык факторлордын калктын ден соолугуна тийгизгеи таасирин 
аныктоо учун колдоно билген адистерди даярдоо.

НКББПнын кутулуучу на гыйжалары:
КН1- М едициналык докуменгтерди мамлекеттик тилде комиетенттуу турдо 

тузууго, тилдерди коомдук байланыштын жана кесиптик ишмердиктин децпэлинде  
колдонуу

КН1= ЖК5+ЖК9+КК1
ЖК5- Жетекчилик, кесиптештер, кардарлар менен эффективдуу баарлашууга топ гордо 

иштое жендему
ЖК9- Мамлекеттик жана расмий тилде оозеки жана жазуу турундо социалдык 

баарлашуу денгеелинде бир чет тилин билуу, оозеки еуйлееде медициналык 
терминологияны сабаттуу колдонот жана грек латын тилдерине ээ болуу жендемуно ээ 
(греко-латинский).

КК1. Фармацевтикалык ишмердуулукто чепемдик докумеи ггерди колдоно билуу

КН2- Улутуна, саясий жана линий ишенимине, мулктук абалына, жынысыпа, 
жашына, бейтаптын социалдык абалына карабастан адамга фармацевтикалык жана 
биринчи жардам корсотуу.

КН2=Ж К2+ЖК6 + КК14
ЖК2- Стандарттык жана стандарттык эмес абалдарда жоопкерчилик жана инициатива 

корсотуу менен чечим кабыл алат, койгейлорду чечет.
ЖК6- Топ мучелорунун иш аракегтерине. аларды уйретууго (кол алдында 

иштегендерди) жана аткарган иш аракеттери
КК14. Биринчи медициналык жардамды корсотуу.

КПЗ- Маданий, днний, этно-улуггук каада-салттардын негиздерин тушунуу, заманбап 
коомдун негизги улуттук баалуулуктарын оздештуруу жана кесиптик ишмердигинде 
экологиялык факторлордун аймактык коп турдуулугун эске алат.

КНЗ=ЖК10

ЖК10- Тарыхый мурастарды жана калктын социалдык маданий жана религиоздук 
салттарына этият мамиле жасайт.

КН4- Калктын жана саламаттык сактоо мекемелеринин керектоелоруне жараша дары- 
дармек каражаттарынын жана медициналык буюмдардын ассоргиментин тузу^ учун 
заманбап маалыматтык-коммуникациялык технолоГ'ияларды колдонуу менен 
фармацевтикалык ишти уюштуруу

КН4=Ж К4+ Ж К8+ККЗ+КК11
ЖК4- Кесиптик ишмердуулугунде маалымагтык коммуникациялык технологияларды 

колдонот.



ЖК8. Уюштуруу башкаруу иштерине даяр болуп кичине жамаатта иштее жендому 
ККЗ. Рецепт менен жана рецептсиз дары дармектерди медицинада колдонулуучу 
буюмдарды жана башка аптекалык товардык ассортименттерин калкка жана ден соолукту 
еактоо уюмдарына берет.

КК11. Дарыкана уюмдардын структуралык белумдерунун жумушун уюштурат жана 
алыскы айыл жерлеринде жогорку билимдуу фармацевтин жок кезинде башкарат.

КН5- Техникалык регламенттердин талаптарына ылайык алардын адамдын ден 
соолугуна тийгизген таасирин эске алуу менен саламаттык еактоо уюмдарынын жана 
калктын талаптарына ылайык коопсуз дары-дармск каражаттарын ендуруу

КН5=Ж К7+КК5+КК7+КК8
ЖК7- Кесиптик ишмердуулукте эмгек шартынын езгеруулеруне калыптанып кесиптик 

енугуу жана езун езу башкаруу
КК5. Рецепт менен дары (формаларын)турлерун жана ден соолукту еактоо уюмдарынын 

талаптары менен жасап ички аптекалык жасоолорду даярдайт. дары дармектерди тангактайт 
жана аларды берет

КК7. Приборлорду аппараттарды кичинекей механикалык буюмдарды, аптека 
идиштерин жууп тазалап стерилдееде мыкты колдонуу

КК8. Рецептин туура жазылгандыгын курамындагы ингридненттердин дал келуусун, 
жазылган елчемдун бейтаптын жашына дал келуусун, колдонуу озгечолугун, рецептеги 
елчемдердун жогорку корсетулушун аныктоо жендому.

КН6- Дары-дармектердин жана медициналык буюмдардын сапатын камсыз кылуу учун 
башкаруунун, маркетингдин. логистиканын ыкмаларын жана принциптерин колдонуу

КН6=ЖК1+ КК4+КК10
ЖК1. Кесиптик маселелерди аткаруу жолдорун жана усулдарын тандап алардын 

сапатын эффективдуулугун баалап жеке ишмердуулукту уюштура алат.
КК4. Дарыкана уюмдарда маркетингдин жана мерчандайзингдин негиздерин колдоно 

билет.
КК10. Дарыкана товар ассортименттеринин кыймыл процессии анализдеп жана биринчи 

учет отчеттук документтерин тузет.

КН7- Адамдын емуруне жана ден соолугуна коркунуч келтирууну каалабаган 
кесепеттерди алдын алуу учуй сапатсыз жана фальсификацияланган дары-дармек 
каражаттарынын жана медициналык буюмдардын тобокелдик факторлорун тушунуу.

КН7=КК2+КК9
КК2. Санитардык гигиеналык режимди. эмгекти коргоо техникалык коопсуздукту жана 

орт коопсуздугунун эрежесин сактайт.
КК9. Дары каражаттарынын ички дарыкана текшеруунун милдеттуу турлорун жана 

колдонуу меенетун коземелдеону билуу.
КН8- Калктын саламаттыгын еактоо жана чыцдоо кызыкчылыгында дары-дармек 

каражаттарынын жана медициналык буюмдардын коопсуздугу, натыйжалуулугу жана 
сапаты женунде жеткиликтуу, ишенимдуу маалымат менен медициналык кызматкерлерди 
жана коомчулукту маалымдоо

КН8=Ж КЗ+КК 13
ЖКЗ- Инсандык жана кесиптик онугууде кесиптик маселелерди аткарууда зарыл болгон 

тастыкталган медицинанын негизинде изденип интерпретациялоо жана маалыматты 
пайдалана алат.

КК13. Дарыкана товар ассортименттерин калкка жана ден соолук еактоо уюмдарынын 
кызматкерлерине билдирет.



КН9- М едицинанын негизги билимдерин жана экологиялык факторлордун аймактык 
мунездемелерун колдонуу, дары чептердун, дары-дармектердин жана медициналык 
буюмдардын коопсуздугун, натыйжалуулугун жана сапатын сакгоо учун шарттарды камсыз 
кылуу

KH9=KK6+KK12+KKK1+KKK2
КК6. Табият ресурстарын рацианалдуу колдонууну зеке алуу менен нормативдик 

документтин негизинде дары осумдук чийки заттарын пайдалануу жолдорун билет, 
даярдоону уюштурат.

КК12. Нормативдик документтин талабына шайкеш дарыкана товарларынын 
ассортименттерин дары осумдук чийки заттарын, дары каражаттарын сактоону кабыл алууну 
уюштурат.

ККК 1. Кесиптик ишмердуулукто адам анатомиясын. физиологиясын жана жалпы 
паталогиясынын негиздерин билуу жендому.

ККК 2. Жалпы функционалдык биологияны билуу жондому


