
ОшМУнун Өзгөн эл аралык медициналык колледжинин   2022-2023-окуу  жылына  

жыл ичинде  пландаштырылган  өндүрүштүк  практиканын  аткарылышы  боюнча 

практика жетекчиси Н.Т.Арыкованын  отчету 

 

1.2022-2023-окуу жылында ондуруштук практиканы  уюштуруу,откоруу жана козомолдоо   

боюнча  нормативдик документер жасалды, ОшМУнун 24-бюллетендин негизинде  Өзгөн 

эл аралык медициналык колледжинин     жобосу иштелип чыкты. Жобого ылайык окуу 

жуктомдорун болуштурууну дал келтирип ПЦК торайымдары менен биргеликте 

стейкхолдерге жана мугалимдерге  сааттар болунуп берилди. 2022-2023-окуу жылындагы 

бекитилген жумушчу окуу планына ылайык практиканын программалары иштелип 

чыгып, текшерилип, бекитилген. Практикалардын программалары, баалоочуу 

каражаттары  жоболорго дал келет. 

 
2. Болунуп берилген сааттар боюнча ар бир мугалим усулчу катары адистигине жараша  
типтуу программалар, жумушчу программалар жана силлабустар  жасап, талкулоо 

жургузулду(фото отчет тиркелет). 
3.Сентябрда  практика боюнча аткарылуучу иштердин  планы түзүлүп, бекитилген.Иш 

пландагы аткарылуучу иштер кезеги менен аткарылууда. 

4.Практикага бөлүнгөн кредиттик жана ваканциялык  сааттардын бөлүштүрүлүсүн     орун 

басар,цикл  башчылары менен тактап, бекиттирип   департаментке  тапшырылды. 

Өндүрүштүк тажырыйбанын  программасына ылайык методистер тарабынан отчеттор  

даярдалып, практика башчысына жөнөтүлүп, толуктоо менен тапшырылат. 

5.Жаңы окуу жылына  пландаштырылган  практиканын  кышкы  жайкы  окуу өндүрүштүк 

жана квалификация алуу алдындагы  практикалардын графигин түзүлдү 

6. Практика методистердин жана студенттердин  практикага чыгуу жайына  билдирүү 

даярдалып,буйрук чыгарылды. 

7. Практика алдында конференциялар уюштурулуп, студенттерге багыт берүүчү 

семинарлар өткөрүлдү. Студенттерге техникалык коопсуздук боюнча тушундурмо 

берилди, санитардык китепчелер толтурулуп жолдомун негизинде практикага 

жонотулду..Конференцияда студенттер практиканын түрү,  максаты жана практика 

медодистери менен таанышты.(протоколдор тиркелет). 

8 Күндөлүктөр НКББПнын  төрайымдары, методистер менен биргеликте адистиктин 

күтүлүүчү натыйжасына ылайыкталып түзүлүп,электрондук жана каттуу варианты 

даярдалып,билдирүү менен  ОшМУнун  «Билим»  редакциялык басмаканасына 

жөнөтүлүп,даярдалып берилет. 

9. Практика өтүлүүчү дарылоо мекемелери жана даарыканалар менен   келишимдер 

тузулуп  жаныланды. Келишимдердин саны -17. 

Практика базалардын тизмеси: 

1.ЖДПБ Мырза Аке 

2.ЖДПБ Куршаб 

3.ЖДПБ Өзгөн 



4.ЖДПБ Чаткал 

5.ЖДПБ Кара-Кулжа 

6.ЖДПБ Жалал-Абад 

7.АО Дарыгер 

8.ОсОО Сонун Фармация 

9.ЖЧК Дармек фарм 

10.ОсОО Лекарь 

11.ЖЧК Здоровый мир 

12.Кара-Кулжа райондук  № 591 Улукман даарыканасы 

13.ОсОО Мин Фарм 

14.ОсОО Мээр-Чөп 

15. ЧП Мухтарханова 

16.ЖЧК Неман фарм 

17.Ош облустар аралык балдардын клиникалык ооруканасы 

10.Бекитилген  графиктер ,жумушчу программалар алдын ала  ондурушко сунушталат.Иш 

беруучулор (стейкхолдерлер) окуу –методикалык  комплекс боюнча  толук маалыматтар 

жеткирилет жана кайтаруу байланыш  тузулот(  семинарга катышат, студенттерден 

анонимдуу анкеттоо жургузулот). 

11. Колледждин  өндүрүш (медициналык мекемелер) менен байланышы жогорку 

деңгээлде. Жумушчу окуу планда пландалган практиканын түрлөрү жолтоосуз, мыкты 

деңгээлде аткарылып жатат. 

Тактап айтсак 2019-2020-окуу жылдары - 7 мекеме менен келишим түзүлсө, 2020-2021-

окуу жылында -12ге жогоруласа, ал эми 2021-2022-2023-окуу жылында 17ге жетип, 

байланыштын абалы жогорулоо динамикасында деп белгилесек болот. 

Дисциплинаны окутууга өндүрүштөн тартылып келинген практиктердин тизмеси: 

1.Аилчинова Н. – терапия 

2. Хамидова А. – инфекция 

3.Акматова А. –офтальмология 

4.Умаркулова Ж.- физиотерапия 

5.Кочкор у Б. – микробиология 

6.Мурзабаева Р. – семейная медицина 



Өндүрүштөгү насаатчыларга семинар-конференциялар уюштурулган. Программадагы 

көндүмдөрдү өздөштүрүүдө студенттерге жардам көрсөтүү менен коллеждеги НКББПнын 

максатына жетүүгө жардам берүү үчүн тартылган насаатчылардын тизмеси:  

1.Нуржанова Г.К. Озгон ЖДПБ башкы мээрбаны. 

2.Баетова Жамиля  АДО болумунун улуу мээрбаны. 

3.Исакова А.Ж. Шашылыш жардам корсотуу болумунун улуу мээрбаны. 

4.Сарымурзаева Н. хирургия болумунун улуу мээрбаны. 

5.Мойдунова Н.О. сынык жарат болумунун улуу мээрбаны 

6.Нурдинова М. терапия болумунун улуу мээрбаны 

7.Касымбекова Д.балдар болумунун улуу мээрбаны 

8.Абдыразакова А. Куршаб  ЖДПБ башкы мээрбаны 

9.Тагайкулова А. Мырза Аке ЖДПБ башкы мээрбаны 

10.Токторбаева О. Кара Кульжа ЖДПБ башкы мээрбаны 

11.Турдубаева Б. ГСВ № 1  улуу мээрбаны 

12.Камбарова М. ГСВ № 2 улуу мээрбаны 

13.Уринбаева М. ГСВ№ 3 улуу мээрбаны 

14.Усманова М.  ГСВ №4 улуу мээрбаны 

15.Мавлянова Х. ГСВ № 5 улуу мээрбаны 

16.Аширова Ф. ГСВ № 6 улуу мээрбаны 

17.Ильязова С.  Жандандыруу болумунун улуу мээрбаны 

18.Абдыгапарова А. инфекция болумунун улуу мээрбаны 

19.Амракулова Э сынык жарат болумунун  мээрбаны 

20.Рахманова Р ПДО болумунун  улуу мээрбаны 

Ондуруштук мекеме ишканада  комок корсоткон  адистерге вакансиялык саат жуктомдор 

аркылуу  маянасы толонуп берилет. 

Билим беру жана илим министрлигинин буйругунун  негизинде  2022-2023-окуу жылында 

«Медициналык айым иши »адистиги эксперименталдык  программанын озгочолугу  

студенттердин  окуу жуктомун 50%  клиникалык базаларда  окуп,кондумдорду  

калыптандырышат. Уйроткон насаатчыга 20 кредит саат берилет. 

Словения университетинин  профессору,эксперт Бригита Скела Савичтин  жана 

клиникалык  насаатчылардын  катышуусунда  Медициналык айым  ишинин  негиздери  



боюнча  реалдуу клиникалык  шарттарда  элементардык  кесиптик  ыкмаларга  уйротуу  

боюнча гибриддик  формата конференция  болуп отту. 

“Медициналык айым иши” адистигинин 1-курстары үчүн 2 кредит берилсе 2022-2023-

окуу жылында 13 кредит берилип, 5 студенттке бирден насаатчы дайындалып, 

медайымдык көндүмдөрдү үйрөнүүдө сапат жогорулайт. 

12. Студенттер теориялык билимин  практикаларда айкалыштыруусун жана кесипкой адис 

катары кесиптик компетенцияга  калыптандыруу боюнча жогорку окуу жай менен 

ондуруштун ролу чоон.Учурда Ош мамлекеттик университети  билим беруунун  жаны 

идеяларын калыптандырууда жана иш жургузуунун  жаны ыкмаларын колдонуу аркылуу  

билим беруунун сапатын жакшыртууда.  

2022-2023-окуу жылындагы 1-2-3-курстардын кышкы өндүрүштүк 

практиканын жыйынтыгы боюнча сандык маалымат. 
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5 4 3 

1 1СД-1-22 (у) 12.12.22-07.01.23     

(4 жума) 
11.01.23 32 4 23 3 2 93,75% 84,3% 

2 2СД-1-21(у) 12.12.22-31.12.22    

(3 жума) 
17.01.23     19  16   3  100% 84,2% 

3 2АД-1-21 (у) 12.12.22-31.12.22    

(3 жума) 
17.01.23     16 1 11   3     1 93,75% 75% 

4 2Фарм-1-21(у) 19.12.22-31.12.22   

(2 жума) 
16.01.23 28 12 10   3  3 92,8% 78,5% 

5 2Фарм-2-21(у) 19.12.22-31.12.22   

(2 жума) 
17.01.23 25 13 7 5  100% 93,3% 

6 3АД-1-20(у) 28.11.22-31.12.22   

(5 жума) 
17.01.23 15  14   1     100% 93,3% 

7 3СД-1-20(у)  05.12.22-31.12.22   

(4 жума) 
17.01.23 23 5 17 1  100% 96% 

8 3Фарм-1-20(у)  05.12.22-31.12.22   

(4 жума) 
16.01.23 29 15 12 1 1 96,5% 96,4% 

9 3Фарм-2-20(у)  05.12.22-31.12.22   

(4 жума) 
17.01.23 29 18 9 1 1 96,5% 96,4% 

 

Жалпы:    216 68 119 21 8 97% 88,6% 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2022-2023-окуу жылындагы  1- 2-3-курстардын жайкы өндүрүштүк 

практиканын жыйынтыгы боюнча сандык маалымат. 
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5 4 3 

1 1АД-1-22(у) 
29.05.23-10.06.23       

(2-жума) 
13.06.23 15 1 13  1 93,33% 93,33% 

2 1СД-1-22(у) 

11.05.23-10.06.23      

(4,5-жума) 

13.06.23 
30 10 14 4 2      93,3%    80% 

3 1фарм-1-22(у) 

29.05.23-10.06.23       

(2-жума) 

13.06.23 
27 6 16 5  100% 81,48% 

4 1фарм-2-22(у) 

29.05.23-10.06.23       

(2-жума) 

14.06.23 
31 14 12 5  100% 83,87% 

5 2АД-1-21(у) 
22.05.23-03.06.23        

(2-жума) 

06.06.23 
    14 

 

 

  11 

 
3  100% 78,57% 

6 2СД-1-21(у) 
15.05.23-03.06.23       

(3-жума) 

06.06.23               

   19 
 19         100%   100% 

7 2Фарм-1-21(у) 
08.05.23-03.06.23      

(4-жума) 

05.06.23 
22 7 9 6  100% 72,73% 

8 2Фарм-2-21(у) 
08.05.23-03.06.23      

(4-жума) 

06.06.23 
23 5 16 1 1    95,65%   91,3% 

9 3АД-1-20(у) 
01.05.23-10.06.23       

(6-жума) 
14..06.23 15 6 8   1        100%   93,3% 

10 3СД-1-20(у) 

01.05.23-10.06.23       

(6-жума) 14.06.23 22 15 6 1  100%   95,45% 

11 3Фарм-1-20(у) 

01.05.23-10.06.23       

(6-жума) 15.06.23 29 10 11 8  100%    72,41% 

12 3Фарм-2-20(у) 

01.05.23-10.06.23       

(6-жума) 16.06.23 28 10 13 5  100% 82,14% 

Жалпы: 275 84 148 39 4 98,52% 85,38% 

 

Эскертүү:    Буйрук чыккан жалпы студентин саны  

 

 

 

Практика жетекчиси:                     Н.Т.Арыкова 


