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Биз, темендегу кол коючулар, Ош мамлекеттик университетинин ректору, 
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Мындан ары “Ишкана”, Кыргыз Республикасынын Окметунун 05.08.2008-ж.

№ 425 токтомуна ылайык “Окуу-ендуруштук жана квалификациялык практикалар женунде” 

жобосунун негизинде ОшМУда практикаларды уюштуруу жана еткеруу боюнча талаптарга 

ылайык темендегу келишимди тузду.

1, “ОшМУ” милдеттенег:
Ы.Жалпы практикалардын турлерун еткеруунун жумушчу программаларын алдын ала 

ендурушке сунуштайт жана кунделугу менен камсыздайт;

1.2. Адистештирилген кафедрадан практика жетекчисин дайындайт;

1.3. Мыйзам чегинде каралган, ОшМУнун нормативдик документтерине туура келген 

тартипте ендуруштегу практика жетекчилеринин эмгек акыларын ваканциядагы сааттар 

аркылуу телейт;

1.4. Практиканын багыт беруучу жана жыйынтыктоочу конференцияларын еткерет;

1.5. Факультеттеги студенттерди адистике калыптандыруу менен илимий усулдук жана 

семинарларды ендуруш менен биргеликте уюштуруп еткерет.

2. “Ишкана” милдегтери:

2.1. ОшМУнун Кыргыз филологиясы жана журналистика факультетинин “журналистика” 

адистигинин студенттерин практикадан етуу учун календарлык планга ылайык J орун 
берет;

2.2. Студенттер учун эмгек коопсуздугу боюнча инструктаж еткерет;

2.3. Практиканын программасына ылайык студентти керектуу документация менен 

таанышуусуна уруксат берет;

2.4. Кыргыз филологиясы жана журналистика факультетинин “журналистика” 

адистиктеринин студенттерине ендуруштук мекеме ишканалар, ишмердуулугу боюнча иш 

пландары менен тааныштыра'г жана пракгикаларын жетектео учун жетиштуу даражадагы 

адистердй дайындайт;



2.4. Эгерде студент практика мезгилинде акы теленуучу жумуш ордуна кызматка же 

стажерлукка кабыл алынса, ага ишканада колдонулуучу жалпы эмгек мыйзамдарын, эмгекте 

коргоонун жана ички эмгек тартибин сактоонун эрежелерин, алар менен белгилуу тартипте 

таанышкандан кийин колдоно алат;

2.5. Окуу - ендуруштук жана квалификациялык практиканын аягында ар бир студентин 

аткарган жумушу боюнча жана ал даярдаган отчетунун негизинде мунездеме берет.

2.6. Ондуруш студенттердин практикасынын сапаттуу журушу боюнча сунуш пикирлерин 

окуу жайга билдирет.

3. Тараптардын келишимди аткаруудагы жоопкерчилиги:
3.1. 'Гараптар КРнын эмгек мыйзамдарынын негизинде практиканы еткоруу боюнча коюлган 

милдеттерди аткарууга жооптуу;

3.2. Тараптардын ортосундагы келишим боюнча талаштар мыйзам чегинде чечилет;

3.3. Келишим биринчи тараптан “ОшМУ” экинчи тараптан “Ишкана" кол 

койгондон кийин ез кучуне кирет;

3.4. Келишим меенету 20<Ю -жылдын 20Л^Г-жылдын айына чейин;

3.5. Келишим эки нускада тузулет, бири “ОшМУда” экинчиси “Ишканада” сакталат.
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