
ОшМУнун ЭАББПЖМын АжЕИ бөлүмүнүн башчыларынын ишмердүүлүгүнүн  

натыйжалуулугунун негизги көрсөткүчтөрүн (KPI) аткарылышы боюнча маалымат. 

 

100% аткарылды 
№ РЕИ 

бөлүмү 

Натыйжалуулуктун 

негизги көрсөткүчтөрү 

(KPI) 

 

Натыйжалуулуктун 

негизги көрсөткүчтөрүдүн 

(KPI) аткарылышы 

 

эскертүү 

1. Сайпидин

ов И. М.  

1) Бөлүмүнүн ПО 

курамынын «Ош 

мамлекеттик 

университетинин 

профессордук-

окутуучулук курамынын 

жылдык рейтингин 

жүргүзүү жөнүндө 

жобого” ылайык 

жүргүзүлгөн 

антирейтингдеги 

көрсөткүчүн 0% га 

төмөндөтүү 

(коррупциялык иштерге 

аралашпоо) 

Антирейтинг чыга элек. 

 

 

 

 

2) Бөлүмүнүн ПО курамы 

тарабынан негизсиз 

даттануулардын, 

арыздануулардын 

көрсөткүчүн 0% га 

түшүрүү 

(окутуучулардын жана 

кызматкерлердин 

бөлүмүнүн башчысына, 

мектептин директоруна 

маалымдабай туруп 

жогорку жетекчиликке 

арыз, даттануулар менен 

кайрылуусун алдын алуу) 

Бөлүмүнүн ПО курамы 

тарабынан негизсиз 

даттануулардын, 

арыздануулардын 

көрсөткүчүн 0% га түшүрүү 

боюнча иш чаралар 

жүргүзүлүп жатат. Азыркы 

убакытка чейин эч кандай 

даттануулар болгон жок. 

 

 

 

 

3) 2025-2026-окуу жылы 

үчүн бөлүм тарабынан 

ишке ашырылып жаткан 

билим берүү 

программаларына кабыл 

алынган студенттердин 

саны 50% тен кем эмес 

санда кабыл алынышын 

камсыздоо (лицензияда 

көрсөтүлгөн 

контингентти нормалдуу 

окуу мөөнөтүнүн 

узактыгына бөлгөндө 

аныкталат).  

 Аткарылып 

жатат  



4) Кафедранын ПО 

курамынын сапаттык 

көрсөткүчүн 60% га 

көтөрүү. 

2024-2025 - 41% азыркы 

учурдагы 

2025-2026 –жылга  сапаттык 

көрсөткүч 53% түзөт.  

( Ажибекова А.Т., Бекташева 

А.Дж., - кандидаттык ишти 

коргоо алдында турушат.  

Жусупова Т., - РhD коргоо 

алдында). 

Маалыматка 

ылайык, 2025-

2026-окуу 

жылына 

жылдырылды, 

Көрсөткүч 50% 

төмөндөтүлдү. 

 

 

5) Бөлүм мүчөлөрү 

тарабынан SCOPUSта 

индекстелген 

басылмаларга 10 макала 

жарыялоо 

2024-2025 

Тургунбаева Ж.Ж. – 2 макала 

чыкты жана маалымат 

базасында индекстелет 

https://www.scopus.com  

Сайпидинов И.М.– 1 макала 

чыкты маалымат базасында 

индекстелет 

https://www.scopus.com 

 

Төмөнкү мугалимдердин 

макалалары жарыяланган: 

https://www.igi-

global.com/book/green-

accounting-digitalization-

business-sustainable/350273 

 

1.Сайпидинов И.М.– 1 

макала; 

2. Абдулазиз кызы Б. – 1 

макала. 

3. Орозов М. О.– 1 

4. Жолдубаева С. Т.– 1 

5. Жусуева Т. С.– 1 

6. Сыдыкова Н. А.– 1 

7. Тойчиева Б.Т. – 1 

https://www.igi-

global.com/book/green-

accounting-digitalization-

business-sustainable/350273 

 

 

2 ай ичинде 7 

макала  scopus 

базасында 

индекстелет 

 

Жалпысынан 

100% 

аткарылат 

 

 
 6) Инвестиция тартуу 

жана грант утуп алуу 

үчүн эл аралык 

фонддорго, уюмдарга, 

донорлорго КРдин Билим 

берүү жана илим 

министрлигинин 

программаларына ж.б. 

долбоорлордун 

өтүнмөлөрүн даярдап 

тапшыруу аркылуу 

университетке киреше 

1. ОшМУ менен АМУнун 

ортосундагы эл аралык 

долбоор.  Аймактын туруктуу 

өнүгүүсү үчүн жашыл 

экономиканын жана өнөр 

жайды 

диверсификациялоонун 

потенциалын негиздөө 

(Кыргыз Республикасынын 

Ош жана Баткен 

облустарынын жана 

Өзбекстан Республикасынын 

 

https://www.igi-global.com/book/green-accounting-digitalization-business-sustainable/350273
https://www.igi-global.com/book/green-accounting-digitalization-business-sustainable/350273
https://www.igi-global.com/book/green-accounting-digitalization-business-sustainable/350273
https://www.igi-global.com/book/green-accounting-digitalization-business-sustainable/350273


алып келүү (2 илимий, 1 

коммерциялык, 1 билим 

берүү боюнча долбоор)  

 

Анжиян облусунун 

мисалында). Проекттин 

сметасы        

2 000 000 сомду түзөт. 

Мөөнөтү 2 жыл. 

2.Англис тили. Чоңдор үчүн 

курс: бир тайпада студенттер, 

экинчи тайпада ар кайсы 

факультеттердин 

окутуучулары бар. (Англис 

тили чоңдор үчүн). 2024-

2025жж. 

3.Административдик 

кызматкерлер үчүн англис 

тили боюнча сүйлөшүү курсу.  

Административдик имаратка 

англис тилин үйрөтүү. 

(Ректорат)2024-2025жж.  

Эки долбоор тең БАУнун 

Үзгүлтүксүз билим берүү 

мектебинин Нарын 

шаарындагы филиалы болгон 

ОшМУнун Үзгүлтүксүз 

билим берүү борбору 

тарабынан колдоого алынган. 

4.Илимий долбоор- 

Экономиканын өнүгүп келе 

жаткан рыноктору: 

Борбордук Азия изилдөөлөрү 

институтунун колдоосунда. 

(Сайпидинов И.М.) 

Тема: “Климаттын өзгөрүшү 

жана анын адамдын жүрүм-

турумуна тийгизген таасири” 

https://contest.real-economy.ru/ 

 

7) 5 окутуучусун алыскы 

чет өлкөлүк окуу 

жайларга гранттык 

негизде академиялык 

мобилдүүлүккө баруу 

мүмкүнчүлүгүн таап 

берүү.  

2024-25-окуу жылында 

жакынкы чет өлкөлөргө, т.а. 

Узбекистандын Фергана 

Мамлекеттик 

Университетине 11 окутуучу 

мобилдүүлүк боюнча барып 

келишти.  

 

Аткарылды  

  8)Алыскы чет өлкөгө 

өндүрүштүк пракатикага 

студенттерди жөнөтүү. 

2025-2026-жылга чет өлкөгө 

студенттерди пландаштырып 

жатабыз. 

Маалыматка 

ылайык, 2025-

2026-окуу 

жылына 

жылдырылды,  

 

  9) Чет өлкөлүк ЖОЖ 

менен 1 биргелешкен 

Учурда бизнести башкаруу 

программасынын алкагында 

Маалыматка 

ылайык, 2025-



билим берүү 

программасын түзүү.  

Түштүк Кореядан келген 

өнөктөштөр менен бул 

адистиктин профилин 

өзгөртүү жана корей тилин 

жана Азия өлкөлөрүнүн 

экономикасын тереңдетип 

үйрөнүү максатында Түштүк-

Чыгыш Азияга багыттоо 

боюнча иштер жүргүзүлүүдө.  

2026-окуу 

жылына 

жылдырылды,  

 

 

 
 


