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берилген сунуштарынын аткарылышынын комплекстуу
ИШ ПЛАНЫ

№ Тышкы 
эксперттик 
комиссиянын 
рекомендацияла 
ры

Иш чаралар Жыйынтыктар/ 
аз карылуу 
индикаторлору

мооноту жооптуулар

«Стратегиялык внугуу жана сапатты камсыздоо» стандарты
1 Стейкхолдерлерд 

ин талкуусунун 
негизинде 
сапатты 
камсыздоо 
саясаты женунде 
езунче документ 
кабыл алуу,
бекитуу жана
сайтка 
жайгаштыруу, 
университеттин 
кызматкерлерин 
маалымдоо

1.1. Университеттин 
сапатты камсыздоо 
саясаты женунде
документа ISO
стандарттарынын 
негизинде кайра карал 
чыгуу, талкуулоо,
бекитуу.
- ОшМУнун ББС 
камсыздаган 
уюштуруу, башкаруу, 
жургузуу системасын 
модернизациялоо.

Окуу процессии 
уюштуруу жана
башкаруу системасын 
модернизациялоо.

ОшМУнун 
академиялык саясаты 
документине шайкеш 
келтируу

Университеттин 30.11.23 
сапатты камсыздоо чейин 
саясаты женунде 
документа

Структуралык 
белумдер, 
стейкхолдерлер 
менен талкуулар 
(жолугушуу, 
тегерек стол,
сурамжылоо) 

ОшМУнун 
академиялык 
саясаты документи

Билим 
беруунун 
салаты жана 
лицензиялоо 
департамент 
ИНИН 
директору, 
Окуу иштери 
боюнча 
проректор

1.2. Университеттин 
сапатты камсыздоо
саясаты менен
кызматкерлерди 
маалымдоо

Университеттин 
сапатты камсыздоо 
саясаты женунде 
документтин 
сайтка (кыргыз,
орус, англис
тилдеринде) 
жайгашышы

Электрондук



   маалыматтык 

пакеттер 

(рассылкалар) 

- сапатты 

камсыздоо 

инструменттерин 

колдонуу боюнча 

семинарлар 

  

1.3. Билим берүүнүн 

сапаты жана 

лицензиялоо 

департаментинин 

тышкы эксперттик 

комиссиянын бул 

рекомендациясынын 

аткарылышы 

жөнүндөгү отчетун  

(далилдөөчү 

маалыматтардын 

базасы менен) 

административдик/ 

окумуштуулар 

кеңешинде угуу, 

бекитүү, 

аккредитациялык 

агенттикке жөнөтүү 

- отчет 

- далилдердин 

базасы 

30.11.23  

«Жетекчилик жана менеджмент» стандарты 

2. 01.01.2024 дөн 

баштап 

башкаруунун 

бардык 

деңгээлдерине 

тобокелчиликтер

ди башкаруунун  

формалдуу жол-

жоболору 

киргизилсин 

(төмөндөгүлөрдү 

эске алуу менен): 

- аларды 

аныктоонун, 

баалоонун жана 

тандоонун 

тартиби; 

- кесепеттерге баа 

берүү жана 

мүмкүнчүлүктөрд

ү (оң 

тобокелчиликтер

ди) бөлүп алуу; 

- кесепеттерди 

азайтуу жана 

2.1. Университетте 

“Тобокелчиликтерди 

башкаруунун жол-

жоболору” жөнүндө 

комплекстик 

документ иштеп 

чыгуу, талкуудан 

өткөрүү, бекитүү 

 

“Тобокелчиликтерд

и башкаруунун 

жол-жоболору” 

жөнүндө 

бекитилген 

документ  

- ОшМУнун 

сайтына 

документтин 

жайгашышы 

 

 

 

 

 

 

 

15.11.23 

 

Инвестиция 

жана 

экономикалы

к өнүгүү 

боюнча 

проректору  

2.2. 

Тобокелчиликтерди, 

кесепеттерди 

аныктоо, прогноздоо, 

алдын алуу, баалоо, 

талдоо жана 

мүмкүнчүлүктөрдү 

бөлүп алуу 

инструменттерди 

иштеп чыгуу, ишке 

ашыруу 

механизмдерин 

кийирүү 

Тобокелчиликтерди

, кесепеттерди 

аныктоо, 

прогноздоо, алдын 

алуу, баалоо, 

талдоо жана 

мүмкүнчүлүктөрдү 

бөлүп алуу 

инструменттери 

- Ишке ашыруу 

механизми 

2.3. 

Тобокелчиликтерди 

Тобокелчиликтерди 

башкаруунун 



тобокелчилик 

факторлорунун 

таасири болгон 

учурда 

мүмкүнчүлүктөрд

ү ишке ашыруу 

боюнча иш 

чараларды 

пландаштыруу. 

башкаруунун 

университеттик 

планын (2024-26-ж.ж.) 

иштеп чыгуу жана 

аны ишке ашыруу 

университеттик 

планы (2024-26-

ж.ж.) 

2.4. 

Тобокелчиликтерди 

башкаруунун 

университеттик 

планына ылайык 

кесепеттерди алдын 

алуу иш чараларынын 

эффективдүүлүгүнө 

баа берүү, системалык 

мамиле менен  

мониторинг жүргүзүү 

- Иш-чаралардын 

эффективдүүлүгүн

ө баа берүү 

системасы 

- мониторинг 

 2.5. Тышкы 

эксперттик 

комиссиянын бул 

рекомендациясынын 

аткарылышы 

жөнүндөгү отчетун  

(далилдөөчү 

маалыматтардын 

базасы менен) 

административдик/ 

окумуштуулар 

кеңешинде угуу, 

бекитүү, 

аккредитациялык 

агенттикке жөнөтүү 

- отчет 

- далилдердин 

базасы 

15.12.23 

чейин 

Инвестиция 

жана 

экономикалы

к өнүгүү 

боюнча 

проректору 

3.  2024-жылдан 

инновациялык 

процесстерди 

пландаштырууну, 

стимулдаштыруу

ну, уюштурууну, 

талдоону жана 

контролдоону 

камтыган бардык 

жалпы башкаруу 

функцияларын 

ишке ашырууну 

эске алуу менен 

инновацияларды 

башкаруу 

тартибин аныктоо 

жана ишке 

ашыруу 

3.1. Университеттин 

инновациялык өнүгүү 

планын 

(приоритеттерин, 

максаттарын, көз 

караштарын 

аныктаган) иштеп 

чыгуу 

- университеттин 

инновациялык 

өнүгүү планы 

01.12.23 Илимий 

иштер жана 

инновацияла

р  боюнча 

проректору,  

 

Инвестиция 

жана өнүгүү 

боюнча 

проректору  

 

 

3.2. Инновациялык 

идеяларды, 

демилгелерди 

мотивациялоо, 

стимулдаштыруу 

механизмдерди иштеп 

чыгуу, ишке ашыруу  

- инновациялык 

идеяларды, 

демилгелерди 

мотивациялоо, 

стимулдаштыруу 

механизми 

 

Иш 

планга 

ылайык 

3.3. Инновациялык 

долбоорлорду ишке 

ашырууга 

ресурстарды, 

бюджетти аныктоо, 

долбоорлорду кабыл 

- инновациялык 

долбоорлор 

 

Иш 

планга 

ылайык 



алуу, аткаруу 

3.4. Бул 

рекомендациялардын 

аткарылышы жөнүндө 

отчет берүү, бекитүү, 

далилдердин базасын 

түзүү 

- отчет 

- далилдердин 

базасы 

15.12.23 

чейин 

«Негизги билим берүү программасын иштеп чыгуу жана бекитүү» стандарты 

4. Негизги билим 

берүү 

программаларын 

ишке ашыруу 

менен бирге 

ЖОЖдогу кыска 

мөөнөттүү 

курстардын 

негизинде 

студенттерге 

кошумча билим 

берүүнү ишке 

ашыруу 

4.1. ЖОЖдогу кыска 

мөөнөттүү 

курстардын негизинде 

студенттерге кошумча 

билим берүүнү (чет 

тилдерине үйрөтүү, 

компьютердик 

сабаттуулук, 

финансылык 

сабаттуулук, ж.б.у.с.) 

ишке ашыруу 

- сайтка 

жайгаштырылган 

кыска мөөнөттүү 

курстардын 

аннотациясы 

- кыска мөөнөттүү 

курстардын 

графиги 

- 

сертификацияланга

н студенттер 

Иш 

планга 

ылайык 

 

Квалификац

ияны 

жогорулатуу 

борбору 

 

“Окуп үйрөнүүчүлөр” стандарты 

5. Сапатты 

камсыздоо 

системасын 

өркүндөтүү 

максатында  

университеттин 

бүтүрүүчүлөрүнү

н 

ассоциациясынын 

ишмердүүлүгүн 

активдештирүү 

жана 

системалаштыруу 

жана 2024-жылга 

чейин 

комплекстүү иш-

чаралардын 

планын иштеп 

чыгуу 

5.1. Бүтүрүүчүлөр 

ассоциациясынын 

ишмердигин 

жүргүзүүнүн жобосун 

кайра кароо, бекитүү 

- Ассоциациянын 

мүчөлөрүн кабыл алуу 

жана алардын 

ортосундагы 

байланыштарды  

өркүндөтүү 

копмлекстүү иш 

аракеттери үчүн 

электрондук 

платформа түзүү 

- Бүтүрүүчүлөрдүн 

базасын үзгүлтүксүз 

толуктоо, алар 

тууралуу 

маалыматтарды 

жаңылоо системасын 

кийирүү 

- жобо 

- бүтүрүүчүлөрдүн 

базасы 

- ассоциациянын 

структурасы 

- атайын 

электрондук 

платформа 

01.11.23  

Практика 

жана карьера 

борбору, 

бүтүрүүчү 

кафедралар, 

билим берүү 

программала

рынын 

жетекчилери 

5.2. Бүтүрүүчүлөр 

менен иштөөнүн иш 

планы 

- салттуу иш чаралар 

- мотивациялык, 

стимулдаштыруу иш 

чаралары 

- сайтка сыймыктуу 

- иш план 

- иш чаралар 

-

сурамжылоолордун 

анализдери 

- бүтүрүүчүлөр 

үчүн мезгилдүү 

маалыматтык 

Иш 

планга 

ылайык 



бүтүрүүчүлөр 

жөнүндө 

маалыматтарды 

үзгүлтүксүз жарыялоо 

- сурамжылоолор 

- маалыматтык 

рассылкалар 

- ж.б.у.с. 

рассылкалар 

5.3. Тышкы 

эксперттик 

комиссиянын 

сунуштарынын 

аткарылышы боюнча 

отчет даярдоо, 

бекитүү 

- отчет 15-

декабрга 

чейин 

"Профессордук-окутуучулук курам" стандарты 

6. Академиялык 

мобилдүүлүк 

планын иштеп 

чыгуу (Мында 

профессордук-

окутуучулук 

курамдын жыл 

ичинде кеминде 2 

жолу өнөктөш 

ЖОЖдорго 

жана/же чет 

өлкөлүк 

ЖОЖдорго 

атайын тажрыйба 

алмашуу 

программалары 

боюнча чыгып 

келүүсүн эске 

алуу менен) 

6.1. Академиялык 

мобилдүүлүк планын 

түзүү жана ага 

ылайык иш чараларды 

жүргүзүү 

- иш план 

- өнөктөш ВУЗдар 

менен биргелешкен 

программалар 

- академиялык 

мобилдүүлүк 

программалары 

01.10.23 Тышкы 

байланышта

р боюнча 

проректор 

6.2.  Тажрыйба 

алмашуу 

программалары 

боюнча 

маалыматтарды 

профессордук-

окутуучулук курамга 

маалымдоо 

ITEC, Techwomen, 

Open world, SLI, 

ж.б.у.с. сайтка 

жайгаштыруу, 

маалыматтык 

рассылкаларды 

таркатуу 

Мезгил-

дүү өз 

убагынд

а 

7. 2023-жылдын 

аягына чейин 

билим берүү 

процессинде 

профессордук-

окутуучулук 

курамдын 

маалыматтык-

коммуникациялы

к 

технологияларды 

колдонуусун 

баалоо жана 

стимулдаштыруу 

механизмдерин 

иштеп чыгуу (on-

line окутуу, МЭП 

7.1. Билим берүү 

процессинде 

профессордук-

окутуучулук 

курамдын 

маалыматтык-

коммуникациялык 

технологияларды 

колдонуусун баалоо 

жана ага ылайык иш 

чаралардын планын 

түзүү 

- маалыматтык-

коммуникациялык 

технологиялардын 

тизмеси 

(электрондук 

платформалар, 

электрондук 

кабинеттер, 

электрондук окуу 

материалдары, 

ж.б.у.с.) 

- мониторинг 

инструменти 

- анализ 

- иш план 

15.11.23 Санариптик 

трансформац

иялоо жана 

электрондук 

билим берүү 

боюнча 

проректор 

Билим берүү 

процессинде 

- стимулдаштыруу 

механизми 

Иш 

планга 



ж.б.) профессордук-

окутуучулук 

курамдын 

маалыматтык-

коммуникациялык 

технологияларды 

колдонуусун 

стимулдаштыруу 

системасын иштеп 

чыгуу, иш планга 

ылайык аткаруу 

ылайык 

“Илимий-изилдөө иштери” стандарты 

8. Профессордук-

окутуучулук 

курамдын 

илимий-изилдөө 

иштеринин 

натыйжаларын 

андан ары  

коммерциялашты

руу (2024-жылга 

чейин) 

мүмкүнчүлүгү 

менен ишке 

ашыруу планын 

иштеп чыгуу 

8.1.  Профессордук-

окутуучулук 

курамдын илимий-

изилдөө иштеринин 

натыйжаларын андан 

ары  

коммерциялаштыруу 

(2024-жылга чейин) 

мүмкүнчүлүгү менен 

ишке ашыруу планын 

иштеп чыгуу 

- иш план 

 

01.12.23 Илимий 

иштер жана 

инновацияла

р боюнча 

проректор 

8.2. Профессордук-

окутуучулук курамды 

жана илимий 

кызматкерлерди, 

аспиранттарды жана 

магистранттарды 

“Академиялык жазуу” 

курсуна окутуу 

(үйрөтүү) 

- курстун 

программасы 

 

Иш 

планга 

ылайык 

8.3. ОшМУнун 

илимий-изилдөө 

инфраструктурасын 

өркүндөтүү 

- иш план 2023-26-

ж.ж. 

8.4. Улуттук жана эл 

аралык 

булактардан  изилдөө

лөр учүн каржылоо 

тартуу жана 

кызматташуу 

мүмкүнчүлүктөрүн 

кеңейтүү 

- келишим 2023-26-

ж.ж. 

8.5. ОшМУнун 

окумуштуулары 

менен тышкы илимий 

мектептер 

изилдөөлөрдү 

биргеликте жүргүзүү 

үчүн гранттык 

системаны өнүктүрүү 

- макалалар 

- биргелешкен 

илимий долбоорлор 

2023-26-

ж.ж. 



8.6. Окуу-өндүрүштүк 

комплекстин ишин 

өркүндөтүү аркылуу 

илимий изилдөөлөрдү 

жана ойлоп 

табууларды, 

продукцияларды 

коммерциалаштыруу 

- долбоорлор 

- патенттер 

- келишимдер 

2023-26-

ж.ж. 

 8.7. ОшМУнун 

медициналык 

клиникасы аркылуу 

илимий, 

лабораториялык 

изилдөөлөрдү, 

ыкмаларды, 

технологияларды, 

кызмат көрсөтүүлөрдү 

коммерциалаштыруу 

- долбоорлор 

- патенттер 

- келишимдер 

2023-26-

ж.ж. 

8.8. Структуралык 

бөлүмдөрдүн жылдык 

иш пландарына 

студенттердин, 

кызматкерлердин 

стартаптарын, бизнес 

долбоорлорун иштеп 

чыгууларын коштуруу 

- Стартаптарды, 

бизнес 

долбоорлорду 

пландаган 

структуралык 

бөлүм-дөрдүн 

жылдык иш 

пландары 

2023-26-

ж.ж. 

"Финансы" стандарты 

9. Университеттин 

жетекчилиги 

тарабынан 

тобокелчиликтер

ди баалоону эске 

алуу менен 

(01.01.2024-

жылга чейин) 

өнүгүүнүн 

альтернативдүү 

сценарийи иштеп 

чыгарылсын 

 

9.1. 2023-2026-

жылдарга Ош 

мамлекеттик 

университетинин 

Стратегиялык 

приоритеттерине 

жетүүнүн жол 

картасын 

(ДОРОЖНАЯ КАРТА 

 по достижению 

Стратегических 

приоритетов Ошского 

государственного 

университета на 2023-

2026 годы)   иштеп 

чыгуу 

- жол карта 15.11.23 Окуу иштери 

боюнча 

проректор 

9.2. “QS Рейтинги” 

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план 

- жол карта 15.11.23 Окуу иштери 

боюнча 

проректор 

9.3. “Илим жана 

инновация” багыты 

боюнча максаттарды, 

- жол карта 15.11.23 Илимий 

иштер жана 

инновацияла



тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план 

р боюнча 

проректор 

9.4. “Билим берүү 

ишмердигин 

трансформациялоо”  

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план  

- жол карта 15.11.23 Академиялы

к иштер 

башкармалы

гы 

9.5. 

“Коммерциализация” 

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план 

- жол карта 15.11.23 Инвистиция 

жана 

экономикалы

к өнүгүү 

боюнча 

проректор 

9.5. “Университеттин 

ролу (жергиликтүү/ 

регионалдык/ улуттук/ 

эл аралык 

коомчулуктагы)”  

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план 

- жол карта 15.11.23 Коомчулук 

м-н иштөө 

жана жаштар 

саясаты б-ча 

проректор, 

тышкы байл. 

боюнча 

проректор 

9.6. 

“Санариптештирүү” 

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

отчеттуулуктун ачык-

айкындуулугун 

камсыз кылуунун 

деталдуу иш план 

- жол карта 15.11.23 Санариптик 

трансформац

иялоо жана 

дистанттык 

билим берүү 

боюнча 

проректор 

9.7. “Башкарууну 

трансформациялоо” 

багыты боюнча 

максаттарды, 

тобокелчиликтерди, 

милдеттерди аныктоо, 

деталдуу иш план 

- жол карта 15.11.23 Инвестиция 

жана өнүгүү 

боюнча 

проректор 

"Билим берүү ресурстары жана студенттерди колдоо системалары" стандарты 

10 2023-жылдын 

аягына чейин 

университеттин 

жетекчилиги 

жакынкы 5 жылга 

университеттин 

10.1. 5 жылга 

университеттин 

маалыматтык-билим 

берүү чөйрөсүн жана 

материалдык-

техникалык 

- иш план 01.11.23 Санариптик 

трансформац

иялоо жана 

дистанттык 

билим берүү 

боюнча 



маалыматтык-

билим берүү 

чөйрөсүн жана 

материалдык-

техникалык 

ресурстарын 

модернизациялоо 

планын иштеп 

чыгуусу керек 

ресурстарын 

модернизациялоо 

планын иштеп чыгуу 

жана ишке ашыруу 

проректор 

10.2. Корпоративдик 

автоматташтырылган 

маалыматтык 

экосистемаларды 

түзүү аркылуу 

автоматтык 

маалыматтык 

системаларды 

реновациялоо  

Корпоративдик 

автоматташтырылг

ан маалыматтык 

экосистема 

2023-26-

ж.ж. 

10.3. 

Административдик 

башкаруу 

процесстерди 

автоматташтыруу 

АИС 2023-26-

ж.ж. 

10.4. Жаны 

технологияларды 

колдонуу менен 

окутууну 

уюштуруунун 

интеллектуалдык 

системасын кийирүү 

(окутуунун жана 

илимий 

изилдөөлөрдүн 

эффективдүүлүгүн 

жогорулатууда 

колдонулуучу 

жасалма интеллект, 

машиналык окуу, чоң 

берилгендер, 

виртуалдык 

реалдуулук, интернет 

буюмдар (IoT), 

блокчейн  ж.б.) 

система  2023-26-

ж.ж. 

10.5. Реновация 

Информационной 

политики ОшГУ 

 

 10.6. Тышкы 

экспертик 

комиссиянын бул 

сунушунун 

аткарылышы боюнча 

отчетту угуу, бекитүү 

- отчет 

- далилдердин 

базасы 

01.11.23 

“Коомчулукту маалымдоо”  стандарты 

11 Веб-сайт жана 

социалдык 

тармактар 

аркылуу ар 

11.1. Коммуникация 

стратегиясын 

өнүктүрүү 

программасын иштеп 

- ОшМУнун 

Коммуникация 

стратегиясын 

өнүктүрүү 

2023-26-

ж.ж. 

Коомчулук 

менен 

байланыш 

жана жаштар 



кандай кызыкдар 

тараптарга 

өндүрүштүк, 

илимий жана 

консультациялык 

уюмдар менен өз 

ара аракеттенүү 

жөнүндө дайыма 

маалымат берип 

туруу 

чыгуу жана бекитүү  

11.2. Кызыкдар 

тараптарга 

өндүрүштүк, илимий 

жана 

консультациялык 

уюмдар менен өз ара 

аракеттенүү 

системасын иштеп 

чыгуу жана 

реализациялоо 

11.3. ОшМУнун 

вебсайтына, 

соцтармактардагы 

баракчаларына бул 

багыттагы 

маалыматтарды 

мезгилдүү жарыялоо, 

электрондук 

рассылкаларды 

таркатуу 

программасы 

- электрондук 

рассылкалар 

- сайтка 

маалыматтардын 3 

тилде жайгашуусу 

саясаты 

боюнча 

проректор 

 

 

 


