
      Приложение 1  

 

План мероприятий Министерства образования и науки Кыргызской Республики по реализации  

Государственной стратегии по противодействию коррупции в Кыргызской Республике на 2025–2030 годы 

(для I этапа на среднесрочный период 2025–2027 годов) 

 

№ Задачи Мероприятия Сроки 

реализации 

Ожидаемые 

результаты 

Ответственные 

исполнители 

Источники 

финансирования 

1 2 3 4 5 6 7 

Глава 1. Обеспечение эффективности и прозрачности деятельности МОН КР в целях предупреждения коррупции 

1 Укрепление 

принципов 

прозрачности и 

открытости в 

деятельности 

министерства 

 

1. Закрепить в положениях 

локальных правовых актов/решениях 

министерства, определяющих 

правовые и организационные основы 

деятельности работников 

министерства за действие 

(бездействие) подчиненных 

сотрудников, посредством создания 

внутренней системы предупреждения 

коррупции, обеспечения регулярного 

контроля за соблюдением законов, 

состоянием служебной дисциплины 

III квартал 

2025 года 

В локальные правовые 

акты/решения 

министерства об 

утверждении 

положений, а также в 

должностные 

инструкции работников 

министерства внесены 

дополнения, 

повышающие 

ответственность их 

руководителей за 

непринятие мер по 

созданию внутренней 

системы 

предупреждения 

коррупции 

ОУЧР, УВПК 

 

 

Не требуется 

2. Внедрить единые стандарты 

антикоррупционного поведения 

госудасртвенного служащего 

I квартал 

2026 года 

Приняты типовые 

Стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

государственного 

служащего, 

УВПК, ОУЧР 

 

 

Не требуется 
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устанавливающие 

единую систему 

запретов, ограничений, 

обязанностей и 

дозволений, 

обеспечивающих 

предупреждение 

коррупции в системе 

государственного 

управления и местного 

самоуправления 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 Минимизация 

коррупционных 

рисков в ЦА 

министерства 

Внести соответствующие изменения 

и дополнения в Перечень случаев и 

ситуаций, по которым имеется риск 

возникновения коррупции, 

обнародовать Перечень на 

ведомственном сайте  

1 квартал 

2025 

Утвержден Перечень 

случаев и ситуаций, по 

которым имеется риск 

возникновения 

коррупции 

УВПК 

 

 

Не требуется 

 

 

 

 

3 Снижение 

коррупционной 

мотивации 

сотрудников  

 

2. Принять действенные меры по 

предупреждению коррупции, 

прилагать максимальные усилия для 

устранения причин и условий, 

порождающих коррупцию, 

посредством принятия 

организационно-правовых мер, 

исключающих возможность для 

служащих злоупотреблять своими 

служебными полномочиями в 

корыстных целях  

2 квартал 

2025 

Созданы условия для 

устранения причин, 

порождающих 

коррупцию  

УВПК 
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4 Формирование 

антикоррупционной 

идеологии, 

морально-этических, 

нравственных и 

ценностных 

ориентиров в 

системе 

государственного 

управления 

1. Обеспечить    соблюдение 

служащими норм этики, усилить 

информационно-разъяснительную 

работу по неукоснительному 

исполнению служащими требований 

Кодекса этики государственных и 

муниципальных служащих 

Кыргызской Республики 

2025–2027 

годы 

Строго соблюдается 

служащими Кодекс 

этики государственных 

и муниципальных 

служащих Кыргызской 

Республики 

 

Комиссия по 

этике 

 

 

Не требуется  

2. Регулярно информировать 

уполномоченный государственный 

орган по делам государственной 

службы и местного самоуправления о 

работе комиссии по этике  

 На постоянной основе 

направляется в 

уполномоченный 

государственный орган 

по делам 

государственной службы 

и местного 

самоуправления 

информация о 

деятельности комиссии 

по этике 

Комиссия по 

этике 

 

5 Повышение 

потенциала лиц, 

занимающих 

государственные 

должности, а также 

сотрудники 

государственных 

предприятий, и 

подведомственных 

структурных 

подразделений 

связанного с 

Организовать обучающие тренинги 

по применению антикоррупционного 

законодательства для сотрудников 

министерства и подведомственных 

структурных подразделений 

2026 год На основе Программы 

системы обучения 

проведены обучающие 

тренинги для 

сотрудников 

министерства и 

подведомственных 

структурных 

подразделений по 

применению вновь 

принятых 

законодательных актов в 

АГУПКР, КНУ 

(Юр.инст) 

УВПК, ОУЧР 

 

 

 

Бюджет МОН 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 
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применением вновь 

принятых 

антикоррупционных 

законодательных 

актов  

области 

противодействия 

коррупции 

6 Повышение 

профессиональной 

компетенции, 

формирование 

устойчивых 

принципов 

антикоррупционного 

поведения у 

государственных 

служащих  

Развивать систему 

антикоррупционного обучения 

(повышения квалификации) 

государственных служащих, 

направленную на управление 

конфликтом интересов, выявление 

коррупционных рисков при 

разработке нормативных правовых 

актов, составление 

антикоррупционных планов, 

соблюдение этических норм, 

формирование антикоррупционной 

модели поведения и снижение 

коррупционной мотивации 

2025–2027 

годы 

На постоянной основе 

проводятся обучающие 

тренинги в соответствии 

с типовой программой 

обучения 

государственных 

служащих в области 

предупреждения 

коррупции и 

соблюдения этических 

норм поведения. 

 

АГУПКР, 

УВПК, ОПО, 

ОУЧР,  

  

 

 

Бюджет МОН  

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 

7* Цифровизация 

взаимодействия 

граждан с 

территориальными 

органами 

управления 

образованием  

Обновление положения  о 

документах государственного 

образца об основном общем 

образовании и среднем общем 

образовании Кыргызской Республики 

Май 2025 

года 

 

Разработан проект 

положения 

  

УШВДО 

ОЦТ 

ГУ ЦЦО 

В пределах 

бюджета МОН КР 

8 Автоматизация 

годовой 

промежуточной 

аттестации учащихся 

общеобразовательны

х организаций 

Разработка и внедрение электронной 

версии годовой промежуточной 

аттестации учащихся 

общеобразовательных организаций, 

обучающихся в форме экстерната 

Декабрь 

2025 года 

Разработана электронная 

версия годовой 

промежуточной 

аттестации. 

УШВДО, ОЦТ 

Департамент 

развития  

качества 

образования 

В пределах 

бюджета МОН КР 
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республики, 

обучающихся в 

форме экстерната  

9 Прозрачность и 

открытость 

проведения 

экспертизы учебно-

методических 

комплексов 

Создание онлайн платформы по 

проведению экспертизы учебно-

методических комплексов 

Декабрь 

2025 года 

Создана платформа ГУ ИД «Окуу 

китеби» 

КАО 

РИПКППР  

УШВДО 

Требуется 

дополнительное 

финансирование 

10 Внедрение системы 

онлайн-обучения в 

школе 

Разработка Временного положения 

об онлайн-школе «Тунгуч»  

Март 2025 

года 

Проект постановления 

Кабинета Министров КР 

«Об утверждении 

временного положения 

об онлайн-школе 

«Тунгуч» внесен в 

АПКР.  

 

УШВДО 

ОЦТ 

ОПО 

Республиканский 

бюджет 

11  Разработка и утверждение локальных 

инструктивных актов по онлайн-

обучению.  

сентябрь 

2025 года 

 

Функционирование 

онлайн-школы «Тунгуч» 

УШВДО 

КАО 

РИПППКК 

ОЦТ 

УБФПА 

Республиканский 

бюджет 

12 Обеспечение 

прозрачности 

финансирования 

школьного питания  

Внедрить систему безналичного 

расчета за со-финансирование 

горячего школьного питания через 

банковские счета ОМСУ или 

РАЙОНО/ГорОНО. 

сентябрь 

2025 года 

 

Разработана инструкция. 

Отслеживание 

показателей 

безналичных расчетов. 

УШВДО 

УБПФА 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 

13 Повышение 

эффективности и 

прозрачности 

деятельности 

учебных заведений 

Проведение набора учащихся на 

2025-2026 учебный год через онлайн 

платформу (https://2020.edu.gov.kg/)   

Август 

2025 года 

Система 

автоматизированного 

приема  позволит 

существенно 

минимизировать 

УНПО В пределах 

бюджета МОН КР 

https://2020.edu.gov.kg/
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начального 

профессионального 

образования 

 

 

коррупционные риски, 

связанные с процессом 

зачисления учащихся в 

профессиональные 

лицеи и обеспечит 

равный доступ к 

образовательным 

услугам для всех 

абитуриентов. 

Внедрение информационной  

системы  https://mugalim.edu.gov.kg/  

 

 

 

Июль 2025 

год 

Ввод и актуализация 

базы данных 

сотрудников. 

УНПО  В пределах 

бюджета МОН КР 

Внедрение информационной  

системы  https://kesip.edu.gov.kg/ 

Июль 2025 

год 

Ввод и актуализация 

базы данных учащихся 

на краткосрочной 

основе. 

УНПО  В пределах 

бюджета МОН КР 

Внедрение электронного журнала Декабрь 

2025 года 

Планируется интеграция 

электронного журнала с 

соответствующей 

информационной 

системой для  

обеспечения  

прозрачности  и 

контроля  за 

успеваемостью и 

посещаемостью 

учащихся 

УНПО В пределах 

бюджета МОН КР 

  Внедрение Электронного аттестата 

(https://attestat.edu.gov.kg) и диплома 

(https://diplom.edu.gov.kg) 

Август 

2025 года 

 

Эти цифровые решения 

способствуют 

искоренению коррупции 

УНПО 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 

https://mugalim.edu.gov.kg/
https://kesip.edu.gov.kg/
https://attestat.edu.gov.kg/kuboluk/
https://diplom.edu.gov.kg/diploma/
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 в процессе выдачи 

документов 

государственного 

образца об образовании 

и позволяют исключить 

человеческий фактор, 

снизив риски 

злоупотреблений и 

обеспечив высокий 

уровень прозрачности в 

процессе получения 

дипломов и аттестатов. 

Внедрение таких 

технологий помогает 

устранить факторы, 

способствующие 

коррупции, такие как 

подделка документов 

или требование взяток за 

ускоренную выдачу 

документов 

государственного 

образца. 

14 Внедрение 

антикоррупционных 

механизмов в 

систему 

лицензирования 

образовательных 

организаций 

Полная автоматизация процесса 

лицензирования, исключающей 

коррупционные проявления при 

выдаче лицензии на образовательную 

деятельность 

Май 2025 

года 

Обеспечить работу 

автоматизированной 

информационной 

системы АСУЛА 

«Электронное 

лицензирование 

образовательной 

деятельности». 

Электронная лицензия. 

Сектор 

лицензировани

я, ОЦТ, ГУ 

ЦЦО 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 
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15 Обеспечение 

прозрачности и 

открытости научной 

и научно-

технической 

деятельности 

Создание базы информационных 

данных научных и научно-

технических организаций, программ 

и проектов фундаментальных и 

прикладных научных исследований 

(регулятор работы научных и научно-

технических организаций) 

Декабрь 

2025 года 

Формируется 

информационный 

реестр научных и 

научно-технических 

организаций, программ 

и проектов 

фундаментальных и 

прикладных научных 

исследований. 

УНИ, ЦЦО В пределах 

бюджета МОН КР 

16 Прозрачность и 

открытость в 

деятельности 

образовательных 

организаций 

высшего и среднего 

профессионального 

образования 

 

Автоматизация мониторинга 

соблюдения антикоррупционных 

мер. 

Декабрь 

2025 года 

 

 

постоянно 

1.Отслеживание 

посещаемости студентов 

вузов и спузов 

посредством Face-ID. 

2.Установка 

записывающего 

видеонаблюдения для 

мониторинга 

экзаменационных 

сессий, итоговых 

государственных 

аттестаций   

УВСППО В пределах 

бюджета МОН КР 

Бюджет 

образовательных 

организаций 

Разработка локального акта для 

передачи на аутсорсинг конкурсного 

отбора на обучение граждан 

Кыргызстана в зарубежные вузы по 

квотам иностранных государств  

Ноябрь 

2025 года 

Обеспечение 

прозрачности отбора 

граждан на обучение в 

зарубежных вузах 

аутсорсинговыми 

компаниями, 

отобранными на 

условиях тендера  

УВСППО 

УВПК 

В пределах 

бюджета МОН КР 

Автоматизация получения грифа 

МОН КР  

Сентябрь 

2025 

Создана электронная 

платформа по 

присвоению грифа МОН 

УВСППО  
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КР учебникам и 

учебным пособиям 

(вузы, спузы) 

17 Оценка качества 

питания, 

прозрачность и 

контроль расходов. 

Эффективное 

планирование и 

закупки. 

 

Проведение открытых тендеров / 

конкурсов среди поставщиков 

продуктов и услуг обеспечения 

питания на основе соотношения 

качества, цены и соблюдения норм 

безопасности. 

Публичное размещение цен и 

расходов на питание. 

Регулярная отчетность о расходах на 

питание и качестве обслуживания.  

 

Май 2025 

года 

Оптимизация процесса 

организации питания, 

обеспечение 

качественного и 

безопасного питания, а 

также прозрачности 

расходования 

бюджетных средств. 

УШВДО,   

УБПФА, ОЦТ, 

ГУ ЦЦО  

 

В пределах 

бюджета МОН КР 

18 Укрепление 

принципов 

прозрачности и 

открытости в 

деятельности МОН 

 

Закрепление в положениях, 

локальных правовых актах/решениях 

МОН, определяющих правовые и 

организационные основы 

деятельности работников МОН, 

ответственности за действие 

(бездействие) подчиненных 

сотрудников, посредством создания 

внутренней системы предупреждения 

коррупции, обеспечения регулярного 

контроля за соблюдением законов, 

состоянием служебной дисциплины 

Сентябрь 

2025 года 

Создание внутренней 

системы 

предупреждения 

коррупции 

ОПО, ОУЧР, 

УВПК 

 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 

19 Минимизация 

коррупционных 

рисков в ЦА МОН 

Внести соответствующие изменения 

и дополнения в Перечень случаев и 

ситуаций, по которым имеется риск 

возникновения коррупции, 

обнародовать Перечень на 

ведомственном сайте  

Апрель 

2025 года 

Утвержден Перечень 

случаев и ситуаций, по 

которым имеется риск 

возникновения 

коррупции 

УВПК 

 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 



10 

 

20 Автоматизация 

процесса подачи 

документов на 

получение 

ведомственных 

наград МОН 

 

Разработка соответствующей 

платформы для получения 

ведомственных наград МОН КР: 

1. Значок “Отличник 

образования” 

2. Значок “Отличник науки” 

3. Медаль “За сотрудничество” 

4. Почетная грамота 

 

Сентябрь 

2025 года 

Перевод приема 

документов в 

электронный формат 

ЦЦО 

ОЦТ 

ОУЧР 

 

 

В пределах 

бюджета МОН КР 

Глава 2. Предотвращение коррупционных проявлений при взаимодействии граждан с государственным органом  

21 Минимизация 

коррупционных 

рисков при 

взаимодействии 

граждан со 

структурными 

подразделениями   

1. Провести анализ решений 

министерства, направленных на 

автоматизацию процессов 

взаимодействия министерства с 

гражданами и частным сектором. 

Обеспечить прозрачность и 

открытость процедур и процессов 

принятия решений, повысить 

информированность общества 

2025 год 

 

 

 

 

 

Приняты ведомственные 

акты, направленные на 

упрощение, обеспечение 

прозрачности и 

открытости процедур, 

сокращение перечня 

требуемых документов 

на фоне цифровизации 

ОЦТ, ОИП, 

Кут билим 

Бюджет МОН 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров  

2. Принять меры по сокращению 

перечня документов (справок, 

сведений и др.), требуемых от 

физических и юридических лиц при 

предоставлении услуг, данные по 

которым можно получить через 

СМЭВ «Тундук» 

2025–2026 

годы 

 

Сокращен перечень 

документов (справок, 

сведений и др.), 

требуемых от 

физических и 

юридических лиц 

ОЦТ 

3. Упростить процедуры в 

министерства, связанные с выдачей 

разрешительных документов, 

государственной регистрацией, 

предоставлением информации 

2025–2027 

годы 

 

Упрощены процедуры  подразделения 

МОН, 

оказывающие 

подобные 

услуги 
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22 Совершенствование 

Закона Кыргызской 

Республики  

«О государственных 

и муниципальных 

услугах» в части 

передачи 

государственных 

услуг на аутсорсинг 

1. Разработать и внести в ЖК проекта 

Закона Кыргызской Республики «О 

внесении изменений в Закон 

Кыргызской Республики  

«О государственных и 

муниципальных услугах», 

предусматривающий возможность 

передачи государственных услуг 

частным юридическим лицам, 

аккредитованным государством (на 

аутсорсинг) 

1 квартал    

2025 

 

Проект Закона 

Кыргызской Республики 

«О внесении изменений 

в Закон Кыргызской 

Республики  

«О государственных и 

муниципальных 

услугах» внесен в ЖК 

КР 

 Все 

структурные 

подразделения 

МОН 

Бюджет МОН 

2. Разработать предложения  по 

разработке Типового положения о 

государственной аккредитации 

юридических/физических лиц на 

предоставление государственных и 

муниципальных услуг, 

предусматривающего методические 

указания по организации проведения 

анализа функций государственных 

органов исполнительной власти по 

предоставлению услуг для 

организации аутсорсинга, а также по 

определению порядка анализа 

готовности рынка для определения и 

оценки варианта передачи 

государственных и муниципальных 

услуг государственных органов в 

аутсорсинг 

III квартал  

2025 года 

 

 

 

 

 

Внесены предложения в 

Министерство 

экономики и коммерции 

Кыргызской Республики 
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23 Предотвращение 

коррупционных 

проявлений при 

взаимодействии 

граждан с 

государственным 

органом 

1. Провести анализ обращений 

(жалоба), поступающих в 

государственный, связанных с 

коррупционными правонарушениями 

с принятием мер по недопущению и 

предупреждению коррупции 

По полуго-

диям 

 

 

 

 

 

 

1. На постоянной основе 

проводится анализа 

обращений (жалоб) с 

принятием 

соответствующих мер. 

 

 

ОДОК 

 

 

 

 

 

 

 

Глава 4. Развитие процессов цифровизации и внедрение информационных технологий в деятельность государственного органа, как 

одной из эффективных мер противодействия коррупции на современном этапе 

24 Цифровизация 

системы 

государственного 

управления 

1. Принять меры по внедрению 

электронного управления в 

государственном органе 

2025–2026 

годы 

 

Приняты меры по 

завершению процессов 

внедрения цифровых 

технологий в системе 

министерства и 

обеспечено 

функционирование на 

основе цифровых 

технологий  

ОЦТ, ОИП 

 

 

Бюджет МОН 

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 

2. Развитие СМЭВ «Түндүк» 

обеспечить обмен данными между 

государственными органами и 

коммерческими организациями 

 

3. Обеспечить функционирование 

системы государственного органа на 

основе цифровых технологий 

обработки, передачи и 

распространения информации, 

предоставления услуг в электронном 

формате 

 

25 Разработка единой 

базы данных 

национальных 

публичных 

должностных лиц 

(ПДЛ) 

Сформировать и вести базы данных 

национальных ПДЛ, с интеграцией 

со СМЭВ «Түндүк» и размещением 

сервиса в Каталоге решений 

межведомственного взаимодействия 

участниками СМЭВ «Түндүк» 

I 

полугодие 

2025 года   

 

Постоянно направляется 

информация для 

обновления данных для 

базы данных ПДЛ при 

уполномоченном 

государственном органе 

в сфере государственной 

службы и местного 

ОУЧР, ОЦТ 

 

 

Бюджет МОН 
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самоуправления 

26 Цифровизация 

государственных 

услуг 

административных 

процедур 

Обеспечить   перевод предоставления 

государственных услуг, включая 

выдачи лицензий и разрешений, в 

электронно-цифровом формат 

посредством Государственного 

портала электронных услуг и 

цифрового взаимодействия 

государственных (муниципальных) 

органов через СМЭВ «Тундук», 

применять цифровые технологии в 

процессе осуществления 

административных процедур, 

внедрить во всех отраслях 

образования АИС, провести 

интеграцию с другими АИС  

2025–2026 

годы 

Государственные  

услуги предоставляются 

населению в 

электронно-цифровом 

формате, 

минимизированы 

коррупционные риски  

ОЦТ, 

подразделения 

МОН, 

оказывающие 

подобные 

услуги  

 

 

 

Бюджет МОН 

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 

27 Взаимодействие 

государственных 

органов и граждан 

по 

информированности 

о возможностях 

получения 

государственных 

услуг в рамках 

цифровизации 

Принять организационные и 

практические меры по расширению 

информированности граждан о 

возможности получения 

государственных  услуг (справки и т. 

д.) через интернет-ресурсы 

2025–2027 

годы 

Приняты меры по 

обеспечению граждан 

информацией о 

возможности получения 

государственных услуг 

через интернет-ресурсы 

ОЦТ, 

подразделения 

МОН, 

оказывающие 

подобные 

услуги 

 

Бюджет МОН 

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 
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28 Обеспечение 

доступа граждан к 

информации  

Периодически обнародовать на 

официальном сайте государственного 

органа информацию о ее 

деятельности, о проводимой работе 

по предупреждению коррупции, 

внедрении цифровых технологий 

программно-информационного 

обеспечения, позволяющих 

обеспечить свободный доступ 

граждан к информации, а также 

развитии мобильных приложений. 

Освещать актуальные материалы о 

деятельности через пресс-службу 

министерства  

2025–2027 

годы 

Приняты меры по 

обнародованию на 

официальном сайте 

министерства 

информации о 

деятельности, о работе в 

области предупреждения 

коррупции посредством 

актуализации 

информационного 

наполнения 

специального раздела 

«Противодействие 

коррупции». Внедрены 

современные 

программно-

информационные 

обеспечения и 

мобильные приложения 

о деятельности 

министерства, обеспечен 

доступ к информации  

УВПК, ОЦТ, 

ОИП 

Бюджет МОН 

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 

 

Глава 5. Участие гражданского общества в сфере противодействия коррупции 

29 Организация научно-

практических 

мероприятий 

республиканского 

масштаба по 

антикоррупционной 

тематике 

Организовать и провести  

конференции, круглые столы на 

антикоррупционную тематику и 

обеспечить участие в подобных 

мероприятиях 

 

2025–2027 

годы 

 

 

 

Проведены научно-

практические 

мероприятия по 

антикоррупционной 

тематике 

 

УВПК, ОИП, 

Кут билим, 

образовательн

ые организации 

 

Бюджет МОН 

 

Средства 

международных 

партнеров и 

доноров 

 

Глава 6. Формирование активной антикоррупционной культуры в обществе, отражающей нетерпимость 
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к любым проявлениям коррупции 

30 Развитие 

антикоррупционной 

культуры, 

сохранение и 

укрепление в 

обществе системы 

ценностей, 

отражающей 

нетерпимость к 

коррупции 

 

 

 

1.Разработка Государственной 

программы антикоррупционной 

политики, предусматривающей 

реализацию комплекса 

образовательного информационного, 

организационного и иного социально 

значимого характера мероприятий, 

определив уполномоченный 

государственный орган, 

ответственный за разработку, 

реализацию  и координацию 

комплексных подходов по 

антикоррупционному просвещению и 

пропаганде 

 Постановлением КМ КР 

утверждена 

Государственная 

программа 

антикоррупционной 

информационной 

политики 

ГП КР 

МЮ КР  

АДС ПКР 

МОН КР 

УВПК, 

ОИП 

КАО, РИППК, 

образовательн

ые 

организации 

 

 

Средства 

партнеров по 

развитию 

 

31  Обеспечение процесса реализации 

государственной программы 

антикоррупционной 

информационной политики с 

участием ответственных 

государственных научных и 

образовательных учреждений и 

организаций 

2025–2027 

годы 

Проводятся 

мероприятия по 

реализации 

государственной 

программы 

антикоррупционной 

информационной 

политики 

УВПК, 

ОИП, 

КАО РИППК, 

образовательн

ые организации  

 

Глава 7. Исследование о коррупции 
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32 Разработка и 

реализация 

национальной 

системы измерения 

уровня коррупции 

Проведение на постоянной основе 

исследований в целях установления 

коррупционных проявлений и рисков 

в деятельности государственного 

органа, их учет, изучение 

регламентирующих документаций, 

проведения опросов, мониторингаи 

анализа, освещение степени 

коррупционности и опубликования 

отчета 

2026 год Проведены 

исследования, 

подготовлен отчет   

УВПК 

 

 

Средства 

партнеров  

 

Глава 8. Международное сотрудничество в области противодействия коррупции 

33 Повышение и 

развитие 

эффективности 

международного 

сотрудничества и 

взаимодействия в 

области 

противодействия 

коррупции 

1. Принимать  участие  в механизме 

обзора положений Конвенции 

Организации Объединенных Наций 

против коррупции, проведение 

анализа рекомендаций 

По мере 

необходи-

мости   

МОН КР, в пределах 

своей компетенции, 

принимает активное 

участие в 

международных 

организациях, расширяя 

и углубляя партнерские 

отношения в области 

противодействия 

коррупции. 

Обеспечивает, в 

пределах своей 

компетенции,  

выполнение 

УВПК, ОМС 

 

 

 

Бюджет МОН 

 

Средства 

партнеров  

2. Принимать участие в программе 

Стамбульского плана действий по 

борьбе с коррупцией, реализуемой 

Антикоррупционной сетью по борьбе 

с коррупцией для стран Восточной 

Европы и Центральной Азии 

Организации экономического 

сотрудничества и развития (Сеть 

ОЭСР) 
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3. Принимать  участие  в 

антикоррупционной деятельности в 

рамках Межгосударственного совета 

по противодействию коррупции 

стран Содружества Независимых 

Государств 

рекомендаций на 

соответствие страны 

индикаторам 

эффективности борьбы с 

коррупцией, а также 

широкое освещение в 

средствах массовой 

информации о 

проводимой работе в 

данном направлении 

34 Улучшение позиции 

Кыргызской 

Республики в 

международных 

рейтингах в области 

противодействия 

коррупции 

Принять меры по выполнению 

международных антикоррупционных 

норм, стандартов и рекомендаций, 

относящихся к компетенции мэрии 

города Бишкек 

По мере 

необходи-

мости   

Кыргызская Республика 

улучшит свои позиции в 

международных 

рейтингах в области 

противодействии 

коррупции 

 

УВПК, ОМС 

 

Местный бюджет 

 

Средства 

партнеров по 

развитию 

 

 

Примечание: Указанные в графе «Ответственные исполнители» подразделения центрального аппарата, подведомственные 

структурные подразделения в качестве исполнителя являются ответственными за выполнение поставленных задач, организуют работу по 

реализации мероприятий среди остальных соисполнителей, осуществляют сбор и обобщение информации, обеспечивают реализацию 

обозначенных мероприятий, за исключением мероприятий, где требуются в отдельности принимать ими меры по их реализации. 

Соисполнители мероприятий принимают активное участие в совместной их реализации, предоставляют основному (первому) исполнителю 

необходимые информацию и сведения, вносят соответствующие предложения и оказывают ему содействие в реализации мероприятий до 

достижения ожидаемых результатов в соответствии с настоящим Планом мероприятий. Информация представляется руководителем 

структурного подразделения Уполномоченному по вопросам предупреждения коррупции в бумажном варианте и электронный вариант 

отправлять на почту usupbekovm@gmail.com.  
 

 

 

 

mailto:usupbekovm@gmail.com
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Используемые сокращения  

 

УБПФА    - Управление бюджетной политики и финансового анализа 

УШВДО    - Управление школьного, внешкольного и дополнительного образования 

УВСППО   - Управление высшего, среднего профессионального и послевузовского образования 

УНПО    - Управление начального профессионального образования 

УНИ     - Управление науки и инноваций  

УДО     - Управление дошкольного образования 

УИГЧПГЗИ    - Управление инвестиций, государственно- частного партнерства, государственных закупок и инфраструктуры 

ОУЧР     - Отдел управления человеческими ресурсами 

ОПО     - Отдел правового обеспечения 

ОЦТ     - Отдел цифровой трансформации 

СЛ     - Сектор по лицензированию 

ГУ ИД «Окуу китеби» - Государственное учреждение Издательский дом «Окуу китеби»  

ОМС     - Отдел международного сотрудничества 

ОИП    - Отдел информационной политики 

ОДОК    - Отдел документационнного обеспечения и контроля 

УВПК    - Уполномоченный по вопросам предупреждения коррупции 

КАО     - Кыргызское академия образования 

РИППК   - Республиканский институту переподготовки и повешения квалификации 

ГУ ЦЦО   - Государственное учреждение Центр цифрового образования 

АГУПКР    - Академия государственного управления при Президенте КР  

КНУ    - Кыргызский национальный университет имени Ж.Баласагына 

 
 

  

 

 

 


