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Миссия, цели ООП ВПО                                                                      

  В области обучения целью ООП ВПО по специальности 560006 Сестринское дело является: 

подготовка специалиста, обладающего универсальными и профессиональными компетенциями, 

способствующими его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда и позволяющими 

выпускнику успешно работать в сфере деятельности менеджера и преподавателя сестринского дела.  

В области воспитания личности целью ООП ВПО по специальности 560006 Сестринское дело 

является: формирование социально-личностных качеств студентов: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, чувства патриотизма, 

коммуникативности, толерантности и эмпатии и повышение общей культуры.  

РО ОП 560006 СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО  

РО1 – Способен использовать базовые знания гуманитарных, естественно-научных дисциплин в 

профессиональной работе. 

РО1= ОК1 + ОК2 +ОК3 + ОК4  

ОК-1 - способен и готов анализировать социально-значимые проблемы и процессы, использовать 

методы естественнонаучных, математических и гуманитарных наук в различных видах 

профессиональной и социальной деятельности;  

ОК-2 – способен и готов к анализу значимых политических событий и тенденций, к овладению 

основными понятиями и закономерностями мирового исторического процесса, к уважительному и 

бережному отношению к историческому наследию и традициям, к оценке политики государства, для 

формирования гражданской позиции;  

ОК-3 - способен и готов собирать, обрабатывать и интерпретировать с использованием современных 

информационных технологий данные, необходимые для формирования суждений по 

соответствующим социальным, научным и этическим проблемам    

ОК-4 -способен и готов работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия.    

РО-2. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности, ведет деловое общение на государственном и   официальном 

языках, как в устной, так и в письменной формах 

РО2=ИК-1, ИК-2, ИК-3, ИК-4 

ИК-1 - способен и готов к работе с компьютерной техникой и программным обеспечением системного 

и прикладного назначения для решения профессиональных задач;  

ИК–2 - способен и готов использовать информационные, библиографические ресурсы и 

информационно-коммуникационные технологии с учетом основных требований информационной 

безопасности; 

ИК-3 – способен и готов к письменной и устной коммуникации на государственном языке и 

официальном языках, способность овладеть одним из иностранных языков для решения 

профессиональных задач;  

ИК-4 – способен и готов использовать методы управления; организовать работу исполнителей; 

находить и принимать ответственные управленческие решения в условиях различных мнений и в 

рамках своей профессиональной компетенции.  

РО-3. Осуществляет профессиональную деятельность на основе моральных и правовых норм, 

демонстрирует навыки публичной речи и толерантного общения с учетом социальных, 

этнических, конфессиональных и культурных различий  



РО3=СЛК-1, СЛК-2, СЛК-3, СЛК-4, СЛК-5, ПК-9 

СЛК-1 - способен и готов реализовать этические, деонтологические и биоэтические принципы в 

профессиональной деятельности;  

СЛК-2 - способен и готов к приемам профессионального общения; строить межличностные 

отношения, работать в группе, конструктивно разрешать конфликтные ситуации, толерантно 

воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;  

СЛК-3 - способен и готов к постоянному повышению квалификации, самопознанию, саморазвитию, 

самоактуализации, управлять своим временем, планировать и организовывать свою деятельность, 

выстраивать стратегию личного и профессионального развития и обучения;  

СЛК-4 - способен и готов осуществлять свою деятельность с учетом принятых в обществе моральных 

и правовых норм, соблюдать законы и нормативные правовые акты по работе с конфиденциальной 

информацией, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения;  

СЛК-5 - способен и готов к логическому и аргументированному анализу, к публичной речи, ведению 

дискуссии и полемики, к осуществлению воспитательной и образовательной деятельности, к 

сотрудничеству.  

ПК-9 - способен и готов осуществить сестринское наблюдение и сестринский уход за пациентом на 

дому с привлечением членов семьи к уходу и лечению с соблюдением правовых и этических вопросов 

медицинского обслуживания на дому.  

 

РО-4. Самостоятельно осуществляет клиническое сестринское обследование, определяет его 

потребности в сестринском уходе и устанавливает приоритетность и значимость сестринских 

диагнозов в пределах профессиональной компетенции. 

РО4= ПК-1, ПК-2, ПК-3     

ПК-1 - способен и готов осуществить и применить сестринское обследование, анализ информации о 

пациенте и его потребностей в сестринском уходе,   

ПК-2 - способен и готов установить сестринский диагноз;  

ПК-3 - способен и готов установить приоритетность и значимость сестринских диагнозов (проблем 

пациента), охватывающих все сферы жизни больного (физические, психологические, социальные, 

духовные) с целью оказания помощи в пределах своей компетенции и практики.  

 

РО-5. Применяет знания, умения и навыки при использовании и хранении лекарственных 

средств, медицинских инструментов и оборудования и осуществляет зависимый и независимый 

тип сестринских вмешательств, согласно стандартам и протоколам сестринских операционных 

процедур в пределах своей компетенции. 

РО- 5 = ПК 4, ПК5, ПК6 

ПК-4 - способен и готов определить, а затем реализовать план и объем сестринских вмешательств 

больным в соответствии с выставленным сестринским диагнозом, осуществлять действия, 

направленные на достижение целей ухода, согласно алгоритмам (стандартам и протоколам 

сестринских манипуляций);  

ПК-5 - способен и готов выполнять зависимый тип сестринских вмешательств (действия, выполняемые 

по назначению врача и под его наблюдением) и информировать врача об изменениях в состоянии 

пациента;  

ПК-6 - способен и готов выполнять независимый тип сестринских вмешательств (действия, 

выполняемые медсестрой самостоятельно в меру своей компетенции – наблюдение, уход, гигиена, 

неотложная помощь пациенту в случае возникновения неотложных и угрожающих жизни состояний и 

др). 

ПК-8 - способен и готов соблюдать правила использования и хранения лекарственных средств, 

инструментов медицинского назначения и медицинского оборудования;  



 

РО-6. Демонстрирует знания, понимание и навыки лечебно-эвакуационных мероприятий, 

противоэпидемических мероприятий и оказания медицинской помощи населению в условиях 

чрезвычайной ситуации, экстремальных условиях эпидемий, в очагах массового поражения и 

стихийных бедствиях.  

РО6 = ПК-7, ПК-17 

ПК-7 - способен и готов к проведению лечебно-эвакуационных мероприятий в условиях чрезвычайной 

ситуации, к оказанию медицинской помощи населению в экстремальных условиях эпидемий, в очагах 

массового поражения;   

ПК-17 - способен и готов проводить противоэпидемические мероприятия, защиту населения в очагах 

особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановки и стихийных бедствиях.  

 

РО-7. Демонстрирует знания и навыки проведения основных реабилитационных мероприятий, 

с использованием средств лечебной физкультуры, физиотерапии и немедикаментозной терапии 

пациентам при различных патологиях, способствующие восстановлению физиологического, 

психологического и социального здоровья. 

РО-7=ПК-10, ПК-11, ПК -12 

ПК-10 - способен и готов применять различные реабилитационные мероприятия (медицинские, 

социальные  и  профессиональные)  пациентам  при наиболее распространенных 

патологических состояниях и повреждениях организма;   

ПК-11 - способен и готов осуществлять мероприятия, способствующие восстановлению 

физиологического, психологического и социального здоровья пациента, максимально используя 

потенциальные возможности его организма;  

ПК-12 - способен и готов обучать пациента методам самоухода, рекомендовать оптимальный режим 

двигательной активности в зависимости от морфофункционального статуса, инструктировать и 

обучать правилам проведения лечебной физкультуры, физиотерапии и немедикаментозной терапии.  

 

РО-8. Демонстрирует знания и навыки проведения сбора и медико-статистического анализа 

информации о показателях здоровья населения и сестринский патронаж здоровой семьи, с целью 

сохранения здоровья населения. 

РО-8= ПК-13, ПК-14 

ПК-13 - способен и готов применять современные социально-гигиенические методики сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья населения на уровне различных 

подразделений ЛПО в целях разработки научно обоснованных мер по улучшению и сохранению 

здоровья населения;  

ПК-14 - способен и готов осуществлять сестринский патронаж здоровой семьи и еѐ членов и давать им 

рекомендации по вопросам личной гигиены, рациональной организации труда и отдыха, а также 

здоровому питанию;  

РО-9. Способен проводить профилактические мероприятия, направленные на предупреждение 

возникновения заболеваний, вакцинации и диспансеризации населения с целью сохранения и 

укрепления здоровья. 

РО-9 = ПК-15, ПК-16, ПК-23 

ПК-15 - осуществлять профилактические мероприятия по предупреждению наиболее часто 

встречающихся инфекционных, паразитарных и неинфекционных заболеваний среди прикрепленного 

населения, стандартные процедуры вакцинации населения;  



ПК-16 - способен и готов осуществлять совместно с врачом мероприятия по диспансеризации 

населения;  

ПК – 23 - способен и готов организовать и обеспечить выполнение требований к лечебно-

охранительному, санитарно-гигиеническому и санитарно-эпидемиологическому режиму в ЛПО.  

РО-10. Владеет навыками менеджмента в системе здравоохранения, вести учетно- отчетную 

документацию, анализировать, управление материальными ресурсами в области сестринского 

дела.  

РО-10 = ПК-18, ПК-19, ПК-20, ПК-21, ПК-22, ПК-24 

ПК–18 - способен и готов применять методы эффективной коммуникации с использованием знаний 

психологии для управления конфликтами, стрессами и инновациями в организации работы 

сестринских служб;  

ПК-19 - способен и готов использовать и работать с нормативно-распорядительной документацией, 

принятой в здравоохранении (законы КР, технические регламенты, международные и национальные 

стандарты, приказы, рекомендации, терминологию, международные системы единиц (СИ), 

действующие международные классификации и др.);  

ПК–20 - способен и готов вести учетно-отчетную медицинскую документацию в лечебно-

профилактических объединениях, деловую переписку (служебные записки, докладные, письма и т.д.);  

ПК – 21 - способен и готов инструктировать принимаемых на работу в ЛПО специалистов сестринского 

дела, ознакомить их с должностными обязанностями, правилами охраны труда, внутреннего 

распорядка и другими официальными документами;  

ПК – 22 - способен и готов осуществлять управление материальными ресурсами ЛПО с целью их 

рационального использования; проводить товароведческий анализ лекарственных средств, 

перевязочных материалов, медицинских инструментов и других товаров медицинского назначения с 

применением методов маркетинговых исследований. 

ПК-24- способен и готов осуществлять контроль над деятельностью служб: питания, прачечной и 

центрального стерилизационного отделения (ЦСО) ЛПО.  

  

РО-11. Способен применить профессиональной деятельности, использовать базовые и 

профессиональные знания в области психолого-педагогической деятельности 

РО-11 = ПК-25, ПК-26, ПК-27 

ПК – 25 - способен и готов вести педагогическую деятельность в высших и средне-профессиональных 

медицинских учебных заведениях, выявлять психологические ресурсы учебных занятий с учащимися 

по дисциплинам сестринского дела;  

ПК – 26 - способен и готов проводить методический анализ дидактического материала для 

преподавания дисциплин сестринского дела, формулировать цели обучения, организовывать и 

проводить учебный процесс в соответствии с поставленными профессиональными задачами;  

ПК – 27 - способен и готов обучать средний и младший медицинский персонал правилам санитарно-

гигиенического режима, этическим и деонтологическим принципам в условиях ЛПО.  

РО-12. Способен участвовать в научно- исследовательской работе и готов к внедрению новых 

методов сестринских исследований. 

РО-12 = ПК-28, ПК-29, ПК-30 

ПК – 28 - способен и готов анализировать и публично представлять медицинскую информацию на 

основе доказательной медицины;  

ПК – 29 - способен и готов к планированию и проведению научных сестринских исследований;  

ПК – 30 - способен и готов к внедрению новых методов и методик сестринских исследований, 

направленных на охрану здоровья населения.  

 

 


