
Анализ и потребности рынка труда в выпускниках данной ООП 

 

Количество выпускников направления «Бизнес-информатика» и их трудоустройство 

по специальности:  

№ Учебный год Количество 

выпускников 

Трудоустроенные 

выпускники 

В процентах 

1 2017-2018 7 3 43% 

2 2018-2019 7 3 43% 

3 2019-2020 36 14 40% 

4 2021-2022 27 12 45% 

 

Составлены договоры о прохождении практики студентами со следующими 

организациями: банк Компоньон-инвест, Ош ПВЭС отдел АСУ, отдел Информационных 

технологий Кыргызтелекома, Мунипальное предприятие “Теплоснабжение”, филиал 

Росинбанк г.Ош, банк Экоисламик, городская налоговая служба, городской соцфонд, ОАО 

«Халык - Банк», Ошский горводоканал, ОсОО «Азия Пласт», АО «Облтипография», ЗАО 

«БТА Банк», ОАО РСК Банк, ОАО «Айыл Банк», КИКБ, ОФ РК «Аманбанк», ОФ ЗАО 

«Залкар-Банк», АО «Сымбат», отделы бухгалтерии областной и городской больниц и 

филиалами банков южного региона Кыргызской Республики. 

 

Билим берүү программасынын бүтүрүүчүлөрүнүн эмгек рыногундагы 

анализи жана муктаждыктары 

"Бизнес-информатика" багытынын бүтүрүүчүлөрүнүн саны жана алардын адистиги 

боюнча ишке орношушу: 

№ Учебный год Количество 

выпускников 

Трудоустроенные 

выпускники 

В процентах 

1 2017-2018 7 3 43% 

2 2018-2019 7 3 43% 

3 2019-2020 36 14 40% 

4 2021-2022 27 12 45% 

 

Студенттер менен практикадан өтүү жөнүндө төмөнкү уюмдар менен келишимдер 

түзүлдү: Компоньон-инвест банкы, Ош ПВЭС АЭУ бөлүмү, Кыргызтелекомдун 

Маалыматтык технологиялар бөлүмү, "жылуулук менен камсыздоо" мунипалдык 

ишканасы, Ош ш.Росинбанк филиалы, Экоисламик банкы, шаардык салык кызматы, 

шаардык соцфонд, "Халык - Банк" ААК, Ош горводоканал, "Азия Пласт" ЖЧК, 

"Облтипография" АК, "БТА Банк" ЖАК, РСК Банк ААК, "Айыл Банк" ААК, КИКБ, РК 

"Аманбанк" КФ, "Залкар-Банк" ЖАК КФ, "сымбат" ак, облустук жана шаардык 

ооруканалардын Бухгалтерия бөлүмдөрү жана Кыргыз Республикасынын түштүк 

регионундагы банктардын филиалдары. 


