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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает систему участия обучающихся ММФ 

в управлении факультетом  и обеспечении качества образовательных программ 

(ОП). 

1.2. Положение разработано на основании: 

1. Закона КР «Об образовании» 

2. ESG 2015 (Стандарт 1.1, 1.3, 1.9) 

3. Внутренней системы обеспечения качества образования университета. 

1.3. Университет признаёт обучающихся равноправными стейкхолдерами 

образовательного процесса и партнёрами в обеспечении качества образования. 

Доказательства:Стратегия университета, политика обеспечения качества 

кодекс академической честности 

2. Цель и задачи: 

Цель - создание устойчивой системы участия обучающихся в:разработке 

образовательных программ, управлении и принятии решений, мониторинге и 

улучшении качества образования. 

 

Задачи-  представление интересов обучающихся на всех уровнях управления. 

Участие в разработке и пересмотре ОП,участие в процедурах внутренней и 

внешней оценки качества, формирование культуры партнерства «университет – 

обучающиеся». 

 

3. Принципы участия обучающихся -представительство реализуется на 

принципах: 
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Принцип Реализация Доказательства 

Прозрачность 
открытые выборы, публикация 

информации 
сайт, объявления 

Демократичность выборность представителей протоколы выборов 

Партнёрство участие в принятии решений 
протоколы 

заседаний 

Ответственность отчётность представителей ежегодные отчёты 

Непрерывное улучшение 

(PDCA) 
ежегодный мониторинг участия 

аналитические 

отчёты 
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4. Коллегиальные органы с участием обучающихся 

Орган Форма участия 
Минимальная 

квота 
Доказательства 

Учёный совет факультета член совета ≥10% приказ, состав 

Учебно-методический 

совет 
член совета ≥1 представитель протоколы 

Административный Совет член комитета ≥2 представителя состав комитета 

Комиссия по качеству член комиссии ≥1 представитель протоколы 

Комиссия по аккредитации 
участник 

самооценки 
≥1 представитель 

отчёт по 

самооценке 

 

5. Порядок избрания представителей 

5.1. Представители избираются на основе открытых демократических выборов. 

5.2. Выборы проводятся ежегодно студенческим самоуправлением. 

5.3. Кандидаты представляют программу деятельности. 

5.4. Итоги выборов утверждаются приказом ректора/декана. 

Доказательства:протоколы голосования,приказы об утверждении состава 

 

6. Права обучающихся-представителей 

Представители имеют право: участвовать в заседаниях с правом голоса;вносить 

предложения по улучшению ОП;участвовать в пересмотре миссии и РО; 

участвовать в аккредитации и самооценке; получать информацию о 

деятельности ОП. 

 

7. Обязанности представителей 

Представители обязаны:посещать заседания коллегиальных органов, собирать 

мнение обучающихся (опросы, встречи), информировать обучающихся о 

принятых решениях, представлять ежегодный отчёт. 

 

8. Участие обучающихся в разработке и управлении ОП 
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Направление Формы участия Доказательства 

Разработка миссии и РО фокус-группы, заседания протоколы 

Пересмотр учебных планов обсуждения, предложения изменения в ОП 

Оценка дисциплин анкетирование отчёты опросов 

Оценка преподавания онлайн-опросы аналитические отчёты 

Самооценка и аккредитация участие в отчётах и встречах отчёт самооценки 

 

9. Подготовка студенческих представителей- ОП ежегодно проводит обучение 

по:системе обеспечения качества; академическому управлению; лидерству и 

коммуникациям. 

 

10. Информирование обучающихся - Информация размещается: на 

официальном сайте; в LMS; на информационных стендах; в социальных сетях 

университета. 

 

 

11. Мониторинг эффективности участия 

Ежегодно проводится: 

 

Показатель Целевое значение 

Уровень информированности обучающихся ≥80% 

Участие представителей в заседаниях ≥90% 

Количество предложений обучающихся ежегодный рост 

 

12. Ответственность и контроль - контроль исполнения осуществляют; 

руководители ООП,  декан факультета;отдел обеспечения качества. 

 

13. Заключительные положения -положение утверждается Учёным советом 

ММФ  и пересматривается не реже 1 раза в 5 лет. 
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