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ПЕРСОНАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  
ФАМИЛИЯ   Марзабаева   

ИМЯ   Бакты  

ОТЧЕСТВО   Токтомаматовна  

ДАТА РОЖДЕНИЯ   15.02.1974  

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  Е-mail:   

  
 

  

ОБРАЗОВАНИЕ  

  

Дата начала / 

окончания   
Вуз   Факультет   Специальность  

1993-1997 гг.  ОшГУ  Педагогический 

факультет  

        

Учитель начальных 

классов и МНО  

2012-2015 гг.  ИНО, ОшГУ  Юридический факультет  Юрист  
2014-2016 гг.  ОшГУ, 

магистратура по 

политологии,  

Факультет 

международных 

отношений  

Магистр политологии  

  

КЛЮЧЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИИ/ ОПЫТ (ТРЕНИНГ, СЕМИНАРЫ, КУРСЫ И  

Т.П.).  

  

Дата начала / 

окончания  
Название  

9 марта 2021-9 

апреля 2021  
Курс краткосрочного повышения квалификации  по программе  

«Образование  в  целях  устойчивого  развития»,  МОиНКР,  
Республиканский институт повышения квалификации и переподготовки 

педагогических работников при МОиНКР, онлайн  



Март 2021-май 

2021  
Курс английского языка «Upper Intermediate level of the English for Young 

Professionals Program», Посольство США, Фонд “Lingua”  

11-15 октября  

2021 года  

Онлайн-тренинг ЮНЕСКО “Внедрения образования в интересах 

устойчивого развития через использование дистанционных технологий 

обучения”, ЮНЕСКО  
3–4  ноября  «Противодействие антисемитизму, нетерпимости и дискриминации при  

 

2021 года  помощи образования», ЮНЕСКО, ОБСЕ, онлайн.  

  

30 ноября 2021 -

20 декабря  

2021  

Курс повышения квалификации “Цифровая риторика в 

профессиональной деятельности преподавателя высшей школы”, ФГАОУ 

ВО “Сибирский федеральный университет ” РФ, онлайн  

Февраль  2022  

года  

Курс повышения квалификации для преподавателей английского языка, 

KG TESOL  

25 января 2023 

года  
Вебинар серии Clarivate Essential “Возможности Web of Science Core 

Collection для научной деятельности”, Clarivate   
Январьфевраль 

 2023  

года  

Педагогика и психология. Учебный курс в объеме 72 часов. ОшГУ, 

Институт повышения квалификации, Ош  

Февраль  2024  

года  

“Использование платформ искусственного интеллекта в обучении”  
Учебный курс в объеме 72 часов, Online University   

Апрель-май 

2024 года  
Тренинг “Наука развития детей раннего возраста” в объеме 72 часов. 

ОшГУ, Центр повышения квалификации, Ош  

Март 2023 - 

июнь 2024 года  
Серия тренингов «Андрогогика» Curriculum globALE for Adult Educators в 

объеме 550 часов. DVV International for Central Asia  

Декабрь  2025  

года  

Модуль “Лидерство и управление качеством в образовательной 

организации” в объеме 72 часов. ОсОО «образовательный центр «Career 

development”  

  

ОПЫТ РАБОТЫ  

  

Дата начала / 

окончания  
Название 

организации.  
Должность  Обязанности  

15-08-1997/  
20-08-2000  

СШ “Жийде” 

КараКульжинского 

района  

Учитель начальных 

классов  
Проведение уроков  

30-08-2000/  
01-02-2001  

СШ №6  

им.А.С.Макаренко  

Учитель начальных 

классов  
Проведение уроков, 

классное руководство  

02-02-2001/  
01-09-2003  

Ошский 

государственный 

университет  

Лаборант, ст.лаборант  
кафедры 
международных  
стандартов и 

регионоведедния ФИМО  

Ассистирование 

преподавателям у 
проведении учебного 
процесса,  

вспомогательная роль в 

делопроизводстве 

кафедры  



01-09-2003/  
01-09-2008  

Ошский 

государственный 

университет  

Преподаватель кафедры 

международных 

отношений ФМОГС  

Чтение лекций, 
проведение 

семинарских занятий, 
руководство НИРС и  

т.д.  

01-09-2008/  
01-09-2010  

Ошский 

государственный 

университет  

Зам.декана по научной 

работе, преподаватель  
кафедры 

международных 

отношений ФМОГС  

Контроль и 
мониторинг за 
проведением научной 

работы факультета, 
чтение лекций, 

проведение 
семинарских занятий, 

руководство НИРС и  

т.д.  

 

01-09-2015/  
01-09-2020  

Ошский 

государственный 

университет  

Зам.декана по учебной 

работе, 

ст.преподаватель 

кафедры 

международных 

отношений ФМО  

Контроль и 

мониторинг учебного 

процесса факультета, 

чтение лекций, 

проведение 

семинарских занятий, 

руководство НИРС и  
т.д.  

2021 г. – по 

настоящее 

время   

Ошский 

государственный 

университет   

Руководитель 

программы “Начальное 

образование.Английский 

язык”, старший 

преподаватель ОРЕИ,  

ВШМОП, ученый 

секретарь ВШМОП  

Руководство 

программой,  ведение 

делопроизводства 

ученого совета 

ВШМОП, чтение 

лекций, проведение 

семинарских занятий, 

руководство НИРС и  

т.д.  

  

ЗНАНИЕ ЯЗЫКОВ: УКАЗАТЬ КОМПЕТЕНЦИИ ПО ШКАЛЕ ОТ 1 ДО 5 (1 – 

ОТЛИЧНОЕ ЗНАНИЕ, 5 – ЗНАНИЕ БАЗОВЫХ ОСНОВ)  

  

Language  
(Язык)  

Reading (Чтение)  Speaking 

(Разговорный)  
Writing (Письмо)  

Кыргызский  1  1  1  
Русский  1  1  1  

Английский  1  2  3  

Узбекский  5  1  5  

  
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  

  

Награды  
Почетная грамота ОшГУ за высокие достижения в обучении и воспитании студентов 

(2006г.).  



Почетная грамота ОшГУ за высокие достижения в обучении и воспитании студентов 

(2018г.).  

Благодарность ОшГУ с занесением в трудовую книжку (2019г.).  

Почетная грамота мэрии г.Ош (2022г.)  

Удостоверение ОшГУ “ОшМУнун эмгек синирген ишмери” за высокие достижения в 

обучении и воспитании студентов (2024г.)  

Членство в различных организациях  
ОшГУ   Член профсоюза, член Ученого совета ВШМОП, член УМС  

ПУБЛИКАЦИИ  

  

  

  

  

1  Насилие в традициях как гендерная проблема (статья). Вестник ОшГУ – 2001 – № 4. 

ISSN 1694-7452. С.224- 228. Соавтор: Нурдинова К.Х.  

2  Права женщины и домашнее насилие (статья). Вестник ОшГУ – 2002. Спецвыпуск. 

Весенняя сессия «Активизация творческих возможностей молодых ученых Юга 

Кыргызстана». ISSN 1694-7452. С.123-126.  

3  К истории развития гендерных исследований (статья). Вестник ОшГУ  – 2002, – № 5.  

 

 ISSN 1694-7452. С.287-291. Соавтор: Каримова Ж.У.  

4  Ислам, гендер и государственность (статья). Вестник ОшГУ. Серия гуманитарных наук. 

–Ош, 2003, – №7. ISSN 1694-7452. С.90-92. Соавтор: Нурдинова К.Х.  

5  Философия гендера (статья). Вестник ОшГУ. Серия гуманитарных наук. Ош, 2004, – 

№5. ISSN 1694-7452. С.48-51. Соавтор: Кыдырмышев М.Н.  

6  Основы гендерных знаний (учебно-методическое пособие). Ош, 2006. 164 стр. 

Соавтор: Кыдырмышев М.Н.  

7  Проблема пола в античной философии (статья). Вестник ОшГУ. Спец.выпуск.  

Материалы V-международной научной конференции. – Ош, 2008 – Ч.2.  

ISSN 1694-7452. С.25-28. Соавтор: Кыдырмышев М.Н.  

8  Гендерное равенство в политике как важный атрибут демократического общества и 

государства (статья). Вестник ОшГУ. Серия гуманитарных наук. – Ош, 2008 – №3.  

ISSN 1694-7452. С.60-64. Соавтор: Нурдинова К.Х.  

9  Женщина и политика (учебное пособие).   –  Ош, ОФПГИ «Ковчег», 2008.  С. 94. 

Соавтор: Кыдырмышев М.Н.  

10  «Роль международных организаций в развитии гендерной политики Кыргызстана» 

(статья). Доклады и выступления участников научно-практической конференции, 

приуроченной к 65-летию образования МИД КР. – Ош, 2009. – С.149-160  
11  Механизмы увеличения политического представительства женщин: зарубежный опыт (статья).  

Вестник Ошского государственного университета.  – 2020. – №1-3. – C. 357-362.   
ISSN: 694-7452. Соавтор: М.Н. Кыдырмышев  



12  Гендерное равенство и демократия в Кыргызстане (статья). Сборник 

материалов международной научно-практической конференции на тему: 

«Актуальные проблемы развития Независимого Казахстана в процессе его 

трансформации», посвященный 75-летию доктора философских наук, 

профессора Булекбаева С.Б. – Алматы, 2021. – С.107-110. ISBN: 978-601-270-

506-5  

13  Патриархатная традиция философии Жусупа Баласагына (статья). «Развитие диаспор 

в Центральной Азии – важный фактор устойчивого развития».  Материалы 

международной научно-практической конференции. –  Ташкент, 2022. – С.352-358  

14  Законодательное обеспечение гендерного равенства в Кыргызской Республике  

(статья). Бюллетень науки и практики. –  Нижневартовск, 2022. – Т.8, №8. – С. 

430437.  eISSN: 2414-2948. Соавторы: А.К. Ташыбаева,  З.М. Асанахунова,   Р. Б. 

Бабакулова.   

15  Эгемендүүлүк жылдарында Кыргыз Республикасында гендердик теңчиликти 

мыйзамдык жактан камсыз кылуу (статья). Alatoo Academic Studies. –  Бишкек, 2022.  
–№2.  – С.303-313. ISSN: 1694-5263. Соавтор: А.К.Ташыбаева  

16  Гендердик паритетти камсыз кылуу: Кыргызстан жана эл аралык практика (статья).  

 Вестник Ошского государственного университета. – Ош, 2022. – № 3.  –  С. 108-116.  
ISSN: 1694-7452.  Соавтор: А.К.Ташыбаева  

17  Коомдук-саясий системалардын теориялык концепцияларына кыскача баяндама 

(статья). Вестник Ошского государственного университета. – Ош,     

– 2022. – №2. – С.133-139.  ISSN: 1694-7452. Соавторы: А.К. Ташыбаева,  Г.М. 

Даниярова  
18  Кыргызстандын саясий системасындагы гендердик баланска жетүү жолдору (статья). 

Alatoo Academic Studies. – Бишкек, 2024.  – №1. – С.292-303. ISSN: 1694-5263.  

Соавтор: Ж.Ж.Жоробеков  

19  The Role of Digitalization of Educational in the Sustainable Development of the Regions of 
Kyrgyzstan. Smart Green Innovations in Industry 4.0 for Climate Change Risk 
Management. Environmental Footprints and Eco-design of Products and Processes.  
Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-28457-1_37  

  

 

УЧАСТИЕ В ПРОЕКТАХ  

  

  

1  Фонд СОРОС-Кыргызстан,  Женская программа, проект «Создание 

гендерноправового центра».  

Период: 2003 год. Должность: директор проекта  
2  Фонд СОРОС-Кыргызстан,  Женская программа, проект «Издание 

учебнометодического пособия «Основы гендерных знаний».  

Период: 2006 год. Должность: директор проекта  
3  Фонд СОРОС-Кыргызстан,  Женская программа, проект «Создание 

информационнометодического центра по гендерным исследованиям»        Период: 

2006-2008. Должность: координатор проекта.  

4  ОБСЕ в г.Ош, проект «Продвижение женщин к активному участию на выборах».           

Период: май 2007- ноябрь 2007, должность: ассистент проекта  



5  Фонд  СОРОС-Кыргызстан,  Женская программа, проект «Проведение гендерных 

исследований на темы «Исследование брачно-семейных отношений в полигамных 

браках», «Гендерные стереотипы школьников», «Написание учебно-методического 

пособия «Женщина и политика».         

Период: 2008-2009 Должность: директор проекта  

6  Институт Отрытого общества, Программа поддержки молодых ученых 

Центральной Азии и Кавказа-CARTI (Central Asia and Caucasus Research and 

Training Initiative, индивидуальный исследовательский проект на тему 

«Трансформация гендерных отношений в семьях трудовых мигрантов».  Период: 

январь 2009-январь 2011  

7  ОФ «Луч Соломона», проект HelpAge по организации помощи семьям пострадавших 

при июньских событиях, исследователь базовых потребностей пожилых людей, 

пострадавших во время июньских событий.  

Период: август – ноябрь 2010 года, должность: интервьюер  

8  UNICEF, проект ОФ ДССА «Повышение осведомленности по проблеме Гендерного 

насилия  (далее ГН) и определение существующих служб по предотвращению и 

реагированию на ГН для жертв ГН; выявление случаев ГН и психологическая 

поддержка для женщин и девочек».  

Период: ноябрь 2010-декабрь 2010, должность: координатор и тренер.  

9  UNICEF, проект ОФ ДССА «Формирование и воздействие эффективной модели для 

продвижения интересов общин посредством повышения осведомленности и 

наращивания потенциала по вопросам гендерного равенства, позитивному 

воспитанию детей и предотвращению жестокого обращения с детьми через создание 

ресурсных центров».  

Период: март 2011-декабрь 2011, должность: координатор и тренер.  
10  TASK, проект ОФ ДССА «Снижение напряженности и установление мира в 

Кыргызстане».  

Период: январь 2012-декабрь 2012, должность: координатор и тренер.  

11  Управление Верховного Комиссара по Правам Человека, офис  в Бишкеке, 

исследование  по теме «Образование этнических меньшинств», «Гендерные права 

женщин из этнических меньшинств».  

Период: март-май 2013 года, должность: исследователь  

12  ФЕЦА, проект «Женские инициативы во имя мира» (2012-2014 гг.),   
Период: июль 2013 г.,  должность: тренер по конфликтологии, медиации и основам 

эдвокаси   

13  ACTED, проект «Смягчение конфликтов с использованием целевых исследований и 

мероприятий сообществ в Кыргызстане».   

Период: ноябрь 2013 г., январь 2014г., должность: тренер по конфликтологии и 

медиации, построению команды и продвижению женских инициатив  

14  Фонд Ага Хана, проект «Базовое исследование проблем здравоохранения и питания». 

Период: октябрь-ноябрь 2014 года, должность: редактор анкет.  

15  ACTED, проект «Женщины в построении мира»  

Период: январь-февраль 2015 г., должность: эксперт-тренер по вопросам гендерной  

чувствительности и раннему предупреждению конфликтов  



16  SBDC-consult компания, Министерство труда, миграции и молодежи КР, ЮНИСЕФ, 

проект «Институциональное развитие Молодежных центров».  

Период: февраль – май 2015 г., должность: координатор по Южному региону.  

17  ACTED,  ФЕЦА,  проект “Усиление роли гражданского общества для улучшения 

доступа к правосудию и усиления верховенства права в Кыргызской Республике”.  

Период: июль, ноябрь 2015 г., должность: специалист по сбору данных  по 

картированию Доступа к правосудию  

18  SBDC-consult компания, АРИС, проект «Программа сельских инициатив».    

Период: октябрь-ноябрь 2015 г., должность: координатор исследования по Южному 

региону  

19  ОсОО «Зеркало Центральная Азия», базовое исследование в рамках проекта 

"Обеспечение доступа к рынкам».  

Период: август-сентябрь 2019 г., должность: интервьюер  

20  ACTED, оценка воздействия COVID-19 на малый и средний бизнес в Кыргызстане.  

Период: май 2020 г., должность: специалист по сбору данных  

21  Erfolg Consult компания, специалист по сбору данных, 2022-2024 гг.   

  

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА И НАВЫКИ  

  

  

Искренность, доброта, 

ответственность, порядочность, 

честность, коммуникабельность, 

работоспособность.   

Уверенный пользователь ПК, Интернета, умение 

работать в команде.  

  


